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Schacht IV
nahm die

Kohlenforderung auf

Als im Sommer 1956 die Pliane zur Errichtung einer
Zentralschachtanlage auf dem Geldnde des Seil-
fahrtschachtes IV gereift waren, wurde fir die erste
Stufe des Ausbaus der neuen Forderanlage ein Zeitraum
von 31/; Jahren veranschlagt. Der Schacht IV sollte ab
1. 1. 60 fiir eine Mehrférderung von 1000 Tagestonnen
bereitstehen.

Die hierzu notwendigen Um- und Neubauten umfaBten
im wesentlichen die neue Verbindungsbahn zwischen den
Schachtanlagen I/IIl und 1V, den AnschluB an die 110-kV-
Freileitung mit Trafostation und Schalthaus, den Forder-
turm fiir zwei elektrische Fordermaschinen, die Schacht-
halle mit Wagenumlauf, Sieberei und Verladung und
einen neuen Hauptlifter fiir 10 000 cbm/Min.

Unter Tage muBten im gleichen Zeitraum groBe Teile des
Grubengebidudes der 2. und 4. Sohle neu aufgefahren, das
Fillort auf der 4. Sohle hergestellt und das auf der
2. Sohle vorhandene erweitert werden.

Eine besonders wichtige Aufgabe war die Anderung des
gesamten Einbaus des Schachtes IV. Die neuen Einstriche
und Spurlatten, die fiir die Hauptférderung in Stahl aus-
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Der erste Wagen Kohlen verliBt den Forderkorb

gefiihrt wurden, muBten wiahrend des Betriebes der alten
Forderung eingebaut werden, weil Seilfahrt und Berge-
forderung nicht unterbrochen werden durften.

All diese Neu- und Umbauarbeiten wurden so in Angriff
genommen und durchgefiihrt, daB sie organisch aufein-
anderfolgten und kein Bauwerk auf die Fertigstellung
des anderen zu warten brauchte. So gelang es, die Bau-
zeit fir die erste Ausbaustufe wesentlich abzukiirzen
und den Zeitpunkt der Forderaufnahme im Schacht IV
um fast ein Jahr vorzuziehen.

Die Verbindungsbahn konnte am 18. 3. 58 in Betrieb
gehen. Mit ihrer Hilfe wurde das GroBmaterial fiir den
Bau der Schachthalle und der Fordereinrichtungen heran-
geschafft. Die Stromlieferung tiber die neue Freileitung,
die Trafostation und das Schalthaus begann am 18. 5. 58.
Der Forderturm erreichte im September 1958 seine End-
hohe. Im November 1958 lief die Bergeférderung zum
ersten Male iiber den Wagenumlauf der neuen Schadit-
halle. Der neue Ventilator ging am 21. 9. 58 in Betrieb.

Fir die Jahreswende 1958/59 aber wurde die groe Um-
stellung von der alten Fordereinrichtung fiir kleine For-

Der gleiche Wagen auf der
Kettenbahn




derwagen, die nur zur Seilfahrt und Bergeférderung von
der 2. (360 m-) Sohle diente, auf die beiden neuen lei-
stungsfahigen Fordereinrichtungen fir 1900-Liter-Wagen
von der 4. (600 m-) Sohle vorbereitet. Die Zeit der
Jahreswende wurde gewdihlt, weil die Umstellung eine
langere Unterbrechung der Seilfahrt und Bergeférderung
an Schacht 1V bedingte, und die Haufung der Feiertage
zu Weihnachten und Neujahr hierfiir gilinstig war.

Fir die Umbauarbeiten wurde ein ins einzelne gehendes
Programm aufgestellt, das die Arbeiten und ihre Dauer
auf die Stunde genau festlegte. Dabei kam es insbeson-
dere darauf an, daB der Ventilator des Schachtes IV bis
zur Nachtschicht des 26. Dezember wieder eingeschaltet
werden konnle.

Sofort nach der letzten planmadBigen Seilfahrt der Mittag-
schicht des 23. Dezember 1958 begann die Demontage am
alten Fordergeriist mit der Entfernung der Seilfahrt-
biihnen, der Fangstiitzentrager und der Verbdnde der
Streben, wie ilberhaupt die ersten Tage des Umbaues
mit der Beseitigung der alten Einrichtungen ausgefiillt
waren. In der Nachtschicht des 23. Dezember wurde das
Unterseil abgelegt. Am 24. Dezember wurde der Ven-
tilator abgestellt und die alte Wetterschleuse entfernt;
am 1. Weihnachtsfeiertag wurde das Oberseil abgelegt
und die alten Korbe ausgebaut. Danach ging es sofort an
den Abbruch des alten Fordergeriistes und den Einbau
der neuen Schleuse. Nach planmaBiger Durchfithrung
dieser Arbeiten konnte der Ventilator am 26. 12. um
23 Uhr wieder eingeschaltet werden. Die Belegschaft des
Schachtes IV wurde fiir die Dauer des Umbaus mit Om-
nibussen nach Hiickelhoven gefahren und iber die
Schidchte I und III zu ihren Betriebspunkten gebracht.
Die Frithschicht des 27. 12. konnte die Arbeit zur ge-
wohnten Zeit beginnen. Ein wichtiger Abschnitt des
Umbaus war damit geschafft. Dank des vollen Einsatzes
aller Beteiligten, der Schachtsteiger und Schachthauer der
Zeche und der Firma Gebhardt und Konig, der Richt-
meister und Monteure der Firmen Wedag und zur Nieden
und nicht zuletzt der Aufsicht und der Ménner unserer
eigenen Betriebsabteilungen erfolgten die schwierigen
und zum Teil gefahrvollen Arbeiten in schnellst még-
licher Zeit, sorgféltiger Ausfiihrung und ohne Unfall.

Bis zum Wiederbeginn der Seilfahrt im Schacht IV mit
der westlichen Foérderung am 15. Januar 1959 und der
Aufnahme der Kohlenférderung mit der ostlichen For-
derung am 16. Februar 1959 gab es allerdings noch eine
Fiillle von Arbeit. Unter groBter Beschleunigung wurde
zunachst das neue Fiithrungsgeriist durch die Firma zur
Nieden montiert. Zehn Tage lang arbeiteten daran un-
unterbrochen zwei Montagekolonnen je 12 Stunden.

Gleichzeitig erfolgte unter Tage der Einbau des neuen
Schachtstuhls auf der 2. (360 m-) Sohle und der Ausbau
der alten Spurlatten und des Korbes der Nebenforderung
zwischen 2. und 4. Sohle.

Daraufhin konnte am 6. Januar 1959 der Korb der west-
lichen Forderung mit der neuen fahrbaren Auflegewinde
fiir Mehrseilférderung der Eisenhiitte Prinz Rudolph zur
4. (600 m-) Sohle eingelassen werden.

Das Auflegen der beiden Seile der westlichen Zweiseil-
forderung gestaltete sich mit Hilfe dieser neuen Ein-
richtung sehr einfach und in kiirzester Zeit. Nachdem
am nachsten Tage auch das Gegengewicht eingebaut und
das Unterseil angehdngt war, begann das Einfahren und
Einregulieren der Drehstrommaschine, wofiir von der
AEG eine Woche Zeit erbeten war, die auch eingehalten
wurde. Am 15. Januar machte diese Fordermaschine mit
6 m/sec die erste Seilfahrt zur 2. Sohle; am 19. 1. konnte

Der erste von Schacht IV auf der Hauptanlage eingetrof-
fene Kohlenwaggon wird entladen

die Seilfahrt mit 10 m/sec zur 4. Sohle aufgenommen

werden.

Im AnschluB an die Fertigstellung der westlichen For-
derung wurde die 6stliche Forderung eingerichtet. Wie
bei der westlichen Forderung erfolgte das Auflegen der
Seile mit der fahrbaren EPR-Auflegewinde. Der westliche
Korb der ostlichen Férderung wurde am 22, 1. 59 ein-
gelassen.

Am 3. 2. 59 wurde das Unterseil angehdngt und die
groBe Gleichstrom-Férdermaschine der Firma Brown-
Boveri zum Einfahren freigegeben, so daB die behérd-
liche Abnahme der 6stlichen Férderung am 14. Februar
erfolgen konnte.

Am Montag, dem 16. Februar, kam der erste groBe
Forderwagen in Schacht 1V zutage. IThm folgten bereits
am ersten Tag weitere 347 Wagen 490 t aus den an
Schacht IV angeschlossenen beiden Hobelbetrieben in
Floz Rauschenwerk. Am 28. Februar wurden erstmalig
die zundchst vorgesehenen 1000 t verwertbarer Férderung
iber die Verbindungsbahn nach Hiickelhoven gebracht
und dort aufbereitet.

Nach dem guten Gelingen des ersten Bauabschnittes
konnen wir die berechtigte Hoffnung haben, daB die Ver-
wirklichung des Endzieles, des Ausbaues der Schacht-
anlage IV fiir eine Gesamtforderung von 1,8 Mill. Jahres-
tonnen und deren Zusammenfassung auf der geplanten
Zentralanlage IV/VI, nicht mehr fern sein wird und sich
planméBig an die 1. Ausbaustufe anschlieBen kann.




Belegschaftsversammlung
in einer
guten Atmosphare

o 220Arbeitskameradenfuhrenin Winterurlauh.
@ Unser Wohnungshau geht vorwiirts.

o Kumpels
nahmen zu betrieblichen Fragen Stellung.

m 15. Februar fand die erste Belegschaftsversamm-

lung in diesem Jahre statt. Sie war erfreulicher-
weise wieder recht gut besucht. Vom Grubenvorstand
nahmen Bergassessor Kranefuss und Arbeitsdirektor
Pottgens daran teil. AuBerdem war Betriebsdirektor
Koch erschienen.

Unsere Arbeitskameraden hatten auf dieser Versamm-
lung wieder die Moglichkeit, .frei von der Leber” zu
reden und machten reichlich davon Gebrauch. Sie konn-
ten dabei feststellen, daB Anregungen, Wiinsche und
Beschwerden nicht in den Wind gesprochen werden,
weil jede einzelne an Werksleitung und Betriebsrat heran-
getragene Frage entweder sofort diskutiert wurde oder —
bei Beschwerden und angezeigten Maingeln — unver-
zugliche Priifung zugesagt wurde.

Bericht des Betriebsratsvorsitzenden

Betriebsratsvorsitzender Toni Rodenbiicher eréffnete dic
Versammlung mit einer Ehrung unserer toten Kame-
raden. Im abgelaufenen Jahr seien neun Arbeitskame-
raden todlich verunglickt und sieben weitere an den
Folgen eines Verkehrsunfalles bzw. an einer Krank-
heit verstorben. AuBerdem hatten wir 59 invalidisierte
Arbeitskameraden durch den Tod verloren. Die Ver-
sammelten erhoben sich zu einer Gedenkminute.

Dem Bericht des Betriebsratsvorsitzenden iiber das letzte
Quartal 1958 war zu entnehmen, daB die Belegschaft bis
zum Jahresende in geringem Umfange vermehrt werden
konnte. Die Forderung habe den Erwartungen voll und
ganz entsprochen und bis zum Jahresende das bisher
einmalige Ergebnis von fast 1,1 Millionen Tonnen er-
reicht. Die Entwicklung des Krankenstandes sei aller-
dings nicht so glinstig verlaufen. Wir hdtten im Oktober
an sechster, im November an vierter und im Dezember
wieder an sechster Stelle unter den Schachtanlagen des
Aachener Reviers gelegen. Im Jahresdurchschnitt seien
1958 6,65 Prozent unserer Belegschaftsmitglieder krank
bzw. verletzt gewesen.

Der Betriebsratsvorsitzende hob dann rihmend hervor,
daB sich die Belegschaft der Betriebsabteilung II, die
vom 27. Dezember bis zum 15. Januar an Schacht I/III
anfahren muBte, in dieser Zeit sehr diszipliniert ver-
halten habe. Das sei vom Grubenvorstand anerkannt
worden, und jeder der Beteiligten erhalte fiir jede in
dieser Zeit verfahrene Schicht eine Zulage von 0,50 DM.
— Zu Bergassessor Kranefuss gewandt, erkldrte Roden-
biicher, er miisse ihn zu dem an Schacht 1V vollbrachten

Jtechnischen Wunder” herzlich beglickwiinschen. Was
dort unter seiner Planung und Leitung und durch das
Zusammenwirken aller beteiligten Krifte in verhiltnis-
mabig kurzer Zeit geschaffen worden sei, das werde
fliir unsere Zukunft von entscheidender Bedeutung sein.
Durch spontanen Beifall bekundete die Versammlung
ihre Zustimmung zu diesen Ausfiihrungen.

Dann teilte Toni Rodenbiicher die am 29. November 1958
erfolgte Griindung der Einkaufsgenossenschaft ,Glick-
auf” mit. Diese Genossenschaft sei nicht ins Leben ge-
rufen worden, um den ortsansdssigen Kaufleuten Kon-
kurrenz zu machen, die Belegschaft sei vielmehr zu
diesem Schritt gezwungen worden, weil die Verkdufe
durch Hausierer liberhand genommen hitten und viele
Bergmannsfamilien dadurch in wirtschaftliche Schwierig-
keiten 'gekommen seien. Nun wiiBten unsere Frauen,
wo und wie sie ihre Kaufbediirfnisse reell befriedigen
konnten. Die Genossenschaft zdahle bereits iiber 800 Mit-
glieder und werde noch weiter wachsen.

Urlaubsfahrten 1958

Im Jahre 1958 hatten uber 600 Arbeitskameraden durch
die von der Zeche eingerichteten Erholungsfahrten einen
kostenlosen 14tdagigen Erholungsurlaub verleben kénnen.
AuBerdem hatten an diesen Fahrten tber 400 Familien-
angehorige teilgenommen; fiir die letzteren sei wie in
den Vorjahren die Hin- und Riickfahrt frei gewesen. - —
Dariiber hinaus haétten insgesamt 220 Arbeitskameraden
von der Méglichkeit Gebrauch gemacht, vom 27. Dezem-
ber bis Mitte Januar 14 Tage Winterurlaub in Ober-
bayern und in Osterreich zu verleben. Fiir diese sieben
Einzelfahrten habe das Werk rd. 30000 DM ausgegeben.

Urlaubsfahrten 1959

Die Sommerurlaubsfahrten begdannen am 22. Mai. Es
wiirden insgesamt neun Fahrten durchgefiihrt, und zwar
nur noch nach Daaden im Westerwald. Die Belegschaft
konne sich bis zum 31. Méarz zur Teilnahme in den
Betriebsratszimmern melden.

Hautpilzerkrankungen

Zum Schlusse seines Berichts gab Toni Rodenbiicher
bekannt, daB von nun an alle 14 Tage die Waschkaue
griindlich gereinigt werde. Diese MaBnahme habe sich
als notwendig erwiesen, weil es sonst nicht moéglich
sei, die in der Belegschaft ziemlich hdufig auftretenden
Hautpilzerkrankungen wirksam zu bekampfen. Er bitte
die Arbeitskameraden, fiir die MaBnahme der Ver-
waltung Verstindnis zu haben.

Nach dem Betriebsratsvorsitzenden sprach Arbeitsdirek-
tor Pottgens iiber den

Wohnungsbau von Sophia-Jacoba.

Unsere Zeche verfiige zur Zeit iber 2804 Wohnungen.
In dieser Zahl seien die von der Aachener Bergmanns-
siedlungsgesellschaft errichteten Wohnungen enthalten,
die von Werksangehorigen der Gewerkschaft Sophia-
Jacoba genutzt wiirden.

1958 hatten wir mit der Errichtung der Siedlung Gerde-
rath begonnen. Diese umfasse insgesamt 351 Wohnungen,
von denen 130 bereits fertiggestellt und im Januar
bezogen werden konnten. Weitere 20 Wohnungen wiir-
den in einigen Wochen fertig werden und wiederum
103 bis etwa Ende Mai dieses Jahres. Der Rest von rd.
100  Wohnungen werde bei giinstigem Bauwetter bis
Ende des Jahres bezugsfertig sein. — (Siehe auch Artikel
.Unsere Bergleute sollen angenehm wohnen” auf den
Seiten 14 und 15 dieser Ausgabe, in dem iiber weitere
Bauvorhaben berichtet wird.)

Zur Zeit lagen bei unserer Wohnungsverwaltung 76
Antrage auf Zuteilung einer Wohnung vor. Davon wiir-




den 19 voraussichtlich nicht berudcksichtigt, weil diese
Bewerber betrieblich nicht einwandfrei beurteilt wiirden.
— Unsere derzeitige Wohnungssituation koénne also
durchaus optimistisch beurteilt werden. Ab Mai seien
wir sogar in der Lage, Neubergleuten bei Bewdhrung
schon nach verhdltnismaBig kurzer Zeit eine Wohnung
zuzuteilen. Das sei auch notwendig, wenn wir die Forde-
rung auf den vorgesehenen Stand bringen wollten.

Der Arbeitsdirektor fuhr mit dem Hinweis fort, dab
unser Gesamtwohnraum gegenwartig jahrlich mit rd.
500 000 DM bezuschuBt werden miisse, das seien ca.
200 DM fiir jede Wohnung. Er bitte deshalb die Beleq-
schaft, Verstindnis dafiir zu haben, daB fiir unsere Neu-
bauten eine hohere Miete gezahlt werden miisse. Diese
seien ja auch erheblich besser und moderner ausgestattet
als unsere Altbauwohnungen . . . Wiinsche von Altbau-
Wohnungsinhabern, in ihren Wohnungen ein Bad ein-
zurichten und das WC ins Haus zu verlegen, seien
sicher berechtigt, koénnten vorldufig aber noch nicht
" beriicksichtigt werden, weil in der Zechensiedlung noch
keine Kanalisation vorhanden sei. Sobald die Gemeinde
diesen Kanal errichtet habe, werde sich die Zeche mit
dieser Frage befassen. — Arbeitsdirektor Pottgens
sagte zum Schlusse seiner Ausfiihrungen, daB es wenig
Zechengesellschaften gebe, die fiir ihren Wohnungsbau
so viele Mittel aufgewendet hétten wie Sophia-Jacoba.
Das miisse einmal herausgestellt werden, denn unser
Werk tue alles, um seine Belegschaft menschenwiirdig
unterzubringen.

Das Geriicht um die Durchschnittslohne

Betriebsratsvorsitzender Rodenbiicher leitete den letzten
Punkt der Tagesordnung mit der Bemerkung ein, die
Belegschaft sei beunruhigt durch umlaufende Geriichte,
nach denen die Durchschnittslohne auf Sophia-Jacoba
gesenkt werden sollten.

Bergassessor Kranefuss nahm sofort dazu Stellung. Er
sagte, die Lohnordnung sei mit dem Tarifpartner aus-
gehandelt worden und wiirde den Vereinbarungen ent-
sprechend gehandhabt. Es sei kein Grund vor-
handen, daB sich die Belegschaft beun-
ruhige. Allerdings miisse er darauf hinweisen, dab
im Laufe des Jahres 1958 die Durchschnittslohne unter
Tage u.a. durch Gewidhrung hoher auBertariflicher Zu-
lagen um 3,5 bis 4 Prozent ge-
stiegen seien, so daB wir jetzt
nicht unbedeutend iiber dem
Durchschnitt des Aachener Re-
viers lagen. Wir wiiten sehr
wohl, daB die Belegschaft un-
ser wertvollstes Gut sei, das
wir so pfleglich wie nur mog-
lich behandeln wollten. Es
gebe auch keine Gedingeschere
bei uns, und iberhaupt werde
es in der Lohnhéhe keine
entscheidenden  Anderungen
geben; aber unberechtigte Zu-
lagen seien vom Ubel, und
Lohn und Leistung miiften in
Einklang stehen. — Das sei
nun mal nétig, denn die Zeche
konne nicht einfach aus dem
vollen heraus wirtschaften. So
hdatten wir z, B. im laufenden

Schrammaschinen
mit Panzerforderer

Jahre an die Bergbauberufsgenossenschaft eine Umlage
zu zahlen, die wahrscheinlich die 8-Millionen-Grenze
erreiche und damit jede geférderte Tonne Kohle mit rd.
7 DM belaste.

In der ersten vorgetragenen Beanstandung wurde die
Werksverwaltung gebeten, dafiir Sorge zu tragen, daB
die Lokfiithrer, die den Bergetransport iiber Tage be-
waltigen, mit ihren qualmenden Lokomotiven nicht mehr
an Schacht I halten sollen, weil dadurch der einziehende
Wetterstrom verunreinigt werde. — Bergassessor Krane-
fuss erklarte, dieser Mangel werde abgestellt.

In einer zweiten Anfrage wurde um Auskunft ersucht,
ob es zutreffe, daB ein Teil Belegschaftsmitglieder, die
bisher die Bergmannspramie von 2,50 DM je Schicht
erhalten hatten, in Zukunft nur noch 1,25 DM bekom-
men sollten. — Herr Kranefuss antwortete, diese Zulage
werde vom Staat gezahlt, und die Finanzamter grenz-
ten den Kreis der Zulageberechtigten in den einzelnen
Stufen entsprechend dem Gesetze ab. Hierauf habe die
Zeche keinen EinfluB.

Uber die Tétigkeit der StaubmeBtrupps, iber die in der
Belegschaft noch keine volle Klarheit besteht, berichtete
Sicherheitsfahrsteiger Grambusch. Gleichzeitig erlauterte
Herr Grambusch, wann und aus welchem Grund ein
Belegschaftsmitglied in einer bestimmten Staubstufe be-
schiftigt werden muB. Wer dariiber nicht Bescheid weiB,
kann sich jederzeit an die Sicherheitsabteilung um Auf-
klarung wenden. Betriebsdirektor Koch sagte hierzu er-
gdanzend, unsere Zeche gebe sich in der Staubbekamp-
fung die allergroBte Mihe. Die normal hohen Kohlen-
stoBe wiirden getrankt, die niedrigen Streben berieselt.
Aber die Belegschaft miisse durch eigene Mitwirkung
diese Bestrebungen tatkraftig unterstiitzen, sonst konne
es keine wirksame Staubbekdampfung geben.

Nachdem noch eine Reihe Fragen von weniger grund-
satzlicher Bedeutung in aller Offenheit besprochen wor-
den waren, kam noch einmal Sicherheitsfahrsteiger

Grambusch zu Wort, um die Belegschaft dringend auf-
zufordern, die Unsitte zu unterlassen, zwischen Wagen-
reihen hindurchzugehen. Jahrlich 25 bis 30 Unfélle auf
unserer Schachtanlage seien ein Beweis dafiir, daB dieser
Appell an die Vernunft seine volle Berechtigung habe. —
Die Versammlung wurde gegen 12.30 Uhr vom Betriebs-
ratsvorsitzenden geschlossen.




HIER SPRICHT DIE SICHERHEITSABTEILUNG BER:

Die richtige Beleuchtung am Arbeitsplatz

'Ir‘otz der zunehmenden Anzahl von ortsfesten Leuchten

unter Tage in den Hauptstrecken, an Blindschachten, in
Diagonalen, Abbaustrecken und im Abbau selber ist der
Bergmann nach wie vor von seinem Geleucht abhingig,
von seiner Lampe also, die er zu Schichtbeginn an der
Lampenstube empfingt und die ihm auf dem Wege zu
seiner Arbeitsstelle und an seinem Arbeitsplatz ein treuer
Begleiter und eine unentbehrliche Hilfe ist.

Die Bergverordnung bestimmt in § 166: ,Jeder Mann mub
unter Tage eine Grubenlampe bei sich fiihren.” — Diese
Verordnung ist wortlich zu nehmen; wo und was Du auch
tust, Deine Lampe muBt Du stets bei Dir haben. Es geht
also nicht an, daB der Reiniger an der Ladestelle, der noch
einige Hemmschuhe an der Spitze des Kohlenzuges vor-
legen soll, seine Lampe gegeniiber der Ladestelle am StoB
hdngen ldBt und ohne Geleucht in das Halbdunkel des
Querschlages hineingeht. Denn — da! schon ist er gestol-
pert und hingefallen! Hitte er seine Lampe mitgenommen,
dann hétte er das Holzstiick gesehen, iiber das er soeben
gestolpert ist. — Es geht auch nicht an, daB zwei Mann
der Kopfstreckenbelegung, ohne ihre Lampen mitzuneh-
men, in die dunkle Kopfstrecke zuriickgehen, um die Seg-
mente fiir den nachsten Bau heranzuholen — da schreit
schon der eine auf, weil er beim Aufnehmen einer Kappe
sich empfindlich geklemmt hat! Hatten er und sein Kumpel
die Lampen mitgenommen, dann hédtte er sehen miissen,
daB sein Kumpel eine andere Kappe angehoben hatte als
diejenige, die er selbst anpackte. — Das sind nur zwei
von vielen Beispielen, an denen wir sehen koénnen, wie
wichtig es fiir die Sicherheit bei der Arbeit ist, wenn
wir unser Geleucht bei uns haben.

Genauso notwendig fiir ein unfallfreies Arbeiten ist aber
auch die Frage nach einer zweckméaBigen Beleuchtung des
Arbeitsplatzes. Wenn man also im Sinne der obengenann-
ten Bergverordnung zwar seine Lampe, wie es sich gehort,
standig bei sich hat, so ist damit noch lange nicht gesagt,
daB man seinen Arbeitsplatz nun auch richtig und zweck-
maBig beleuchtet. Vor allem in den Streben wird bei
unseren Befahrungen immer wieder festgestellt, daB viele
unserer Kohlenhauer im Schatten arbeiten. Sie haben ihre
Lampe hinter sich aufgehdngt (anstatt seitlich!), so daB
sie ins Dunkle hinein arbeiten. — Wie kann man aber das
Hangende bei der Hereingewinnung der Kohle auf Stein-
fall und Bildung von Rissen und Kliiften im Auge be-
halten, und gleichzeitig die Kohlenfront auf Fallrichtung
der Kohle, vor allem, wenn diese dazu neigt, in Lagen
umzukippen, richtig beobachten, wenn man sich selbst im
Licht sitzt!?

Das gleiche gilt auch fiir das Setzen des Ausbaues in
unseren Hobelstreben. Wéhrend die Bergleute, die den
Ausbau versatzméBig rauben, in den meisten Fdllen ihre
Lampe vorschriftsmaBig und richtig bei dieser nicht so
ganz ungefdhrlichen Arbeit verwenden, machen es ihre
Kameraden, die den Ausbau am Panzerférderer setzen,
vielfach genauso wie die Kohlenhauer, von denen oben
die Rede war. Auch sie knien bzw. liegen sich selbst im
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Licht; meistens ist das Geleucht etliche Meter von der
Stelle entfernt, an der die Kappe vorgehangt bzw. ein
Stempel gesetzt werden soll. Viele unserer Unfélle haben
ihre Ursache letztlich darin, daB der Arbeitsplatz nicht
richtig beleuchtet worden ist.

Deshalb: Fiihre Deine Lampe stets bei Dir. Sofern Du
keine Kopflampe tragst, hinge (oder stelle) Deine Lampe
so auf, daB Dein Arbeitsplatz von der Seite her beleuch-
tet wird. Nur dann bist Du in der Lage, Gefahrenquellen
rechtzeitig und richtig erkennen zu kénnen.

Das Durchschreiten von Ziigen

Das Durchschreiten von Ziigen, vollen oder leeren, fah-
renden oder stehenden, im Schachtumtrieb, in den Haupt-
strecken oder an Ladestellen, ist verboten. — Warum?
Weil es fast nie ohne schwere Knochenbriiche abgeht,
wenn man zwischen auflaufende oder gar aufeinander-
prallende Wagen geriat. Das ist vor allem an unseren
Ladestellen leider immer wieder der Fall.

Wir alle — auch Du! — wissen darum, wie gefahrlich das
ist, und daB es deshalb verboten ist. Manch einer unserer
Arbeitskameraden hat diesen Leichtsinn schon teuer be-
zahlen miissen. Er ist fiir alle Zukunft kuriert und benutzt
die Ubertrittsbithne oder klettert, wie es sich gehort, iber
den Wagen hinweg. — Und wie steht es mit Dir, Kamerad?
VerlaB Dich nicht darauf, daB es doch bisher immer gut
gegangen ist — eines Tages kann es auch Dich schnappen.
Und dann wirst Du zundchst, wie ohne Ausnahme alle
Deine Vorgidnger, erst einmal — und das vor Schmerzen
stohnend — das alte Mérchen erzahlen: ,Nein, ich bin
doch nicht durch die Wagen hindurchgegangen! Ich bin
dariibergeklettert und abgerutscht und dabei zwischen
die Wagen geraten . . ." Und ein wenig spéater wirst Du
dann beschamt und verlegen zugeben missen, daB Du
doch durch die Wagen hindurchgegangen bist.

Genauso ist es erst kiirzlich noch auf einer Nebenschicht
an einem Sonntag einem Maschinenhauer ergangen. Gegen
Ende von Schlosserarbeiten in der Grundstrecke wollte
einer der Schlosser die in der Ladestelle stehenden Berge-
wagen mit dem Vordriicker vorziehen, um Platz fiir den
Abtransport von Material aus der Grundstrecke in den
Querschlag zu schaffen. In dem Augenblick, in dem er den
Vordriicker betitigte, kam sein Kumpel durch die Wagen
hindurch, um in den Querschlag zu gelangen. Er geriet
zwischen zwei Bergewagen und erlitt einen schweren FuB-
gelenkbruch. — Nun muB er mindestens drei bis vier
Monate feiern. — Auch er gab zuerst an, er sei selbst-
verstindlich nicht durch die Wagen gegangen, sondern
(und hier wieder genau das gleiche alte Marchen) beim
Hiniiberklettern abgerutscht und dabei zwischen die Wa-
gen geraten. Auch er hat danach zugeben miissen, daB er
sich verbotswidrig verhalten hat.

Die Gefahr schwerer Verletzungen lauert auf jeden, der
- sei es wann und wo und aus welchem Grund auch
immer — durch die Wagen eines Zuges hindurchgeht,
statt hintiberzuklettern bzw. an den Ladestellen die Uber-
trittshithnen zu benutzen. Maochtest Du das ndchste
Opfer dieses Leichtsinnes sein?



Ein schwerer Schief3unfall im Aufbruch 4300

In der Nacht zum 21. Januar d. J. ereignete sich ein
schwerer SchieBunfall in unserem Grubenbetrieb, und
zwar beim Hochbrechen des Aufbruches 4300.

Als ein hier beschiftigter Gedingeschlepper dem SchieB-
hauer eine Schlagpatrone anreichen wollte, explodierte
diese in der Hand des Gedingeschleppers. Er verlor
dabei die rechte Hand und erlitt zudem noch erhebliche
Bauchverletzungen. Auch der SchieBhauer und noch ein
weiterer Hauer wurden durch die Explosion verletzt,
wahrend der vierte vor Ort befindliche Mann nur ganz
geringfiigige Schrammen davontrug.

Die Ursache dieses schweren und gliicklicherweise hochst
selten vorkommenden Unfalles war zundchst vollig

ratselhaft. Daher wurden zur Aufklirung neben den

Vertretern der Bergaufsicht auch auf Veranlassung des
Oberbergamtes Bonn Sachverstindige der Versuchs-
strecke Dortmund-Derne hinzugezogen.

Die eingehende Untersuchung dieses Unfalles ergab
etliche UnregelméBigkeiten und VerstoBe gegen die
SchieBvorschriften. So wurde beispielsweise der Spreng-
stoff nicht in den GeschoBkidsten von der Sohle in den
Aufbruch hochtransportiert, sondern in Fabrikpackungen.
Vor allem aber war die Bohrarbeit noch im Gange, wah-
rend die ersten Locher bereits geladen wurden. Diese
VerstoBe stehen jedoch nach Auffassung der Priifungs-
kommission nicht in ursdchlichem Zusammenhang mit
dem bedauerlichen Unfall. — Obwohl die Untersuchungen
bei der Niederschrift dieser Zeilen noch nicht abge-
schlossen sind, kann als Ursache — nachdem die bisheri-
gen Nachforschungen bis jetzt keine anderen Anhalts-
punkte ergeben haben — angenommen werden, daB die
Schlagpatrone durch eine sogenannte elektrostatische Auf-
ladung zur Ziindung gebracht wurde, zumal die Enden
der Ziinderdrdhte beim Fertigmachen der Patrone be-
reits blank gemacht worden waren.

Zundchst zur Aufklirung des Begriffes ,elektrostatische
Aufladung” folgendes: Elektrizitit kann auch durch Rei-
bung entstehen. Viele von uns kennen die Erscheinung,
daB trockene Haare knistern, wenn sie mit einem Kamm
aus Kunststoff gekammt werden.

Wenn wir einen solchen Kamm unmittelbar nach dem
Kdmmen in einem voéllig dunklen Raum vorsichtig ,an
Erde” bringen, z. B. dadurch, daB wir ihn ganz nahe an
einen Heizkérper oder ein blankes Wasserrohr halten,
kann man sogar einen Funken iiberspringen sehen.
Oder ein anderes Beispiel: Wenn man denselben Kamm
mit einem trockenen Wolltuch reibt, lassen sich anschlie-
Bend mit diesem Gegenstand kleine Stiickchen Papier
hochheben; das Papier wird von dem durch Reibung
aufgeladenen Gegenstand wie von einem kleinen Magne-
ten angezogen. Diese Reibungselektrizitit bezeichnet
man als elektrostatische Aufladung. — Auch manche Men-
schen konnen sich unter bestimmten Voraussetzungen
elektrostatisch aufladen, z. B. durch Reibungen des Kor-
pers in trockner Wollkleidung oder in Kunstfaserunter-
wische, allerdings nur dann, wenn sie gleichzeitig gut-
isolierendes Schuhwerk tragen. Eine solche Aufladung
kann einen empfindlichen Ziinder zur Detonation brin-
gen. Deshalb diirfen beispielsweise die in Sprengstoff-
fabriken beschiftigten Arbeitskrédfte wéahrend ihrer Ar-
beit keine Perlon- oder Nylonunterwésche tragen.

Die Untersuchungen des SchieBunfalles in Aufbruch 4300
haben ergeben, daB zwei Leute der vierkopfigen Be-
legung, darunter der Schwerverletzte, so gutisolierendes
Schuhwerk getragen haben, daB eine elektrostatische
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Aufladung dieser beiden Leute moglich war. Ebenso ist
es auch moglich, daB ein gerichteter, d. h. ein ,gebiin-
delter” Strahl trockener Druckluft auf die blanken Ziin-
derdrahtenden gelenkt und durch die dabei entstehende
Reibungselektrizitat der Ziinder zur Detonation gebracht
wurde.

Was es aber letzlich auch immer gewesen sein mag,
zur Verminderung der Madoglichkeit einer elektrischen
Aufladung sollen auf Veranlassung der Bergaufsicht fol-
gende Bestimmungen fiir die SchieBarbeit allgemein und
in Aufbriichen im besonderen beachtet werden:

1. Bei jeder SchieBarbeit diirfen die Ziinderdrdhte erst
nach dem Laden und Besetzen, d. h. erst unmittelbar
vor dem ZusammenschlieBen, blank gemacht und aus-
gezogen werden.

2. Die mit der Durchfiihrung der SchieBarbeit betrauten
Personen sollen nichtisolierendes Schuhwerk tragen
(keine Gummistiefel, keine Lederstiefel mit Kunst-
stoffsohlen, sondern nur Lederstiefel mit benagelten
Ledersohlen).

3. SchieBbithne und St6Be in Aufbriichen miissen vor
Aufnahme des Ladens und Besetzens der Bohrlécher
feucht gemacht werden.

Ferner wird im Zusammenhang mit den Ergebnissen der
Unfalluntersuchung dringend daran erinnert, daB die
SchieBvorschriften peinlich genau einzuhalten sind. Ins-
besondere muB der Transport der Sprengmittel vor-
schriftsméBig erfolgen. AuBerdem ist ganz besonders
darauf zu achten, daB vor Beginn des Ladens und Be-
setzens alle anderen Arbeiten beendet sind — und daB
diejenigen, die nicht unmittelbar mit der SchieBarbeit
zu tun oder dabei zu helfen haben, das Ort verlassen
miissen,

Arbeitsfreie Ruhetage 1959

Von den Tarifpartnern wurden fir das Jahr 1959
folgende arbeitsfreie Ruhetage festgesetzt:

Sonnabend, der 24. Janvar
Montag, der 9. Februar (Rosenmontag)
Sonnabend, der 21. Februar
Sonnabend, der 11. April
Sonnabend, der 11. Juli
Sonnabend, der 25. Juli
Sonnabend, der 8. August
Sonnabend, der 22. August
Sonnabend, der 12. September
Sonnabend, der 26. September
Sonnabend, der 10. Oktober
Donnerstag, der 24. Dezember
Donnerstag, der 31. Dezember

—_—




Vier Hauerpriifungen auf Sophia-Jacoha

Am 5. Dezember und 9. Januar fanden bei der Betriebs-
abteilung I und am 12. Dezember und 13. Februar bei
der Betriebsabteilung II Hauerpriifungen statt.

Die praktischen Priifungen an den Arbeitspldtzen waren
vorher in Anwesenheit von Bergrevierinspektor Wiinsche
vom Bergamt Aachen-Nord revierweise durchgefiihrt wor-
den. Dabei muBte einigen Bewerbern die Zulassung zur
theoretischen Hauerpriifung versagt werden, weil sie die
sicherheitlichen Vorschriften beim Ausbau nicht beachtet
hatten.

Erstmalig waren die Bewerber auf Anordnung von Berg-
assessor Kranefuss auch nach den Richtlinien der Bergbau-
Berufsgenossenschaft zu Nothelfern ausgebildet und von
Werksarzt Dr. Tomberg gepriift worden. AuBerdem wur-
den alle Kursusteilnehmer von Sicherheitsfahrsteiger
Grambusch im Umgang mit Feuerloschern unterwiesen.

Bei den theoretischen Priifungen zeigten die Haueranwar-
ter, daB sie wahrend ihres Kursus tiichtig gearbeitet und
gelernt hatten. Allen Anwartern konnte deshalb die

Hauereigenschaft zuerkannt werden.

Haverpriifung, Gruppe 1

Haverpriifung, Gruppe 2

Der erste Kursus wurde von Lehrreviersteiger Schabik
mit gutem Erfolg vorbereitet. Die Teilnehmer stellten sich
der Priiffungskommission, die aus folgenden Herren be-
stand: Betriebsdirektor Koch, Bergrevierinspektor Wiin-
sche, Betriebsfiihrer Dehmel, Sicherheitsingenieur Ro-
meiser, Ausbildungsleiter Wabner und Betriebsratsmit-
glied Lengersdorf. Folgende Lehrhauer wurden mit Wir-
kung vom 1. Dezember 1958 Hauer:

Podschwadt, Emil
Eibisch, Oswald
Schmitt, Walter
Goosmann, Karl

Kohler, Gerhard
Erdmann, Willi
Kaupa, Oskar
Petrik, Hans
Voigt, Karl-Heinz

Fafinski, Horst
Vogel, Heinz
Kodh, Friedrich
Mayer, Hans
Dolatschek, Rud.
Ludwig, Wilfried
Litarowitsch, Alex Sindermann, Reinh.

Fender, Hubert
Roes, Karl-Josef Meuser, Franz-Josef
Albrecht, Erwin
Lennartz, Hans

Reith, Johann

Wentz, Erwin
Klemmer, K.-H.

Von der Betriebsabteilung II nahmen an dieser Priifung
teil:
Randerath, Arnulf

Kislat, Kurt

Wilotowski, Georg
Epple, Hubert

Im AnschluB an die Priifung trafen sich die neuen Hauer
mit Vertretern des Werkes und des Bergamtes Aachen-
Nord im Parkhof in Hiickelhoven zum gemeinschaftlichen
Abendessen. Danach fand der schon Tradition gewordene
Hauerball statt.

Bergassessor Kranefuss begliickwiinschte die jungen
Hauer im Namen des Grubenvorstandes zu ihrem Erfolg.
Er sagte den jungen Hauern, daB ihn das gute Priifungs-
ergebnis besonders freue; denn damit hitten sie bewiesen,
daB sie die Zeit im Kursus gut genutzt hiatten, um sich die
ihnen von Lehrreviersteiger Schabik vermittelten Kennt-
nisse anzueignen. Im Bergbau geniige ja nicht nur die
praktische Erfahrung; der Bergmann miisse auch die
Schulbank driicken, damit er die Zusammenhédnge im Be-
triebsgeschehen erkennen lerne, mit den vielen Vorschrif-
ten vertraut werde und schlieBlich auch den Wert seiner
eigenen Arbeit erkenne. In diesem Kreise brauche er nicht
besonders zu betonen, wie wichtig die Hauerarbeit sei. Es
geniige, wenn darauf hingewiesen werde, daB eine Grube
mit ihren Hauern stehe oder falle.

Sophia-Jacoba sei, wenn man es recht bedenke, eine
glickliche Grube. Wir forderten den besten Anthrazit, den
es in Deutschland gebe, und unsere Belegschaft sei bisher
von Feierschichten verschont geblieben. Er hoffe, daB das
auch in Zukunft so bleibe. Dariiber hinaus wollten wir alle
wiinschen, daB bald eine Losung gefunden werde, die den
Bergbau aus seiner jetzigen angespannten Lage wieder
herausfiihre. Denn es sei kein gutes Gefiihl, zu wissen,
daB der Kumpel auf anderen Schachtanlagen Feierschich-
ten und LohneinbuBen hinnehmen miisse. Den Zechen und
den Bergleuten miisse es gut gehen, dann bleibe auch die
iibrige Wirtschaft gesund. Die bereits eingeleiteten MaB-
nahmen zur Beseitigung der Absatzschwierigkeiten kénn-
ten uns zuversichtlich stimmen.

Die Forderung von Sophia-Jacoba habe sich gut entwik-
kelt. Das miisse auch so weitergehen, denn wir hédtten uns
vorgenommen, mit der Inbetriebnahme von Schacht IV
einen tiichtigen Sprung nach oben zu tun. Der erste Bau-
abschnitt stehe vor der Vollendung, im Januar werde auf
Schacht IV die Kohlenférderung aufgenommen. Und im
nachsten Jahre erhofften wir uns mit der Vermehrung der
Belegschaft um einige hundert Mann eine entsprechende
Erhéhung der Foérderung. Die weiteren Ausbaupldne
unseres Werkes seien darauf abgestellt, Belegschaft und




Forderung noch weiter zu steigern. Er konne also
erstens zur bestandenen Priiffung die Glickwiinsche des
srubenvorstandes aussprechen und zweitens darauf hin-
weisen, daB kein Grund zur Besorgnis bestehe, aus Absatz-
mangel VerdiensteinbuBen zu erleiden oder gar den
Arbeitsplatz zu verlieren. — Allen jungen Hauern
wiinsche er, daB sie gesund bleiben und noch lange Jahre
auf der Zeche verbringen konnten.

Der Hauerball nahm den iiblichen gemiitlichen Verlauf.
Als die Frauen eingetroffen waren, erhielten die jungen
Hauer zunachst den Hauerschlag, dann wurde recht fleiBig
das Tanzbein geschwungen. In den Pausen gab es Musik-
einlagen, Quizspiele, die Reviersteiger Schabik amiisant
arrangierte, und ein sehr nettes Spiel mit Luftballons, das
Herr Kranefuss fiir die Frauen arrangierte. Alles in allem:
dieser Hauerball nahm einen so schonen Verlauf, daB die
Teilnehmer noch lange danach von ihm sprachen.

Am 12. Dezember setzte sich die Priifungskommission aus
den Herren: Bergassessor Menn vom Bergamt Aachen-
Nord, Arbeitsdirektor Péttgens, Grubeninspektor Sommer,
Betriebsfithrer Kutz, Ausbildungsleiter Wabner und Be-
triebsratsmitglied Schumacher zusammen: Ihr stellten sich
die folgenden Haueranwarter:

Wilms, Wienand Kramer, Walter Lustig, Hans

Jager, Willi Waldeck, Herbert Dahlhaus, Siegfried
Loeper, Erich Hoppe, Ernst Funda, Erich

Preckl, Michael Raschen, Manfred Wandl, Robert
Fluhr, Horst Piatek, Roman
Wolters, Eduard Severins, Anton van Schlum, Franz
Dopatka, Manfred Laser, Hermann
Lehnert, Willi

Sieben, Josef

Kurzweg, Fredi
Griimmer, H.-Jos. Boeken, Willi

Auch in diesem Lehrgang waren die Bewerber von Lehr-
reviersteiger Schabik mit gutem Erfolg auf die Hauer-
prifung vorbereitet worden. — Der Ball fand am néachsten
Abend im Lokal Weiler in Ratheim statt und nahm eben-
falls einen sehr schonen Verlauf. Schon der gleich zu An-
fang ausgeteilte Hauerschlag schuf eine prachtige Stim-
mung, die sich noch steigerte, weil spater fast alle jungen
Hauer etwas vorzutragen hatten.

Betriebsfiihrer Kutz sagte, bevor Arbeitsdirektor Pottgens
und er die Hauerbriefe austeilten, im Bergbau komme es
vor allem auf eine gute Kameradschaft an. Er appelliere
deshalb an die Méanner seiner Betriebsabteilung, in diesem
Sinne Vorbild zu sein. Denn wenn im Bergbau keine
Kameradschaft gepflegt werde, konne es auch keinen Er-
folg geben.

Arbeitsdirektor Péttgens wandte sich in einer humorvollen
Ansprache hauptsidchlich an die Frauen. Nachdem nun ihre
Minner die Priifung bestanden und den Hauerschlag
empfangen hétten, wiirden sie vom letzten Ersten ab auch
den Hauerlohn nach Hause bringen. Zu den jungen Hauern
sagte er, der heutige Abend werde ihnen ganz gewiB bes-
ser gefallen als die gestrige Priifung, in der sie wahr-
scheinlich alle mehr oder weniger geschwitzt hatten. Denn
heute seien ihre Frauen mit dabei, und diese wiirden ganz
gewiB ihr Teil zur Verschonerung des Abends beitragen...
Allen Hauern spreche er zur bestandenen Priifung die
Gliickwiinsche des Grubenvorstandes aus und verbinde
damit die Anerkennung dafiir, daB sie im Interesse des
Werkes, aber auch im Interesse ihrer Familie wieder die
Schulbank gedriickt, fleiBig gelernt und so eine zuséatzliche
Leistung vollbracht hitten.

Den Frauen gab Herr Péttgens den gutgemeinten Rat, nach
Moglichkeit allen Arger und VerdruB von ihren Méannern
fernzuhalten. Denn es sei wichtig, daB diese immer froh-
gestimmt zur Schicht kamen. Arger gebe es zwar uberall
einmal, auch unter Kumpels. ,Wenn Sie es aber irgendwie
konnen”, fuhr Herr Pottgens fort, ,dann halten Sie auf ein
gutes Verhdltnis zu Thren Nachbarinnen. Geht das nicht,
weil die es nicht wollen, dann sorgen Sie wenigstens dafiir,
daB Thr Mann von Threm Arger nichts erfahrt. Versucht,
ihm das Leben in der Familie so schon wie moglich zu
machen . . ."

Haverpriifung, Gruppe 3

Haverpriifung, Gruppe 4

Die Médnner ermahnte Herr Pottgens, ihre Frauen zu achten
und zu ehren und es immer gut mit ihnen zu meinen.
Wenn sie das tdten, dann hétten die Frauen auch Ver-
standnis dafiir, daB nicht gleichzeitig eine Waschmaschine
und ein Fernsehgeridt angeschafft werden kénnten, wenn
das Geld dazu fehle. Uberhaupt solle jede Familie ver-
suchen, sich nach ihrer Decke zu strecken. Teilzahlungs-
kdufe und hohe Kreditverpflichtungen seien die schlimm-
sten Feinde eines geordneten Familienlebens. Und Main-
ner, die nicht wiiBten, woher sie das Geld fiir ihre Zah-
lungsverpflichtungen nehmen sollten, seien am meisten
den Unfallgefahren im Betrieb ausgesetzt . . . Zum Schlusse
seiner Ansprache gab Arbeitsdirektor Pottgens der Erwar-
tung Ausdruck, dieser Hauerball mochte so schon ver-
laufen, daB alle Beteiligten noch lange an ihn zuriick-
déachten.

Am 9. Januar bestanden folgende Lehrhauer die Hauer-
priifung: ¢

Arndt, Arnold
Griinwald, Georg
Bos, Jan-Geert
Meiser, Leo
Schmitt, Johann
Paluch, Erhard
Pinkale, Paul

Schumann, Wern.
Weigl, Erich
Miiller, Johann
Jebram, Werner
Freier, Wiegand
Karl, Heinz
Mickels, Dieter

Wiedenhoft, Walt. Tetz, Heinz
Tschauder, Dietmar Gortz, Willi

Lukat, Viktor
Frank, Peter
Danz, Gerhard
Schroder, Horst
Fett, Ulrich
Riehn, Erich
Haubrock, Eduard
Laqua, Eberhard
Gisbertz, Erich




Der Abschluiball wurde am gleichen Abend im Lokal Kiip-
pers in Hiickelhoven gefeiert. Er wurde ebenfalls von den
Teilnehmern gestaltet und verlief dhnlich schon wie die
vorangegangenen.

Die letzte Priiffung mubBte wegen der Umstellungsarbeiten
auf Schacht IV um vier Wochen verschoben werden und
fand am 13. Februar statt. Folgenden Lehrhauern konnte
die Hauereigenschaft durch die Priiffungskommission zu-
erkannt werden:

Olschewski, Manfr. Censkowski, Horst Geier, Michael
Moll, Heinrich Stiibner, Rudolf
Rudolf, Walter Grunnenberg, Leo
Hess, Richard

Leisten, Alfred
Zonka, Adolf
Romig, Egon
Thiel, Gerhard
Rohlfing, Giinter

Ostermann, Heinr,
Berens, Paul Hilgers, Erich
Reiners, Hermann Kogel, Peter
Neumann, Horst Kozak, Mjeczyslaw Kempa, Helmut

Severins, Johann Claus, Hans Schweichler, Fritz
Winkler, Franz

Ziemen, Walter

Bos, Gerard Schmitz, Arnold

Nawrotzki, Karl-H.

Am nachsten Abend trafen sich die Lehrgangsteilnehmer
mit ihren Frauen und einigen Vertretern des Werkes im
Lokal Weiler in Ratheim zum Hauerball.

Betriebsfiihrer Kutz verband seine Glidkwiinsche mit

einigen guten Raschliagen. Es sei zwar richtig, daB mit
der Ablegung der Hauerpriifung die theoretische Ausbil-
dung zu Ende sei. Wer jedoch im Bergbau arbeite, der
lerne nie aus. Wir alle miiBten stiandig streben, weiter
lernen und uns immer wieder von neuem bewdhren.

Die Frauven der Hauer von der vierten Prifungsgruppe

Avuf allen Haverbdllen wurde fleiBig getanzt

Leider sei die materialistische Denkweise, die das Geld-
verdienen um jeden Preis fordere, auch in den Bergbau
eingedrungen. Aber der kluge Bergmann wisse, daB noch
vor dem Geldverdienen die Sicherheit stehen miisse. Denn
wer bei der Bergmannsarbeit die Sicherheit auBer acht
lasse, der gefiahrde nicht nur sich selbst, sondern auch
seine Kameraden. Gerade fiir den Bergmann gelte, daB
jeder auf jeden angewiesen sei.

Wie ein Bergwerk nur existieren konne, wenn jeder seine
Pflicht erfiille, einerlei wo er hingestellt sei, so sei die
Gerechtigkeit der Kitt, der uns alle zusammenhalte. Darum
miiBten wir immer bemiiht bleiben, Riicksicht aufeinander
zu nehmen. Nur wenn wir fleiBig und gerecht seien und
ein Herz fiir unsere Kameraden hatten, erfiillten wir
unsere Pflicht an der Gemeinschaft. Er appelliere an alle
jungen Hauer, in diesem BewuBtsein zu leben und zu
arbeiten.

Nach der Verteilung der Hauerbriefe durch Betriebsfiihrer
Kutz, Ausbildungsleiter Wabner und Betriebsratsmitglied
Maibaum, erfolgte der Hauerschlag, den die anwesenden
Frauen mit regem Interesse und viel Schmunzeln ver-
folgten. Und als nach dem Essen die ersten Walzertakte
erklangen, herrschte bereits eine ausgezeichnete Stim-
mung unter allen Teilnehmern.

In einer Pause benutzte Bergassessor Kranefuss die Ge-
legenheit zu einer kurzen Ansprache. Er freue sich sehi
uiber das gute Verhdltnis, das zwischen den jungen Hauern
einerseits und der Abteilung Ausbildung und Betriebs-
fihrer Kutz auf der anderen Seite herrsche.

Dann sprach er iber die gegenwirtige Absatzkrise, von
der wir am Rande des Steinkohlengebietes gliicklicher-
weise wenig verspiirten. Es werde viel dariiber gesprochen
und an der Politik des Bergbaus Kritik geilibt. Auch wiir-
den manche Vorgidnge viel zu sehr dramatisiert.

Nun seien aber Anzeichen vorhanden, daB es bald wieder
besser werde. Und das sei auch fiir uns gut, denn wir leb-
ten nun einmal in der groBen Gemeinschaft der Bergleute.
Der Energiebedarf sei mit seinen Anforderungen an den
Bergbau noch nicht am Ende, und auBerdem seien ver-
laBliche Anzeichen fiir eine kréaftige Konjunkturbelebung
auf dem Bausektor vorhanden. Davon werde auch der
Bergbau profitieren. Und wenn man noch die von der Re-
gierung eingeleiteten HilfsmaBnahmen beriicksichtige,
dann glaube er sagen zu konnen, daB sich keiner der
jungen Hauer um seine Zukunft Sorgen zu machen
brauche. Sie hdtten gut getan, als sie hierhergekommen
seien. Denn Sophia-Jacoba habe bisher noch keine Absatz-
schwierigkeiten gehabt und werde wahrscheinlich auch in
Zukunft davon verschont bleiben. Wir wollten sogar noch
die Forderung steigern und damit unsere Belegschaft er-
hohen; deshalb hétten wir den Schacht IV zur Forder-
anlage ausgebaut. Wenn wir alle unsere Ziele verwirk-
lichen wollten, dann miiten wir allerdings in unserer
Modernisierung noch weitergehen. Unser Bestreben gehe
dahin, durch technische Fortschritte die Arbeit des Berg-
mannes so zu erleichtern, daB die Unterschiede zwischen
seiner Titigkeit und der der Arbeiter in den anderen
Industrien weitgehend gemildert wiirden.

Hand in Hand mit diesen Bestrebungen gehe unser Be-
miithen, das unfallsichere Arbeiten weiter zu vervollkomm-
nen. Die Gefahrenquellen miiBten mehr und mehr ausge-
schaltet werden; das kénne ebenfalls nur durch Fortschritte
in der Mechanisierung geschehen. Die Maschine habe dem
Fortschritt und der Erleichterung der menschlichen Arbeit
zu dienen, sie diirfe aber den Arbeiter nicht von seinem
Arbeitsplatz verdriangen. .

Doch vorlaufig seien wir noch nicht soweit. Vorldufig
miisse jeder noch selber auf sich und seine Sicherheit
achten. Dazu konnten auch die Frauen mithelfen, wenn sie
fiir ein gutes, schones und gliickliches Familienleben sorg-
ten und alle Néte von ihren Ménnern fernhielten. Er
hoffe, daB die jungen Hauer nicht nur in ihrer Familie,
sondern auch im Beruf das von ihnen angestrebte Glick
fanden, denn das sei im Leben die Hauptsache. Dazu rufe
er ihnen ein herzliches Gliickauf zu.

Die Stimmung an diesem Abend war so gut, daB man sich
erst trennte, als vom Wirt und den Vertretern des Werkes
zum Aufbruch ermahnt werden mubBte.



In diesem Jahre

Werkserholungsfahrten nur nach Daaden im Westerwald

Viele Belegschaftsmitglieder, die im vergangenen Jahre
an den Werkserholungsfahrten nach Daaden im
Westerwald teilgenommen haben, duBerten den Wunsch,
diesen Urlaubsort auch 1959 beizubehalten. Unterbrin-
gung und Verpflegung waren durchweg gut; es gab fast
keine Beanstandungen, und die wenigen wurden abge-
stellt, sobald sie dem mit der Urlauberbetreuung beauf-
tragten Verkehrsverein Daaden bekannt wurden.

Hinzu kam die Moglichkeit zu ausgedehnten Spazier-
gangen in die reizende waldreiche Umgebung mit ihren
Télern, Hiigeln und Bergen. Noch mehr Anklang fand
aber die Unterbringung in Privatquartieren mit voller
Pension, besonders bei unseren Frauen. Denn dadurch
entfiel die Notwendigkeit, eine Gaststiatte aufzusuchen,
wenn keine Lust dazu bestand. Und schlieBlich ergab sich
auch so etwas wie eine Familiengemeinschaft wéahrend
dieser vierzehn Tage, hauptsiachlich bei den édlteren Ur-
laubern. Es fanden sich so viele Mdglichkeiten zu einem
zwanglosen und vertrauten Gesprdach, und daraus ent-
wickelte sich zwischen vielen Urlaubern und Quartier-
wirten eine Freundschaft, die heute noch durch Brief-
wechsel fortgesetzt wird.

Da schon 220 Arbeitskameraden im Winterurlaub waren,
lohnte es sich nicht, fiir die Fahrten im Sommer mit
mehreren Urlaubsorten Vertrdge abzuschlieBen. Die Wahl
fiel aus den oben erwédhnten Griinden auf Daaden. -— Teil-
nahmeberechtigt sind Belegschaftsmitglieder, die vor dem
1. Juli 1957 angelegt waren und betrieblich einwandfrei
beurteilt werden. Den Vorrang haben diejenigen, die
noch an keiner Erholungsfahrt auf Kosten des Werkes
teilgenommen haben.

Vorgesehen sind im ganzen neun Fahrten. Die erste be-
ginnt am Freitag, dem 22, Mai, die letzte am Freitag, dem
11. September. Abgefahren wird wieder jeweils morgens
um 7 Uhr vom Haus Knur gegeniiber der Berglehr-
werkstatt.

Mitfahrende Familienangehorige haben wie in den friihe-
ren Jahren freie Hin- und Riickfahrt. Der Pensionspreis
fiir sie ist spdtestens 10 Tage vor Antritt der Fahrt beim
Unterstiitzungsverein im Lohnbiiro einzuzahlen
und betrdgt voraussichtlich:

112,— DM fiir alle, die 14 Jahre und élter sind;

84,— DM fiir Kinder im Alter von 6 bis einschlieB-
lich 13 Jahre;

56,— DM fiir alle Kinder unter 6 Jahren.

Belegschaftsmitglieder, die an einer der neun Fahrten
teilnehmen wollen, kénnen sich bis zum 31. Mérz in die

Neves Biro des Ausbildungsleiters

Das Biiro des Ausbildungsleiters befindet sich seit
dem 6. Februar 1959 im Biirgerhof, Eingang auf der
Ecke, 1. Treppe rechts.

Die Sprechstunden des Ausbildungsleiters sind von
Montag bis Freitag — auBer mittwochs — ab 15 Uhr
nachmittags, auBerdem jeden Freitag von 8.30 bis
11 Uhr. Sonst nur nach vorheriger Anmeldung und
Absprache des Termins.
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f A ’ : gi o B % a1
i kcdh i e bk Dkt

Urlauberliste eintragen lassen, die in den Betriebsrats-
zimmern ausliegt. Das gilt natiirlich auch fiir die Ange-
hérigen. Bei Kindern ist anzugeben, wie alt sie beim
Antritt der Urlaubsreise sind und welchem Geschlecht sie
angehoren.

ErfahrungsgemdB ist in den Sommermonaten Juli und
August der Andrang besonders groB. Wir bitten deshalb
diejenigen Arbeitskameraden, die auf schulpflichtige Kin-
der keine Riicksicht zu nehmen brauchen, sich tunlichst
nicht fiir die Zeit der Sommerferien eintragen zu lassen.
Die Fahrten in diesen Wochen sollen hauptsichlich den
Kameraden vorbehalten bleiben, die ihre Kinder in die
Erholung mitnehmen wollen oder miissen.

Leider miissen wir immer wieder feststellen, daB sich

Belegschaftsmitglieder zur Teilnahme an einer bestimm-
ten Fahrt melden, aber kurz vorher zuriicktreten, ohne

Beforderungen zum 1. Januar 1959

Korlings, Heinrich, zum Oberingenieur

Weith, Heinrich, « Maschinenobersteiger
Hensen, Werner, » Leiter der Buchhaltung
Grambusch, Georg, « Sicherheitsfahrsteiger
Traeder, Karl-Heinz, , Fahrsteiger
Reckziegel, Hans, « L Reviersteiger
Hellmich, Horst, « Reviersteiger

Paul, Giinter, « Reviersteiger

Schmidt, Werner, « Reviersteiger

einen ausreichenden Grund hierfiir zu haben. Das gleiche
gilt fiir Familienangehorige. Wir bitten deshalb dringend,
eine eventuell notwendig werdende Abmeldung recht-
zeitig, d. h. mindestens zwei Wochen vor dem Fahrttermin
vorzunehmen. Wer diese Abmeldung unterldBt oder erst
in den letzten Tagen vornimmt, zwingt unser Urlaubs-
biiro zu einer neuen Quartiereinteilung. Das bedeutet
nicht nur Mehrarbeit, es entstehen in Einzelfdllen fiir die
Quartierwirte auch Hérten, weil wir dann nicht mehr die
Zimmer in der vorgesehenen Stéirke belegen kénnen. Im
vergangenen Jahre wurden aus diesem Grunde Forderun-
gen auf Schadenersatz an uns gerichtet. Der Betrieb muB
sich daher vorbehalten, diejenigen Arbeitskameraden mit
einer BuBe zugunsten der Unterstiitzungskasse zu be-
legen, die sich iiberhaupt nicht oder ohne zwingenden
Grund nicht rechtzeitig genug abmelden.

Es ist selbstverstdndlich, daB sich die Teilnehmer an den
Werkserholungsfahrten fiir die beiden Urlaubswochen
friih genug von ihren Steigern in die Revierurlaubsliste
eintragen lassen miissen. — Die von unserem Werk auf-
gewendeten Betrdage sind lohnsteuerfrei fiir Belegschafts-
mitglieder, die an staubgefdhrdeten Arbeitsplidtzen be-
schiftigt sind. Das sind alle aus dem Untertagebetrieb
und iiber Tage die Leute, die in der Sieberei, in der Brech-
anlage und auf der Hangebank beschiftigt sind. Fiir sie
mubB aber zur Vorlage beim Finanzamt ein werkséarzt-
liches Attest ausgestellt werden. Alle iibrigen Arbeits-
kameraden haben fiir den gewdéhrten Urlaubszuschuf
Lohnsteuer zu entrichten.

Und nun wiinschen wir schénes Wetter und gute Er-
holung.
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220 Arbeitskameraden iuhren in Winterurlaub

wischen dem 27. Dezember und 15. Januar muBte

ein Teil der Belegschaft unserer Betriebsabteilung II
in Erholungsurlaub geschickt werden, weil in dieser
Zeit die Umstellungsarbeiten zur Inbetriebnahme der
neuen Fordereinrichtungen des Schachtes IV durch-
gefithrt wurden.
Diese betriebliche Notwendigkeit veranlaBte den Gruben-
vorstand, mit der IG Bergbau in Verbindung zu treten
um den von der UrlaubsmaBnahme betroffenen Arbeits-
kameraden die Méoglichkeit zu geben, in Heimen der
Industriegewerkschaft Bergbau in Oberbayern und Oster-
reich einen von unserem Werk finanzierten Winter-
urlaub von zwei Wochen zu verleben.

Finf Urlaubsorte wurden ausgewdhlt: in Oberbayern
Bernau am Chiemsee, Marquartstein und Fischbachau,
in Osterreich Piesendorf bei Zell am See und Gasteig
bei St. Johann in Tirol. Diese fiinf Orte bieten ideale
Voraussetzungen fiir einen Winterurlaub, denn sie haben
ein ausgezeichnetes Gebirgsklima und stellen infolge
ihres giinstigen Gelindes den Anfinger auf den Ski-
brettern nicht vor uniiberwindliche Schwierigkeiten.

220 Arbeitskameraden traten die Reise in das von ihnen
ausgewdhlte Winterparadies an. Und zwar fuhren am

Beim Abendbrot im Haus Bergfrieden in Gasteig

Blick auf den Wilden Kaiser

X 5cl
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Arbeitskamerad Jupp Wolf versucht sich trotz seiner
54 Jahre auf den Brettern

27. Dezember nach Gasteig 25 und am 8. Januar 33,
nach Fischbachau am 27. Dezember 38 und am 7. Januar
33, nach Bernau am 27. Dezember 32, nach Marquart-
stein am 29. Dezember 24 und nach Piesendorf am
30. Dezember 35 Belegschaftsmitglieder.

Fiir die meisten von ihnen war es der erste Winter-
urlaub in einer Schneelandschaft. Und es mag zutreffen,
daB sie vor Antritt ihrer Fahrt die Aussicht auf eine
griindliche Erholung in Sonne, Schnee und Gebirgsluft
noch etwas skeptisch beurteilten. Aber es befanden sich
bei jedem Transport auch einige ,Skihasen“, und die
wuBten, daB die Heilfaktoren des Winters — durch
Sonneneinstrahlung in der richtigen Dosis und Staub-
freiheit der Luft — in der Regel die des Friih-, Spat-
und Hochsommers tiibertreffen.

StraBe in St. Johann




Nun, die weggewesen sind, haben die Richtigkeit dieser
Behauptung am eigenen Leib verspiiren koénnen. Fast
alle kamen braungebrannt und gut erholt aus Ober-
bayern und Osterreich zuriick. Und manch einer von
ihnen hat den Wunsch ausgesprochen, diese erstmals
durchgefiihrten Erholungsfahrten im Winter mdchten
eine Dauereinrichtung werden.

Wir haben mit dem einen und anderen Arbeitskame-
raden gesprochen, der dabeigewesen ist. Gelobt wurden
allgemein die guten Unterkiinfte und die Verpflegung.
Mit der Bevélkerung an den drei Orten in Oberbayern
und den beiden in Osterreich war bald ein herzlicher
Kontakt hergestellt. Bayerische Offenherzigkeit, oster-
reichische Gemiitlichkeit und das gesellige Wesen der
Rheinlinder fanden rasch zueinander.

Unsere jiingeren Arbeitskameraden zog es mit unwider-
stehlicher Gewalt in die imposante Bergwelt. Und da
in jedem Heim Skilehrer zur Verfiigung standen, ebenso
Ausriistungen, die kostenlos benutzt werden konnten,
fanden schon gleich die ersten Ubungen auf dem
.Idiotenhiigel” statt. Dabei blieb es aber nicht. Es wur-
den auch groBere Wanderungen und Bergbesteigungen
durchgefiihrt, die zwar zu Muskelkater und &dhnlichen
Erscheinungen fiihrten, dafiir aber fiir einen ausgezeich-
neten Appetit sorgten. So bestieg eine Gruppe das
Kitzbitheler Horn, und einer unter ihnen verewigte
dieses Erlebnis im Gastebuch der Berghiitte mit folgen-
dem Wort:

Rauf kamen wir wie die Gipfelstiirmer,
Aber runter — o wir armen Wiirmer!

Die édlteren Arbeitskameraden waren mehr fiir Wande-
rungen auf Schusters Rappen und gemiitliche Rast-
stunden bei freundlichen Wirten. Da gab’s manchen
SpaB, sogar ein Schuhplattl-Wettbewerb wurde durch:
gefiihrt, bei dem ein Hiickelhovener den ersten Preis
errang. Er hatte sich als Tiroler Madl prdchtig heraus-
geputzt.

Fiir die zweite Gruppe in Gasteig gab es noch ein
Erlebnis besonderer Art. Sie hatte Gelegenheit, dem
diesjahrigen Hahnenkamm-Rennen beizuwohnen und die
groBen internationalen Skilaufer und -springer zu sehen.
Sie bezeichneten diesen Tag als ein einzigartiges Ur-
laubsgeschenk.

Was unseren Kameraden nicht so gut gefiel, das war
der lange Anfahrtsweg im Bus. Dafiir seien sie aber
an den Urlaubsorten mehr als entschdadigt worden. Sie
hitten schones Wetter gehabt und liebenswerte Men-
schen angetroffen. In den vierzehn Tagen seien viele
Freundschaften geschlossen worden. Besonders die Tiro-
ler wurden als gesellige, gastfreie und zuvorkommende
Menschen gelobt.

So diirfen wir also abschlieBend feststellen, daB das,
was aus einer gewissen betrieblichen Zwangslage ge-
boren wurde, namlich die erste Verschickung von
erwachsenen Arbeitskameraden in einen Winterurlaub,
die Erwartungen aller erfiillt hat. 220 Arbeitskameraden
fuhren fiir zwei Wochen in die Berge, und alle kamen
gut erholt und mit frischer Tatkraft wieder zuriick. —
Sie danken dem Grubenvorstand fiir die Bereitstelluny
der Mittel, ebenso denen, die fiir einen guten Verlauf
des Urlaubs Sorge trugen.

Ein Sonnenbad

Kleine Pause bei der Abfahrt vom Kitzbiiheler Horn

Erholungsheim der IG Bergbau in Fischbachau

-




Unsere Bergleute sollen angenehm wohnen

om Erkelenzer Landriicken fiihren fiinf reizende Til-
chen zur Rur: das Myhler Tal, das Altmyhler Tal,

das Tal in Ratheim an der Buscher Bahn, das Tal bei
Schaufenberg und das Tal bei Doveren. Diese Taler sind
bewaldet; sie prdagen die Landschaft Ostlich der Rur in
unserer engeren Heimat und machen sie schon.
Wihrend die Scholle des Erkelenzer Landriickens an
ihrem Siidwestende, wo die Taleinschnitte beginnen, im
Mittel + 90 m iiber N.N. liegt, liegen die alten Dorfer
Ratheim, Schaufenberg, Hiickelhoven und Doveren 50 bis
55 m iiber N.N. Zur Rur hin fdllt das Gelinde weitere
10 bis 15 m ab. Das Rurtal liegt bei Ratheim etwa 39 m
iiber N.N.
Der Querschnitt durch die Landschaft zeigt uns drei
Terrassen: die tiefste mit dem Rurgraben, die mittlere,
auf der die oben genannten Dorfer stehen, und die obere,
die Erkelenzer Scholle, mit Gerderath, Kleingladbach,
Golkrath, Houverath und Hetzerath.
Die Wanderer, die an sonnigen Tagen bei guter Sicht am
oberen Rand der Tiler ihre Wanderung unterbrechen
und in und iiber das Rurtal schauend verweilen, sind ent-

ziickt von der weiten Sicht. In der Ferne, nach Siiden hin,
zeichnen sich am Horizont die Eifelberge ab. Davor liegt
das weite Jiilicher und Aachener Land mit den rauchen-
den Schloten bei Weisweiler und Stolberg und mit dem
Forderturm bei Siersdorf. Gegen Siidwest und Westen
sieht man tief in das Geilenkirchener Land und nach Hol-
land mit den Industriesilhouetten und Halden des Berg-
baus, davor die vielen Dorfer westlich der Rur und die
markanten Fabrikanlagen der Glanzstoffwerke Oberbruch,
davor die Orte 6stlich der Rur. Weiter gegen Westen sind
sichtbar die Tiirme Roermonds und der Fernsehsendeturm
bei Roermond.

Am Siidhang in dem stillen Tal siidostlich der Buscher
Bahn beginnt in einigen Wochen die Aachener Berg-
mannssiedlungsgesellschaft mit dem Bau von 160 Berg-
mannswohnungen fiir unsere Belegschaft.

Das Gelédnde, das die Flurbezeichnung ,An der Bammich*”
tragt, wird von einer neuen StraBe in der Verlingerung
des Diebsweges in Richtung Schaufenberg aufgeschlossen.
Zwei StraBen sind von der AufschlieBungsstraBie in Rich-




tung Nordost abgehend geplant, die durch drei von Nor-
den nach Siiden vorgesehene StraBen verbunden werden.

Der unten abgebildete Lageplan vermittelt uns die Vor-
stellung einer reizenden stidtebaulichen Losung der Bau-
aufgabe. Der kleine Bachlauf in der Talsohle bildet die
natiirliche Grenze der Bebauung. Der bewaldete Nord-
hang des Tales bleibt erhalten. Am Bach ist ein Kinder-
spielplatz im Griinen vorgesehen.

Die meisten der geplanten Hauser werden in Nordsiid-
richtung gebaut. Hierdurch ist das beste Durchsonnen der
Wohnungen gesichert. Die Héuser, die in Ostwestrichtung
gebaut werden, erhalten die Hauptwohnrdume nach Siiden
mit Blick zum Wald und in das weite Rurtal.

Mit Ausnahme der auf dem Wadenberg in Hiickelhoven
und an dessen Siidhang errichteten Bergmannswohnun-
gen diirften wohl keine der bisher gebauten Wohnungen
im Raume der Gemeinde Hiickelhoven-Ratheim in so
schéner landschaftlicher Umgebung gebaut sein, wie die
160 geplanten.

Drei verschiedene Haustypen werden gebaut, und zwar
Typ E 60 40 X mit je 1 Wohnung = 40 Wohnungen
Typ Z 65 33 X mit je 2 Wohnungen = 66 Wohnungen
Typ Z 66 27 X mit je 2 Wohnungen = 54 Wohnungen

100 Hauser mit 160 Wohnungen

Alle Hauser koénnen kauflich erworben werden. Die
Hauser der Type E 60 sind fiir je eine Familie, die der
Typen Z 65 und Z 66 mit Hauptwohnung und Einlieger-
wohnung geplant. In den Grundrissen und Ansichten
gleichen die Héuser denen, die die Bergmanns-Wohnungs-
bau G.m.b.H. in Gerderath gebaut hat bzw. noch baut.

Im Typ E 60 liegen
im ErdgeschoB: Treppenhaus, Wohnraum, EBplatz,
Kochkiiche, Bad und WC.
im ObergeschoB: Eltern-und zwei Kinderschlafzimmer.

In den Typen Z 65 und Z 66 sind Erd- und ObergeschoB-
wohnung véllig voneinander getrennt und gleich groB. Zu
jeder Wohnung im Erd- und ObergeschoB gehdren:

Wohnraum, Kochkiiche, Elternschlafzimmer, zwei
Kinderschlafzimmer sowie Bad mit WC.
Die gesamte Wohnflache umfaBt:
im Hause Typ E 60 67,31 qm
im Hause Typ Z 66, im ErdgeschoB 64,69 qm
im ObergeschoB 65,55 qm
einschl. Balkon
im Hause Typ Z 65, im ErdgeschoB 6533 qm
im ObergeschoB 66,27 qm
einschl. Balkon.

Alle Héuser sind ganz unterkellert. In den Kellergeschos-
sen werden die Waschkiichen eingebaut.
Die Héuser sind im Geldnde zum Teil gegeneinander ver-
setzt. Hierdurch und durch Trennmauern auf der Nach-
bargrenze zum Garten hin werden geschlossene Wohn-
héfe geschaffen.
Wenn die 160 Wohnungen im Bau sind, erhdht sich die
Zahl der in der Ausfiihrung befindlichen Bergmannswoh-
nungen fiir unsere Belegschaft in geschlossenen GroBbau-
vorhaben auf 363. Hiervon entfallen
1) auf Gerderath, Bauabschnitt Ib 100 Wohnungen
g Bauabschnitt 11 103 Wohnungen
2) auf Ratheim, ,An der Bammich* 160 Wohnungen

363 Wohnungen

Die oben genannten 100 Wohnungen des I Bauabschnit-
tes werden im Mai dieses Jahres bezugsfertig, wahrend
die 103 Wohnungen des II. Bauabschnittes und die 160
Wohnungen in Ratheim bei giinstigem Bauwetter im De-
zember 1959 zum Beziehen fertig werden. Es ist also ein
bemerkenswerter Wohnraumzugang im Jahre 1959 zu
erwarten.

Wir wissen und stellen fest, daB die Fiirsorge um gute
Wohnungen immer einen breiten Raum in den Planungen
der Gewerkschaft Sophia-Jacoba einnimmt. Kaum sind im
Januar dieses Jahres die ersten 130 Familien in Gerde-
rath in die Wohnungen des Bauabschnittes Ia einge-
zogen und erleben dort das Gliick der Geborgenheit in
schoénen, zweckmiBigen und familiengerechten Heimen,
wird uns Kenntnis gegeben von neuen, groBziigigen
Wohnungsplanungen. Wir wollen diese Planungen, zu
deren Durchfithrung erhebliche Gelder bereitgestellt und
verbraucht werden, wozu aber auch viel personlicher Mut
und Verantwortungsfreude gehort, im Sinne einer echten
Dankbarkeit und Werksv erbundenheit anerkennen. Unsere
Dankbarkeit und Werksverbundenheit kénnen wir unter
anderem auch bezeugen durch sorgfdltige und gediegene
Pflege der uns iibertragenen Wohnungen.

Zur Abrundung des Artikels gehért noch, die Wohnungen
der BauliickenschlieBung in der Gemeinde Hiickelhoven-
Ratheim zu erwéhnen, die auch in diesen Tagen fertig-
gestellt und bezogen wurden, und zwar

6 WE in Schaufenberg, am Barbaraplatz,

6 WE in Hiickelhoven, Glick-Auf-Strafie,

4 WE in Hiickelhoven, NoeggerathstraBe und

4 WE in Hiikelhoven, an der Hans-Joachim-Rauhut-

StraBe.
Bl
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Ein Silbenrdtsel um unseren neuen Forderturm

Als am 12. September 1958 das Richtfest fiir unseren neuen Forderturm, Schacht IV, gefeiert wurde, stellte Bergwerks-
direktor Dr. Hans Verres ein gutes, stets zu beherzigendes Wort in den Mittelpunkt seiner Ansprache. Dieses Wort
kommt uns in Erinnerung, wenn wir achtbuchstabige Worter folgender Bedeutung bilden und in die Felder einsetzen:

. Wahlspruch der Benediktiner
. Forderwagenteil
. Hebevorrichtung
. zeitgendssischer Komponist (1886—1946)
. Wetterkanal zum Ventilator
. Verbrennungsmaschine
. Holzkohlenfabrikation
. Gesteinsschicht
. oberer Teil eines Flozes
10. Selbstsucht
11. Schacht 1V ist bald . . .
12. Kohleaufbereitungsanlage
13. akademischer Titel
14. Himmelsrichtung
15. Hausbelastung
16. unsere Vorfahren
17. Ausstellungsstiicke
18. Griinde
19. Lied von Beethoven
20. Museumsangestellter, auch der Behorde
21. amerikanischer Satellit
22. Feinkohlenbeférderungsmittel, Weichtier
23. anderer Ausdruck fiir einen Bayern
24. Naturerscheinung
25. Sommerarbeit des Viehhalters
26. Schichtbeginn und -ende (ei = 1 Buchstabe)
27. Pferdetreiber, -quiler
28. Vorarbeiter, Aufsicht
) 29. hergestellte, lange Vertiefung im Gestein
it 30. die Teilhaber von Sophia-Jacoba
. Verhiltnisse in den Erdschichten
X y . dicke Kordel
iy S 33. das Gesamtgewicht des neuen Schachtturmes
: : 34. Leckerei
o “':."" 35. Streckenauffahrung
-------- . . Zeitbegriff
3 N 37. Angehériger der Werkssicherheit
2 g 38. Brand- und Leuchtstoff
. Untergebener
1 40. Bergmannskrankheit
Eftrs og 41. Kreisstadt in Nordrhein-Westfalen
i 42. wird beim Verbauen gebraucht
43. Arbeitsruhe
44. Spitze einer Gesellschaft, eines Vereins
45. deutscher Dichter (Adalbert von . . .)
46. soviel wie gleichgiiltig, egal
47. Verdienst
48. angrenzender Landstrich
49. dann wird gefordert
50. Flézname
51, dann wird geruht
52. Staatsmann
53. Ort im Kreis Erkelenz
54. in Schachtnéhe auf den Sohlen
55. notwendiges Férderkorbzubehér
56. technische Einrichtungen
. ) 57. im Streb zur eigenen Sicherheit wichtig
"3‘"'".‘"" - 58. Anhdufung von Wohnungen gleicher Art
4 G 59. Monteuranziige
' 5 60. Automotorzubehor
M 36 S S 61. geographische Bezeichnung eines unserer Abbaugebiete
. Planer, Berechner bei Bauten

J\L
Tllr“\n :
m eNne . Mitarbeiter (Mehrzahl)
rr . statt des Fordermittels zu benutzen (Mehrzahl)

. L " o=t 65. Gebdudehersteller
5 L];benrodsel 66. Grundstiicksnachbar
67. Bergmannsgrubl
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Der Wortlaut der Aussage von Herrn Dr. Verres beim
Richtfest ergibt sich nach Aneinanderreihen der Buch-
staben auf der im nebenstehenden Turmmodell dargestell-
ten Treppe, von oben nach unten gelesen. Die Silben
lauten:

A, A, A, ALLS, AN, AP, AR, AR, AS, AUF, AUF, BA,
BAU, BAU, BAUT, BE, BE, BEI, BER, BOHR, CHA, CHEN,
CHI, DE, DE, DE, DE, DEN, DER, E, EI, EN, ER, ER, ER,
ERN, EX, FAHR, FAHRT, FEI, FELD, FER, FIR, FUELL,
GE, GE, GE, GE, GE, GEN, GEN, GEN, GER, GER,
GLUCK, GO, GRAU, HAN, HANF, HER, HEU, HY, IM,
IS,JU, KA, KANT,KE,KE, KEN, KER, KI, KO, KOH, KOL,
KRAN, KUN, LA, LA, LAST, LAST, LE, LE, LEI, LENZ,

LI, LIE, LOCH, LUNG, MA,MA,MANN, MAR, ME, ME, MIS,
MINS, MO, MUS, NAH, NAUH, NE, NEN, NER, NORD,
NORD, O, O, OEL, OEL, ORT, PA, PAN, PEN, PHOR,
PHOS, PLO, PO, RA, RAD, RATH, RE, REI, REI, RER,
RUNG, SA, SCHIE, SCHIN, SCHLEU, SCHNEK, SE, SE,
SE, SE, SEIL, SEIL, SEIL, SELF, SES, SI, SIE, SIED,
S0, SONN, SOR, STA, STAND, TAG, TAGS, TAGS, TAN,
TE, TE, TE, TE, TER, TER, TER, THEK, TI, TOR, TRAP,
TRIEB, TURM, UM, UN, UN, UND, UR, VA, VAR, VER,
VER, VOR, VOR, WA, WACH, WAN, WE, WER, WERK,
WEST, WIT, ZI, ZUG.

Die Bekanntgabe der Losung erfolgt in der nachsten Aus-
gabe der Werkszeitung. G. Kr.

m 3. April 1958 verfuhr der Gedingeschlepper Kurt K.
auf Sophia-Jacoba seine erste Schicht. K. kam aus
Bergen auf Riigen und wurde uns durch das Arbeitsamt
Berlin vermittelt. Anfang November 1958 kehrte er
kontraktbriichig wieder ab. Von 176 méglichen Schichten
verfuhr er nur 98. Die Gesamtfehlschichten betrugen 43%b.
K. kehrte in die Ostzone zuriick. Seine Riickkehr war ein
willkommener AnlaB fiir die ,Magdeburger Volksstimme*,
die reumiitige Wiederkehr des verlorenen Sohnes in die
Ostzone als Propagandamittel zu miBbrauchen. Sie schrieb
Mitte November unter der Uberschrift

Enttiuschte

Jmmer wieder das gleiche: Mit vernebelten Hirnen
schleichen sie bei Nacht und Nebel nach West-
berlin, um sich gebratene Tauben in den Mund
fliegen zu lassen. Jetzt kommen sie erniichtert
zuriick und bitten kleinlaut, man mége ihnen den
Verrat des Arbeiter- und Bauern-Staates vergeben
und sie ja wieder in der Republik aufnehmen. An
Stelle der goldenen Berge sahen sie riesige Kohlen-
halden. An Stelle von komfortablen Wohnungen
lebten sie in Baracken, zu 15 und 16 in einem klei-
nen Zimmer zusammengepfercht. An Stelle prall-
gefiillter Geldborsen tragen sie Brieftaschen voller
Schuldscheine. Junge Menschen, die jugendlicher
Abenteuerdrang in die Ferne trieb, kommen als
Fliichtlinge vor der NATO-Armee wieder.

Sie alle sind zur Einsicht gekommen. Das Leben hat
sie gelehrt, wo der werktitige Deutsche sein Vater-
land hat.

Im Mairz dieses Jahres glaubte Kurt K. aus Bergen
auf Riigen, im Westen sein Gliick machen zu kon-
nen. Er lieB die Frau zuriick und ging nach West-
berlin. Nach vier Wochen Lageraufenthalt kam er
nach Hiickelhoven bei Aachen. In der Zeche
,Sophia-Jacoba’ fand er fiir 300 Mark Arbeit.
JArbeit?’ sagt er ironisch, ,Arbeit? Eine Schinderei,
eine Zumutung, die man gar nicht beschreiben
kann! Ich bin korperlich fertig. Ich habe genug.
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Spaltpilz zwischen Ost und West

Jetzt fand ich nach Haus, will meinen Jungen sehen,
der im August geboren ist, und will wieder ein ver-
ninftiges Familienleben fiithren. Eigentlich sollte
meine Frau nachkommen, aber das geht nicht. Da
driiben gibt es keine Wohnung, Feierschichten,
Arbeitslosigkeit. In der DDR ist es besser, das
mubte ich einsehen. Warum habe ich es nur vorher
nicht geglaubt?’
Seinen ehemaligen Kumpeln, die ebenfalls im
Ledigenheim in Hiickelhoven vegetieren, will er
schreiben, wie er hier aufgenommen wurde. Sie
wollen ebenfalls wieder nach Haus, weil sie die
Nase voll haben. Kurt K. wére schon eher gekom-
men: ,Aber ich hatte Angst, daB man mich einsperrt.
Die driiben machen einen ja kopfscheu.’
Kurt K. und mit ihm alle, die mit dem ehrlichen
Willen zur Mitarbeit zuriickkamen, wissen heute,
daB keiner bestraft wird, der kein Verbrechen be-
gangen hat.”
Wir haben keine Baracken, in denen 15—16 in einem
kleinen Zimmer zusammengepfercht sind. Wir wissen
auch, daB bei uns von Schinderei keine Rede sein kann.
Vor allem aber hat Sophia-Jacoba keine Feierschichten
gehabt, im Gegenteil, wir haben unsere Belegschaft noch
vergroBert. Jeder weiB auch, daB hier niemand einge-
sperrt wird, es sei denn, daB er gegen das Gesetz ver-
stoBen hat. Sicherlich hat K. seinen ehemaligen Kumpels,
die im Ledigenheim ,vegetieren“, nicht geschrieben.
Dafiir haben wir eine hoch interessante Nachricht fiir sie:

Am 6. Januar d. J. hat die Leitung des Fliichtlingslagers
Marienfelde in Westberlin beim Arbeitsamt in Erkelenz
angerufen und mitgeteilt, daB K. darum gebeten
hat, wieder als Bergmann nach Sophia-
Jacoba vermittelt zu werden!

In der Ostzone scheint es ihm danach doch noch weniger
gefallen zu haben als bei der ,Schinderei” auf Sophia-
Jacoba. Wer hitte das gedacht?! DaB wir die Wieder-
einstellung des K. abgelehnt haben, diirfte wohl allen
verstandlich sein.
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Aus dem Betriebsgeschehen

Bereils in unserem letzten Bericht hatten wir den ein-
getretenen Forderanstieg -—— besonders im Monat
November — hervorzuheben. Diese giinstige Entwicklung
am Jahresende hat sich auch im Dezember fortgesetzt.
Die durchschnittliche Tagesforderung stieg im Dezember
auf 4216 tato.

Die Ende Dezember begonnene Umstellung der Forder-
einrichtungen in Schacht IV brachte fiir den Untertage-
betrieb wihrend dieser Montagezeit erhebliche Einschrédn-
kungen, die zu einer voriibergehenden Stillegung meh-
rerer Betriebe zwangen. Trotz dieser einschneidenden
Umgruppierung konnten im Januar durchschnittlich 3885
tato gefoérdert werden.

Erfreulich ist auch die Verbesserung der Untertagelei-
stung auf 1150 kg je Mann und Schicht im Dezember und
1154 kg im Januar.

Die Fehlschichten erreichten im Dezember 15,11% der
eingeschriebenen Belegschaft. Bedingt durch eine beson-
ders hohe Urlaubsquote wédhrend der Umbauarbeiten in
Schacht IV stieg der Fehlschichtenanteil im Januar auf
21,93% an.

Der Anteil der Wasch- und Klaubeberge an der Brutto-
forderung bewegte sich im Dezember wie in den Vor-
monaten um 35%. Im Januar verschlechterte er sich
auf 37,1%.

Die Unfallziffer stieg im Januar leider wieder auf 136,9,
nachdem sie im Dezember mit 117,0 Unféllen je 100 000
Schichten sehr giinstig gelegen hatte.

In den Abbaurevieren nahm die Betriebsentwicklung in
den Monaten Dezember und Januar folgenden Ablauf:

Der Panzerstreb Fl6z Meister, Revier 1, lief weiterhin
storungsfrei. Infolge geologischer Schwierigkeiten konn-
ten jedoch im Januar die Leistungen der Vormonate nicht
gehalten werden.

Im Panzerstreb Fl6z Grauwedk, Revier 2, trat nach Um-
stellung von Umlege- auf riickfreien Betrieb im Januar
ein Leistungsanstieg ein.

Der im November im Revier 3 neu angelaufene Hobel-
streb Klein-Miihlenbach muBte wegen starker Wasser-
zufliisse und Hobelschwierigkeiten in der Uberschiebung
unterhalb der Kopfstrecke voriibergehend stillgesetzt und
um 30 m eingekiirzt werden.

Die Belegschaft {ibernahm im Revier 9 den Muldensiid-
fliigel des gleichen Flozes und erreichte nach Uberwinden
der Anlaufschwierigkeiten im Dezember bereits im Januar
ein gutes Betriebsergebnis.

Der Hobelstreb Fléz Rauschenwerk, Revier 4, erreichte
Mitte Januar seine Baugrenze und wurde ausgeraubt.

Zu Jahresanfang lief der Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk,
Revier 7, an einer den Abbau begrenzenden Uberschie-
bung aus. Hierbei sei besonders erwédhnt, daB aus diesem
Streb wiéhrend seiner 23monatigen Laufzeit bei einer
streichenden Baulinge von 1250 m und 247 525 ver-
hauenen qm 223495 verwertbare Tonnen gefdrdert
wurden.

Im Rickpanzerstreb Grauwedk, Revier 8, konnte trotz
mehrerer schwierig zu bearbeitender Stérungen das gute
Betriebsergebnis der Vormonate wieder erreicht werden.

Der Hobelstreb Rauschenwerk, Revier 10, wurde anfangs
Januar mit der Strebfront Revier 6 zusammengeschlossen.
Weiterhin aufgetretene Verwulstungen und Flozverjiin-
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gungen verursachten jedoch in Verbindung mit Anlauf-
schwierigkeiten einen erheblichen Leistungsabfall.

Der im November neu in Verhieb genommene Hobel-
streb Floz Rauschenwerk, Revier 12, konnte trotz der Um-
fahrung des Blindschachtes 205 seine Forderung und Lei-
stung beachtlich verbessern. Mitte Januar wurde in Zu-
sammenhang mit der Umstellung in Revier 2 der Riick-
panzerstreb Floz Grauweck Westen, Revier 14, mit gutem
Ergebnis in Betrieb genommen.

Im Schramstreb Floz Meister, Revier 16, wurde im Januar
das Schramen eingestellt, um das sehr gebriache Hangende
besser unter Kontrolle zu bekommen.

Der Riickpanzerstreb Floz Meister, Revier 17, verkiirzte
sich weiterhin entlang einer von der Kopfstrecke in den
Streb streichenden Stérung, so daB Ende Dezember der
Verhieb eingestellt werden mubBte.

Im Schramstreb Fl6z GroBbruch, Revier 20, konnten nach
Uberwinden einer in der Kopfstrecke angefahrenen Sto-
rung Forderung und Leistung wieder verbessert werden.

Wie in den Vormonaten konnten im Riickpanzerstreb
Floz Meister, Revier 21, bei stérungsfreiem Betriebsablauf
eine gute Forderung und Leistung erzielt werden.

Nach Uberwindung der Anlaufschwierigkeiten trat beim
Riickpanzerstreb GroB-Athwerk, Revier 22, eine leichte
Verbesserung des Betriebsergebnisses ein. Die Riick-
panzerstreben in Flo6z Meister, Revier 24 und 25, wurden
mit Beginn der Férderumstellung in Schacht IV Ende De-
zember gestundet und Mitte Januar mit wenig befriedi-
gendem Ergebnis wieder in Verhieb genommen. Beide
Streben sind stark gestort.

Im Schramstreb Fl6z GroBbruch, der im Dezember mit
guter Leistung angelaufen war, brachte eine Umstellung
auf doppelten tdglichen Verhieb fiir Januar eine beacht-
liche Steigerung von Forderung und Leistung.

Umbau Schacht 1V

Die Arbeiten an den im Schachtbereich liegenden Briicken-
feldern und Streckenabzweigen wurden fortgefiithrt. Wah-
rend im Fiillort 2. Sohle mit dem Einbauen der Forder-
einrichtungen begonnen wurde, konnte die Schacht-
beschickungsanlage auf der 4. Sohle fertig installiert
werden.

Im Schacht wurde nach Fertigstellung der Nebenférderung
die Seilfahrt am 15. Januar zur 2. Sohle und am 19. Januar
zur 4. Sohle freigegeben.

Fiir die Hauptférderung wurden die beiden Korbe Ende
Januar eingelassen und die Montage der mechanischen
Teile der Fordermaschine abgeschlossen.

Im Stellwerk Ratheim-Busch wurde nach Beendigung der
Montagearbeiten mit der Uberpriifung der elektrischen
Anlagen begonnen.

Schacht Hoverberg

Die Demontage der VerguBeinrichtungen wurde beendet
und fiir das Weiterteufen die Fordereinrichtung mit Not-
fahrte und Schwebebiihne fertiggestellt. AuBerdem wur-
den bis Ende Januar das Ballastwasser aus dem Schacht
gekiibelt und bis ca. 330 m Teufe Lutten, PreBluft-,
Wasser- sowie Betonfalleitung eingebracht.

Eine von der Markscheiderei durchgefiihrte Schachtab-
nahme ergab eine Abweichung vom Lot von maximal
4 cm und eine absolute Wasserdichtigkeit des Schacht-
ausbaus.
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Geiger-Hof, A.: Jan Ellerbusch
Verlag Gundert, Stuttgart K 486

Jan ist der Sohn eines Bergmanns aus dem Kohlenpott.
Der Junge spiirt, wie sehr der Beruf des Vaters den
Alltag der Familie bestimmt. Und so regt sich schon
frith in ihm der Wunsch, ebenfalls Bergmann zu werden.
Denn dieses gute Gefithl der Geborgenheit daheim in
einem geordneten Hauswesen, das keine Not, wohl aber
einen bescheidenen Wohlstand kennt, begleitet ihn durch
seine ganzen Jungenjahre.

Ein schones Buch! Es entstand nicht zuletzt als Dank
fiir die Menschen, die den verantwortungsvollen Beruf
eines Bergmannes ausiiben und ihre Arbeit in tédglicher
Bereitschaft tun, ohne viel Worte darum zu verlieren. —
Alle Jungen, die vor der Berufswahl stehen oder gerade
erst in den Bergmannsberuf hineingekommen sind, soll-
ten es in die Hand nehmen. Es wird ihnen die Augen
offnen und manches dumme Vorurteil fortraumen.

Schmidt-Reden, A.: Aber die Sehnsucht bleibt
Bourg-Verlag, Diisseldorf G 10128—10131

Verfasser diesés Romans ist August Schmidt, der Redak-
teur unserer Werkszeitung. Viele Leser der Werks-
biicherei kennen auch sein Buch ,Im Schatten der grauen
Berge”, das er iiber den Saarbergmann geschrieben
hat. — Mit den folgenden Zeilen sagen wir einiges
iber den Inhalt des neuen Buches:

Im Sommer 1938 lernen sich die Sportlehrerin Ina
Schroeder und der Leutnant Axel Wendtland kennen.
Sie ist die Tochter eines pfalzischen Pfarrers und er der
Sohn des im Ruhestand lebenden Generals Max Wendt-
land. Der Pfarrer Schroeder ist aber gegen eine Heirat
seiner Tochter mit einem Angehdrigen der Wehrmacht.
Erst als er Wendtland kennen und schitzen lernt, gibt
er seinen Widerstand auf. Und drei Tage vor Ausbruch
des zweiten Weltkrieges findet die Hochzeit statt.

Die Wendtlands erleben in den dunklen Jahren des
Krieges ein schweres Schicksal. Der Leutnant von 1938
ist flinf Jahre spiater Major im Stab einer motorisierten
kleinen Kampfgruppe, die hinter der Hauptkampflinie
von starken russischen Verbdnden eingeschlossen wurde.
Als Wendtland erkennt, daB der Kessel nicht mehr
gehalten werden kann, erzwingt er von seinem Komman-
deur den Befehl zum Ausbruch. Die Operation gelingt.
Nur der Major, der als Letzter den Kessel verlassen
will, bricht vor den Augen seiner Minner in einem
FeuerstoB zusammen. Ina Wendtland erhalt nach Mona-
ten der UngewiBheit die Nachricht vom Tode ihres
Mannes.

Uber den Kern dieser Handlung hinaus ist das Buch
mit noch sehr viel Geschehen angefiillt. Wir erleben
den Kampf des reaktivierten Generals Wendtland zwi-
schen Pflicht und Gewissen, denn er hat schon friih
die Sinnlosigkeit dieses Krieges erkannt, die Bomben-
ndchte in der Heimat, das Vordringen der Feinde, Flucht
von Haus und Hof und den Zusammenbruch mit allen
Konsequenzen und Wirrnissen . . . Wer das Buch aus
der Hand legt, ist wieder wachgeriittelt. Und er weiB,
daB das, was in jenen Jahren an den Menschen ge-
siindigt worden ist, sich nicht mehr wiederholen darl.

Namhafte Autoren haben das Buch zustimmend beur-
teilt. Einer sagte dariiber, es schildere das Zeitgeschehen
von 1938 bis nach dem Kriege mit all seinen schweren
menschlichen Konflikten in bewundernswerter Anschau-
lichkeit, es sei auBerordentlich spannend geschrieben
und zweifellos als ein Dokument dieser Jahre zu werten.

W. N.

GroB, A.: Licht in Bergesnacht
Bergmiénnischer Gedichtband
Minerva-Verlag, Saarbriicken

Vor nunmehr fast 20 Jahren erschien der erste Band
Bergmannsgedichte von Adolf GroB aus Goéttelborn im
Saarland. Es waren nur wenige Gedichte aus der Welt
des Bergmanns, die damals ihren Weg in die Offent-
lichkeit nahmen. Aber Sprache und Rhythmus zeigten,
daB da einer die Kunst beherrschte, Worte zu lebenden,
starken, eindrucksvollen Bildern zu formen. Nicht von
auBen her, vom Beschauen, sondern ganz aus seinem
Erlebnis heraus schrieb Adolf GroB seine Gedichte. Er
zeigte sich dabei als ein urechter Bergmann, aber auch
als ein Mann, der sich zu Recht ein Dichter nennen darf.

Adolf GroB hat nun einen neuen Gedichtband heraus-
gebracht. Der Minerva-Verlag in Saarbriicken hat ihn
geschmackvoll ausgestattet und so dem Werk des Berg-
mannsdichters einen wiirdigen Rahmen gegeben. Der
Band wurde vom Verfasser seinen Arbeitskameraden,
den Saarbergleuten, gewidmet.

Adolf GroB ist als Sicherheitsfahrsteiger auf seiner
Heimatgrube Gottelborn im Saarland tdtig. Der Schrei-
ber dieser Zeilen, schon lange freundschaftlich mit ihm
verbunden, freut sich mit vielen Bergleuten iiber diese
neue Veroffentlichung, die ein so beredtes Zeugnis vom
Leben und der Arbeit des Bergmannes gibt. — Herz-
lichen Gliickwunsch, Adolf GroB! A. Sch.

*

Der Gedichtband kostet 4,80 DM und ist in den Buch-
handlungen erhéltlich.




40jahriges Arbeitsjubilaum
von Oberbohrmeister Josef Schmitz bei der ,, Westbohr”

Von l. n. r.: Bergassessor Kranefuss, der Jubilar und Dipl.-
Ing. Schwenken. Josef Schmitz freut sich iiber das Bild, das
ihm die Gewerkschaft Sophia-Jacoba neben anderen Ge-

schenken iberreichen lieB.

m 17. Februar versammelten sich vormittags um

elf Uhr die Betriebsangehorigen der ,Westrheinische
Tiefbohr- und Schachtbau-GmbH." auf Schacht Hoverberg
zu einer Feierstunde zu Ehren von Oberbohrmeister
Josef Schmitz, der an diesem Tage auf eine ununter-
brochene 40jahrige Tatigkeit bei der ,Westbohr” bzw.
der Gewerkschaft Sophia-Jacoba zuriickblicken konnte.
Bergassessor Kranefuss und Betriebsdirektor Koch waren
nach Hoverberg gekommen, um den Jubilar zu begliick-
wiinschen und ihm fiir seine treuen, den beiden Unter-
nehmen geleisteten Dienste Dank zu sagen.

Dipl.-Ing. Schwenken wiirdigte als Geschéftsfithrer der
«Westbohr* den Werdegang des Jubilars. Josef Schmilz
sei am 17. Februar 1919 angefahren und sofort mit dem
Tiefbohren und dem Bohrschachtverfahren in Beriihrung
gekommen. Damals sei er im Raume Golkrath-Houve-
rath-Erkelenz als Schliisselfithrer bei Untersuchungs-
bohrungen eingesetzt worden.

In den folgenden Jahren habe Josef Schmitz auf diesem

bergmédnnischen Spezialgebiet reiche Erfahrungen und
Kenntnisse sammeln koénnen, die er stets uneigenniitzig

Blick in einen winterlichen
Garten in Wassenberg. Im
Vordergrund eine Traver-
buche.

an den Nachwuchs weitergegeben habe. Mainner, die
heute bei der ,Westbohr” in leitender Stellung seien,
héatten unter der Anleitung des Jubilars ihre ersten
Erfahrungen im Bohren und Teufen sammeln konnen.

Nach liangerer Tatigkeit als Bohrmeister bei der Schacht-
bohrung Arsbeck sei Josef Schmitz beim Abteufen eines
Braunkohleschachtes in der Ndhe von Magdeburg ein-
gesetzt worden. Dann habe ihn in den folgenden Jahren
die Unternehmensleitung zu Bohrungen und Schacht-
bauten nach Osterreich, Holland und nach Mitteldeutsch-
land entsandt. Er sei bei insgesamt 15 Bohrschichten
verantwortlich beteiligt gewesen.

1953 habe die ,Westbohr* Josef Schmitz als Oberbohr-
meister mit dem Niederbringen eines Erzschachtes be-
traut, dem ersten, der von der Gesellschaft gebaut
worden sei. Und seit 1955 sorge der Jubilar fiir den
zigigen Fortgang des Teufens von Schacht Hoverberg.
Hier sei er die Seele der Belegschaft, und sein Ver-
dienst sei es, daB ein beispielhaft gutes Zusammen-
arbeiten der Belegschaft den Fortgang der Arbeiten
begiinstige . . . Zum Schlusse seiner Ansprache wies
Dipl.-Ing. Schwenken noch darauf hin, daB Oberbohr-
meister Josef Schmitz ein hervorragender Spezialist fir
das Honigmann - Schachtbohrverfahren ist, das nach
seinem Erfinder Fritz Honigmann benannt wird, dem
Manne, dem auch Sophia-Jacoba sein Entstehen zu
verdanken hat.

Bergassessor Kranefuss iibermittelte dem Jubilar die
Glickwiinsche und den Dank des Verwaltungsrates der
«Westbohr* und des Grubenvorstandes von Sophia-
Jacoba fiir seine treue, langjahrige Arbeit und iber-
reichte ihm ein Geschenk. Dabei wiirdigte er die hohen
fachlichen und menschlichen Qualititen des Oberbohr-
meisters und versicherte ihm, daB er, wenn die Arbeiten
auf Schacht Hoverberg abgeschlossen seien, im Tages-
betrieb von Sophia-Jacoba weiter beschiftigt werde,
und zwar so lange, bis ihn ein neues Bohrprojekt
wieder zu seiner eigentlichen Aufgabe zuriickrufe.
Weitere Glickwunschadressen wurden seitens der Ar-
beiter und der Angestellten der ,Westbohr* an den
Jubilar gerichtet und ihm dabei schone Geschenke iiber-
reicht.

Josef Schmitz ist ein Mann der Tat. Kurz, aber sehr
herzlich waren seine Dankesworte an die, die ihn ge-
ehrt hatten. Dann meinte er launig: ,So, nun laBt uns
einen trinken . . ."
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... daB eine amerikanische Bergwerksgesellschaft einen
vollautomatisierten Grubenbetrieb einrichten will? Vor
Ort sollen selbsttitige Abbauhammer die Hacken der
Hauer ersetzen, die losgeschlagene Kohle fillt auf Forder-
bander und von da in Wagen, die zum Schacht laufen.
Die einzelnen Arbeitsvorginge werden iiber Tage von
mehreren Angestellten iiber Schaltbretter reguliert. — Die
Amerikaner wollen binnen fiinf Jahren eine ganze Reihe
solcher Abbaubetriebe einrichten.

... daB auch im westdeutschen Steinkohlenbergbau Be-
strebungen im Gange sind, den Kohlenabbau von einer
Begleitstrecke aus zu steuern oder so weit zu automati-
sieren, daB vor der Kohle selbst nur noch wenig Berg-
leute mehr laufend beschiftigt werden miissen? Dies
erkldrte auf einer Vortragsveranstaltung in Bochum Ober-
bergrat a. D. Kuhn vom Steinkohlenbergbauverein. Ober-
bergrat Kuhn erkldrte weiter, diese Entwicklung sei in
England, durch bessere Voraussetzungen unter Tage be-
giinstigt, bereits eingeleitet. GroBte Anstrengungen auf
dem Gebiet des mechanisierten Kohlenabbaus mache auch
der russische Kohlenbergbau.

... daB sechs bis sieben Kilometer vor der Kiiste Dur-
hams in Nordostengland reiche Kohlenvorkommen unter
dem Meeresboden entdeckt worden sind?

... daB nach einer Mitteilung der IG Bergbau im vergan-
genen Jahre im westdeutschen Kohlenbergbau insgesamt
2748 586 Feierschichten eingelegt werden muBten? Da-
durch sei den Bergleuten ein Lohnausfall von 58 Mill. DM
entstanden, wiahrend der Forderausfall auf etwa 3792750 t
geschitzt werden konne.

... daB die EinbuBe, die die Deutsche Bundesbahn durch
den Verkehrsriickgang bei Kohle und Stahl 1958 erlitten
hat, auf rund 500 bis 600 Millionen DM geschédtzt wird?

. .. daB der Ruhrbergbau seit 1946 rund 20 000 Ost- und
Westberliner und Sowjetzonenfliichtlinge aus Berliner
Lagern eingestellt hat? Ebenso sind rund 1300 Bergleute
aus den polnisch verwalteten deutschen Ostgebieten seit
Beginn der Aussiedlung im westdeutschen Kohlenbergbau
angelegt worden.

. daB nach arztlichen Erfahrungen psychische Uber-
beanspruchung am ehesten zu den gefiirchteten Kreislauf-
storungen fiihrt? Nach dem Deutschen Medizinischen In-
formationsdienst wirkt sich geistige Arbeit, die mit hoher
Anspannung der Aufmerksamkeit verbunden ist oder in
Hetze und unter Zeitnot geleistet wird, besonders ungiin-
stig aus.

... daB Miénner mit einem Hobby gute Chancen haben,
linger zu leben als andere? Zu dieser Ansicht kamen
zwei amerikanische Arzte, die 1200 Méanner im kritischen
Alter iiber 40 auf Herz und Nieren untersuchten. — Dabei
stellten sie fest, daB Manager und Firmeninhaber viel
seltener von Herz- und GefdBleiden befallen wurden als
beispielsweise ,kleine Angestellte”, weil fast alle diese
Miénner in gehobenen Positionen irgendeiner Freizeit-
beschiftigung fronen, durch die sie sich von ihrer Tages-
arbeit entspannen kénnen.

... daB nach einer Feststellung des Landesarbeitsgerichts
Hamm arbeitsrechtlich der Monat auf jeden Fall nur
30 Tage hat? Diese Feststellung kann bei der Festsetzung
von Krankengeld nach der vorhergegangenen Lohn-
periode von Bedeutung werden.

... daB nach einer Feststellung des Ersten Zivilsenats des
Bundesgerichtshofes Direktverkdufe des GroBhandels an
Endverbraucher zu GroBhandelspreisen nicht grundsatz-
lich wettbewerbswidrig sind? Es gehore zum Wesen der
freien Marktwirtschaft, daB der Unternehmer seine Ab-
satzwege selbst bestimmen kénne. Nur beim Vorliegen
erschwerender Umstinde konnten Preisunterbietungen
sittenwidrig sein. Das trife z. B. zu, wenn der GroBhdnd-
ler besondere Vorkehrungen treffe, um das Bekannt-
werden der Direktverkdufe dem Einzelhandel oder dem
Hersteller gegeniiber zu verhindern.

... daB vom 1. April 1959 ab in Nordrhein-Westfalen
kein Schulgeld mehr erhoben wird? Damit ist in NRW,
fiir alle Stufen der héheren Schulen die Schulgeldbefrei-

ung eingefiihrt,

... daB 1958 aus den polnisch verwalteten deutschen Osl-
gebieten insgesamt 110797 Aussiedler in die Bundes-
republik kamen?

... daB sowjetische Wissenschaftler, die an einer inter-
nationalen MaBsystem-Konferenz in Budapest teilnahmen,
bekanntgaben, in der Sowjetunion werde seit etwa drei
Jahren ein Draht hergestellt, der so diinn ist, daB er vom
menschlichen Auge nicht mehr wahrgenommen werden
kann? Gleichzeitig erklédrten sie, diesen Draht konne man
mit einem Glas- oder Silikonmantel isolieren.

. daB 1958 im Volkswagenwerk insgesamt 556 717
Volkswagen (gegen 472 554 in 1957) hergestellt wurden?
Die Gesamtproduktion betrug seit 1945 2594 920 Fahr-
zeuge.

... daB in Rotterdam ein 500 Zimmer groBes (Fernseh-)
Hotel gebaut werden soll? Jedes der Zimmer in diesem
neuzeitlichen Stahlbetonbau soll iiber ein eigenes Fern-
sehgerit verfiigen. — Weiter ist geplant, in dem Hotel
etwa 100 kleinere Wohnungen einzurichten, die an aus-
wartige Geschiftsleute fiir langere Zeit vermietet werden.

... daB nach Schiatzungen amtlicher und privater Fach-
leute die amerikanische Wirtschaft in 1959 vor einem
neuen Aufschwung steht? Fiir 1959 wird mit einer Zu-
nahme des Bruttosozialproduktes auf mindestens 460 bis
470 Milliarden Dollar, gerechnet.

... daB sich 1,6 Millionen oder 8,3 Prozent Jugendliche
unter 18 Jahren unter den rund 19,3 Millionen beschiftig-
ten Arbeitern, Angestellten und Beamten in der Bundes-
republik befinden?

... daB die Industrieerzeugung in der Bundesrepublik von
1953 bis 1957 um fast 47 Prozent gesteigert worden ist
und sich damit kraftiger erhoht hat als in den anderen
europdischen Landern? Die Zunahme in Osterreich betrug
rund 46, in Frankreich 41 und in Italien 38 Prozent. Es
folgen die Niederlande, Norwegen, Belgien, Schweden,
Danemark und an letzter Stelle GroBbritannien.




g’(:,& »”cloev Den 9‘»\-“”:»““

Arbeiten im Miirz

Der Mairz ist der wich-
tigste Monat fiir die Ar-
beiten im Garten. In der
Natur ist alles im Ent-
stehen, und je piinktlicher
eingegriffen wird, um so
besser wird alles ge-
lingen. Wenn wir im Mérz
etwas im Garten ver-
sdumen, kénnen wir das
den ganzen Sommer hin-
durch nicht mehr restlos
gutmachen. Kommt erst
der April mit seinen Win-
den, die den jungen Saa-
ten sehr verderblich wer-
den konnen, ist es fiir
viele Arbeiten zu spét.

Die Mairzsaat keimt besser als die Aprilsaat, ebenso
wachsen die Mairzpflanzungen besser an als die des
April.

Eine weitere, sehr wichtige Arbeit bei der Friihjahrs-
bestellung ist die Bodenbearbeitung fiir die ersten Aus-
saaten. Gerade die richtige Bodenbearbeitung garantiert
eigentlich erst den Erfolg der spéteren Kulturen. Dabei
richtet sich der Feinheitsgrad der Bodenoberfliche ganz
und gar nach dem betreffenden Saatgut. Je feiner die
Saat, um so feiner muB auch das Saatbeet gekriimelt sein.
Manche Fehler unterlaufen auch dem Kleingéirtner bei
der Festlegung der Saattiefe. Dies gilt insbesondere fiir
feinere Sdmereien, wie Salat, Mohren, Petersilie u. a.,
die hdufig zu tief gesdt werden und dann schlecht aus-
laufen.

Bei Boden, die nicht geniigend Humus besitzen, besteht
die Gefahr einer Verschlaimmung der Bodenoberfliche
nach der Aussaat. Hier kénnen nur Torfbeigabe oder
andere Humusdiinger helfen. In der Regel bringt man
einen Ballen Torf auf ein Ar oberflichlich unter. Ebenso
vorteilhaft ist es, die Saatreihen mit Torf oder Sand ab-
zudecken. Wenn beides nicht vorhanden ist, kann man
notfalls auch gesiebte Asche nehmen. Diese Mittel hel-
fen gleichzeitig auch gegen Schnecken, wenn diese im
vergangenen Jahre hdufig aufgetreten sind.

Folgende Aussaaten konnen jetzt gemacht werden: Dicke
Bohnen, Méhren, Zwiebeln, Porree, Spinat, Schwarzwur-
zeln, Salat, Erbsen und Radies.

Markenerbsen werden etwas spéter ausgesiat. — Im Maérz
erfolgt auch das Auspflanzen von Kopfsalat, Frithkohl-
pflanzen, Dicke Bohnen, Steckzwiebeln und Schalotten.
Ende des Monats kénnen auch schon Friihkartoffeln ge-
pflanzt werden.

Bei Spargelneuanpflanzungen werden jetzt die Vor-
bereitungsarbeiten durchgefiihrt (siche Werkzeitung
Nr. 33 vom 1. Januar).

Im Obstgarten werden alle alten und kranken Baume
gerodet und durch neue ersetzt. Man kann immer wieder
feststellen, daB 40 bis 50 Prozent aller Baume in den
Hausgirten iberaltert und krank sind. Gesunde Baume
untauglicher Sorten, die die Lebensmitte noch nicht iiber-
schritten haben, werden umveredelt. Bei der Sortenwahl
sind nur solche Edelsorten zu nehmen, die auch gut bei
uns wachsen und sich als Obstbringer bewiéhrt haben.
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Das sind bei Apfeln: WeiBer Klarapfel, James Grieve,
Cox Orange, Frithe Viktoria, Goldparmdne, Rote Stern-
renette und Schéner von Boskoop.

Bei Birnen: Clapps Liebling, Alexander Lucas, Gellerts
Butterbirne, Gréfin von Paris, Kostliche von Charneux
und Madame Verte.

Bei SiiBkirschen: Kassins frithe Herz, GroBe schwarze
Knorpel, GroBe Prinzessin und Hedelfinger Riesen.

Bei Sauerkirschen: Frithe Ludwigs, Schattenmorelle und
Koréser Weichsel.

Bei Plaumen: Biihler Frithzwetsche, Hauszwetsche, The
Czar, GroBe griine Reineklaude und Nancy Mirabelle.

Bei Pfirsichen: Am besten haben sich die Wassenberger
Samlinge bewdhrt.

Die Sortenverringerung ist duBerst wichtig. Allein in
Deutschland haben wir ca. 130 Apfelsorten, 70 Birnen-
sorten und ca. 2000 Spielarten in Pfirsichen. Deshalb soll-
ten wir bei Neuanlagen nur solche Sorten in den Boden
bringen, die anerkanntermafBen gut in unserer Heimat
wachsen.

Stippigkeit bei Apfeln

Im letzten Jahr hat sich gezeigt, daB ein groBer Teil
unserer Edelsorten von Stippigkeit (das sind braune
Flecken im Apfelfleisch) befallen werden. Anfillig sind
vor allem die miirbe und groBe Renette, z. B. Jakob Lebel,
Allington Pepping und Cox Orange. Die Qualitdt dieser
Friichte kann durch die auftretenden Flecken erheblich
beeintrachtigt werden; auch der Geschmack dieser
Friichte ist bitterer als bei den gesundgebliebenen Pflan-
zen. — Das starke Auftreten im letzten Jahre wird auf
den nassen, verregneten Sommer zuriickzufithren sein.
Weitere Erkrankungsursachen sind: zu trockene Lagerung
und Uberdiingung mit Stickstoffdiinger, z. B. Jauche,

Arbeiten im April

Der April ist der unbestdndigste Monat des Jahres. Das
Sprichwort sagt schon: April macht was er will. — Durch
warme Tage und Sonnenschein wird der junge Trieb
méchtig angeregt, und wenn dann Schneeschauer und
Frost kommen, gerdt der Saftlauf ins Stocken. Noch
schlimmer sind aber die scharfen Nordwinde, die den
jungen Pflanzen viel gefdhrlicher werden als Froste.
Deshalb ist es sehr wichtig, nur Gemiisesorten auszu-
pflanzen, die gut abgehirtet sind.

Auch im April kann der Boden noch verbessert werden.
Man diingt zwedkméBig nur noch mit schnellwirkenden
Diingern, am besten mit einem Volldiinger.

Gepflanzt wird im April Salat, Kohlrabi, Blumenkohl,
frither Kopfkohl, Frithkartoffeln, Steckzwiebeln und Scha-
lotten.

Ausgesdt werden Erbsen, Mohren, Salat, Zwiebeln, Peler-
silie, Radies, Porree und Spinat.

Die Anzucht von Gemiisejungpflanzen spéterer Sorten
kann nun an geschiitzten Stellen im Garten erfolgen. Es
ist nicht gut, immer das gleiche Beet als Saatbeet zu be-
nutzen. Junge Pflanzen nehmen namlich die Krifte des
Bodens mehr in Anspruch als alte und verbrauchen die
Substanzen schneller.

S I ETSE SRR T NP SWEFSE T RV PG e



Feierstunden auf Sophia-Jacoba
Adventsfeier der Berglehrlinge des BLH

L-hrlmgu und Jungleute, die in unserem Berglehrlings-
heim in Millich fiir die Zeit ihrer Ausbildung eine
zweite Heimat gefunden haben, sollen, wenn irgend mog-
lich, iiber die Weihnachtsfeiertage zu Hause bei ihren
Angehorigen weilen. Deshalb wird in jedem Jahre um die
Monatsmitte im Dezember eine vorweihnachtliche Feier-
stunde gehalten, die von den Jungen selber gestaltet wird.
Dieser Abend verbindet sie mit der Spitze des Werkes,
mit der Geistlichkeit und ihren Lehrern und Ausbildern,
also mit den Méannern, deren Obhut sie in den Jahren
ihres Lernens anvertraut sind. Danach riisten sie zur
Heimfahrt.
Die letzte Adventsfeier des BLH fand am 14. Dezember
im festlich geschmiickten Speisesaal des Wohnheims auf
Schacht IV statt. Als Gaste waren u. a. erschienen: Pfarrer
Lenzen von der evangelischen und Pfarrer Nauen von der
katholischen Kirchengemeinde, der Leiter der Fachstelle
fir kulturelle Bergmannsbetreuung des Bezirks Aachen,
Hellmut von Wernsdorff, Bergassessor Kranefuss und
Arbeitsdirektor Pottgens vom Grubenvorstand, Mitglieder
des Betriebsrates und Lehrer und Ausbilder unseres
Werkes.
Ein gemeinsam gesungenes Weihnachtslied und ein von
dem Berglehrling Dieter Moj gesprochenes Gedicht leite-
ten die Feierstunde ein. Es folgte ein Musikvortrag ,Vor-
weihnachtliche Feierstunde”, von Berglehrling Horst
Scherbaum auf dem Akkordeon sehr stimmungsvoll dar-
geboten.
Mittelpunkt des Abends war aber das Spiel von Erich
Colberg ,Luzifer steht am Weg”, das alle Anwesenden
von der ersten bis zur letzten Szene fesselte. Es waren
Maddel aus der Werksmiitterschule und Jungen aus dem
BLH, dazu zwei S6hne von Heimleiter Haupt, die mil viel
Liebe und Konnen diesen schwierigen Stoff zu einer er-
greifenden Darbietung brachten. Am Erfolg der Auffiih-
rung waren aber ebensosehr unsere Werksfiirsorgerin
Fraulein FleiBig und Heimleiter Haupt beteiligt. Fraulein
FleiBig lieB die Kostiime herstellen, und der Heimleiter
hatte das Spiel eingeiibt und eine dessen Charakter voll
und ganz entsprechende Biithne hergerichtet.

Bergassessor Kranefuss sagte in seiner Ansprache, die
Gaste dieser Feier fiihlten sich von den Jungen des Heims,
besonders aber von den Darstellern und Darstellerinnen
dieses Spieles beschenkt und dankten fiir die schone
Stunde, die ihnen bereitet worden sei. — Das Spiel habe
Probleme beriihrt, denen wir immer wieder begegneten.
Oberflachlichkeit und Herzlosigkeit, die Uberbewertung
des Geldes, Machtgier und Grausamkeit das seien Mit-
tel, mit denen Luzifer den Frieden und die Liebe unter
den Menschen gefdhrde. Wir miiBten uns also aul die
wahrhaft inneren Werte besinnen, wenn wir nicht den
Weg gehen wollten, der in die Finsternis fiihre. Das be-
deute, daB wir, wie es in diesem Spiel zum Ausdruck ge-
kommen sei, den Stern sehen miiBten, der zum Licht fiihre.
Und dieses Licht, das wiinsche er aus ganzem Herzen,
mochte uns gerade in diesen Tagen leuchten, da wir uns
auf das Fest der Liebe vorbereiteten. Er wiinsche allen
frohe und schone Weihnachtstage daheim bei den Lieben.
Und nach dem Fest sollten sie wieder froh und gesund
an die Statte der Arbeit zuriickkehren.

Nach der Feier wurde der Speisesaal wieder fiir seinen
eigentlichen Zweck hergerichtet. Das dauerte gar nicht
lange. Und Lehrlinge, Jungleute und ihre Gaste nahmen
an festlich geschmiickten Tischen Platz, um das Abend-
essen einzunehmen.

Nach Tisch saBen alle noch eine gute Stunde in angeregter
Unterhaltung zusammen. Dann fuhren die Jungen wieder
ins Heim zuriick, um ihre Weihnachtsgeschenke in Emp-
fang zu nehmen, die in der Zwischenzeit auf die einzelnen
Stuben gebracht worden waren Bei dieser Gelegenheit

Szene aus dem Spiel , Luzifer steht am Weg”

Waihrend der Feierstunde des BLH. auf Schacht IV

Die gebastelten Geschenke der Berglehrlinge
werden besichtigt




machten Bergassessor Kranefuss und Arbeitsdirektor Potl-
gens noch einen Gang durch das Haus und unterhielten
sich angeregt uber personliche Dinge, die von den Heim-
bewohnern an sie herangetragen wurden.

Wie in jedem Jahre hatten in den Wochen vorher Lehr-
linge und Jungleute in ihren Freistunden im Heim eifrig
gebastelt und eine Menge Spielzeug hergestellt, das fiir
die Kinder unserer todlich verungliuckten oder an einer
Berufskrankheit verstorbenen Arbeitskameraden gedacht
war. Der Grubenvorstand zeigte sich iliber diese schone
Freizeitgestaltung sehr erfreut und dankte herzlich, als
ihm das Spielzeug libergeben wurde.

Neun Médel singen ein Adventslied

Szene aus dem Krippenspiel auf der Feier
fiir die Waisenkinder

Bescherung der Kinder

Feierstunde fiir die Waisenkinder

Am 19. Dezember versammelten sich die Kinder unserer
todlich verungliickten oder an einer Berufskrankheit ver-
storbenen Arbeitskameraden mit ihren Miittern im Jugend-
heim der St.-Barbara-Kirche zu einer Weihnachtsfeier.
Sie wurde mit einem BegriiBungsgedicht eréffnet, dem ein
Adventslied folgte, das neun Kinder vortrugen. Der
Kindergarten Friedrichsplatz hatte in diesem Jahre die
Ausgestaltung der Feier unter der Leitung von Schwester
Karoline iibernommen. Die Kleinen zeigten mit viel Freude
ihren Gasten ein Krippenspiel mit Maria und Josef, den
Heiligen Drei Koénigen, Engeln und Hirten, fiir das sie
herzlichen Beifall ernteten.

Nach dem gemeinsam gesungenen Lied ,Macht hoch die
Tir . . .“ richtete Arbeitsdirektor Pottgens eine An-
sprache an die Besucher, in der er u. a. folgendes aus-
fiihrte: ,Im Namen des Grubenvorstandes heiBe ich Euch,
liebe Miitter und liebe Kinder, herzlich willkommen. Ich
ubermittele Euch die GriBe von Herrn Dr. Verres und
Herrn Bergassessor Kranefuss. Sie konnen wegen einer
anderweitigen Verpflichtung heute nicht unter Euch
weilen.

Diese Feier wird unter der Leitung von Schwester Karo-
line durchgefiihrt, die sich mit ihren Helferinnen und den
kleinen Mitwirkenden aus dem Kindergarten Friedrichs-
platz viel Miihe gegeben hat, um Euch eine schone Stunde
zu bereiten. Ebenso haben die Lehrlinge unseres Berglehr-
lingsheimes auch in diesem Jahre wieder viel Spielzeug
gebastelt, das nachher ausgehindigt wird. Thnen allen, die
diese Feierstunde ausgerichtet haben und den fleiBigen
Jungen des Berglehrlingsheims wollen wir herzlich fiir
ihre Miihe danken.

Es ist ein guter Brauch, daB wir uns einmal im Jahr zu-
sammenfinden: Thr Frauen und Kinder, die Ihr im Werk
Euer Liebstes verloren habt, und wir, denn es liegt uns
viel daran, daB wir in einem guten Verhdltnis zueinander
stehen . . . Taglich erleben wir das Hasten und Jagen in
unserem Alltag. Aber heute wollen wir alle Sorgen ver-
gessen und uns freuen. Ich mochte Thnen aus der Weih-
nachtsbotschaft nur zwei Worte sagen: ,Firchtet Euch
nicht’ und ,Friede den Menschen auf Erden’. Mdge uns ein
langer Frieden erhalten bleiben . .. Wenn es Ihnen,
meine lieben Miitter, gelingt, ohne Unterstiitzung des
Vaters Eure Kinder zu guten und wertvollen Menschen
zu erziehen, dann diirfen Sie stolz sein . . . Ich wiinsche
Thnen, Thren Kindern und den anderen Angehérigen fiir
die kommenden Tage alles Liebe und Gute, vor allem
ein recht schones Weihnachtsfest und ein glidckliches
neues Jahr."

Betriebsratsvorsitzender Rodenbiicher wiinschte im Namen
des Betriebsrates ebenfalls alles Gute, vor allem Gesund-
heit, denn dies sei unser hochstes Gut. Die Miitter sollten
mit ihren Kindern ein schones Weihnachtsfest verleben und
im neuen Jahre von allem Ungemach verschont bleiben.

Nach dem gemeinsam gesungenen ,O du frohliche . . .
fand die Bescherung statt. Samtliche 62 Kinder im Alter
bis zu zehn Jahren erhielten ein Bargeschenk von 20,-
DM und ein Spielzeug. Die Jungen des BLH hatten viele
schone Holzspielzeuge: Puppenstuben, Autos, Ziige und
Waigelchen gebastelt, die von den Kleinen mit sichtbarer
Freude entgegengenommen wurden.

Einen Tag vorher waren die Kinder der beiden Kinder-
gdrten zusammengekommen, um das gleiche, von Schwe-
ster Karoline eingeiibte Krippenspiel zu sehen und ihr
Weihnachtsgeschenk entgegenzunehmen. Es gab dabei
viele strahlende Augen, denn das Christkind hatte fir
jedes etwas Schones mitgebracht.

Heiligabend in unseren Wohnheimen

Wie in jedem Jahre versammelten sich am Nachmittag des
Heiligabends in unseren Wohnheimen an Schacht IV und
in Millich diejenigen Arbeitskameraden, denen es nicht
moglich gewesen ist, iiber die Weihnachtstage zu ihren
Angehorigen zu fahren. Die Heimleiter Lischeid und Sauer
begriiBten die Heimkameraden und wiinschten ihnen ein
schones Fest. In diesen Tagen sollten wir jeden Hader
und jeden Arger vergessen und dariiber hinaus versuchen,
uns gegenseitig Freude zu bereiten. Denn das sei der
eigentliche Sinn des Weihnachtsfestes.
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Musikdarbietungen, der Vortrag des Weihnachtsevange-
liums, eines bergmannischen Weihnachtsgedichtes und
einer schonen weihnachtlichen Kurzgeschichte fanden die
Aufmerksamkeit und Zustimmung aller Zuhorer. Gemein-
sam gesungene Weihnadhtslieder erklangen und schufen
in beiden Heimen eine festliche Stimmung. Aber noch
mehr Freude brachten die Madchen und Jungen aus unse-
ren Kindergérten, die mit Fraulein Schneider iiberraschend
beide Feiern besuchten, um Gedichte aufzusagen und
Weihnachtslieder zu singen. Sie taten das so frisch und
frei, daB jedem das Herz aufgehen muBite. Dafiir erhielten
sie nicht nur viel Beifall, sie wurden auch mit Schokolade
beschenkt.

Im Wohnheim Millich richtete Arbeitsdirektor Pottgens
eine Ansprache an die Heimbewohner, in der er u. a. fol-
gendes sagte: ,Es ist seit Jahren Brauch, daB wir an die-
sem Tag zusammenkommen, um gemeinsam einige Stun-
den zu verleben. Denn Ihr alle sollt an diesem Nachmittag
ein Stiick Heimat und Familie wiederfinden, und wir vom
Werk wollen uns bemiihen, daB Thr Euch heute nicht ver-
lassen fuhlt.

Ihr, die Ihr hierhergekommen seid, um bei uns zu arbei-
ten, Ihr alle seid auf der Suche nach einer Heimstatt. Und
wir vom Werk wollen Euch dazu verhelfen. Thr habt hier
Arbeit und Euer Auskommen gefunden, und wenn lhr
rechtschaffen bleibt, wird es Euch nicht schlecht bei uns
ergehen. Ihr braucht nur auf die Familie in Bethlehem
zu blicken, da war auch kein Reichtum, wohl aber Zufrie-
denheit. Und das ist es gerade, worum es uns allen doch
geht. Denn es kann nichts Schoneres geben als Menschen,
die sich gegenseitig achten und lieben und dariiber nach-
denken, wie sie einander Freude bereiten kénnen.

Dieser Tag ist ein Ruhetag in der Hast unserer Zeit. Die
Ruhe tut gut; sie laBt uns aber auch Zeit zur Besinnung
und zu einem Blick iiber das Wohnheim hinaus. Wenn
Ihr um Euch schaut, dann werdet Thr viele Kameraden
finden, die vor Euch in dieses Heim gekommen sind, in-
zwischen aber eine Familie gegriindet haben und ein
eigenes Heim besitzen. Manche von ihnen haben sogar
schon ein Haus erworben. — Das koénnt lhr auch haben.
Thr miiBt nur fleiBig sein und von Eurem Verdienst regel-
maBig etwas zuriicklegen. In einigen Jahren konnt Thr
Euch dann auch im SchoBe Eurer Familie glicklich und ge-
borgen fiihlen, weil Thr eine wirklich schone und gute
Heimat gefunden habt.

Der heutige Tag soll uns aber auch dazu anhalten, alles
Trennende zu vergessen. Dariiber hinaus wollen wir ver-
suchen, einander gut zu sein, nicht nur heute und morgen,
sondern diese 16bliche Absicht mitnehmen ins neue Jahr. ..
Ich bitte Euch, liebe Kameraden, lebt in diesen Tagen ruhig
und tut alles, um das Fest so zu feiern, wie es in guten
Familien tblich ist.”

Zum Schlusse seiner Ansprache erklarte Arbeitsdirektor
Pottgens, die Belegschaft von Sophia-Jacoba brauche in
absehbarer Zeit keine Feierschichten zu befiirchten. AuBer-
dem wiirden im Januar in der neuen Siedlung Gerderath
die ersten 150 Wohnungen bezugsfertig, weitere 100 im
Mai, und Ende 1959 konnten wir wieder mit 150 bezugs-
fertigen Wohnungen in der Gerderather Siedlung rechnen.
Es werde alles getan, um die Belegschaft menschenwiirdig
unterzubringen. Und so sei der Zeche jeder willkommen,
der ein tiichtiger Bergmann werden wolle. Der Bergmanns-
beruf sei zwar nicht leicht, aber viele, die in den vergan-
genen Jahren zu uns gekommen seien, hatten diesen
Schritt nicht bereut. Sie seien inzwischen seBhaft gewor-
den und fihlten sich in ihrer neuen Heimat wohl. — Im
Namen des Grubenvorstandes wiinsche er allen Heim-
bewohnern nicht nur ein schénes Weihnachtsfest und ein
gliickliches neues Jahr, es mochten ihnen bei uns auch
noch viele gute Tage beschieden sein.

Im Wohnheim auf Schacht IV erinnerte Bergassessor
Kranefuss am Anfang seiner Ansprache an die traurigen
Weihnachtsfeste wahrend der Kriegsjahre und die sehr
einsamen Weihnachtstage, die mancher in einem Kriegs-
gefangenenlager verbringen muBte. Damals habe nur das
Datum auf das Fest hingewiesen.

Es sei gut, so sagte er weiter, daB wir uns dieser traurigen
Zeit noch erinnerten, denn erst dann kénnten wir ermes-
sen, wie schon wir es heute wieder hitten.

Weihnachtsfeier im Wohnheim Schacht IV

...und im Wohnheim Millich

Einem kleinen Teil unserer Belegschaft sei es auch in
diesem Jahre nicht vergonnt, Weihnachten zu Hause im
Kreise der Angehorigen zu feiern. Verschiedenen Arbeits-
kameraden fehle die Einreiseerlaubnis in die Ostzone,
anderen werde der Besuch ihrer Lieben verwehrt.

Um denen, die nicht nach Hause konnten, iiber die ein-
samen Stunden hinwegzuhelfen, sei man heute zusammen-
gekommen und wolle mit ihnen gemeinsam Weihnachten
feiern. Herr Kranefuss gab dann der Hoffnung Aus-
druck, daB uns die Wiedervereinigung bald beschert wer-
den moge. Die aufgestellten Weihnachtsbaume und ihr
Lichterglanz sollten ein Symbol des Friedens sein fir
jedes Land, aus dem die Heimbewohner stammten. Die
brennenden Kerzen sollten ihnen auf dem Weg zuriick in
die Heimat leuchten.

Ankniipfend an den Vortrag eines Heiminsassen ,Der
junge Kuffner” sagte Herr Kranefuss noch, daB alle ledigen
Arbeitskameraden, die hier eine Familie griinden wollten,
nach Fertigstellung der neuen Zechensiedlung in Gerde-
rath Gelegenheit hédtten, in ein schones Heim zu kommen.
— Zum SchluB entbot er den Heimbewohnern herzliche
WeihnachtsgriiBe des Grubenvorstandes und verband da-
mit den Wunsch, daB alle, die heute das Weihnachtsfest
in der Betriebsfamilie von Sophia-Jacoba erlebten, sich
dieses Festes 1958 noch lange und gerne erinnern mochten.

Die Gluckwiinsche des Betriebsrates sprach auf Schacht IV
Betriebsratsmitglied .Otto Maibaum, in Millich Betriebs-
ratsmitglied Willy Erdweg aus. Beide Redner wiinschten
den Heimkameraden ebenfalls ein schones Fest und ein
glickliches neues Jahr.

Samtliche Heimbewohner waren vom Werk bewirtet und
mit einer groBen Geschenktiite und Getranken beschert
worden. Nach dem gemeinsamen Essen saBen sie mit ihren
Gasten noch lange zusammen. Es herrschte eine ausge-
sprochen festliche Stimmung, und viele Weihnachtslieder
wurden gesungen. Unsere Arbeitskameraden in Millich
und auf Schacht IV waren von dieser Feier so beeindruckt,
daB sie durch einen Sprecher dem Grubenvorstand und
den Heimleitern ihren Dank fiir die Ausrichtung der Feier
sagen liefien.




Goldene Hodhzeit

m 18. Februar feierten in Schaufenberg, Hochstrafie 59,

unser Altkamerad Franz Schulz und seine Frau das
Fest der goldenen Hochzeit. An der Feier nahm die ganze
Dorfgemeinschaft Anteil, ein Zeichen, daB das Jubelpaar
in der Schaufenberger Zechensiedlung sehr geachtet und
angesehen ist. Am Vorabend war es durch die Dorfvereine
schon durch einen Fackelzug geehrt worden.

Unser Altkamerad Franz Schulz wurde am 29. November
1885 in Lobau in WestpreuBen geboren. Im Jahre 1907
kam er nach Gelsenkirchen und fuhr auf der Zeche Zoll-
verein an. Dort arbeitete er unter Tage bis zum Jahre 1923,

Dann fiihrte ihn sein weiterer Berufsweg nach Hiickel-
hoven zu unserer aufstrebenden Zeche. Noch siebzehn
Jahre blieb Franz Schulz Sophia-Jacoba als Kohlenhauer
treu, bis ihn 1940 ein schwerer Arbeitsunfall zwang, das
Gezdhe aus der Hand zu legen. Seitdem lebt er im wohi-
verdienten Ruhestand.

Frau Marianne Schulz wurde am 6. Juni 1885 in Posen
geboren. Auch sie kam schon in jungen Jahren nach dem
Westen, um hier eine neue Heimat zu finden. Am 18. Fe-
bruar 1909 schloB das Paar den Bund fiirs Leben.

Ehepaar Schulz

Die Gliickwiinsche der Gewerkschaft Sophia-Jacoba iiber-
brachten Arbeitsdirektor Pottgens und Betriebsratsvor-
sitzender Rodenbiicher. Der Arbeitsdirektor wiinschte dem
Jubelpaar noch einen langen und gesegneten Lebensabend
und verband damit den Dank des Grubenvorstandes fir
die Treue, die es unserem Werk bis heute gehalten hat.
Gleichzeitig tiberreichte er ein Gliickwunschschreiben und
Geschenke.

Mit Recht konnten Franz Schulz und seine Frau darauf
hinweisen, daB sie alte Schaufenberger Biirger sind. Denn
sie wohnen schon 36 Jahre ununterbrochen in dem glei-
chen Zechenhaus und fiihlen sich auch mit Sophia-Jacoba
noch so verbunden wie in ihren jungen Jahren. — Die
Werkszeitung schlieBt sich der groBen Zahl der Gratu-
lanten an und wiinscht dem Jubelpaar ebenfalls noch viele
gliickliche und gesegnete Jahre.
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Taschenkalender
fiir Grubenbeamte des Steinkohlenbergbaus 1959

Von Oberbergamtsdirektor i. R. Otto Proempeler, Ober-
bergrat i. R. Hermann Hobrecker, Oberbergrat Giinther
Epping, 512 S., 4,50 DM, Karl Marklein-Verlag GmbH.,
Diisseldori.

Mit diesem Taschenkalender fiir das Jahr 1959 setzt der
Verlag jetzt im 10. Jahrgang ein Werk fort, das sich
als niitzlicher Ratgeber im téglichen Berufsleben des Gru-
benbeamten, des Studenten und Bergschiilers erwiesen hat
und sich deshalb groBer Beliebtheit erfreut. Das Inhalts-
verzeichnis, das auf alle neun in den vergangenen Jahren
regelmidBig herausgegebenen Kalender, nach Sachgebieten
geordnet Bezug nimmt, zeigt, daB einige Gebiete neu auf-
genommen, andere stark tiberarbeitet wurden. Aus dem
vielseitigen Inhalt sind besonders hervorzuheben: Schmie-
rung, Korrosion und Korrosionsschutz, Farbtafel der Zei-
chenerkldarung fiir Grubenrisse, Statistiken, Sprengmittel,
Abbau, Ausbau, Drehstromférdermaschinen mit selbst-
taitigem Betrieb, Schachtléschanlagen und selbsttitige
Feuerloscheinrichtungen, Unfallschutzmittel u. a. m. Aus
AnlaB der Herausgabe des 10. Bandes muB dem Verlag
und der Schriftleitung fiir die regelméaBige Weiterfiihrung
dieser kleinen Bergbaukunde fiir den Steinkohlenbergbau,
die als Kalendersammlung eine kleine Fachbibliothek dar-
stellt, gedankt werden.
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Familiennachrichten

Wir gratulieren
zur Hochzeit

Hibner, Hans, mit Martha Funk, am 6. 12,

Baum, Engelhard, mit Emma Laskawy, am 6. 12,
Kosanke, Siegfried, mit Gerda Hausberger am 19. 12.
Neyka, Karl, mit Maria Lipkowski, am 19. 12,
TwardygroB, Josef, mit Maria Morlo, am 16. 12,
Schmidt, Karl, mit Maria ThommaBen, am 19. 12.
Gokler, Franz, mit Gerta Wilimtzik, am 16, 12,
Jager, Dionysius, mit Waltraud Enge, am 23. 12.
Geiser, Ludwig, mit Anneliese Weber, am 20, 12.
HeB, Rudolf, mit Doris Eisenblatter, am 26. 7.
Deckers, Heinrich, mit Agnes Held, am 20, 12.
Hochgreef, Karl, mit Annemarie Ruchniewilz, am 21. 1.
Breker, Dieter, Mit Hildegard Iweneit, am 17. 1.
Engels, Manfred, mit Charlotte Hibner, am 20. 12,
Gernand, Karl-Heinz, mit Ursula Habel, am 30. 1.
Franssen, Hendrikus, mit Maria Franssen, am 30. 1.,
Puch, Werner, mit Erika Beck, am 28. 1.

Jentgens, Hans, mit Gerta Krdmer, am 6. 2,
Oleynik, Giinter, mit Josefa Zalejski, am 13. 2.
Rahn, Rudolf, mit Karin Wahl, am 5. 12,

Flachs, Ludwig, mit Alwine Holler, am 19, 12,
Beckers, Friedrich, mit Maria Wiedenhoft, am 19. 12.
Gellert, Edi, mit Ruth Miinster, am 20, 12.

Kisters, Leo, mit Margret Majik, am 30. 12,
Schénen, Kurt, mit Irmgard Baurschafter, am 24, 1.
Wilms, Franz, mit Lilli Bender, am 29. 1.

Zander, Peter, m't Gerda Ullmann, am 16. 1.
Dekiert, Josef, mit Maria Anna Malecki, am 22, 12,

Reiner
Gerardus
Johannes
Hannelore
Rita
Rainer
Elke

Karin
Uwe
Regina
Barbara

Annemarie
Ingrid
Marita
Karl-Heinz
Werner
Jacqueline
Holger
Rita

Jorg

Maria
Dieter
Harry
Ulrich

-

Herzlichen
Gliichwunsch

Michaelsen, Arnold, am 7. 12.
Aben, Anton, am 6. 12,
Reynders, Johannes, am 8, 12.
Heinrich, Willy, am 9. 12.

Truppel, Heinz, am 9. 12.

Schollmann, Karl-Heinz,

am 12. 12.
Arndt, Arnold, am 13, 12,
Radtke, Fritz, am 14. 12,
Schlauch, Kurt, am 13, 12,
Keller, Rudi, am 15. 12.
Ulrich, Ludwig, am 17, 12,
Matusch, Max, am 20. 12,
Sowa, Gunter, am 24. 12.
Truschinski, Rudi, am 27, 12,
Pfeiffer, Willy, am 24, 12.
Schiffer, Lambert, am 24. 12.
Biihl, Siegfried, am 26. 12.
Pulm, Viktor, am 2. 1.
Flachs, Anton, am 31. 12,
Franke, Rudolf, am 29. 12,
Sliwa, Gerhard, am 5. 1.
Meuwissen, Anton, am 5. 1.
Meurers, Ernst, am 8. 1.
Hoetz, Peter, am 8. 1.
Raszowski, Martin, am 10. 1.
Opsteegh, Johannes, am 11. 1.
Pilatus, Theo, am 13. 1.
Thiemt, Helmut, am 14, 1.
Biniasch, Paul, am 16, 1.

Rosemarie Kardis, Heinrich, am 17. 1.
Regina Zastrau, Harry, am 23, 1.
Norbert Banasch, Arnold, am 23. 1.
Karl Bylsma, Heinrich, am 24. 1.
Renate Dopierala, Bernhard, am 25. 1.
Angelika Jansen, Ludwig, am 26, 1.
Johann Koolen, Kornelius, am 27, 1.
Siegfried Jaensch, Dietmar, am 3. 2.
Hubert Mertens, Aloys, am 4. 2,
Marion Wagner, Alfred, am 6. 2.
Anita Lubczyk, Alfred, am 6. 2.

Rolf KordaB, Heinz, am 9. 2.

Jutta Schirrmacher, Albert, am 8. 2.
Eckart Hampe, Karl-Heinz, am 9. 2.
Bernhard Schulwitz, Heinrich, am 11. 2,
Rosemarie Pinkale, Paul, am 9. 2.
Hans-Giinter Rettberg, Walfried, am 10. 2.
Ursula Schiffers, Leo, am 10. 2.
Jurgen Libuda, Werner, am 13. 2.
Kathar:na Baer, Klaus, am 4. 12.

Heinz Stepprath, Wilhelm, am 1. 12,
Josef Meuleners, Theodor, am 4. 12.
Reiner Sebastian, Karl, am 6, 12.

Jan Hurxkens, Jacob, am 5. 12,
Rudi Schlenger, Horst, am 6. 12.
Karin Nowarra, Ginler, am 9. 12,
Anni Naumann, Hans, am 10, 12,
Marion Clausner, Siegfried, am 11. 12.
Peter Kremers, Giinter, am 18. 12.
Gottfried Niechotz, Erwin, am 22, 12.
Werner Stiebler, Hans, am 23. 12.
Christine Strobel, Dieter, am 25. 12,
Udo Bernart, Willy, am 1. 1.
Karl-Heinz Evertz, He!nrich, am 1. 1.
Rolf Kréger, Adolf, am 8. 1.
Edeltraut Keidel, Winfried, am 11. 1.
Jutta Weber, Heinrich, am 12, 1.
Gertrud Goldsteyn, Wilhelm, am 12. 1.
Johannes Papen, Wilhelm, am 13. 1.
Wilhelm Martens, Louis, am 13. 1.
Claudia Bieker, Hubert, am 18, 1.
Cornelia Altmann, Otto, am 19, 1.
Gerhard Becker, Gregor, am 22. 1.
Anton Bennett, Wildfried, am 26. 1.
Werner Leopold, Heinz, am 30. 1.
Jorg Kensy, Regina, am 15. 12.
Gerd-Uwe Scheffler, Siegfried, am 19. 12.
Winfried Haupt, Jakob, am 17. 1.
Norbert Gusday, Erwin, am 5. 2.

Ralf Staub, Egon, am 6. 2.

Carmen Nierfeld, Herbert, am 11. 2.
Helmut Heinrichs, Werner, am 11. 2.
Erika Dekiert, Josef, am 22. 2.

Sonja-Angelika Kalz, Willy, am 24. 2.

Sterbefille
«

Berginvalide Heinrich Tegtmeier, am 18. 12,
Berginvalide Walter Schubert, am 19. 12,
Berginvalide Johann Biischgens, am 27. 12,
Berginvalide Anton Driewer, am 6. 1.
Berginvalide Josef Wilms, am 10. 1.
Berginvalide Josef Hiinnemeyer, am 16. 1.
Berginvalide Michael Luberichs, am 24, 1.,
Berginvalide Hermann Breda, am 30. 1.
Ehefrau Hubertine von Wilh. Windgasse, am 2. 1.
Kind Reiner von Lenzen, Heinz, am 24. 12,
Kind Beate von Albert, Ernst, am 13. 1.
Berginvalide Fritz Bergmann, am 17. 2.
Berginvalide Peter Hahnen, am 17. 2.
Berginvalide Paul Duzk, am 1, 3.

NACHRUF

Wir trauern um den Arbeitskameraden
Herrn Bernhard Meiss,
der am 8. Februar 1959 verstorben ist.

Wir werden ihm ein ehrendes Andenken bewahren.
Gewerkschafit Sophia-Jacoba
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