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Aus dem Betriebsgeschehen

Der im Monat Juli dieses Jahres beginnende leichte Riick-
gang der Férderung hat sich im Monat August und in ver-
starktem MaBe im Monat September fortgesetzt. Die durch-
schnittliche verwertbare Tagesforderung betrug im August
5160 t und im September 4 957 t. Die Ursache fiir diese
Forderentwicklung liegt auBer der durch den Sommerurlaub
verringerten Schichtenzahl in der Hdufung geologischer
Schwierigkeiten, die dazu zwangen, vier Abbaubetriebe
vorzeitig abzuwerfen.

Die Untertageleistung je Mann und  Schicht betrug im
August 1,552 tvF/MuS und sank im September entspre-
chend dem Férderriickgang auf 1,407 tvF/MusS ab.

Im Ferienmonat August erreichten die Fehlschichten mit
22,56%0 seit Jahren den hochsten Stand. Die Fehlschichten
gingen im September auf 18,76% zurtick.

Der Bergeanteil an der Rohférderung lag im August mit
42,27%0 in gleicher Hohe wie im Vormonat. Durch die Not-
wendigkeit, unreinere Floze abzubauen, stieg der Berge-
anteil im September auf 44,84%/.

Die Unfallziffer des Untertagebetriebes stieg im August
auf 145,24 Unfalle je 100 000 verfahrene Schichten, fiel im
September jedoch wieder um 26,4%0 auf 106,9 Unfdlle je
100 000 verfahrene Schichten ab.

In den Abbaurevieren nahm die Betriebsentwicklung fol-
genden Ablauf:

Im Hobelstreb Floz Merl Revier 2 muBite Ende September
der Verhieb eingestellt werden. In einer Stérungszone im
oberen Teil des Strebes traten zwei Uberschiebungen auf,
die bis Monatsende Verwurfshohen von 3 m bzw. 22 m
erreichten und einen weiteren wirtschaftlichen Abbau un-
moglich machten. Der Streb stand z. Z. der Stillegung kurz
vor seiner Baugrenze.

Der Hobelstreb Fl6z Meister Revier 3 wurde Ende Septem-
ber gestundet. Der Streb wird gegenwartig auf Handver-
hieb umgestellt, da wegen einer steilen Mulde auch nach
Umkehrung der Forderrichtung keine befriedigende Hobel-
leistung erzielt werden konnte.

Im Hobelstreb Floz Grauweck Revier 6 zog sich die bereits
im letzten Bericht erwdahnte Uberschiebung weiter in den
Streb, so daB die Forderung mit stetig kiirzer werdender
Kohlenfront zuriickging. Der Streb wurde Ende September
aufgegeben. Die Bauhohe wird von der 5. Abteilung her
neu aufgeschlossen. Die Mannschaft tibernahm inzwischen
in Fl6z Merl den Hobelstreb Revier 12.

Anfang September kam mit Revier 9 erstmalig seit August
1956 wieder ein Hobelstreb in Fl6z Ley in Verhieb. Der
Streb erreichte wegen Anlaufschwierigkeiten, die durch
sehr feste Kohle und einen Verwurf von Floézmachtigkeit
verstarkt wurden, noch kein befriedigendes Ergebnis.

Der Hobelstreb Floz Merl Revier 10 wurde Ende August
voriibergehend gestundet, da der untere Strebteil wegen
eines Steilschlages mit 52° Ansteigen neu aufgehauen wer-
den muBte. Im September verschlechterten sich im oberen
Strebteil die Hangendverhdltnisse im Bereich einer Sto-
rungszone, die sich im Oktober weiter ausdehnte, so daB
der Streb gegen Monatsende aufgegeben werden mubBte.

Im Rickpanzerstreb Floz Grauweck Revier 11 konnte trotz
eines Riickganges der durchschnittlichen Flézmachtigkeit
auf 60 cm und einer Storung oberhalb des Hauptantriebes
das Betriebsergebnis verbessert werden.

Im Floz Meister lief Ende August der Hobelstreb Revier 15
aus. Die Revierbelegung nahm den stidlich der Bandstrecke
bereitstehenden Hobelstreb Revier 25 neu in Verhieb.

Der als Hobelbetrieb vorgesehene Streb F16z Rauschenwerk
Revier 16 wurde nach einer durch Stérungszonen bedingten
langen Herrichtungszeit von Juli bis Mitte September von
Hand verhauen, nach deren Uberwindung mit einem Hobel
ausgeriistet, und nunmehr voll in Verhieb genommen.

Im Hobelstreb Floz Rauschenwerk Revier 18 entstanden
auch im August, verursacht durch die unregelmaBige Lage-
rung, erhebliche Forderausfdalle. Mitte September wurde
der Streb um 40 m eingekiirzt und auf Handverhieb um-
gestellt.
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Im Riickpanzerstreb Floz Meister Revier 19 stiegen nach
der Einkiirzung und nach dem Umkehren der Forderrich-
tung Forderung und Leistung mit langer werdender Koh-
lenfront wieder an. Der Abbau hat den 5. Abteilungsquer-
schlag tiberschritten und setzt sich nach NO in das bisher
nicht aufgeschlossene Feld 6stlich der 5. Abteilung fort.

Der Riickpanzerstreb Fiiz Croat Revier 22 wurde im Sep-
tember wieder mit zwei Hobelschichten belegt. Gebrache
Dachschichten, eine Muldung des Flozes und ein von der
Kopfstrecke in den Streb streichender Sprung wirkten sich
jedoch ungiinstig auf das Betriebsergebnis aus. Die Revier-
leistung sank gegeniiber dem Vormonat erheblich ab.

Ende September erreichte der Hobelstreb Floz Croat Re-
vier 24 seine Baugrenze an der 2. Abteilung und wurde
nach viermonatiger Laufzeit eingestellt. Der Streb gehorte
mit einem durchschnittlichen Abbaufortschritt von 4,17 m/
Tag (iber die gesamte Zeit) zu unseren erfolgreichsten
Abbaubetrieben.

Neu in Verhieb genommen wurde Anfang August der Ho-
belstreb Floz Meister Revier 27. Bereits nach kurzer Lauf-
zeit muBte jedoch das Hobeln eingestellt und der Streb von
Hand verhauen werden, um eine beim Uberqueren des
3. Abteilungsquerschlages angefahrene Bruchzone tiber-
winden zu koénnen. Der Hobelbetrieb konnte erst Anfang
Oktober wieder aufgenommen werden.

Der Mitle September siidlich von Revier 27 angelaufene
Hobelstreb Floz Meister Revier 28 erbrachte wegen An-
laufschwierigkeiten noch kein befriedigendes Ergebnis.

Im Hobelstreb Floz Rauschenwerk Revier 29 konnte der
durchschnittliche tdgliche Abbaufortschritt von 3,43 m 1
Juli auf 3,98 m im September gesteigert werden. Die Re-
vierleistung folgte dieser Entwicklung nicht, da wegen
einer Muldung des Flozes und sehr fester Kohle im unte-
ren Strebteil in der Gewinnung und der Forderung ein
erhohter Schichtenaufwand erforderlich wurde.

Von den Aus- und Vorrichtungsrevieren wurden aufge-
fahren:

August September
m m
Gesteinsstrecken-Neuauffahrung 475 603
Gesteinsstrecken-Erweiterung 118 89
Flozstrecken 718 738
Auf- und Abhauen 360 356
Blindschdchte 29 15

Schacht 5 (Hoverberg)

Die Richtstrecke nach Siiden wurde um weitere 297 m vor-
getrieben und erreichte am 23. Oktober 1961 nach einer
Auffahrungszeit von 14 Monaten den von Schacht 4 aus
entgegengefahrenen Streckenteil. Wdh+<nd der Auffahrung
wurden ca. 22 000 fm? Gestein geldst und abgefordert. Be-
sonders erwahnt sei, daB die Auffahrung von Norden und
Stiden iiber eine Entfernung von insgesamt 6 km dank der
genauen Arbeit der Markscheiderei ohne nennenswerte
Abweichung zum Durchschlag kam.

Schacht 6

Der Gefrierschacht wurde in der Berichtszeit um 50 m bis
Teufe 258,6 m tiefer gebracht. Bei Teufe 253,7 m erreichte
der Schacht das Steinkohlengebirge.

Im Monat Juli wurde im Fillort Schacht 6, 2. Sohle, mit
dem Teufen des Schachtteiles von der 2. zur 4. Sohle be-
gonnen. Bis Ende September waren 20,5 m geteuft.

Tagesbetrieb

Schacht 4: Anfang September konnten nach Fertig-
stellung der Mannschaftskauenerweiterung die ersten 550
Belegschaftsmitglieder der Betriebsfiihrerabteilung I nach
Schacht 4 verlegt werden.

Brikettfabrik: Die Brikettproduktion betrug im
August 2 159 Tagestonnen, sank jedoch im September auf
1 977 Tagestonnen ab, da die Produktion wegen Waggon-
mangels mehrfach eingeschrankt werden mubBte.



Aufgaben und Aufbau des

n friheren Ausgaben unserer Werkszeitung wurde
bereits tiber folgende Themen berichtet:

Warum elektrischer Strom unter Tage? Nr. 31
Wie gelangt der Strom an den Verbraucher Nr. 32

Was wird elektrisch angetrieben und wieviel Strom ver-
brauchen wir? Nr. 33

Wie sollen elektrische Anlagen behandelt und gepflegt
werden? Nr. 40

Der heutige Beitrag soll nun ndhere Einzelheiten tiber die
Aufgaben und den Aufbau des Elektrobetriebes unter
Tage bringen und damit die Arbeit der ,Leute mit der
langen Leitung" verdeutlichen.

Planung

Durch enge Zusammenarbeit mit der bergmdnnischen
Planungsabteilung sowie Teilnahme des Elektroingenieurs
an den monatlichen Voranschlagbesprechungen wird
sichergestellt, daB die Elektroabteilung iiber alle berg-
mdnnischen Planungen genau unterrichtet ist.

Soll z.B. ein Abbaurevier hergerichtet werden, so wird
zundchst gepriift, ob in unmittelbarer Ndahe eine Trans-
formatorstation vorhanden ist, an welche die elektrischen
Antriebe angeschlossen werden kénnen.

Falls eine solche Station nicht oder nur in gréBerer Ent-
fernung von der Ladestelle besteht, mufl eine neue Sta-
tion im Verbraucherschwerpunkt (z.B. unmittelbar an
der Ladestelle) vorgesehen werden.

Die . Querschnitte der Ubertragungsleitungen zwischen
Transformatorstation und den elektrischen Antrieben
miissen unter Bertlicksichtigung bergbehordlicher Vor-
schriften sowie nach den Bestimmungen des VDEY)
rechnerisch ermittelt werden. Da diese Berechnung immer
wieder durchgefithrt werden muB, sind auf unserer An-
lage besondere Nomogramme entwickelt worden. Bei
diesen Nomogrammen werden die sonst tiblichen Rechen-
operationen (Malnehmen, Teilen, Wurzelziehen) durch
einfaches Ablesen ersetzt, und der gesamte Berechnungs-
vorgang wird in wesentlich kiirzerer Zeit abgewickelt.
Die so ermittelten Leitungsquerschnitte und hochst zu-
lassigen Langen der Kabel und Leitungen werden in
Ubersichtsschaltplane eingetragen. Diese Schaltpldne
geben eine Ubersicht tber alle elektrischen Antriebe,
welche an der betreffenden Trafostation angeschlossen
sind. Sie werden spater im jeweiligen Traforaum aus-
gehdngt und miissen entsprechend den Verdanderungen
an den elektrischen Anlagen laufend ergdnzt werden.
Da beim Anfertigen der Ubersichtsschaltplane immer
wieder die gleichen Schaltzeichen vorkommen, werden
die Plane zum Teil ,zusammengeklebt”. Die Symbole
fiir Motoren, Schaltgerate und Transformatoren werden
in groBen Stiickzahlen als Klebeband von einer Spezial-
firma bezogen, auf Transparentpapier aufgeklebt und nur
noch durch Tuschelinien miteinander verbunden und
beschriftet. Die Verwendung dieser ,geklebten Schalt-
bilder" hat mit dazu beigetragen, daB die Vielzahl der
laufend zu ergdanzenden Ubersichtspldne (z.Z. ca. 55 Stiick)
in verhdltnismdBig kurzer Zeit bearbeitet werden kann.
Als ndchster Schritt in Richtung Elektrifizierung eines
Abbaues ist der Antrag anzusehen, welcher fiir jede
elektrische Anlage beim Bergamt eingereicht werden

*) Verband Deutscher Elektrotechniker.

Elektrobetriebes unter Tage

muB. Elektrische Anlagen in durchgehend bewetterten
Grubenbauen werden vom Bergamt Aachen genehmigt.

Sollen elektrische Anlagen jedoch in sonderbewetterten
Strecken betrieben werden, so muB dieser Antrag iiber
das Bergamt Aachen an das Oberbergamt in Bonn weiter-
geleitet werden.

Elektrische Anlagen diirfen im Untertagebetrieb nur er-
richtet und in Betrieb genommen werden, wenn vorher
eine entsprechende Genehmigung der Bergbehérde vor-
liegt. (Néheres tiiber Inbetriebnahme siehe Abschnitt
+Montage".)

Eine weitere Vorschrift der Bergbehorde verlangt, daB
alle elektrischen Geréate, welche eine Fabriknummer tra-
gen, mit einer Karteikarte in die sogenannte Kartei
der schlagwettergeschiitzten Betriebsmittel aufgenommen
werden. Diese Kartei enthdlt z. Z. 4365 Karteikarten und
wird laufend ergédnzt.

Da ein reibungsloser Materialeinsatz nur bei straffer
Materialerfassung gegeben ist, werden die eingesetzten
elektrischen Gerdte in Zusammenarbeit mit der Abteilung
Betriebsiiberwachung laufend hinsichtlich ihres Einsatz-
ortes bzw. des Verwendungszweckes erfaBt.

Fiir besonders wertvolle Gerédte, wie z. B. Transforma-
toren und Hochspannungsschalter, werden Einsatzpldne
aufgestellt.

Nur so ist es moglich, die erforderlichen Transforma-
toren und Hochspannungsschalter fiir die geplanten
elektrischen Anlagen rechtzeitig bereitzustellen. Diese
Plane werden regelmdBig an die Elektroreviere verteilt
und dienen dort als Hilfe bei der Materialbeschaffung.

Zum Gebiet der Planung gehort weiterhin die Aus-
arbeitung von Schaltungen bzw. Schaltbildern fiir elek-
trische Gerdate bzw. Anlagen. Hierbei muB immer darauf
geachtet werden, dafB trotz einer Vielzahl von verschie-
denen Gerdten nur eine moglichst geringe Zahl ver-
schiedener Schaltungen verwendet wird.

Um den Elektroaufsichtspersonen und den Elektrikern
fir die Montage, Betriebsiiberwachung und Stérungssuche
geeignete Unterlagen zur Verfligung stellen zu kénnen,
wurden besondere Schaltpline (Postkartenformat) ent-
worfen. Damit wird sichergestellt, daB die Elektroauf-
sichtspersonen und Elektriker diese Pldne in besonderen
Klemmheftern immer in der Rocktasche mit sich fiihren
konnen.

Nicht zuletzt aber ist es Aufgabe der Planung, die
bendtigten Schaltgerdte, Transformatoren, Kabel und
Leitungen und sonstiges Elektromaterial friithzeitig genug
zu bestellen. In Zusammenarbeit mit den Elektrorevieren
und der Materialkartei der Abteilung Betriebsiiber-
wachung wird jeweils zum Monatsende eine Liste des
neu zu beschaffenden Elektromaterials aufgestellt und
zur Bestellung an die Zentralabteilung weitergegeben.

Montage

Wenn die vorgesehenen Gewinnungsmaschinen, Forder-
mittel, Pumpen, Liifter, Schrapper usw. nach Anzahl und
Art genau festliegen, werden in der Elektrowerkstatt UT
schlagwettergeschiitzte Gerate zu Schalt- und Verteilungs-
anlagen zusammengebaut.

Der Zusammenbau in der Werkstatt wird durch eine
eingehende Uberpriifung einschlieBlich Probelauf ab-
geschlossen. Die Anlagen, Motoren, Kabel und Lei-



tungen nebst Zubehér werden dann verladen und im
Revier an den vorher festgelegten Stellen montiert. Hier
werden dann auch alle Kabel und Leitungen verlegt
und an die einzelnen Geréte der Schalt- und Verteilungs-
anlagen sowie an die Motoren und Steuergerdte an-
geschlossen.

Mit Riicksicht auf die bei Schdaden an elektrischen
Anlagen auftretenden Gefahren missen die Montage-
arbeiten mit sehr groBer Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit
durchgefithrt werden.

Nach AbschluB der Montagearbeiten missen alle elek-
trischen Anlagen durch hierfiir von der Bergbehorde
besonders zugelassene Aufsichtspersonen bzw. vom
Werkssachverstindigen abgenommen werden. Hierbei
muB sorgfaltig gepriift werden, ob die elektrischen An-
lagen den Vorschriften der Bergbehorde und des VDE
entsprechen. Die Elektrofahrsteiger diirfen die Nieder-
spannungsanlagen vorlaufig abnehmen. AnschlieBend
kénnen die Anlagen eingeschaltet und in Betrieb genom-
men werden. Spétestens nach acht Tagen muf jedoch die
endgiiltige Abnahme durch den Werkssachverstiandigen
erfolgen. Einmal im Jahr missen dariiber hinaus alle
elektrischen Anlagen von einem Sachverstindigen des
TUV untersucht werden.

Uberwachung der elektrischen Anlagen

Voraussetzung fiir einen reibungslosen Forderbetrieb ist
u. a. auch das einwandfreie Arbeiten aller elektrischen
Gerate und Anlagen. Neben der bereits erwdhnten sorg-
faltigen Montage ist eine laufende und gewissenhafte
Uberwachung aller elektrischen Anlagen unbedingt er-
forderlich.

Die Anlagen werden daher durch die Elektroaufsichts-
personen und Elektriker stdndig iiberwacht. Falls ein
Teil versagt, muB eine sofort einsetzende Fehlersuche
dazu fiihren, daB der Fehler immer mehr eingekreist und
in moglichst kurzer Zeit gefunden wird. Da viele Fehler-
ursachen moglich sind, ist es nicht immer einfach, den
fehlerhaften Teil der elektrischen Anlagen schnell auf-
zuweisen. Auch Elektrotechnik ist zwar Gliicksache,
Gliick hat auf die Dauer aber doch nur der Tuchtige.

Bei der systematischen Fehlersuche sind die schon er-
wihnten Schaltbilder in Postkartenformat von groBer
Bedeutung. Mit Hilfe dieser Schaltbilder kann die Fehler-
suche wesentlich erleichtert werden. Voraussetzung ist
allerdings, daB alle Elektriker auch alle Schaltungen
lesen und damit verstehen kénnen. Hier wird in Zukunft
noch mehr als bisher eine griindliche Schulung der Elek-
triker erforderlich sein.

Reparatur von schlagwettergeschijitzten Geriten

Mit den steigenden Anforderungen hinsichtlich Giite und
Betriebssicherheit der elektrischen Anlagen mufite einer
gewissenhaften Uberholung bzw. Reparatur der ver-
wendeten Geridte besondere Aufmerksamkeit geschenkt
werden.

Es hat sich als zweckméBig erwiesen, fir die Uberholung
und Reparatur der Gerdte eine besondere Elektrowerk-
statt im Ubertagebetrieb aufzubauen. Diese ‘Werkstatt
wurde im September 1960 eingerichtet und hat inzwi-
schen ca. 70°%0 des Fassungsvermogens der ersten Aus-
baustufe erreicht. Z. Z. arbeiten hier 19 Elektriker,
welche Grundiiberholungen bzw. Reparaturen an schlag-

wettergeschiitzten Motoren, Schalt-, Uberwachungs- und
Fernmeldegeraten durchfiihren.

Aushildungswesen

Im Elektrobetrieb UT sind z. Z. einschlieBlich der Leute
in der Reparaturwerkstatt UT

25 Aufsichtspersonen

86 Elektriker

16 Schlosser

3 Leute mit anderem Beruf
Mechaniker o. a.)

25 Hilfskrafte

beschiftigt (siehe nebenstehendes Ubersichtsbild).

(z. B. Uhrmacher,

Trotz der schon sehr umfangreichen Elektrifizierung kann
in unserem Grubenbetrieb jedoch noch manche Maschine
auf Elektroantrieb umgestellt werden. Das gilt besonders
fiir alle Anlagen in sonderbewetterten Betriebspunkten
und fiir Pumpen, Lifter und Haspel.

Die Anforderungen, welche an das theoretische und prak-
tische Konnen von Aufsichtspersonen und Elektrikern
gestellt werden, werden daher auch in Zukunft immer
grofier werden.

Auf die Dauer ldBt sich ein reibungsloser Betrieb der
elektrischen Anlagen nur sicherstellen, wenn es gelingt,
alle Angehérigen des Elektrobetriebes unter Tage lau-
fend zu schulen und mit den Neuerungen der Elektro-
technik insbesondere fiir den Untertagebetrieb vertraut
zu machen.

Obwohl hier schon vieles getan wurde, muf auch weiter-
hin dem Ausbildungswesen innerhalb der Elektroabtei-
lung groBte Aufmerksamkeit geschenkt werden.

Bisher wurden hinsichtlich Aus- und Weiterbildung fol-
gende Schritte unternommen:

1. Abhaltung von Lehrgdngen fiir Elektriker

2. Ausbildung von Umschiilern zu Elektrikern

3. Abhaltung eines Elektrohauerlehrganges

4. Zusammenkiinfte mit den Elektroaufsichtspersonen

Besonders der zweite Punkt soll hier noch etwas ndher
erlautert werden. Durch den schon 1958 eingelretenen
Facharbeitermangel waren wir gezwungen, Mittel und
Wege zu suchen, um fiir die Zukunft gentigend Elektri-
ker bereitstellen zu kénnen. Im Frithjahr 1958 meldeten
sich nach einem entsprechenden Aufruf junge Beleg-
schaftsmitglieder (Knappen und Bergjungleute) zur Teil-
nahme an einer zweijahrigen Umschulung. An der im
Juli 1960 abgehaltenen Priifung nahmen sechs Umschiiler
teil. Alle bestanden die Priiffung und sind heute als
Elektriker im Elektrobetrieb unter Tage tdtig.

Einer dieser Elektriker wird im Herbst dieses Jahres in
die Vorklasse der Bergvorschule eintreten. Es besteht
also fiir strebsame Leute die Moglichkeit, nach Ab-
schluB der Sonderausbildung als Elektriker spdter die
Bergschule in Aachen zu besuchen.

Die guten Erfahrungen mit dem ersten Umschulungs-
kursus haben uns ermutigt, ab 1. 9. 60 einen zweiten
Kursus anlaufen zu lassen. Z.Z. nehmen 22 Leute an
dieser Ausbildung teil. Die AbschluBprifungen werden
etwa Mitte nachsten Jahres stattfinden.

Interessierten Belegschaftsmitgliedern sei gesagt, daff der
Elektrobetrieb vorerst zu jeder Zeit neue Umschiiler an-
nimmt. Der nichste (3. Kursus wird spatestens im Sep-
tember 1962 beginnen. Km
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HIER SPRICHT DIE CICHERHEITS ABTEILUNG

Versicherungsschutz bei héduslichen Unféllen

In der Verbandstube meldet ein Belegschaftsmitglied
einen Wegeunfall. Er gibt an, auf dem Wege von der
Grube nach Hause in Hohe einer Baustelle mit dem
Moped auf Lehmverschmutzungen des Strafenbelages
ausgerutscht und gestiirzt zu sein. Eine dabei erlittene
Platzwunde im Gesicht muB &rztlich versorgt werden.

Die Uberpriifung der Angaben ergibt jedoch, daB er sich
die Verletzung nicht durch einen Wegeunfall zugezogen
hat, sondern zu Hause war ihm beim Umrdaumen von
Mébeln die aufgehende Tiire eines Schrankes gegen den
Kopf geschlagen.

An einem Montag wird ein anderer Wegeunfall gemel-
det. Ein Belegschaftsmitglied gibt an, nach Schichtende
des letzten Arbeitstages der vergangenen Woche sei ihm
auf dem Heimweg ein Kind in die Fahrbahn seines
Mopeds gelaufen.

Die Nachforschungen ergaben jedoch, daB der Betref-
fende bei der Riickfahrt von einem Kirmesbesuch am
Sonntag in einem Nachbardorf mit dem Moped gestiirzt
war, und zwar in betrunkenem Zustand.

Und noch solch ein Fall: Ein Wegeunfall soll sich da-
durch ereignet haben, daB ein Belegschaftsmitglied auf
der Heimfahrt unterwegs an einer StraBeneinbiegung
vom Fahrrad abstieg, um sich eine Zigarette anzuzilinden.

Beim Absteigen ist der Mann dann angeblich mit dem
FuB von der Bordsteinkante abgerutscht. In Wirklichkeit
aber war ihm zu Hause beim Holzhacken ein Holzklotz
auf den FuB gefallen.

Diese Beispiele aus den Unterlagen der Sicherheitsabtei-
lung konnten noch beliebig vermehrt werden. Ja, nicht
nur Wegeunfdlle, sondern auch Betriebsunfille werden
auf diese Weise vorgetduscht.

So hat es ein Belegschaftsmitglied zundchst fertigge-
bracht, einen Knochelbruch des rechten FuBes als Arbeits-
unfall, der sich an einem Montag im Grubenbetrieb er-
eignet haben sollte, mit Hilfe eines .Zeugen" glaubhaft
zu machen. Wenige Tage danach konnte festgestellt
werden, daB er sich diese Verletzung am Wochenende
in einem Schwimmbad zugezogen hatte.

Warum erst diese falschen Angaben? Warum wird immer
wieder versucht, einen sogenannten ,hduslichen” Un-
fall als Arbeits- oder Wegeunfall vorzutduschen? Wir
sind diesen Dingen nachgegangen und haben in fast
allen Fillen auf unsere Frage nach dem ,Warum" zur
Antwort bekommen: ,Ja, ich habe gedacht, wenn mir
zu Hause oder sonst drauBen ein Unfall passiert (den
ich mehr oder weniger selbst verschuldet habe), dann
kriege ich kein Krankengeld!"

Das ist ein grundlegender Irrtum! Ob man sich daheim
beim Zerkleinern von Brennholz mit dem Beil den Fuf}
verletzt, ob man sich beim Brotaufschneiden in die Hand
schneidet oder ob man auf einem Spaziergang mit dem
FuB umknickt — welcher Art auch immer solche ,hdus-

lichen" Unfédlle eines Werksangehorigen sein mogen
(abgesehen von Verletzungen, die bei einer strafbaren
Handlung oder bei Schldgereien entstehen), selbst-
verstindlich wird bei Arbeitsunfdhigkeit Krankengeld
gezahlt!

Nur ist fiir solche Fille nicht die Unfallversicherung des
Bergmannes, also die Bergbau-Berufsgenossenschaft, son-
dern die Knappschaft als Versicherungstrager zustdandig.
Das ist aber auch der einzige (und fiir den Betroffenen
gar nicht in Erscheinung tretende) Unterschied.

Es besteht somit wirklich kein Grund, in solchen Fdllen
falsche Angaben zu machen. Im Gegenteil, man erspart
sich zusdtzliche Wege und Schwierigkeiten, wenn man
bei der Wahrheit bleibt.

Bei hiduslichen und anderen Unfdllen, die nichts mit
einem Arbeits- oder Wegeunfall (also auf dem Wege
zwischen Grube und Wohnung) zu tun haben, meldet
man sich genau wie bei einer Erkrankung bei seinem
Sprengelarzt. Eine vom Sprengelarzt festgestellte Arbeits-
unfahigkeit bewirkt den Anspruch auf Bezug von Kran-
kengeld. Ausgenommen bleiben nur die Fdlle, bei denen,
wie schon oben gesagt, die Ursache der Arbeitsunfdhig-
keit in strafbaren Handlungen und Schldgereien liegt.

In diesem Zusammenhang muB noch einmal darauf hin-
gewiesen werden, daB Wegeunfdlle — genauso wie Un-
fdlle, die sich im Betrieb ereignet haben — umgehend
der zustindigen Verbandstube zu melden sind.

Nicht auf fahrende Wagen oder Loks aufspringen!

Ein Lehrhauer, der aushilfsweise bei Rangierarbeiten ein-
gesetzt war, wollte auf den zweiten Sitz einer gerade
anfahrenden schweren Lok aufspringen, ausgerechnet
auch noch an einer stark verdriickten Stelle des Quer-
schlages. Er geriet dabei zwischen die Lokaufbauten und
den Streckenausbau und erlitt eine lebensgefdhrliche
Bauchquetschung. — Und das alles, nur um etwa 50 m
FuBweg ,,einzusparen!”

Hier fehlte eine kurze Fahrte!

Ein alter, erfahrener Hauer sollte bei Schichtbeginn im
Querschlag das Ventil einer zum Abbaurevier fihrenden
Frischwasserleitung o6ffnen. Um an das Ventil heran-
zukommen, sah er keine andere Moglichkeit, als sich
einen ,Turm" aus vier Eichenkl6tzen, die zum Unter-
legen im Streb gebraucht werden, zu errichten. Beim
Besteigen dieses , Turms" fiel die Klotzsdule auseinander,
der Mann stiirzte und schlug im Fallen auf einen der
Klotze auf. Dabei zog er sich eine Verletzung der Wirbel-
sdule zu, die eine Feierzeit von drei Monaten zur Folge
hatte. Vom Revier aus hétte schon langst veranlaBt wer-
den miissen, an diesem Platz eine kurze Fahrte bereit-
zustellen.



Angehirige von Sophia-Jacoba spendeten wieder Blut

Innorhdlh von sieben Jahren wurde die Belegschaft
unseres Werkes durch das Deutsche Rote Kreuz sechs-
mal aufgerufen, freiwillig Blut zu spenden. Diese Blut-
abgabe ist unbedingt notwendig, um den groBen Bedarf
an Blutkonserven der Unfallkrankenhduser und Kliniken
decken zu konnen. Wir Bergleute haben fiir diese Appelle
immer ein offenes Ohr, denn in unserem Berufsleben
sind Hilfsbereitschaft und Kameradschaft selbstverstand-
liche Tugenden. Jeder kann einmal einen lebensgefdhr-
lichen Unfall erleiden und dann auf eine rasche Blut-
iibertragung angewiesen sein, um vor dem Schlimmsten
bewahrt zu bleiben.

Die sechste Blutspende innerhalb unseres Werkes wurde
am 13. Oktober auf der Schachtanlage 1/3 durchgefiihrt.
In der Hauptsache war die Belegschaft iiber Tage dazu an-
gesprochen worden. Aber der Appell erreichte auch die
Minner des Grubenbetriebes, wie sich wadhrend der
Aktion erfreulicherweise zeigte. 139 Belegschaftsmitglieder
hatten sich vorher zur Blutentnahme gemeldet, aber tber
190 stellten sich zur Verfiigung.

Zur Durchfithrung der Blutspende war der Tagesraum iiber
der Elektrowerkstatt behelfsmdBig hergerichtet und im
Einvernehmen mit dem DRK die Zeit zwischen 8.30 und
17 Uhr festgelegt worden. Aber schon um 8.15 Uhr er-
schienen die ersten Spendewilligen aus den Biiros und
dem Tagesbetrieb; der Zugang riB wiahrend des ganzen
Tages nicht ab.

Die diesjdahrige Spendeaktion stand unter Leitung des
DRK-Arztes Dr. Saberi, wahrend Frdaulein Nividok von
der DRK-Kreisgeschiftsstelle Erkelenz die umfangreichen
schriftlichen Arbeiten erledigte. Fiir jeden Spender wird
ein Karteiblatt angelegt, auf dem alle wichtigen Daten
vermerkt sind. Dieses Blatt bildet die Grundlage zur Aus-
fertigung des Blutspendepasses, den jeder freiwillige
Spender erhdlt. Wer diesen besitzt, kann, wenn bei ihm
eine Erkrankung oder ein Unfall eine Blutiibertragung
notwendig machen, kostenlos Anspruch darauf erheben.
AuBerdem erhdlt jeder Spender nach dreimaliger die
bronzene, nach sechsmaliger die silberne und nach zehn-
maliger kostenloser Blutabgabe die goldene Blutspende-
Ehrennadel des DRK. — Dem Arzt standen auBerdem
je acht Hilfskrafte des Sanitdts- und des Verpflegungs-
dienstes zur Verfiigung, damit die Entnahme reibungslos
abgewickelt werden konnte.

Sie beginnt mit der Befragung des Spenders nach friihe-
ren und gegenwartigen Krankheiten, die die Entnahme
ausschlieBen konnen. AuBerdem wird bei jedem der Blut-
druck gemessen. Wer sich nicht zur Blutentnahme eignet,
sei es, daB er an Kreislaufstorungen leidet oder eine
Krankheit durchgemacht hat, die sein Blut zur Ubertra-
gung ungeeignet machen, muB von der Aktion ausge-
schlossen werden.

Die Entnahme selbst ist nicht schmerzhaft. Sie dauert in
der Regel nicht langer als eine Viertelstunde. Danach
muB jeder mindestens eine Viertelstunde ausgestreckt
ruhen. Zum AbschluB gibt es einen kraftigen ImbiB, dazu
Kaffee und ein oder zwei Schndpse. Wer ein Fldaschchen
Coca-Cola trinken will, kann es selbstverstindlich haben.

Zu den diesjahrigen Blutspendern auf unserer Werksan-
lage ist noch folgendes zu sagen: Es nahmen 176 Personen
daran teil, und zwar 117 Belegschaftsmitglieder iiber Tage,
52 Belegschaftsmitglieder unter Tage, 2 Werksinvaliden
und 5 Werksfremde. Bei insgesamt 13 Spendewilligen
mubBte der Arzt die Entnahme ablehnen, weil sich ihr
Blut fiir eine Ubertragung nicht eignet oder Kreislauf-
storungen der Grund fiir die Ablehnung waren. Die Zahl
der Spender betrug mithin 163. — Etwa 20 Jugendlichen
mubte die Blutentnahme abgelehnt werden, weil sie aus
Unkenntnis nicht die erforderliche Einverstdandniserkla-
rung der Eltern oder des Erziehungsberechtigten beige-
bracht hatten. Zwei Jugendliche brachten diese aber noch
bei und konnten dann zugelassen werden.

Das Ergebnis wurde von Dr. Saberi als auBerordentlich
zufriedenstellend bezeichnet. — Auch wir freuen uns dar-
iiber, denn die hohe Teilnahme hat eindeutig gezeigt,
daB unsere Kumpels das Herz auf dem rechten Fleck
haben, wenn es darum geht, ein gutes Werk zu tun.

¢

Wiihrend der Entnahme. — Rechts im Bild Werksarzt Dr. Tomberg,
ihm Dr. Saberi
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Nach der Blutentnahme muBte eine Viertelstunde geruht werden




Obersteiger Paul Ruchniewitz T

m 8. September 1961 wurde Obersteiger Paul Ruch-

niewitz durch einen plétzlichen Tod aus unserer Mitte
abberufen. Er hatte alles vorbereitet, um am nachsten
Tage einen Erholungsurlaub antreten zu kénnen. Der Tod
riB ihn aus seiner Arbeit und seinem Beruf, den er sehr
geliebt hatte, denn er war mit Leib und Seele Bergmann
gewesen.

Am 12. September wurde Obersteiger Ruchniewitz auf
dem Friedhof in Schaufenberg zur letzten Ruhe gebettet.
Eine groBe Trauergemeinde, in der sich zahlreiche An-
gehorige unseres Werkes befanden, gab ihm das letzte
Geleit. Darin kam auch die groBe Wertschdtzung zum
Ausdruck, deren sich der Verstorbene in seiner Wahl-
heimat und bei unserer Belegschaft erfreuen durfte.

Bergassessor Kranefuss widmete Herrn Ruchniewitz fol-
genden Nachruf: ,In tiefer Trauer nehmen wir Abschied
von unserem Obersteiger Paul Ruchniewitz. Zwolf Jahre
lang wirkte er als Oberbeamter auf Sophia-Jacoba, nach-
dem er vorher in zwanzigjahriger Tatigkeit auf Carolus
Magnus reiche bergminnische Erfahrungen gesammelt
hatte.

Als geborenen Aachener zog es ihn nach dem Abitur,
das er in Danzig gemacht hatte, wieder in das Aachener
Revier, wo er nach praktischer Arbeit hier auf Sophia-
Jacoba und Laurweg und einigen Semestern an der Tech-
nischen Hochschule in Aachen den Grubensteiger- und
den Betriebsfiihrerlehrgang an der Bergschule in Aachen
mit ,Gut’ absolvierte.

Herr Ruchniewitz war nicht nur ein befdhigter Bergmann;
was ihn besonders auszeichnete, war sein personlicher
Mut. Schon auf Carolus Magnus hielt er in der Kampf-
zone, ganz auf sich selbst gestellt, auf der Grube aus
und rettete so nur mit einer Handvoll Leute die Grube
vor dem vélligen Versaufen und brachte spater auch den
Grubenbetrieb wieder in Gang.

In der Betriebsgeschichte von Sophia-Jacoba ist seine
Rettungstat unvergessen, die er mit drei Kameraden im
Mirz 1952 vollbrachte, als es darum ging, unter eigener
Lebensgefahr einen verschiitteten Kameraden aus dem
Bruch zu bergen. Hierfiir erhielt er die Rettungsmedaille
am Bande.

Seine Einsatzbereitschaft und seine Kameradschaftlichkeit
waren uniibertrefflich, seine Liebe zum Beruf tiefver-
wurzelt. Wir verlieren in ihm einen echten und treuen
Kumpel in des Wortes schonster Bedeutung.

Tiefes Mitgefiihl haben wir mit seiner Gattin, seiner
Tochter und seinem Schwiegersohn, deren groBe Trauer
wir mitempfinden.

Wir alle trauern um unseren lieben Obersteiger Paul
Ruchniewitz.

Im Namen des Grubenvorstandes lege ich diesen Kranz
nieder und rufe ihm ein letztes Gliickauf zu.”

Fiir die Belegschaft und den Betriebsrat sprach Betriebs-
ratsvorsitzender Rodenbiicher das Abschiedswort und
legte deren Kranz nieder.

Sophia-Jacoba verliere in Obersteiger Ruchniewitz einen

besonders tiichtigen und tapferen Bergmann, der mit un-
serem Werk und seiner Belegschaft immer eng verbun-

den gewesen sei. Bergmdnnisches Konnen, Mut und
Kameradschaft seien Tugenden gewesen, die Oberstei-
ger Ruchniewitz die Wertschatzung der Belegschaft ein-
gebracht hidtten. Dafiir miisse ihm in der Stunde des
Abschieds gedankt werden.

Der Betriebsratsvorsitzende stellte dann die Frage, ob es
nicht besser sei, wenn das pensionsfahige Alter fiir die
Bergleute herabgesetzt werde. Diese Forderung sei be-
rechtigt, weil der Bergmannsberuf der schwerste sei und
viele Bergleute zu Grabe getragen werden miiBten, ehe
sie in den wohlverdienten Ruhestand treten kénnten.

Wieder hat der Tod einen tiichtigen Bergmann aus unse-
rer Mitte gerissen. Wir werden sein Andenken in Ehren
halten.

Ein neues Buch von Georg Breuker

Der Imma-Verlag in Hattingen/Ruhr hat zum 85. Ge-
burtstag des westfalischen Bergmannsdichters Georg Breu-
ker ein neues, gut ausgestattetes Buch herausgebracht,
das 400 Gedichte enthdlt, die Breuker in seinem arbeits-
reichen Leben niederschrieb.

Breuker teilt seine Impressionen in die Abschnitte Hei-
mat, Liebe, Arbeit, Besinnung und Vermischte Gedichte
ein. Hineingestreut sind lebensvolle Zeichnungen der
Malerin Erica Pilius-Beccard.

Die Freunde des greisen, aber im Herzen noch so jungen
Dichters freuen sich iiber diese Neuerscheinung, denn
diese Gedichte eines Bergmannes kommen aus dem Her-
zen und — gehen ins Herz!



Kohle in der rationellen Heizung an der Spitze

Dio Kohle stellt immer noch die wirtschaftlichste Hei-
zung dar, die man finden kann. Wenn der Kohlen-
ofen auch von gewissen Seiten nicht als die modernste
Heizform angesehen wird, so ist er doch am billigsten
in der Anschaffung und im Betrieb. Vom Dauerbrand-
ofen bis zur zentralen Warmluftheizung stehen dem Haus-
brandverbraucher eine Reihe Kohlengerdite zur
Verfiigung, die indenletztenJahren laufend
sind. Der Dauerbrandofen

ganze
verbessert worden
z. B. stellt durch seine Robustheit, seine GleichmaBig-
keit in der Warmeentwicklung und seine genaue und
leichte Einstellung die wirtschaftlichste und sicherste Lo-
sung zur Beheizung von einem oder mehreren Raumen
dar. Dieses System ist in den letzten Jahren durch die
Verwendung automatischer Regler wesentlich verbessert
worden. Man kann damit unabhéngig von den Schwan-
kungen der AuBentemperatur und den Zugluftverhalt-
nissen eine konstante Raumtemperatur halten und so
mit der Bequemlichkeit Wartung
Sicherheit und groBe Wirtschaftlichkeit

in der absolute
verbinden.
Eine zweite Méglichkeit zur wirtschaftlichen Heizung mit

Kohle bildet der Kiichenherd als Zentralheizung, der

Hilie des Werkes und der Einkauisgemeinschait

Am nachstehenden Beispiel zeigen wir, wie sich die
Hilfe des Werkes und der Einkaufsgemeinschaft
auswirken kann:

Kumpel Gliubig lieB sich von dem Vertreter einer
siiddeutschen Elektrohandlung iiberreden, eine voll-
automatische Waschmaschine, Marke Rondomat,
zum Werkslistenpreis (Fabrikpreis)

milheveR . . . + . + o + » DM 17600

zu bestellen. Hinzu kam noch ein Teil-

zahlungszuschlag von 0,8%/s pro Mo-

nat = DM 13,96, filr 15 Monatsraten DM 209,40

und fiir Bearbeitungsgebithren . . DM 5,00
Kauipreis insgesamt DM 1 959,40

Kumpel Kluge bestellte die gleiche Maschine beim
Vertragshindler unserer Einkauisgemeinschaft mit
NachlaB und unter Gewihrung eines Werks-
darlehens zum Preise von . . . DM 1 308,00

Der Kumpel Kluge hat mithin DM 651,40 eingespart.

Kameraden — wer in der Tagespresse den ProzeB
gegen den Mdibelhindler Theil aus Aachen ver-
folgte, wird ersehen, welche Unannehmlichkeiten
und Verluste ihm entstehen kénnen, wenn er leicht-
fertig bei Vertretern Kaufvertrige unterschreibt.

Theil wurde zu 3 Jahren Gefingnis, 1000 DM Geld-
strafe und 5 Jahren Beruisverbot verurteilt.

mehrere Vorteile in sich vereint: Komfort, niedrige Be-
triebskosten und einfache Wartung; eine einzige Feuer-
stelle liefert gleich drei Dienste, namlich Kochen, Warm-
wasserbereitung und Heizung. Diese Kiichen-Zentral-
heizung ist die ideale Lésung fiir ein kleines Haus oder
eine Wohnung mit drei bis fiinf Zimmern. Das mit einem
Warmwasserboiler zur Belieferung der Kiiche und des
Bades ausgestattete Geridt versorgt die Radiatoren in
den einzelnen Zimmern und macht so die Kiiche zu einer

wirklichen Warmwasserzentrale.

Die Warmwasser-Zentralheizungsanlage sichert ebenfalls
eine absolute GleichméaBigkeit der Temperatur in allen
Riaumen. Ist sie mit einer Warmwasserbereitung aus-
gestattet, so liefert sie dieses fiir Kiiche und Bad. Diese
Heizungskessel konnen natiirlich auch mit einem auto-
matischen Regler ausgeriistet werden. Dann funktionieren
sie vollig selbstiandig: Ihr Brand wird mit einer durch
Thermostat automatisch kontrollierten Zugregelung auf-
rechterhalten.

Es ist also ein Vorurteil, wenn behauptet wird, die
Kohlenheizung sei nicht so modern und nicht so bequem
zu warten wie andere Heizungsarten. Die von der In-
dustrie in den letzten Jahren herausgebrachten Modelle
sind laufend verbessert und mit Neuerungen ausgestattet
worden, durch die ein HéchstmaB an Bequemlichkeit und
Sauberkeit in der Wartung und eine sehr rationelle Ver-
wertung des Brennstoffes erreicht wird. Es kann deshalb
gesagt werden, daB die Kohle in der rationellen Heizung

die Spitze halt.
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Greene, G.: Das Schlachtfeld des Lebens

Zsolnay Verlag, Hamburg und Wien G 10 364

Kaum ein anderer Autor unserer Zeit versteht es wie
Graham Greene, den Menschen in seiner tragischen
Schuld noch als Werkzeug Gottes darzustellen. Auch dies
ist ein Roman, der hart und unerschiitterlich in das Leben
hineinleuchtet.

Im ,,Schlachtfeld des Lebens' hat ein Busschaffner einen
Polizisten erstochen, weil er glaubte, seine Frau werde
von diesem bedroht. — Wer Greene kennt, weill, daB
er diese an sich ganz einfache Handlung zum AnlaB
nimmt, Fragen zu stellen, denen keiner ausweichen kann.
— Ein Buch fiir anspruchsvollere Leser!

Harling, R.: Der grofie Schatten

Verlag Scherz, Bern Ga10891

Rahmen und Hintergrund dieses Romans ist die Welt
der groBen Zeitungen in England. Durch ein scheinbar
harmloses Interview mit einem linksstehenden Parlamen-
tarier werden wir in die spannungsgeladene Sphére poli-
tischer Intrigen und Verstrickungen gefiihrt.

Dieser Roman konnte seinen Schauplatz in jedem an-
deren Land der Erde haben, denn derartige Dinge ge-
schehen iiberall. Der Autor hat es aber verstanden, die
menschlichen Hintergriinde dieses nur allzu wahrschein-
lichen Geschehens von politischer Irrefithrung so groB-
artig darzustellen, daB das Buch von der ersten bis zur
letzten Seite fesselt.

Mackersey, J.: Im Nebel verschollen
Miiller Verlag, Riischlikon

Das Werk vermittelt tiefe Einblicke in Einzelheiten des
Flugwesens, von denen man sonst nie hort. Es schildert,
was die tragische Meldung ,Flugzeug verschollen — in
den Bergen abgestiirzt” fiir Besatzung und Passagiere
bedeutet. Aber es zeigt auch, wie die Menschen auf
Katastrophen reagieren und wie dartiber hinaus eisernes
PflichtbewuBtsein und Zahigkeit selbst eine verzweifelte
Lage meistern. — Man kann sagen: Ein Heldenepos
unserer Zeit! Ein Flieger-Roman, der seinesgleichen sucht.

G 10424

Gorskym B.: Moana
Brockhaus Verlag, Wiesbaden H 376

Moana" ist der Name eines Kutters, auf dem der Ver-
fasser mit drei anderen Sporttauchern von 1954 bis 1957
um die Erde gesegelt ist. Die Darstellung ist iiberaus
reich an Schilderungen tiber Abenteuer unter und tiiber
Wasser, denn die Kutterbesatzung hatte sich die Auf-
gabe gestellt, die Bewohner der tropischen Meere zu
beobachten und zu filmen. — Ein Buch, das von der
ersten bis zur letzten Seite fesselt.
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Plievier, H.: Flucht nach Taschkent
Scheffler Verlag, Frankfurt a. M.

Als im Herbst 1941 die deutsche Armee bis vor die Tore
Moskaus vorgedrungen war, schien die Sowjetunion
dem Zusammenbruch nahe zu sein. Die Hauptstadt wurde
zur Verteidigung eingerichtet, die Bevodlkerung einbe-
rufen und die Behorden und viele Menschen evakuiert.

In diesen Sog geraten der deutsche Schriftsteller Theo-
dor Plievier und seine Frau wie viele andere Emi-
granten. Sie werden in die Marchenstadt Taschkent an
den Pforten Indiens und Chinas verschlagen und erhal-
ten tiberraschende Einblicke in die Gefiihle eines Volkes,
dem die sowjetische Herrschaft fremd geblieben ist.

Hildegard Plievier gelingt es, Zugang zur Bevolkerung
von Taschkent zu finden; sie erwirbt sich sogar die
Freundschaft einer usbekischen Familie und lernt damit
eine Welt kennen, wie sie nur in orientalischen Méarchen
beschrieben wird. — Als die Kriegswende eingetreten
ist, nehmen die Plieviers Abschied von Taschkent und
kehren wieder in die Heimat und damit in die Freiheit
zuriick.

Hougron, J.: Land meines Lebens

Zsolnay Verlag, Hamburg und Wien G 10524

Der mit dem groBen Romanpreis der Académie Fran-
caise ausgezeichnete franzosische Dichter Jean Hougron
hat in ,Land meines Lebens'" ein neues Meisterwerk
franzosischer Erzahlkunst geschaffen. Eingebettet in das
ewige Problem der Auseinandersetzungen zwischen den
Generationen wird hier mit unglaublicher Plastik ein
Stiick Zeitgeschichte im tragischen Kampf um Indochina
geschildert. Die exotische Landschaft liefert den Hinter-
grund zu dem mit groBfer Spannung ablaufenden Ge-
schehen. Dariiber hinaus erweist sich Hougron wieder
als feinfiihliger und scharfer Beobachter von Gestalten
und Schicksalen.

Von Ernsthausen, A.: Die Wélfe der Lika

Kurt Vowinckel Verlag, Neckargemind (€ 6V

Ferienreisende, die heute die jugoslawische Adriakiiste
besuchen, kommen in eine Landschaft, die sie sicherlich
bezaubert. Auch die Menschen, die dort leben, sind inter-
essant. Dies alles wird in Ernsthausens Buch ungemein
lebendig beschrieben.

Aber darum geht es dem Autor nur am Rande. Sein
Werk handelt vom Einsatz eines Kampfverbandes im zwei-
ten Weltkrieg, dessen kroatische Mannschaft von deut-
schen Offizieren gegen jugoslawische Partisanenverbdnde
gefiihrt wird. — Wer noch nicht wei}, wie unerbittlich
hart ein Krieg sein kann, der sollte zu diesem Buch
greifen,



Fraulein Gertrud Meuter 40 Jahre auf Sophia-Jacoba

m 1. September konnte Fraulein Gertrud Meuter auf

eine ununterbrochene vierzigjahrige Tatigkeit bei
der Gewerkschaft Sophia-Jacoba zuriickblicken. Sie ist eine
der wenigen weiblichen Angestellten im Aachener Be-
zirk, die solange einem Bergbauunternehmen die Treue
hielten. Mehr iiber ihre Treue zu unserem Werk sagt
jedoch die Tatsache, daB sie wihrend der schweren Kampfe
im Winter 1944 als einzige Frau zur Notbelegschaft von
Sophia-Jacoba gehérte. Erst am 15. Januar 1945 verlieB
Fraulein Meuter den Betrieb, kehrte aber schon Anfang
April, also noch vor der Kapitulation, zurick, um auf
Sophia-Jocoba die Arbeit wiederaufzunehmen.

Diese Tatsache allein wiirde schon geniigen, sie zu den
Besten innerhalb unserer Beleg-
schaft zu zdhlen. Fraulein Meuter
kann jedoch auBer ihrer Treue
und Zuverléssigkeit Anspruch dar-
auf erheben, zu jenen Menschen
gezdhlt zu werden, die bei aller
Tiichtigkeit liebenswert und be-
scheiden bleiben. Durch diese Tu-
genden hat sie sich die Wert-
schatzung ihrer Vorgesetzten ge-
sichert und Achtung und Beliebt-
heit bei allen Kolleginnen und
Kollegen und den meisten Beleg-
schaftsmitgliedern, mit denen sie
wihrend ihrer langen Tatigkeit
zu tun bekam.

Zu Ehren der Jubilarin wurde
am Nachmittag des 1. September
im Aufenthaltsraum des Wohn-
heimes auf der Schachtanlage 4/6
eine Feierstunde veranstaltet, an
der vom Grubenvorstand Berg-
assessor Kranefuss und Arbeits-
direktor Pottgens teilnahmen.
AuBerdem waren mehr als hun-
dert Kollegen und Kolleginnen
erschienen, um der Arbeitsjubila-
rin ihre Gliickwiinsche auszuspre-
chen, Thre Beliebtheit innerhalb
der Kollegenschaft fand sicht-
baren Ausdruck in einer Fiille
von zum Teil wertvollen Ge-
schenken, die auf zwei Tischen
aufgebaut waren.

Bergassessor Kranefuss iber-

brachte Fraulein Meuter die

Gliickwiinsche des Grubenvorstan-

des und wiirdigte in seiner Ansprache ihren Berufs- und
Lebensweg. Er sagte u. a. folgendes: ,Sie sind zwar un-
verheiratet geblieben, aber nun doch, so ungewdhnlich
das klingt, weil die Zeche einen Mddchennamen hat, seit
vierzig Jahren mit Sophia-Jacoba verheiratet. Wir haben
also heute auch so etwas Ahnliches wie ein Ehejubilaum.
Man spricht nicht gerne vom Alter der Damen, liebes
Fraulein Meuter. Aber man kann sich ja ausrechnen, wenn
man 40 Jahre bei der Zeche titig gewesen ist, daB man
dann nicht mehr unter 30 ist.

Sie sind mit 19 Jahren nach Sophia-Jacoba gekommen,
hatten aber schon vorher eine gute Ausbildung gehabt.
Sie haben die Handels- und Gewerbeschule in Rheydt
besucht und waren dann hinterher bei einer Firma in
Erkelenz ein Jahr lang in der Lehre. Am 1. September
1921, also heute vor 40 Jahren, wurden Sie als kaufman-
nische Angestellte auf Sophia-Jacoba eingestellt. Wenn
Sie unsere letzte Zechenzeitung schon gesehen haben,
dann finden Sie darin auch ein altes Bild aus der Zeit,
wo Herr Buschfeld, dessen 40jdhriges Jubilaum wir kiirz-
lich feiern konnten, noch ein junger Mann war. Da sitzen
also Herr Buschfeld, Herr Meisenkothen und Herr Hensen

da, und ich glaube, daB ich Sie ruhig in einem Atemzuge
mit diesen drei alten médnnlichen Strategen nennen kann,
die wir inzwischen auch geehrt haben.

Liebes Friaulein Meuter, wenn Sie auf diese Zeit zuriick-
blicken, dann werden auch Sie wahrscheinlich fragen, wie
es moglich gewesen ist, daB das schon 40 Jahre sind,
obwohl diese Jahre unserer Sophia-Jacoba ein ganz
anderes Gesicht gegeben haben. Sie haben damals in der
Korrespondenzabteilung, aber auch fiir den Versand ge-
arbeitet. Dann sind Sie immerhin, wenn man es zu-
sammenrechnet, zehn Jahre im Sekretariat des Werks-
leiters tatig gewesen, und seit 1950 sind Sie hier im
Belegschaftsbiiro des Schachtes 4 eingesetzt.

Ich glaube, daB Sie gerade in die-
ser Tatigkeit richtig am Platze
sind, weil der Umgang mit der
Belegschaft, der Umgang mit an-
deren Menschen, die Fiirsorge,
die Hilfsbereitschaft, ich mochte
beinahe sagen die Miitterlichkeit
im Verhalten zu anderen Ihnen
ganz besonders liegt. Die groBe
Beteiligung an lThrem 40jdhrigen
Jubildaum zeigt Thnen schon, wie
beliebt Sie unter Thren Kollegen
sind, sogar unter der Belegschaft
iiberhaupt und natiirlich auch bei
Ihren Vorgesetzten. Darum mochte
ich heute die Gelegenheit benut-
zen, um Ihnen im Namen des
Grubenvorstandes ganz besonders
herzlich zu danken fiir die Zeit,
die Sie auf Sophia-Jacoba ge-
wirkt haben, eben fiir diese 40
Jahre, in denen Sie soviel Gutes
taten und leisteten.

Mancher wird sich dankbar der
Zeit erinnern, als er nach dem
Krieg wieder hierherkam und
seine Tatigkeit wieder aufnahm,
wie freundlich und liebenswiirdig,

ich mochte beinahe sagen — wie
liebevoll Sie sich seiner angenom-
men haben.

Ich hoffe, daB Sie, wenn Sie auf
diese 40 Jahre zuriickblicken,
sagen werden: ,Es war gut, daB
ich damals zu Sophia-Jacoba ge-
kommen bin. Die Arbeit auf So-
phia-Jacoba hat mein Leben aus-
gefiillt, und sie hat mir Befriedigung gegeben.’ — Ich
mochte Thnen wiinschen, daB Sie noch lange bei uns glick-
lich sein werden, bis zu der Zeit, in der Thre Pensionierung
kommt, um dann sagen zu koénnen: ,Ich kann unbesorgt
in den Ruhestand treten, die Erinnerung an mich wird in
der Belegschaft und unter meinen Kollegen und Kolle-
ginnen ungetriibt sein.” Mit dem Dank und den Gliick-
wiinschen des Grubenvorstandes verbinde ich meine per-
sonlichen Gliickwiinsche und rufe Thnen ein herzliches
Glickauf zu.”

Die Gliickwiinsche des Betriebsrates und der Belegschaft
iiberbrachte der stellvertretende Betriebsratsvorsitzende,
Reviersteiger Rongen. Er wies darauf hin, daB dies ein
seltenes Arbeitsjubilium sei, tiber das wir uns alle
freuten. Auch er wiinsche der Jubilarin noch viele Jahre
Gesundheit und Schaffenskraft und — wenn die Zeit ge-
kommen sei — einen schonen Ruhestand.

Die Feierstunde klang aus mit der Gratulation aller
iibrigen Teilnehmer, an ihrer Spitze Arbeitsdirektor
Pottgens. Thr schloB sich ein geselliges Zusammensein
an, zu dem die Jubilarin eingeladen hatte.




Sechs Kumpels von Sophia-Jacoba in Inzell

Am 1. September 1961 war ich zu einem geschaftlichen
Besuch bei einem groBen Abnehmer in Bayern. Auf
der Karte sah ich dann, daB Inzell nicht weit war. Also
entschloB ich mich, dorthin zu fahren. Ich wollte die
schone Gegend kennenlernen und vor allem Kameraden
von der Zeche in ihrem Urlaub treffen, zumal abends mein
Urlaub im Wildbad Kreuth begann. Das gelang auch. Bald
saBen wir bei herrlichem Sonnenwetter vor einem schonen
und sauberen Gasthaus. Wer es war, zeigt das neben-
stehende Bild:

Erst war es etwas ruhig. Dann tranken wir Enzian und Bier
aus Oberbayern, gestirkt durch Schweinebraten. Nun
wurde es frohlich, und wir sangen. Kaum ertonte unser
altes Bergmannslied ,Glickauf, Glickauf, der Steiger
kommt“, da war er auch schon da, namlich:

I. Reviersteiger Adolf Ahrweiler.

Der Bergmann, den nun das ndchste Bild (rechts) zeigt,
erzihlte und trank auch am meisten.

In der schonen Umgebung konnten wir Kumpels aber
auch wirklich frohlich sein. Schade, daB es Zeit wurde,
weiterzufahren! Alkohol beim Autofahren ist leider sehr
verderblich!

Wir alle werden diesen Tag nicht vergessen und hoffen,
daB es unseren Kameraden und ihren Frauen noch lange
moglich sein wird, die Urlaubstage in dem wohl von

allen geliebten Inzell zu verbringen. Hans Verres

Von links nach rechts: Gerhard Op het Veld (Maschinist), Wilhelm StrauB-
feld (Klempner), Friedrich Beve (Haver), Karl Kénigs (Kraftfahrer) und
Hans Verres (Grubenvorstand).

Erholungsiahrten nach Oberbayern waren wieder ein voller Eriolg

738 Belegschaftsmitglieder und 831 Familienangehirige cinschlieBlich 34 Invaliden nahmen an der
Erholung in Inzell und Flintsbach /Fischbach teil.

Unscre Annahme, daB die Werkserholungsfahrten nach
Oberbayern auch in diesem Jahre wieder ein voller
Erfolg wiirden, ist eingetroffen. Belegschaftsmitglieder
und Angehérige, die daran teilgenommen haben, lieBen
es nicht an begeisterter Zustimmung fehlen. Die Unter-
bringung hat auch in diesem Friihjahr und Sommer zu
keinen Beanstandungen AnlaB gegeben, obwohl wih-
rend der Sommerferien der Andrang so stark war, daB
in diesen sechs Wochen fiir Einzelfahrer mit dem eige-
nen Wagen und fiir einen Bustransport Ersatzquartiere
in unmittelbarer Nahe von Salzburg in Anspruch genom-
men werden mubBten.

Riickblickend darf festgestellt werden, daB die Urlauber
aller Transporte braungebrannt und gut erholt nach
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Hiickelhoven zuriickgekehrt sind. Arbeitsdirektor Pott-
gens, der mit Zustimmung seiner Vorstandskollegen und
im Einvernehmen mil dem Betriebsrat sich entschlossen
hatte, auf Grund der guten Erfahrungen, die im vorigen
Jahre in Oberbayern gemacht wurden, auch in diesem
Jahre wieder unsere Werkserholungsfahrten nach Inzell
und Flintsbach/Fischbach durchzufiithren, ist nicht ent-
tauscht worden. Selbst die weite Entfernung hat nicht,
wie befiirchtet werden mubBte, die Fahrten beeintrachtigen
koénnen. Im Gegenteil! Trotz der zeitweise ungiinstigen
Witterung wihrend des Sommers, die in fritheren Jahren
immer zu erheblichen Abmeldungen fiihrte, ist gegen-
iiber 1960 die Gesamtzahl der Teilnehmer um 101 Per-
sonen (58 Belegschaftsmitglieder und 43 Angehorige)
gestiegen.



Blick auf den Inzeller Staufen

In der zweiten Julihdlfte und wahrend des Monats August
wuchs die Zahl der Teilnehmer stark an. Das hat die
Unterbringung in den zwei Ferienorten wahrend dieser
Zeit wesentlich erschwert. Von Inzell aus muBten Aus-
weichquartiere in Anspruch genommen werden, weil die
Gemeinde einfach nicht mehr in der Lage war, fiir alle
unsere Urlauber Unterkiinfte bereitzustellen.

Um bei den kommenden Erholungsfahrten eine noch
bessere Unterbringung zu erreichen, bitten wir die Be-
legschaft, soweit dies betrieblich und aus familidren
Griinden moglich ist, sich stiarker als bisher fiir eine der
Fahrten im Mai und Juni oder fiir die letzte bzw. vor-
letzte Fahrt eintragen zu lassen, und zwar aus folgenden
Griinden:

1. In dieser Zeit stehen normalerweise bessere Quar-
tiere zur Verfiigung als in den beiden Hochsom-
mermonaten;

2. Der Mai und September sind nach Versicherung
der einheimischen Bevolkerung in der Regel Gut-
wettermonate;

3. Wihrend der Sommerferien sollten wir denjenigen
Arbeitskameraden den Vorrang lassen, die gezwun-
gen sind, ihre schulpflichtigen Kinder an den Ur-
laubsort mitzunehmen;

4. Die volle Ausnutzung der Plitze in den Bussen
bei allen Fahrten verringert die Fahrtkosten. Da-
durch kénnen mehr Belegschaftsmitglieder an den
Erholungsfahrten teilnehmen.

Auch in diesem Jahre waren wihrend der beiden ersten
Urlaubsmonate und zum Ende nicht alle Pldtze in den
Bussen besetzt, wiahrend wir in der Hochsaison viel
Miihe hatten, die Teilnehmer an den Erholungsort zu
bekommen. Nur dadurch, daB 156 Belegschaftsmitglie-
der mit dem eigenen Wagen nach Inzell bzw. Flintsbach
Fischbach fuhren, ist es moglich gewesen, die Teilnehmer-
zahl gegeniiber 1960 um 101 Personen zu erhohen.

Unter den Belegschaftsmitgliedern befanden sich auch
62 Jugendliche unter 18 Jahren, die unter der Aufsicht
eines vom Werk bestimmten Betreuers einen vierzehn-

tagigen Urlaub in Oberbayern verleben konnten. Gerade
bei diesen Jugendlichen hat sich der Klimawechsel sehr
giinstig ausgewirkt.

Die guten Erfahrungen, die wir mit Inzell und Flints-
bach/Fischbach in den beiden letzten Jahren gemacht
haben, haben das Werk im Einvernehmen mit dem Be-
triebsrat veranlaBt, daB wir auch 1962 wieder dorthin in
Urlaub fahren. Infolge der gestiegenen Lebenshaltungs-
kosten muB aber im kommenden Jahr ein geringer Mehr-
preis in Kauf genommen werden, den wir spdter bekannt-
geben.

AbschlieBend diirfen wir im Namen aller Teilnehmer
noch einmal sagen, daB wir mit dem Ergebnis der dies-
jahrigen Erholungsfahrten mehr als zufrieden sein diir-
fen. In ihrem Namen danken wir Aufsichtsrat und
Grubenvorstand fiir die Bereitstellung der Mittel. Dar-
iiber hinaus gebiihrt all denen Dank und Anerkennung,
die fiir die reibungslose Abwicklung Sorge trugen.

St. Bartholoméd am Kénig war ein beliebtes Ausflugsziel vieler Inzell-
Urlauber

Als 1000. Sophia-Jacoba-Urlauber in Flintsbach erhielt der Arbeits-
kamerad Leg Réhlen (rechts im Bild) als Erinnerungsgabe einen EBkorb
und eine Aufnahme von Flintsbach
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Das war ein schoner Uriaub!

Berglehrlinge berichten iiber ihre Urlaubsfahrt nach Flintsbach

ank des Entgegenkommens unserer Werksleitung
konnten in diesem Jahre 62 Jugendliche von Sophia-
Jacoba einen kostenlosen 14tigigen Erholungsurlaub in
Oberbayern verleben. Die Fahrten, an denen wir teil-
nahmen, wurden im Mai, Juni und September durchge-
fiihrt. Dabei wurden wir abwechselnd von den Herren

Heggen, Kleisa oder Marx betreut.
An der letzten Fahrt, die zwischen den 1. und 15. Septem-

Auf einer Innfihre

Auf dem Kranzhorngipfel

Die Teilnehmer der letzten Jugendgruppe in Flintsbach

ber fiel und nach Flintsbach am Inn in den Bayerischen
Alpen fiihrte, nahmen 32 Jungen teil. Wir waren am 1.
September morgens um 6 Uhr piinktlich zur Stelle. Nach-
dem das Gepidck in unserem Bus untergebracht war und
wir alle einen bequemen Platz gefunden hatten, wiinschte
uns Betriebsratsvorsitzender Rodenbiicher eine gute Fahrt
und eine ebenso gute Erholung.

In préachtiger Laune, die sich vor allem in gemeinsam
gesungenen Wanderliedern duBerte, fuhren wir auf der
Autobahn Bayern entgegen. In der Raststitte Camberg
bei Frankfurt a. M. wurde eine kurze Friihstickspause
eingelegt. Dann ging es bei herrlichem Sonnenschein wei-
ter iiber Frankfurt a. M. mit seinem groBen Flugplatz,
Darmstadt und Heidelberg bis nach Karlsruhe, wo wir
kurz nach 12 Uhr eintrafen und in der Siidstern-Gaststatte
ein kostenloses Mittagessen einnahmen. Nachdem wir
uns so fiir die Weiterfahrt gestarkt hatten, fuhren wir
kurz nach 13 Uhr wieder ab. Bekannte Stadtenamen lasen
wir leider nur auf den Hinweisschildern an den Abfahr-
ten, die Stadte selber sahen wir nicht oder doch nur in
undeutlichen Umrissen in weiter Ferne. Um 16.15 Uhr
erreichten wir Leipheim bei Ulm, wo in der Raststatte
wieder eine kurze Pause eingelegt wurde.

Nach Miinchen kamen wir gegen 18 Uhr. Fast eine ganze
Stunde lang fuhren wir durch die bayerische Landeshaupt-
stadt mit ihren vielen Sehenswiirdigkeiten. Dann ging
es wieder auf die Autobahn in Richtung Rosenheim. Um
19.45 Uhr, als es schon dunkel geworden war, kamen
wir zwar etwas miide aber trotzdem munter und guter
Dinge in Flintsbach am Inn an.

Der Vertreter des Verkehrsvereins Flintsbach hieB uns
im Namen der Gemeinde herzlich willkommen. Dann wur-
den uns die Quartiere zugewiesen. Wir kamen alle ziem-
lich nahe zusammen.

Am nachsten Morgen bewunderten wir zuerst die herr-
liche Umgebung von Flintsbach. Da staunten wir nur so
beim Anblick des Alpenpanoramas! U. a. sieht man das
Kaisergebirge auf der osterreichischen Seite, den Wendel-
stein, das Kranzhorn und den Heuberg. Die maéchtigen
Berge bieten einen wirklich groBartigen Anblick.

Diese schone Welt erwanderten wir uns wahrend unserer
14tagigen Erholung, soweit es moglich gewesen ist. Bei
einer Tageswanderung bestiegen wir das 1336 m hohe
Kranzhorn. Fiir den Gebirgler bedeutet das keine beson-
dere Leistung, aber uns ,Flachlandtirolern” machte der

Wasserfall am Tatzelwurm




Aufstieg bis auf den Gipfel doch schon zu schaffen. Aber
unsere Anstrengungen wurden durch den herrlichen Rund-
blick und den Aufenthalt in der Almhiitte belohnt, wo
wir uns starkten.

Den Abstieg unternahmen wir nach der osterreichischen
Seite. Das ist sehr lohnend, denn hier hat man einen
wunderschonen Ausblick auf die Hochalpen. Im bekann-
ten Passionsspieldorf Erl in Tirol rasteten wir wieder,
ehe wir nach Flintsbach zuriickkehrten. — Weitere Wan-
derziele waren die hochstgelegenen, noch bewirtschaf-
teten Bauernhofe der Bundesrepublik und die Wildwasser
des Auerbaches, die iiber die 70 m hohen Wasserfalle
des Tatzelwurms zu Tal stiirzen.

Eine Sonntagwanderung fiihrte uns zum Hechtsee, der
als einer der schonsten Seen Tirols gilt. Dort konnten
wir nach Herzenslust schwimmen, wahrend ein kleiner
Teil mit dem Kahn den See iiberquerte. Ein weiteres,
besonders schones Erlebnis war der Besuch des zweit-

iltesten deutschen Volkstheaters — in Flintsbach, wo wir
an einem mit echt bayerischem Humor gestalteten Heimat-
abend teilnahmen.

Besonders die zweite Hailfte unseres Urlaubs war von
schénem Wetter begiinstigt. Und so nahmen wir die Ge-
legenheit wahr, oft das Flintsbacher Strandbad zu besuchen,
wo wir uns nach Herzenslust im Wasser tummeln und
gleichzeitig Kontakt mit der heimischen Jugend aufneh-
men konnten. Als Ergebnis dieser Freundschaft sind drei
FuBballspiele zu erwédhnen, von denen zwei verloren
gingen und eins gewonnen wurde.

Zum SchluB bleibt nur noch zu sagen, daB uns Hiickel-
hovener Jungens die zwei Wochen Erholungsurlaub in
den Bayerischen Alpen ausgezeichnet gefallen haben. Wir
sind gut erholt wieder in die Heimat und auf unsere
Arbeitsplétze zuriickgekehrt. Im Namen all meiner Kame-
raden mochte ich der Werksleitung fiir das schone Er-
lebnis herzlich danken. Berglehrling Herribert Schmidt

Im Freiballon iiber der Schweiz, Frankreich und dem Schwarzwald

D er Bergmann sagt Gliickauf, der Flieger Gliickab! und
dem Freiballonfahrer ruft man zu: Gut Land!

Gut Land! hieB es, als wir am 15. 10. d. J. vom Gaswerk
in Basel mit dem Ballon ,HB-BIG Basel” starteten, vier
Schweizer Freunde mit mir. Ich bin alter Flieger und safBl
auch in Segelflugzeugen, aber in einem Freiballon war
ich noch nie gefahren. Die Freude war also fir den
alten Knaben groB!

8.30 Uhr sollte es eigentlich losgehen. Um diese Zeit lag
aber die Hiille noch platt auf dem Boden (Bild 1). Es war
etwas Bodennebel, wie oft im Herbst, und man darf erst
starten, wenn man wenigstens 8 km Bodensicht hat.
Langsam wurde dann aber der Ballon mit Leuchtgas
gefiillt. Er hat einen Durchmesser von 16 m und faBt
rund 2200 cbm (Bild 2). Unter ihm héngt ein kleiner Korb,
in dem schlecht und recht fiinf Médnner stehen koénnen
(Bild 3). Um 9.45 Uhr war dann der Start (Bild 4). Wir
triecben aus der Schweiz iiber den Rhein in das ElsaB.
Dort drehte dann der Wind um fast 180", und wir fuhren,
bald 2000 m hoch, unter uns Berge, Dorfchen, Wilder und
Felder, iiber uns den tiefblauen Sonnenhimmel, tber

Halbvoll. - Davor Hans Graf und Hans Verres

Die Besatzung im Korb. — Von links nach rechts: Pilot Rickelbacher, Graf,
Verres, Weber, Bichsel




den so geliebten Schwarzwald. Mit Worten kann man
die Seligkeit des schwerelosen Schwebens in der ruhig-
sten Ruhe gar nicht beschreiben. Es ist ein Glick ganz
eigener Art, fiir dessen Geschenk wir alle dem Herrn
dankten, als wir oben hoch die Kirchenglocken in den
Téalern lauten horten.

Leider war es dann gegen Mittag mit dem Blick auf die
schone Welt unter uns aus. Wir trieben auf plotzlich auf-
kommenden Hochnebel zu, der bis 1500 m hoch reichte
und den ganzen Rheingraben, den Schwarzwald wie die
Schweiz mit weiBgrauer Watte zudeckte. Vor ihm zu lan-
den war nicht mehr moglich. Wir schwebten fast zwei
Stunden unter dem blauen Sonnenhimmel tber diesem
grauen Nebelmeer, aus dem dann plotzlich ein un-
angenehm summendes Flugzeug herausschoB, das uns
in 500 m Abstand passierte (Bild 5). Irgendwo mufBiten
wir nun mit einer Notlandung herunter. Keiner von uns
konnte ahnen, wo wir landen wiirden. Aber herunter in
den Nebel! Es war eigentlich ein wenig schéner Gegen-
satz, das Untertauchen aus der warmen Sonne in diese
feuchtkalten Schwaden, in denen man nun iiberhaupt
nichts mehr sah. Der Ballon fiel und fiel in ihnen, in dem
Nebelmeer. Ubertrieben angenehm war das Ganze gerade
nicht. Wir blieben aber alle wohlgemut, und dem Piloten,
der schlieBlich die Verantwortung hatte, schmeckte es
sogar bestens! (Bild 6).

Plotzlich sahen wir gegen 14 Uhr rund 100 bis 150 m
unter uns Land, und zwar einen hohen Tannenwald. Der
Fall wurde durch Abwerfen von 9 Sack Sand abgebremst,
die ReiBleine gezogen, wir hopsten iiber den Waldrand,
es krachte, als der Korb einen Tannenwipfel abri — und
dann bumsten wir nicht schlecht neben den hohen Tan-
nen auf einem Kleeschlag auf, einige hundert Meter vor
einer 220 000-Volt-Leitung, im Kreise Waldshut, 3 km von

das erfreulicherweise ein

dem ndchsten Haus entfernt,
Bergwirtshaus war, wo es reichlich Schwarzwalder Kirsch-
wasser und Vierteles mit kostlichem badischem Wein gab,
der uns so gut schmeckte wie noch nie!

Das letzte Bild zeigt den fast leeren Ballon am Waldrand.
Mit Hilfe eines alten Jagdfreundes, der, welcher Zufall,
in der Ndhe wohnte und nicht schlecht erstaunt war, daB
ich gerade bei ihm vom Himmel heruntergefallen war,
wurde er auf einen Traktor verpackt und nach einer vier=-
stiindigen Fahrt von rund 150 km in seine Heimat Basel
zuriickgebracht.

Das war ein einmaliges Gliick, diese Fahrt im Freiballon
und diese Landung! Hans Verres
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IWISST IHR S[HON

... daB bei der Erdffnung der Internationalen Messe
in Metz der Préasident der Hohen Behorde der Montan-
union, Malvestiti, erklirte, die Hohe Behorde werde ihre
Pflicht versdaumen, wenn sie im Rahmen der Energie-
koordinierung nicht die legitime Stellung der Kohle auf
dem Markt verteidigen werde? Die Hohe Behorde lasse
eine Energiequelle nicht untergehen, die sich mitten in
Europa befinde und nicht importiert zu werden brauche.

... daB das deutsche Mitglied der Hohen Behdrde der
Montanunion, Dr. Fritz Hellwig, die Aussichten fiir den
europiischen Steinkohlenbergbau auf weite Sicht als
nicht ungiinstig beurteilt? Wenn die Kohle erst den
.Schock" iiberwunden habe, der durch das plotzliche
Vordringen des Heizéls seit 1958 entstanden sei, konne
in Europa mit einer dhnlichen Entwicklung wie vor
30 Jahren in den USA gerechnet werden. Damals habe
in Amerika der gleiche SchrumpfungsprozeB statt-
gefunden wie heute in Europa, aber dennoch befinde
sich der nordamerikanische Kohlenbergbau gegenwartig
in der Expansion. AuBerdem konne mit einer Steigerung
des Heizolpreises in den nachsten Jahren gerechnet
werden, was zum GesundungsprozeB in der Kohle bei-
tragen diirfte.

.. . daB im Bundeswirtschaftsministerium mit Vertretern
des Bergbaus erste Gespriche iiber einen Gesetzentwurf
stattgefunden haben, der die Griindung eines Kohlen-
Rationalisierungsverbandes vorsieht, dessen Aufgabe es
sein soll, die Kohlenproduktion mit dem moglichen
Absatz in Einklang zu bringen? — Mit der Errichtung
dieses Verbandes, der den Charakter einer bundes-
unmittelbaren Korperschaft des offentlichen Rechts er-
halten soll, kann nach Meinung der beteiligten Kreise
bis Mirz nachsten Jahres gerechnet werden.

... daB das Vorstandsmitglied der IG Bergbau und
Energie, Bundestagsabgeordneter Walter Arndt, die For-
derung erhob, vom néichsten Bundestag miisse eine
grundsitzliche Entscheidung zur Beseitigung der Kohlen-
krise getroffen werden? Diese konne mit den bisher
getroffenen MaBnahmen nicht gemeistert werden.

... daB die IG Bergbau und Energie die Erklarung von
Landesinnenminister Dufhues begriifte, in der sich der
Minister fiir eine Beschriankung der Olimporte einsetzte?
Der Hauptvorstand der Gewerkschaft erwartet vom neuen
Bundestag nicht nur Erklirungen, sondern sofortige MaB-
nahmen zur Losung der Energieprobleme und zur Siche-
rung der Arbeitskrafte, weil die Absatzsituation fiir die
Steinkohle nach wie vor besorgniserregend sei.

.. .daB bei den seit 1958 von einem schwimmenden
Bohrturm durchgefiihrten Testbohrungen unter dem Mee-
resboden im Kiistengebiet zwischen Hartlepools und der
Tyne-Miindung (GroBbritannien) bauwiirdige Kohlen-
reserven von mindestens 300 Mill. t nachgewiesen
worden sind?

... daB der AusschuB ,Steinkohle als Energietrager”
im Steinkohlenbergbauverein die Auffassung vertritt, die
elektrische Raumheizung stelle eine wirksame Konkur-
renz fiir das Heizoél dar, weil zu ihrer einfachen Hand-
habung noch die Sauberkeit am Heizort sowie die vollige
Reinerhaltung der Luft und des Grundwassers hinzu-
komme? Die elektrische Raumheizung ist allerdings noch
nicht voll entwickelt. Bei ihr handelt es sich um die
Verwendung der Kohle fir Heizzwecke in hochst ver-
edelter Form.

... daB die Zechenkraftwerke des Steinkohlenbergbaus
immer mehr an Bedeutung gewinnen? Waihrend sie
frither ausschlieBlich zur Deckung des Eigenbedarfs an
Strom errichtet wurden, liefern sie heute schon fast
17%0 des im Bundesgebiet benétigten Stroms.

... daB die Zahl der im deutschen Steinkohlenbergbau
beschiftigten Lehrlinge im Jahre 1960 erneut um 4 800
gesunken ist? Die Lehrlingszahl ist damit seit Anfang
1955 von 60300 auf 23800 zuriickgegangen. Diese un-
giinstige Entwicklung wird einerseits auf die Kohlenkrise
und andererseits auf den auBerordentlichen Wettbewerb
der iibrigen Industrie bei der Deckung des Nachwuchs-
bedarfs zuriickgefiihrt.

.. . daB zwischen Frankreich und Chile ein Abkommen
iiber die Erforschung der Sonnenenergie getroffen worden
ist? In den nachsten drei Jahren sollen franzosische und
chilenische Wissenschaftler die Probleme der Sonnen-
energie und die Maoglichkeiten ihrer Auswertung unter-
suchen.

... daB die Erdgasvorrite der gesamten Welt auf rd.
50 Billionen cbm geschitzt werden, von denen nach einer
Untersuchung der Deutschen Gas- und Wasserwerke zur
Zeit rd. 14 Billionen cbm gewonnen werden konnen?
Die gewinnbaren Vorrite der Bundesrepublik werden auf
etwa 35 Milliarden cbm geschatzt.

... daB nach zuverldssigen Berechnungen die Erdol-
vorriate der Welt bei unabldssig steigendem Verbrauch
die Versorgung nur noch fiir etwa 35 Jahre sicherstellen?
Dagegen kann die Kohle zur Energieversorgung noch
iiber einen sehr langen Zeitraum maBgeblich beitragen,
weil die Kohlenvorrite in der Welt die der Erdélvor-
kommen um ein Vielfaches iibersteigen.

... daB nach einem Bericht des U.S.-Bureaus of Mines
die Sowjetunion jetzt zweitgroBter Olproduzent in der
Welt geworden ist? An erster Stelle stehen die Ver-
einigten Staaten von Nordamerika.

. . . daB die Bergbauexperten fiir die nachsten 15 Jahre
eine weitere beachtliche Steigerung der Schichtleistungen
im Kohlenbergbau der Montanunion erwarten? Es wird
damit gerechnet, daB an der Ruhr die Untertageleistung
je Mann und Schicht von zur Zeit 2250 kg bis 1965 auf
rd. 2600 kg und bis 1975 auf rd. 3 400 kg ansteigen wird.

. . . daB die Montanunion ein neues Programm fiir den
Bau von Arbeiterwohnungen im Gesamtbetrag von
45 Mill. Dollar genehmigt hat? Nach einer kiirzlich von
der Hohen Behorde durchgefithrten Umfrage sind un-
gefahr 10°% der Montanarbeiter (150 000 Personen) noch
nicht in normalen Wohnungen untergebracht.

... daB nach einem Grundsatzurteil des Bundessozial-
gerichts ein Witwer nur dann Hinterbliebenenrente aus
der Invalidenversicherung seiner Ehefrau beziehen kann,
wenn seine Frau vor ihrem Tode iiberwiegend den Unter-
halt der Familie bestritten hat? War die eigene Rente
hoher als die der verstorbenen Ehefrau, dann hat die
Frau die Familie nicht iiberwiegend unterhalten und der
Anspruch des Mannes auf Witwenrente entfallt.

... daB nach Bewilligung des Altersruhegeldes das
Arbeitsamt verpflichtet ist, dem Ruhegeldempfinger die
Arbeitslosenunterstiitzung nach dem 156. Bezugstag zu
entziehen? Die erweiterte Unterstiitzungsdauer iiber 26
Wochen hinaus ist davon abhéngig, ob der Arbeitslose
nicht anderweitig eine Rente bezieht. — Diese Entschei-
dung traf ebenfalls das Bundessozialgericht.
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Baufinanzierung fir junge Familien

Zu den zahlreichen MaBnahmen, mit denen der Staat die
Errichtung von Familieneigenheimen fordert, ist seit kur-
zem eine weitere Aktion getreten.

Es handelt sich um die Zinsverbilligung von Darlehen zur
Restfinanzierung von Familienheimen zugunsten junger
Familien.

Der Staat hilft hier durch einen ZuschuB zur Verzinsung
von Kapital, das iiber die allgemein iiblichen Wohnungs-
baudarlehen hinaus aufgenommen wird, um das unzu-
reichende Eigenkapital zu ersetzen.

Zu dieser Aktion ist uns ein Merkblatt zugesandt worden,
das wir nachstehend anfiihren:

,Raum ist in der kleinsten Hiitte fiir ein gliicklich liebend
Paar.” Dieses bekannte Schillerwort schlieBt nicht die Tat-
sache aus, daB das Gliick in groBeren Raumen noch gréBer
ist. Wegen dieser Erfahrung streben immer mehr junge
Ehepaare nach besseren Wohnmoglichkeiten.

So ist es verstandlich, daB der Bund und das Land Nord-
rhein-Westfalen jungen Familien die gesundesten Wohn-
méglichkeiten erschlieBen helfen, die es liberhaupt gibt:
das Eigenheim oder die Eigentumswohnung.

Am Beispiel eines Paares mochten wir Sie mit diesen
Hilfen und den dafiir notwendigen Voraussetzungen be-
kanntmachen:

Margot und Jiirgen woilen sich ein Wohneigentum schaf-
fen. Sie sind beide zusammen nicht dlter als 60 Jahre.
Ihr Hochzeitstag liegt nicht langer als fiinf Jahre zurick.
(Er konnte auch noch vor ihnen liegen, denn auch Ver-
lobte diirfen bereits einen Antrag auf Finanzierungshilfe
stellen.)

Sie beschaffen sich von einem Kreditinstitut — beispiels-
weise von einer Sparkasse oder Genossenschaftskasse —
ein Personaldarlehen bis zu 7000,— DM. *1

Bund und Land geben ihnen fiir diese 7000,— DM zehn
Jahre lang einen ZinszuschuB bis zu 6%. Das sind ins-
gesamt 2310,— DM. (Der Bund leistet 7 Jahre den Zins-
zuschuB fiir 4000,— DM, das Land 7 Jahre fiir 3000,— DM.
Im 8., 9. und 10. Jahr iibernimmt das Land den ZinszuschuB
fiir die Gesamtsumme von 7000,— DM.) *2

Die 7000,— DM gelten fiir Margot und Jiirgen als Eigen-
kapital. Mit Hilfe anderer Finanzierungsquellen ist es
ihnen moglich, sich das ersehnte Wohneigentum zu
schaffen. *3

Noch besser wire es, wenn Margot und Jiirgen zur Ver-
wirklichung ihrer Bauabsichten einen Bausparvertrag zur
Verfiigung hatten. In diesem Falle gewdhrt das Land
Nordrhein-Westfalen — als einziges Land der Bundes-
republik — Zuschiisse zur Tilgung und Verzinsung fiir
das auf Grund des Bausparvertrages erhaltene Darlehn,
und zwar in Hohe von 5% des Darlehns, hochstens je-
doch 250,— DM jéhrlich. Das wéren also in 10 Jahren
2500,— DM. *4

Zu dem Inhalt dieses Merkblatts machen wir folgende
Ausfithrungen:

*1 Die Beschaffung eines Personalkredits bei einer Spar-
oder Genossenschaftskasse ist insofern schwierig, weil

18

das Kreditinstitut in jedem Falle eine Sicherheit fiir das
Darlehen fordern muB.

Es ist u. U. moglich, das Darlehen auf dem Hausbesitz
der Eltern zu sichern. Keinesfalls ist ein unbebautes
Grundstiick als Sicherheit geeignet.

*2 Ein Darlehen bis zu 7000,— DM, wie es im Rahmen
der Aktion ,Junge Familien” zum Einsatz kommen soll,
fordert neben der Verzinsung von 6% (die vom Bund bzw.
Land iibernommen wird) eine Tilgung von 10%. Das sind
im Jahr 700,— DM und im Monat 58,33 DM,

Ob ein junges Ehepaar in der Lage ist, diesen Betrag
monatlich — neben der Miete — aufzubringen, ist in
jedem Falle zu priifen.

*3 Wir geben nachstehend den Finanzierungsplan fiir ein
Eigenheim mit 91,11 gqm Wohnflache:

Die Wohnung besteht aus
a) ErdgeschoB

Diele 535 qm
Bad 5,38 qm
EBzimmer 11,95 qm
Kochnische 5,56 qm
Wohnzimmer 18,73 qm
b) ObergeschoB

Treppe 1,95 qm
Flur 1,66 qm
Abstellraum 2,53 qm
Kinderzimmer 10,36 qm
Elternzimmer 17,54 qm
Kinderzimmer 10,10 gm

Wohnfliche insgesamt: 91,11 qm




Bei dieser Wohnfliche hat das Haus einen umbauten
Raum von 488,109 cbm,
Die Gesamtherstellungskosten, einschl. Grundstiick, be-

laufen sich auf ca. 42 000,— DM

Die Finanzierung dieses Betrags ist wie
folgt vorgesehen:

I. Hypothek 15 000,— DM
(6°/6 Zinsen, 2% Tilgung)
Arbeitgeberdarlehen 6 000,— DM
gem. § 7c EStG

(00 Zinsen, 10% Tilgung)
Landesdarlehen 13100,— DM

(0,5°/0 Zinsen, 1° Tilgung)
zinsverbilligtes Baudarlehen 7 000,— DM
(6% Zinsen, 10 Tilgung)

Eigenmittel 900,— DM

Gesamtherstellungskosten: 42 000,— DM

Bei Beriicksichtigung des Zinszuschusses
fiir das zinsverbilligte Darlehen ergibt sich
eine jahrliche Belastung von

a) Zinsen 965,50 DM
b) Tilgungen 1731,— DM
2 696,50 DM
das sind im Monat 22471 DM
Wenn die junge Familie das zinsverbilligte
Darlehen nicht in Anspruch nimmt, sondern
diesen Betrag selbst anspart,
senkt sich die monatliche Belastung auf 166,38 DM

Es ist sicher, daB viele junge Familien auch diesen Betrag
nicht aufbringen koénnen.

Es besteht natiirlich die Méglichkeit, Aufwendungs- oder
Mietbeihilfen zu beantragen. Die Bestimmungen fiir diese
Finanzierungshilfen sind jedoch derart umfangreich, daB
eine Erldauterung zu weit filhren wiirde.

*4 Der Antrag auf AbschluB eines Bausparvertrages wird
von der Bausparkasse durch Zustellung der Annahme-
urkunde bestitigt. Es ist eine AbschluBgebiihr, in der
Regel in Hohe von 1 v. H. der Vertragssumme, zu ent-
richten.

Der monatliche Mindestsparbetrag betrdgt 4,20 DM je
1000,— DM Vertragssumme,

Zwei Bergmanns-Eigenheime
in unserer Siedlung in Gerderath

Die eingezahlten Betrige werden mit 3°/o jdhrlich verzinst.

Die Mindestansparzeit betrigt 18 Monate. Die Mindest-

ansparsumme betragt 40°% der Vertragssumme, d. h.,
wenn ein Bausparer einen Bausparvertrag iber
10 000,— DM abschlieBt und diesen Vertrag nach 18 Mo-
naten zugeteilt haben méchte, muB er in den 18 Monaten
40"/s der Vertragssumme = 4000,— DM ansparen.

Da der Staat auf die Ansparleistungen Pramien gewdahrt,
braucht der Bausparer nur 3200,— DM selbst aufzubrin-
gen, die restlichen 800,— DM erhilt er als Pramie dazu.

Nach Ansparung der 4000,— DM ist der Bausparvertrag
zuteilungsreif. Dann kann der Bausparer iiber den Betrag
von 10 000,— DM verfiigen, d. h.

6000,— DM erhilt er von der Bausparkasse als Dar-
lehen, das als I. oder II. Hypothek gesichert
werden muB;

4000,— DM (Ansparung und Zinsen) sind seine Eigen-
leistung.

Das Darlehen ist mit 5% zu verzinsen. Zur Abgeltung der
Zins- und Tilgungsleistungen sind monatlich 60,— DM
an die Bausparkasse zu zahlen.

An Gebiihren sind neben der AbschluBgebiihr zu zahlen:
fiir Kontenfiithrung jahrlich 3,— DM
fiir die Bearbeitung der Wohnungsbau-
pramie jahrlich 2,— DM

Das Darlehen wird nur mit 98/ ausgezahlt,

Zu den Zins- und Tilgungsleistungen von monatlich

60,— DM, jahrlich also 720,— DM, gewdhrt das Land

Nordrhein-Westfalen — als einziges Land der Bundes-

republik — Zuschiisse zur Tilgung und Verzinsung fiir

das auf Grund des Bausparvertrags erhaltene Darlehen,
und zwar in Héhe von 5% des Darlehens, hochstens jedoch

250,— DM jéhrlich.

In unserem Beispiel wiirde dieser Hochstbetrag restlos

ausgeschopft, so daB vom Bausparer noch 470,— DM jahr-

lich aufzubringen sind.

Es wird deshalb in jedem Fall empfohlen, bei beabsichtig-

ten Bauvorhaben fiir junge Familien vor der Planung,

u. U. sogar vor dem Grundstiickskauf, in unserer Abtei-

lung Wohnungsbau-Finanzierung Riicksprache zu nehmen.

Die Sprechzeit dieser Abteilung ist jeweils donnerstags.

Lii.
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Goldene Hodhzeit in Linnich

Am 31. August feierten unser Altkamerad Heinrich
Kleinschnittger und seine Frau Maria, geborene Gatz-
weiler, das Fest der goldenen Hochzeit. Das Jubelpaar
wohnt schon seit der EheschlieBung in Linnich, dem
Geburtsort der Frau. Es ist dort angesehen und beliebt,
wie die sehr zahlreichen und herzlichen Glickwiinsche
an seinem Ehrentag bewiesen. Zudem ist Heinrich Klein-
schnittger schon Jahrzehnte lang Mitglied der freiwilli-
gen Feuerwehr, in der er seinen Beitrag zum Gemein-
wohl leistete.

Heinrich Kleinschnittger erblickte am 8. Juni 1886 in
Leihberg in Westfalen das Licht der Welt. Spater kam
er ins Aachener Revier, das nach der Verheiratung seine

endgiiltige Heimat wurde. — Er war schon 26 Jahre
alt, als er im Jahre 1912 auf der Grube Anna II in
Alsdorf seine erste Schicht verfuhr. Zu dem EntschluB,

Bergmann zu werden, hat seine Frau beigetragen, denn
der Bergmannsberuf war damals bei den Frauen viel
angesehener als heute.

Nach achtjahriger Tatigkeit kehrte Kleinschnittger auf
Anna Il ab und lieB sich am 14. Mai 1920 auf Sophia-
Jacoba als Kohlenhauer anlegen. Insgesamt hat er 28 Jahre
als Bergmann gearbeitet. Im Herbst 1944 wurde er In-
valide und schied aus unserer Belegschaft aus.

Frau Maria Kleinschnittger wurde am 21. Juni 1887 in
Linnich geboren. Sie schenkte ihrem Mann 2 Séhne und
3 Tochter, die noch alle am Leben sind. Mit ihnen durf-
ten dem Jubelpaar 6 Enkelkinder und 5 Urenkel zur
goldenen Hochzeit gratulieren.

Die Gliickwiinsche des Grubenvorstandes iiberbrachte
Arbeitsdirektor Pottgens. Er dankte dem Altkameraden
Kleinschnittger fiir die unserem Werk geleisteten treuen
Dienste und schloB in diesen Dank auch die Jubelbraut
ein, weil sie ihrem Manne immer eine treue und gute
Lebensgefdahrtin gewesen sei. Sein Wunsch sei, sie moch-
ten beide noch lange gesund bleiben und einen sorgen-
freien Lebensabend verbringen.

Die Gliickwiinsche des Betriebsrates und der Belegschaft
sprach Betriebsratsmitglied Franz Lengersdorf aus, der
damit die GriiBe alter Arbeitskameraden verband, bei
denen Kleinschnittger noch nicht vergessen ist. Auch er
wiinschte dem Jubelpaar fiir ihr weiteres Leben alles
Schone und Gute.

Es ist immer wieder interessant, alten Bergleuten zuzu-
horen, wenn sie iiber ihr Berufsleben sprechen. Hein-
rich Kleinschnittger meinte, der Bergmannsberuf sei zwar
schwer, aber er sei zugleich ein heiterer Beruf, weil
Bergleute nun mal einen gesunden Humor hdtten und

und Betriebsratsmitgl. Lengersdorf

Das Jubelpaar mit Arbeitsdir. Péttg

auf gute Kameradschaft und Hilfsbereitschaft hielten. Das
habe er schon oft erfahren diirfen. Dann meinte er, im
Anfang sei ihm das Rentnerdasein schwer geworden,
weil die Einnahmen geringer gewesen seien und ihm der
Umgang mit seinen Kumpels gefehlt habe. Seine Frau
erganzte ihn, das sei zwar richtig, was ihr Mann gesagt
habe, aber es sei trotzdem noch immer gut gegangen,
und auch jetzt hatten sie keine Sorgen.

Der Jubelhochzeiter erkundigte sich auch nach vielen
dlteren Kumpels und Angestellten unseres Werkes. Auf
Sophia-Jacoba habe immer eine ausgezeichnete Kame-
radschaft geherrscht, obwohl frither alles viel primitiver
gewesen sei als heute. Im Anfang habe er den Weg
von und zur Schicht zu FuB zuriicklegen miissen, und
zwar bei Wind und Wetter, im Sommer und im Winter.
Was das heiBle, kénne nur der verstehen, der sich noch
auf die schlechten Wegeverhiltnisse in Hiickelhoven und
seiner Umgebung entsinnen kénne. Spater, als er sich ein
Fahrrad habe anschaffen koénnen, sei er sich wie ein
kleiner Konig vorgekommen. Daran sollten heute die
jungen Kameraden denken, wenn sie mit ihrem Los nicht
zufrieden seien.

Knappenpriifung bestanden

Am 4. Oktober haben die nachstehenden Berglehrlinge
unseres Steinkohlenbergwerks ihre Knappenpriifung be-
standen: Erwin Biittner, Paul Vetter, Helmut Kucharek,
Hans-Giinter Schirmer, Axel Sommer und Hermann
Rudolf. Die Gesamtnote ,Gut” erhielt Helmut Kucharek.
Bei der Aushidndigung der Zeugnisse und Knappenbriefe
wurden die Jungknappen im Namen der Werksleitung
von Betriebsfithrer Dehmel zur bestandenen Priifung be-
gliickwiinscht. Diesen Gliickwiinschen schloB sich auch
der Leiter des Bergamtes Aachen I, Oberbergrat Keller,

Die Jungknappen nach der Priifung

an. — Oberbergrat Keller gab den Jungknappen gleich-
zeitig eine Reihe guter Ermahnungen auf ihren weiteren
Berufsweg mit. Sie sollten nicht nur das wadhrend der
Ausbildung Gelernte nutzbringend im Betrieb anwenden,
sondern auch peinlich genau die Sicherheitsvorschriften
beachten. DaB Bergleute, die sicherheitsbewuBit handel-
ten, indem sie die Sicherheitsvorschriften nicht auBer acht
lieBen, 25 und sogar 40 Jahre ohne Unfall im Gruben-
betrieb arbeiteten, beweise ein hoher Prozentsatz von
Bergmannsjubilaren. — Der Priifungskommission gehor-
ten Oberbergrat Keller, Bergassessor Bergschuldirektor
Giesa, Bergwerksdirektor Koch, Betriebsfiihrer Dehmel,
Betriebsratsmitglied Maibaum und von der Abteilung
Ausbildung die Herren Wabner, Heggen und Schabik an.

Facharbeiterpriifung bestanden

Folgende Starkstromelektrikerlehrlinge unseres Werkes
bestanden am 30. September die Facharbeiterpriifung:
Rudi Almstedt, Heinz-Dieter Rongen, Hartmut Verbocket
und Lothar Wilczek. Diese Junggesellen wurden Mitte
Oktober in einer Feier der Industrie- und Handelskam-
mer losgesprochen.
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Arbeiten im
November/Dezember

Das Jahr ist nun bald zu
Ende. Unser Hausgarten
wird kahler, und die
Sonne scheint von Tag zu
Tag sparlicher.

Trotzdem gibt es drau-
Ben immer noch zu tun,
wenn der Boden offen ist.
Falls noch nicht gesche-
hen, wird es hochste Zeit,
den Garten umzugraben
und mit Stalldung zu diin-
gen. Steht dieser nicht
zur Verfiigung, dann soli-
ten wir den gegrabenen
Boden mit Torf und Voll-
diinger zu verbessern su-
chen. AuBerdem ist min-
destens jedes dritte Jahr eine Kalkdiingung angebracht,
besonders fiir kalkhungrige Gewéchse wie Hiilsenfriichte
und Kohlarten. Fiir leichte Béden eignet sich kohlensaurer
Kalk am besten, fiir schwerere Béden gemahlener Brand-
kalk.

In Girten, die eine geschiitzte Lage haben, kann bis
etwa Mitte Dezember noch Adventkohl gepflanzt wer-
den; Spitzkohl kann man sogar noch bis Mitte Januar
setzen. Findet die Pflanzung zu friih statt, ist hdufig die
SchoBneigung stdrker. Diese Pflanzen sollen anwachsen
und dann den Winter iiberschlafen.

Soweit wir Rosen im Freiland haben, ist es unbedingt
notwendig, dah diese jetzt ihren Winterschutz bekommen.
Bei Buschrosen geniigt es, sie bis iiber die Veredelungs-
stelle (der am meisten gefdahrdete Teil der Buschrose)
mit Erde anzuhdufeln. Beim Graben zwischen den Rosen-
stocken ist Vorsicht geboten, weil man dabei leicht das
Wurzelwerk beschddigt. — Ist mit stdrkerem Frost zu
rechnen, dann sollten wir unbedingt unsere Rosen mit
Tannengriin abdecken.

Unser Obstgarten

Nun ist es an der Zeit, alte, kranke und ertragsmuide
Obstbdume zu roden und durch neue Bdume zu ersetzen.

Eine Bodenverbesserung dieser Pflanzstellen durch Kom-
post und feuchten Torf ist besonders angebracht, um einen
giinstigen Anwachserfolg zu erzielen. Nach der Pflan-
zung erfolgt moglichst eine Abdeckung der Baumscheiben
mit Stalldung, um die Bodenfeuchtigkeit zu erhalten und
ein zu tiefes Eindringen von Kahlfrosten zu verhiiten.

An wertvollen Sorten eignen sich in unserem Anbau-
gebiet am besten: Apfel: WeiBer Klarapfel, frithe Viktoria,
James Grieve, Goldparmdne, Cox Orange, Golden Deli-

cious und Schéner von Boskop. Birnen: Clapps Liebling,
Gellerts Butterbirne, Alexander Lucas, Kostliche von
Charneux und Gréafin von Paris. Siikirschen: Kassings
frithe, Rote Herz, Hedelfinger Riesen, Grofie Prinzessin
und GroBe schwarze Knorpelkirsche. Sauerkirschen: Friithe
Ludwiga und Schattenmorelle. Pflaumen: The Czar und
die Hauszwetsche. Mirabellen: Nancy-Mirabelle. Reine-
clauden: GroBe griine Reineclaude. Aprikosen: Aprikose
von Nancy und GroBe Friihaprikose. Pfirsiche: Amsden,
Wassenberger Samling und Rekord von Alfter.

Neuerdings werden hauptsédchlich Apfel und Birnen nicht
mehr nach der alten Pflanzweise in Buschobstform ge-
zogen, sondern in Heckenform.

Diese Pflanzweise ist auch fiir unsere Hausgdrten die
erfolgreichste. Die Erfahrung hat gezeigt, daB 25 Prozent
Gartenland eingespart werden kann, um die gleichen
Ertrdge zu bekommen, die eine Spindelbuschpflanzung
in der bisherigen Art der Anpflanzung auf einer ent-
sprechend groBeren Fldache bringen wiirde.

ZusammengefaBt hat die Heckenkultur folgende Vor-
teile:
1. Die Qualitatsverbesserung ist infolge des giinsti-
gen Lichteinfalls gegeniiber der Fruchtbelichtung
bei Biischen offensichtlich;

2. Der Flachenertrag ist hoher;
3. Windschdden werden weitgehend unterbunden.

Der Reihenabstand betrdgt 2,70 m und in der Reihe 2,25
bis 2,50 m, je nach Sorte.

Fiir die Stiitzvorrichtung werden Pfdhle bendtigt von
etwa 2,80 m Linge. Die Eckpfahle miissen mit einer
Stiitze versehen sein. Die Pfahle werden so tief gesetzt,
daB die Kopfenden 2,20 bis 2,30 m {iiber der Erdober-
fliche stehen. Innerhalb der Heckenreihe stehen die
Pfihle 8 bis 10 m auseinander. Der erste Spanndraht
wird 60 cm iber der Erde gezogen. In den folgenden
Jahren werden je nach Stirke des Wuchses weitere
Spanndréhte in einer Entfernung von 50 cm von Draht
zu Draht gezogen (siehe untenstehende Zeichnung).

Vogelschutz im Winter

Wir haben schon einmal darauf hingewiesen, wie not-
wendig es ist, daB wir im Winter unseren Vogeln Futter-
platze einrichten. Besonders die fiir unsere Garten so
wichtigen und niitzlichen Meisen kénnen, sobald Rauhfrost
eingetreten ist, keine Nahrung finden und miissen ein-
gehen, wenn wir ihnen nicht helfen. Eine Meise kann tag-
lich soviel Insekten vertilgen, wie sie schwer ist, und
ein Meisenpéarchen vertilgt mit seinen Jungen in einem
einzigen Jahr ungefdhr sechs Zentner Raupen. — Fir
den Vogelfreund ist es ein weiteres Gebot, mit dafiir zu
sorgen, daB diese fiir unsere Girten so ungemein nitz-
lichen Tierchen nicht den Luftgewehr-Rowdys zum Opfer
fallen, die es leider auch in unseren Siedlungen gibt.

Modell einer Heckenobsipflanzung. — Die Pfihle rechts und links miissen 2,20 m Uber die Erdoberfliche ragen. Der unterste Spanndraht befindet
sich 60 cm iber dem Erdboden, die iibrigen Spanndréihte haben von Draht zu Draht einen Abstand von jeweils 50 cm.
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Familienfest der Werksmutterschule

Am Nachmittag des 1. September veranstaltete unsere
Werksmiitterschule auf der Griinanlage der Schacht-
anlage 4/6 ein vortrefflich gelungenes Familienfest.
Das Fest sollte urspriinglich schon am 8. Juli stattfinden.
Damals muBte es kurzfristig abgesagt werden, weil ein
plotzlich eingetretener Witterungsumschwung die Durch-
fiihrung im Freien unmdoglich machte. Diese Verschiebung
tat ihm aber keinen Abbruch, denn am 1. September

kamen zahlreiche Géste aus unserer groBen Werksfamilie
zur Schachtanlage 4/6, um sich an Darbietungen zu er-
freuen, bei denen Viiter, Miitter, Jugendliche und Kinder

Gespannt lauscht die Jugend der Mérch ahlerin

Die Kinder finden den Bergkristall

Die heilige Barbara filhrt das Marchenspiel zum guten Ende - Als
Symbol des BergmannsfleiBes ein Stiick Kohle in der Hand des Médchens

mitwirkten. Gleichzeitig vermittelte dieser Nachmittag
einen Einblick in das vielfdltige Schaffen der Werksmiitter-
schule, wobei noch hervorgehoben werden muB, daB zum
ersten Male auch die in der Siedlung Gerderath eingerich-
tete Abteilung ihr segensreiches Wirken fiir die Berg-
mannsfamilie unter Beweis stellen konnte.

Nachdem Frl. FleiBig, die Leiterin der Werksmiitterschule,
alle Anwesenden begriiit hatte, wurden selbsthergestellte
Kleider und raumschmiickende Gegenstinde vorgefiihrt.
Dann bekamen die Géste einen Eindruck von echter Nach-
barschaftshilfe, wie sie von der Miitterschule propagiert

Auf nach Inzell!

und in lobenswerter Weise immer mehr in unserer Werks-
familie spiirbar wird. Dabei handelt es sich u. a. um die
Betreuung von Kindern aus der Nachbarschaft oder dem
Kameradenkreis, die wihrend einer Erkrankung ihrer
Mutter oder — wenn diese an einer Kur teilnehmen
muB — der Hilfe und Pflege fremder Menschen bediirfen.

Die in den Nahkursen von Miittern, GroBmiittern und
Tanten angefertigten Kinderkleider wurden bei einem
besinnlichen Spiel auf der schonen Spielwiese gezeigt,
bei dem auch die Mairchenerzihlerin nicht fehlte. Alle
lauschten gespannt einem von Frl. FleiBig verfaBten Mar-
chen, das eigens fiir das Fest erfunden wurde und von
der Macht der Kohle in Frauenhand und von dem neuen,
groBen Forderturm berichtete, an dessen FuBb es erzahlt
wurde. Die Kinder konnten die Losung selbst miterleben,




Die Handweberei gehdrt zur Feierabendbeschiftigung

denn der Splitter von St. Barbaras Bergkristall, den der
Berggeist schon seit Jahrhunderten sucht, wurde von
ihnen gefunden. Die Schutzpatronin St. Barbara fiihrte

von ihrem Knappen begleitet — alles zum guten Ende.
Das Mirchenspiel endete mit folgenden Worten:

Mit des Grubenlichtes warmem Schein

leuchten wir jetzt in die Zukunft hinein.

Auch die Wunderwelt von heut’ ist schon,

man muB sie nur zu deuten verstehn.

Denn wir spielten kein Mirchen aus uralter Zeit,

wir spielten ein Stiick der Wirklichkeit.

Wie unsere Zeit mit Geist, FleiB und Kraft

durch die Kohle Gliick und Wohlstand schafft.

So gebt der Kohle Diamant

getrost in unserer Frauen Hand;

denn das ist der Frauen Meisterstiick:

Der Familie zeitlich und ewiges Gliick!
Und so zeigte es dieser festliche Nachmittag: FleiBige
und geschickte Frauenhidnde schenkten den zahlreichen
Zuschauern eine Modenschau fiir Kinder und Erwachsene,
dargeboten auf einer fiir die Veranstaltung hergerichte-
ten Freilichtbiihne. In die Vielfalt der selbstgeschnei-
derten Modelle der Erwachsenen mischte sich zur Be-
lustigung aller Teilnehmer ein ,Kuli”, der Rocke feilbot,
und ein zweibeiniger ,Loreley-ExpreB”, der eine reise-
lustige Urlaubsgesellschaft nach Inzell beférderte. Dabei
offnete er bereitwillig seinen Koffer und présentierte sein
reichhaltiges ,Innenleben”. Dariiber hinaus huldigten
zwei fahrende Sdanger der Handweberei mit folgendem
Poem:

Die Handweberei von der Fernsehsucht befreit,

sie umgarnt die Familie zur Feierabendzeit.

Die Handweberei ist auch beim Hausherrn beliebt,

weil’s fiir ihn dann Handlangerarbeiten gibt.

Die Handweberei bringt den Frohsinn ins Haus,

bei ihr bleibt das Singen und Scherzen nicht aus.

Diese und édhnliche Bilder gaben der Modenschau nicht
nur eine humoristische, sondern auch eine besinnliche
Note. Da zeigten sich noch ein wandelnder (Herren)-Klei-
derstand und ein Héndler mit seinem Bauchladen, die
ebenfalls ihre Spriichlein hersagten. Selbst ein Waische-
wagen durchfuhr das Gelinde und pries seine ,hauch-
diinnen, farbschénen” Erzeugnisse, natiirlich nur Erzeug-
nisse, die in den Néhstuben der Miitterschule entstanden
waren. — Als im Abendschatten die Scheinwerfer auf-
flammten, vereinten sich die Zuschauer und alle groBen
und kleinen Mitwirkenden zu einem Fadkelzug, und mit
einem gemeinsam gesungenen Lied klang das Familien-
fest aus.

AbschlieBend darf gesagt werden, daB das Mirchenspiel,
das im Mittelpunkt des Festes stand, fiir den zum Jahres-
ende aus dem Dienst der Gewerkschaft Sophia-Jacoba
ausscheidenden Arbeitsdirektor Péttgens geschrieben und
gespielt wurde, um ihm fiir seine der Werksmiitterschule
erwiesene Fiirsorge einen bescheidenen Dank abzustatten.
In diesen Dank ist auch seine Gattin eingeschlossen, weil

Die beiden ,Héndler” in Herrenartikel sorgten fiir Heiterkeit

Arbeitsdirektor Pétigens dankt Frl. FleiBig und allen Mitwirkenden fiir
den schénen Nachmittag

Blick auf die Besucherreihen

auch sie die Bestrebungen der Schule immer tatkraftig
unterstiitzte.

Zum guten Gelingen des Festes trugen neben der Leiterin
der Miitterschule und ihren Helferinnen alle groBen und
kleinen Mitwirkenden ihr Teil bei. AuBerdem einzelne
Abteilungen des Werkes, die fiir die technische Ausrich-
tung sorgten. Ihnen allen gebiihrt Anerkennung und Dank.
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Schoner Verlauf des Siedlerfestes in Hilfarth

\x)le in jedem Jahre veranstaltete die Interessen-

gemeinschaft der Hilfarther Siedler in den ersten
Septembertagen ihr Siedlerfest. Alt und jung war auf
den Beinen, um daran teilzunehmen, so daB es auch in
diesem Jahre wieder den Charakter eines Volksfestes
erhielt. Wéahrend des Verlaufs bestdtigte sich die in fri-
heren Jahren schon wiederholt getroffene Feststellung,
daB unter den Bewohnern unserer groBten Zechensied-
lung ein ausgezeichneter Zusammenhalt herrscht, der

wohl in erster Linie das Verdienst der Interessengemein-
Dariiber hinaus zeigte die groBe Beteiligung

schaft ist.

W’
Blick ins Festzelt wihrend des Iogruﬂungubonds. -= Im Vordergrund

Arbeitsdirektor Pottgens und Zech Blinsbach mit Gattin und
Tochter. — Davor der Tisch mit den Tombolagewinnen

Das Mandolinenorchester ,Rurperle” wihrend einer Darbietung

Die Jugendgruppe iberreicht Arbeitsdirektor Pétigens einen Blumen-
strauB

der Dorfbewohner Hilfarths, daB sie sich mit den , Neu-
biirgern” der Siedlung eng verbunden fiihlen. Dorf und
Siedlung sind zu einer groBen Gemeinschaft zusammen-
gewachsen, in der die gegenseitigen Interessen respek-
tiert werden, soweit solche tiberhaupt noch vorhanden
sind. Man muB den alteingesessenen Hilfarthern ohne
jede Einschrankung zugestehen, daB sie das lhre dazu
beigetragen haben, wenn heute die tiber 400 in der
Siedlung ansdssigen Bergmannsfamilien das Gefiihl haben
in Hilfarth eine echte Heimstatt gefunden zu haben.

Das Siedlerfest wurde am 2. September abends mit einem
Festbankett eroffnet, auf dem in Vertretung des erkrank-
ten ersten Vorsitzenden der Interessengemeinschaft der
zweite Vorsitzende Felix Hoppe die zahlreich erschie-
nenen Gadste aus dem Dorf und der Siedlung herzlich
begriibte. Sein besonderer GruB galt Arbeitsdirektor
Pottgens und Zechenbaumeister Peter Blierbach, denen
das Wohlergehen der Siedlungsbewohner sehr am Herzen
liegt.

Arbeitsdirektor Pottgens sagte denn auch, als er sich fir
die Einladung bedankte, er komme sehr gerne zu den
Hilfarther Siedlern, denn gerade hier finde er immer
wieder bestitigt, daB zwischen den Kumpels und der
ubrigen Ortsbevolkerung eine hervorragende Kamerad-
schaft herrsche.

Im Mittelpunkt des Abends standen die ausgezeichneten
Darbietungen des Mandolinenorchesters , Rurperle” unter
der Stabfiihrung seines bewihrten Dirigenten Schroder
und der Kapelle Miiller aus Ratheim, die zum Tanz auf-
spielte. GroBes Interesse fand auch eine Tombola, zu
der die Hilfarther Geschiftswelt wertvolle Preise gestiftet
hatte.

Die neugegriindete Jugendgruppe der Interessengemein-

schaft lieB es sich nicht nehmen, im Laufe des Abends
Arbeitsdirektor Pottgens ein Blumengebinde zu iiber-
reichen. Damit wollte die Interessengemeinschaft dem

wegen Erreichen der Altersgrenze zum Jahresende aus
dem Dienst der Gewerkschaft Sophia-Jacoba ausschei-
denden Arbeitsdirektor noch einmal fiir seine der Siedler-
gemeinschaft und der Siedlung so oft gewdhrte Unter-
stiitzung danken.

Das sonntdgliche Fest begann mit dem Wedcken durch
den Fanfarenzug des Knappenvereins Hilfarth-Hiickel-
hoven. Nach dem Kirchgang fand sich dann vornehmlich
die mannliche Bevélkerung zum traditionellen Friih-
schoppen im Festzelt ein, wo die mit groBem Beifall
begriiBte britische Luftwaffenkapelle des Flughafens Wil-
denrath konzertierte. Die Darbietungen der Militarkapelle
fanden bei den Festbesuchern grofen Anklang.

Am Sonntagabend fand ein Siedlerball statt, auf dem die
Siedlergemeinschaft Doveren mit einer starken Abord-
nung vertreten war. Das Zelt war so uberfillt, daB es
keinen freien Sitzplatz mehr gab.

Am Montagmorgen zog der traditionelle , Klompeball”
besonders die jiingere Generation an. Er wurde in her-
kommlicher Weise durchgefiihrt, d. h. bis in den Nach-
mittag hinein tanzten die Paare, und die Besitzer der
schonsten Klompen erhielten einen Preis.

Auch das diesjdhrige Siedlerfest wurde mit einem Fami-
lienball am Montagabend abgeschlossen. Der Besuch litt
zunachst unter dem Regen, der als Folge eines Gewit-
ters iiber dem Festplatz niederging. Doch dann fiillte sich
das Festzelt mit einer stattlichen Besucherschar, die fleiBig
das Tanzbein schwang. Viel Heiterkeit verursachte eine
Polondse, deren Teilnehmer und Teilnehmerinnen zu einer
kostenlosen Raupenfahrt auf dem Festplatz eingeladen
wurden. — AbschlieBend darf gesagt werden, daB auch
das diesjahrige Siedlerfest fiir seine Veranstalterin, die
Interessengemeinschaft Hilfarth, ein voller Erfolg gewe-
sen ist. Es war nicht nur auBerordentlich gut besucht,
sondern nahm auch einen schénen und harmonischen
Verlauf. Und so diirfte es dazu beigetragen haben, die
Bande der Freundschaft zwischen Dorf und Siedlung noch
zu vertiefen. Den Veranstaltern gebiihrt fiir die gute
Vorbereitung Dank und Anerkennung. H. He




Belegschaftsversammlung diskutierte
iiber die Krankenversicherung und betriebliche Fragen

Auf Sophia-Jacoba hohe Lohne, gestiegene Forderleistungen und Erfolge in den Bemiihungen um die
Sicherheit. Weiterhin starke Nachfrage nach unseren Produkten

Am 21. Oktober wurde die 6. Belegschaftsversammlung
wiahrend der Amtszeit des derzeitigen Betriebsrates
abgehalten. Betriebsratsvorsitzender Rodenbiicher eroff-
nete sie und hieB neben Bergassessor Kranefuss und
Arbeitsdirektor Péttgens vom Grubenvorstand die recht
zahlreich erschienenen Oberbeamten des Werkes beson-
ders willkommen. Nachdem die Versammlung die seit dem
12. Juni 1961 verstorbenen Arbeitskameraden durch ein
stilles Gedenken geehrt hatte, erstattete der Betriebsrats-
vorsitzende einen Bericht iiber den Betriebsablauf wah-
rend der letzten drei Monate. Thm war zu entnehmen,
daB die seit zwei Jahren beobachtete Entwicklung, nach
der die Untertagebelegschaft standig zuriickging, sich
nicht mehr im gleichen Umfange fortsetzt. Von Juli
bis einschlieBlich September habe sich die Belegschaft
nur ganz geringfiigig verringert, wéhrend im gleichen
Zeitraum — wenn auch nur leicht — die Schichtleistung
weiter habe gesteigert werden koénnen. Der héchste Hauer-
durchschnittslohn sei im Monat Juli mit 31,30 DM er-
zielt worden. In den folgenden beiden Monaten sei ein
geringer Riickgang zu verzeichnen. Ein Vergleich der
Forderzahlen fiir die ersten neun Monate des laufenden
Jahres mit dem in der gleichen Zeit des Vorjahres er-
zielten Ergebnis zeige fir 1961 einen Anstieg um
104 000 t, obwohl im selben Zeitraum rd. 5000 Schichten
weniger verfahren worden seien. Fiir diese Leistungs-
steigerung miisse der Belegschaft und der Leitung des
Werkes Dank und Anerkennung ausgesprochen werden.

Ein noch giinstigeres Bild vermittelte die Bekanntgabe
der Krankenziffern. Die Zahl der Kranken und Verletz-
ten unter und iiber Tage betrug im Juli 6,37%0, im August
6,15%0 und im September 6,47°. Damit lag Sophia-Jacoba
im Juli und September im Aachener Steinkohlenbezirk
an bester, im August an zweitbester Stelle. Der Betriebs-
ratsvorsitzende betonte, auf diese guten Ergebnisse konn-
ten wir alle stolz sein. In ihnen schliigen sich die stdn-
digen Bemiihungen des Werkes um die Hebung der
Sicherheit nieder. Bergassessor Kranefuss habe sich in
seinem Bestreben, die Unfallziffern unserer Grube lau-
fend zu senken, einen guten Namen gemacht.

Der Bericht beschéftigte sich dann mit dem Ergebnis der
diesjahrigen Werkserholungsfahrten, tiber die wir im ein-
zelnen an anderer Stelle berichten.

Auf der Schachtanlage 4 sei in den letzten Wochen die
neue Kaue in Betrieb genommen worden. Es sei eine
wunderbare Kaue, fiir die die Belegschaft dankbar sein
miisse. Die nach Inbetriebnahme festgestellten Maingel
wiirden in nédchster Zeit behoben werden. Kleiderhaken
und Koérbe wiirden durch geeignetere ersetzt.

Inzwischen sei auch die gesamte einfahrende Belegschaft
mit Kopflampen ausgeriistet. — Der oft beklagte Man-
gel, wonach die Belegschaft der Zwischenschichten keine
Gelegenheit habe, sich ein Glas Milch oder Coca-Cola
zu kaufen, werde durch die Besetzung der Ausgabe an
16 Stunden im Tag behoben. AuBerdem plane das Werk,
Versuche mit Automaten zu machen und kostenlos Tee
an die Belegschaft abzugeben, so daB niemand mehr
gezwungen sei, sich von zu Hause Kaffee mitzubringen.

Betriebsratsmitglied Ginnuttis sprach dann tiber die Aus-
wirkungen des ,Gesetzes zur Anderung und Ergdnzung
des Gesetzes zur Verbesserung der wirtschaftlichen Siche-
rung der Arbeiter im Krankheitsfalle”, das am 1. August

1961 in Kraft getreten ist (hiertiber haben wir in unserer
letzten Ausgabe bereits berichtet).

Der Redner gab zu, daB das Gesetz tatsdchliche Ver-
besserungen enthalte, wies aber auf mehrere Maingel
hin, die gegeniiber dem alten Gesetz eine Verschlech-
terung darstellten und deshalb beseitigt werden miiBiten.
Er nannte in diesem Zusammenhang die Regelung tiber
den Beginn der Krankengeldzahlung (Karenztage) und
die Errechnung des Nettolohnes zur Festsetzung des
Krankengeldes. Wahrend nach dem alten Recht Kranken-
geld vom ersten Tag der Arbeitsunfdhigkeit an gezahlt
worden sei, sehe das neue Recht Krankengeldzahlung
erst vom Tage nach der arztlichen Feststellung der Ar-
beitsunfdahigkeit an vor. Ebenso sei die Berechnung des
Krankengeldes nach dem neuen Gesetz manchmal nach-
teilig fiir die Betroffenen. Um diese Behauptung zu er-
hérten, gab Ginnuttis einige Beispiele bekannt. Es sei
auch nicht einzusehen, warum der Gesetzgeber den Ar-
beitgeberzuschuf zum Krankengeld versteuere.

Die beiden Referate fiihrten zu einer lebhaften Diskus-
sion. Der Betriebsratsvorsitzende erkldrte unter lebhaf-
tem Beifall der Versammlung, es gehe nicht mehr langer
an, daB ausgesprochene Bummelanten auf Kosten der
Belegschaft und des Betriebes ein bequemes Leben fiihr-
ten. Das Werk werde sich deshalb von all denen trennen,
die unsere Beitrdge fiir ungerechtfertigte Krankfeierzei-
ten in Anspruch ndhmen. Hierbei handele es sich gliick-
licherweise nur um wenige Leute. Alle iibrigen, die wirk-
lich krank wiirden und deshalb ldangere Zeit feiern miiB-
ten, hatten nichts zu befiirchten.

Mehrere Redner kritisierten dann die Krankengeldzah-
lung durch die Knappschafts-Nebenstelle. Vor allem wur-
den die Wartezeiten bemadngelt, die es frither, als die
Zeche das Krankengeld auszahlte, niemals gegeben habe.
Die Knappschaft miisse versuchen, das Verfahren zu
beschleunigen. Gleichzeitig wurde der Wunsch gedubert,
die Nebenstelle solle an mindestens zwei Tagen in der
Woche auch auf Schacht 4 Krankengeld ausbezahlen. —
Dagegen wandte Arbeitsdirektor Péttgens ein, auch die
Knappschaft leide an Personalmangel und konne des-
halb ihren Aufgaben nicht so nachkommen, wie sie es
im Interesse der Versicherten wiinsche.

Ankniipfend an die Bemerkung eines Kumpels, der sich
iiber den Gedingelohn in seinem Revier beschwert hatte,
sah sich Bergassessor Kranefuss veranlaBt, einige An-
gaben tiber die Lohnentwicklung auf Sophia-Jacoba an-
zuschlieBen, Danach ist bei unserem Unternehmen das
Gesamteinkommen des Hauers von 592 DM 1956 auf
730 DM im Durchschnitt der Monate Januar bis Juli 1961,
mithin um rd. 23% gestiegen. Die vergleichbaren Zahlen
fiir die Gesamtbelegschaft unter Tage sind 511 DM 1956
bzw. 655 DM 1961 und fiir den Tagesbetrieb 365 DM 1956
bzw. 489 DM 1961, was einem Anstieg des Einkommens
von 28,0% bei der Untertagebelegschaft und von 33,7%0
bei der Ubertagebelegschaft entspricht. — Auf eine dies-
bezligliche Zwischenfrage aus der Belegschaft antwortete
Bergassessor Kranefuss, daB dieser Anstieg wesentlich
iber der seit 1956 eingetretenen Erhohung des Lebens-
haltungsindex liege, was aber auch berechtigt sei, da in
dieser Zeit die Leistung erheblich habe gesteigert wer-
den konnen. Allerdings miisse dabei beriicksichtigt wer-
den, daB dieser Erfolg nicht allein auf eine Mehrleistung
der Belegschaft zuriickzufiihren sei. Sophia-Jacoba habe
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erhebliche Summen investiert, um die Mechanisierung
und Rationalisierung weiter voranzutreiben und so die
Betriebsorganisation zu verbessern. Wir seien deshalb
heute in der Lage, mit einer geringeren Belegschaft mehr
zu foérdern als in den vergangenen Jahren. — Die Lohn-
entwicklung auf Sophia-Jacoba miisse als glinstig be-
zeichnet werden, denn wir ldagen im Juli mit dem Lei-
stungslohn unter Tage gegeniiber der Ruhr um 1,17 DM
und gegeniiber dem Aachener Revier um 0,98 DM iiber
dem Durchschnitt.

Nachdem Bergassessor Kranefuss auf einzelne Beschwer-
den eingegangen war, die gepriift und nach Moglichkeit
abgestellt werden sollen, sprach er iiber die zusdtzliche
Arbeit an Sonnabenden. Die Uberschichten, die an arbeits-
freien Tagen verfahren wiirden, seien notwendig, um
die groBe Nachfrage nach unserem Anthrazit und den
Bedarf unserer Abnehmer zu befriedigen. Wahrend an-
dere Zechen Absatznot hétten, sei die Nachfrage nach
unserem Anthrazit nach wie vor sehr groB}, so daB wir nicht
in der Lage wadren, alle Wiinsche zu befriedigen. Diese
Tatsache sei doch sehr erfreulich fiir uns alle, und er
bitte deshalb die Belegschaft um Verstandnis dafir, daB
einzelne Reviere an arbeitsfreien Samstagen arbeiteten.
Zudem handele es sich dabei ja auch um eine betracht-
liche Autbesserung der Lohntiite. Wir alle miiten helfen,
unsere Kunden zufriedenzustellen, damit sie nicht zur
Konkurrenzenergie abschwenkten, denn jeder wisse doch,
wie sehr die Stellung der Kohle auf dem Markt gefdahrdet
sei.

Zu einer lebhaften, teilweise aufgeregten Debatte fiihrte
die Frage eines Kumpels, was die Zeche tun wolle, um
dem starken Aschenregen iiber den Wohnsiedlungen ein
Ende zu bereiten. Dieser Zustand sei unhaltbar geworden,
denn an manchen Tagen wate man buchstablich in Flug-
asche.

Der Betriebsratsvorsitzende erwiderte, diese Frage sei
schon mehrere Male mit der Werksleitung besprochen
worden. An unseren beiden Kaminen seien zwar Staub-
filter eingebaut, doch diese geniigten den Erfordernissen
nicht. Neue Filteranlagen wiirden aber erhebliche Sum-
men verschlingen.

Bergassessor Kranefuss begriilte es, daB die Versamm-
lung dieses Thema zur Sprache brachte. Die Zeche sei
auch schon tdtig geworden, habe geplant und die Kosten-
frage zu kldaren versucht. Es seien sehr groBe Betrdge
notwendig, die man in Anbetracht der Ausgaben fiir
Schacht 6 noch nicht bereitstellen konnte, zumal es sich
um einen schon lange bestehenden Zustand handele. DaB
dieser Zustand sich in letzter Zeit so sehr verschlimmert
haben sollte, hore er in dieser massiven Form zum ersten
Male.

Gegen Ende der Versammlung machte Betriebsratsvor-
sitzender Rodenbiicher die anwesenden Arbeitskameraden
darauf aufmerksam, daB Arbeitsdirektor Pottgens wegen
Erreichen der Altersgrenze zum Jahresende aus den Dien-
sten der Gewerkschaft Sophia-Jacoba ausscheidet. Herr
Pottgens wolle deshalb noch einige Worte an die An-
wesenden richten.

Der Eintritt in den Ruhestand sei fiir ihn ein schwerer
Tag, sagte Arbeitsdirektor Pottgens einleitend. Denn er
habe mit der Belegschaft von Sophia-Jacoba immer einen
guten Kontakt gehabt. Viele seien mit irgendeinem
Anliegen zu ihm gekommen, und er habe versucht, jedem
im Rahmen des Mdglichen mit den ihm vom Aufsichtsrat
zur Verfligung gestellten Mitteln zu helfen.

Wenn er nun zum Jahresende aus dem Unternehmen
ausscheide, dann koénne er Sophia-Jacoba in dem BewubBt-
sein verlassen, dafl wir heute im Aachener Revier mit
den Lohnen und Sozialleistungen an der Spitze lagen.
Gerade diese Tatsache verpflichte ihn als Gewerkschaftler,
die Belegschaft um Verstandnis dafiir zu bitten, daBl wir
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uns von den gewohnheitsmafigen Bummelanten trennen
miiBten. Denn das Gesetz iiber die Besserstellung der
Arbeiter im Krankheitsfalle diirfe nicht von einhalb Prozent
Unanstédndiger torpediert werden.

Er fithle sich verpflichtet, bei seinem Ausscheiden seinen
Vorstandskollegen und dem Betriebsrat fiir die enge und
harmonische Zusammenarbeit zu danken. Er danke aber
vor allem den holldndischen Eigentiimern und dem Auf-
sichtsrat dafiir, daB sie ihm die Modglichkeit gegeben
héatten, tiberall da zu helfen, wo es notwendig und an-
gebracht gewesen sei. Und schlieBlich gelte sein Dank
auch der Belegschaft, denn sie habe ihn bei seiner Tatig-
keit ebenfalls unterstiitzt. — Arbeitsdirektor Pottgens
schloB seine Ansprache mit guten Wiinschen fir die
Arbeitskameraden und ihre Familien. — Der Gruben-
vorstand, so sagte er abschlieBend, werde mit Hilfe der
Belegschaft alles tun, damit die Wirtschaftlichkeit des
Werkes weiter steige. Und Toni Rodenbiicher und seine
Maénner wiirden dafiir sorgen, daB alle von diesem Erfolg
profitierten.

Der starke Beifall nach dieser Ansprache war ein Beweis
fiir die Wertschdtzung und Beliebtheit, deren sich Arbeits-
direktor Pottgens innerhalb unserer Belegschaft erfreut.
Betriebsratsvorsitzender Rodenbiicher machte sich zum
Dolmetscher der Anwesenden, als er Herrn Poéttgens fiir
sein neunjdhriges Wirken auf Sophia-Jacoba dankte und
ihm fiir sein weiteres Leben alles Gute wiinschte. Vom
neuen Arbeitsdirektor glaubte er sagen zu konnen, daB
er genauso ein guter Kamerad sei wie sein Vorgdnger,
dem er gerne bestdtige, er sei uns allen ein Vorbild
gewesen.,




Familiennachrichten

Wir gratulieren

zur Hochzeit

Schulz, Harald, mit Helga Mietz, am 28. 7.
Biittner, Heinrich, mit Maria Malik, am 12. 8.
Taugs, Hubert, mit Ilse Sieger, am 18. 8.
Rudolf, Adolf, mit Lieselotte Wolke, am 18, 8.
Rauschen, Jakob, mit Veronika Breuer, am 11. 8.
Jansen, Heinz, mit Irmhild Néthlichs, am 21. 8.
DreBen, Willy, mit Gisela Post, am 25, 8.

Minz, Helmut, mit Gerda Gillhoff, am 11. 8.
Gillhoff, Arthur, mit Elsa Baumann, am 8. 9.

Herzlichen
Gliichwunsch

Norbert Sommer, Fritz, am 6. 8.
Silvia Oslejsek, Vladimir, am 6. 8.
Petra Jager, Willy, am 4. 8.
Martin Berens, Paul, am 10. 8.
Andreas Olles, Fritz, am 7. 8.
Theodor Verkooyen, Anton, am 12. 8.
Horst Korbel, Edmund, am 11. 8.
Jakob Lustig, Wilhelm, am 12, 8.
Joachim Salaw, Alfred, am 14. 8.
Norbert Kussauer, Paul, am 14, 8.
Klaus Dorfling, Kurt, am 14, 8.
Heinz-Gerhard Herzog, Gerhard, am 15. 8.
Anna Heynen, Hubertus, am 20. 8.
Barbara Karkosch, Jiirgen, am 19, 8.
Harald Grieb, Otmar, am 22. 8.
Arno Salzmann, Erwin, am 27, 8.
Marion Eckert, Karl, am 29. 8.

Uwe Schuwirt, Gerhard, am 29. 8.
Gunnel Siess, Helmut, am 29, 8.
Martin Richter, Kurt, am 30. 8.
Georg Kettl, Edgar, am 6. 9.

Jorg Horvath, Steffan, am 7. 9.
Karl-Heinz Pohl, Karl-Heinz, am 9. 9.
Karl-Heinz Gorl, Karl, am 12. 9.

Armin Sukow, Heinz, am 13. 9.
Rosemarie Joeken, Heinz, am 13. 9.
Arnold ‘Weiland, Josef, am 17. 9.
Jirgen Biinten, Walter, am 20. 9.
Stephanie Thiel, Paul, am 19. 9.
Arnold Niemant, Franz, am 17. 9.

Sterbefille

Berginvaiide Josef Vennedey, am 27, 8.
Berginvalide Michael Joswig, am 28. 8.
Berginvalide Josef Lobbert, am 30. 8.
Berginvalide Johann Steigels, am 8. 9.
Berginvalide Leo Knippertz, am 12. 9.
Berginvalide Fritz Hansen, am 17. 10.

Sohn Siegfried von Karl-Heinz Kraatz, am 22, 9.
Tochter Bettina von Johann Jansen, am 8. 8.
Sohn Erwin von Friedrich Kruse, am 17. 8.

Zelenka, Hermann, mit Annemarie Zimmermanns, am 8. 9.
Stuhler, Helmut, mit Katharina Braun, am 30. 8.

Schddel, Heinz, mit Maria Miiller, am 25. 8.
Masjosthusmann, Theodor, mit Christine NeliBen, am 8. 9.
Custonja, Stepan, mit Brigitte Miebach, am 22. 8.

Durowicz, Franz-Josef, mit Maria Satta, am 8. 9.
Randerath, Arnulf, mit Ilona Ripphausen, am 19. 8.

Dewes, Willy, mit Helga Vorderberg, am 26. 8.

Jansen, Heinz, mit Margot Briicker, am 29, 9.

Miihlenberg, Gottfried, mit Hannelore Heinke, am 21, 7.
Simon, Werner, mit Wilhelmine Peschen, am 4. 8.
Oosterbaan, Sjoerd, mit Gerharden Hopster, am 12. 9.
Gisbertz, Theo, mit Hildegard Doktor, am 25, 8.

Gaberle, Erich, mit Maria Sevenich, am 25. 8.

Kaufmann, Josef, mit Martha Zelinski, am 30. 8.

Petrich, Werner, mit Karin Haardt, am 30. 8.

Reynders, Heinrich, mit Hendrika Kroesemeyer, am 31. 8.
Lousberg, Theo, mit Elfriede Kranmacher, am 30. 8.
Brendgens, Hubert, mit Maria Hansen, am 22. 8.

Schoder, Horst, mit Anna Jansen, am 18. 8,

Koéhnen, Manfred, mit Hannelore Labusch, am 22, 9.

Wolf, Josef, mit Christa Koller, am 23. 9.

Reibel, Horst, mit Helene Schlutter, am 22. 9.

Sanchez — Gracia, Amiko, mit Anna Medina Exposito, am 7. 9.
Griebeld, Walter, mit Gertrud Seils, am 30. 9.

Zebisch, Gerd, mit Magdalene von der Stiick, am 18, 9.
TheiBen, Josef, mit Irmgard Golinski, am 5. 8.

Van den Eynden, Franz, mit Hildegard Schumacher, am 14. 10.

Jirgen Frenken, Peter, am 21. 9.

Heike Navrotzki, Willy, am 20. 9.

Anda Custonja, Stepan, am 12. 9.
Ramona Beier, Oswald, am 25. 9.

Peter Ossenkamp, Karl-Heinz, am 28. 9.
Dieter Strazar, Anton, am 29. 9.

Marlies Schneiders, Heinz, am 11. 9.
Claudia Cznotka, Klaus-Giinther, am 19. 9.
Heinz Vieten, Christian, am 21. 9.
Ulrich-Wolfgang Tschauder, Wolfgang, am 24. 9.
Manfred Krieke, Alfred, am 11, 8.
Angelika Kentrat, Alfons, am 11. 8.

Silvia Biittgen, Karl-Heinz, am 11, 8.
Leni-Josefa Hermann, Hans, am 15, 8.
Elisabeth van Riet, Willem, am 14, 8.
Fatma Kipar, Ibrahim, am 16. 8.
Gerhard Schmitt, Walter, am 18. 8.
Claudia Herold, Wilhelm, am 18. 8.
Bettina Witt, Karl-Heinz, am 19. 8.

Bodo Malecki, Franz, am 1. 9.
Katharina Peters, Karl-Heinz, am 21. 8.
Hendricus van der Velden, Michael, am 18. 8.
Peter van Hall, Paulus, am 22. 8.
Frank-Detlef Kriiger, Ewald, am 26. 8.
Johannes Janser, Peter, am 25. 8.

Armin Schroer, Udo, am 27. 8.

Ute Kroke, Reinhard, am 30. 8.
Gabriele Eckert, Giinther, am 30. 8.
Thomas Ntudling, Wolfram, am 31. 8.
Angeline van den Berg, Johannes, am 31. 8.
Gisela Hentschel, Nikolaus, am 31. 8.
Lucia Brundu, Antonio, am 28. 8.

Petra Biirger, Mathias, am 6. 9.

Karl Arnold, Johann, am 1, 9.
Martina Krichel, Willy, am 11. 9.

Uwe Gernand, Karl-Heinz, am 10. 9.
Hans-Jiirgen Grzybek, Alfred, am 15. 9.

Sigrun Wilms, Franz, am 15. 9.

Ursula Krippner, Johannes, am 22. 9.
Eric Perey, Hendricus, am 21, 9.
Agnes Simmat, Karl, am 28. 9.

Dirk Bublinski, Ernst, am 27. 9.
Gabriele Hilger, Erich, am 29. 9.

Michael Biittner, Paul, am 1. 10.

Juan Pizarro — Armenta, Juan, am 25, 7.
Petronella de Jong, Ruurd, am 30. 9.
Roswitha Boeker, Franz-Josef, am 3. 10.
Sabine Czerwinske, Werner, am 16, 10,
Bettina. Heinze, Helmut, am 13. 10.

Jorg Jansen, Karl-Heinz, am 16. 10.

NACHRUF

Wir trauern um die Arbeitskameraden
Herrn Josef Biischgens
am 3. Oktober 1961 verstorben,
Herrn Jiirgen Tetzlaff
und

Herrn Kurt L'habitant
die am 21. Oktober 1961 einen todlichen Verkehrs-
unfall erlitten.

‘Wir werden ihnen ein ehrendes Andenken bewahren.
Gewerkschaft Sophia-Jacoba
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