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Vom Energiemarkt

Informationen, Meinungen

In ihrer Vollversammlung hat sich die Industrie- und Handelskammer zu
Essen u. a. auch mit der Energiesituation befaBt. In den folgenden vier
Punkten, die der Prasident der IHK zu Essen, Dr. Dietrich Wilhelm von
Menges, vortrug, legt sich ihre Auffassung dar: ,1. Dem Aspeki der
Sicherheit der Energieversorgung ist gegeniiber der Forderung nach
billigerer Energie ein groBerer Rang als bisher einzuraumen. 2. Eine
moglichst groBe Diversifikation der Energiearten muB das Versorgungs-
risiko verringern. Die Durchfihrung anstehender Reaktorbauprojekte
ist ohne weitere Verzdégerung in Angriff zu nehmen. Die Forschungsvor-
haben auf dem Energiesektor, insbesondere bei der Ausnuizung von
ProzeBwarme zur Kohlevergasung sowie der Forschungsbereich Koh'e-
verflissigung sind mit verstarkten finanziellen Mitteln nachdricklich zu
férdern. Die im Energieprogramm der Bundesregierung vorgesehenen
Referenzmengen sollten mit dem Ziel fortgeschrieben werden, einen
moglichst groBen Anteil der Energieversorgung aus der Konhle zu
decken. Die Versorgung mit Gas, vor allem aber mit Erddl ist aufgrund
der jiingsten Ereignisse den politischen Gegebenheiten anzupassen.
Auch hier ist auf eine groBtmogliche Diversifikation der Foérdergebiete
besonderer Wert zu legen. 3. Eine tragfahige Energiepolitik in West-
europa kann nicht in nationalen Grenzen, sondern nur im Rahmen der
Europdischen Gemeinschaft erfolgen. Politischen Pressionen gegen
einzelne ihrer Mitglieder hat die Europaische Gemeinschaft solidarisch
entgegenzutreten. Die eigenen Energiequellen der Gemeinschaft mus-
sen allen Mitgliedern gleichermaBen offenstehen. 4. Alle energie-
politischen Uberlegungen miissen zwar mit berechtigten okologischen
Forderungen koordiniert werden. Die hiermit zusammenhangenden Ent-
scheidungsprozesse sind jedoch durch einen ebenso verantwortungs-
bewuBten wie entscheidungsfreudigen Einsatz der zustidndigen Stellen
weit mehr als bisher abzukiirzen.*

Information der Industrie- und Handelskammern,

Essen, Mulheim und Oberhausen

Wenn sich die derzeitige Lage am Mineraldlmarkt nicht verandert, muB
bis Ende dieses Jahres weltweit mit einem Totalausfall von 250 Mil-
lionen Tonnen Rohdl gerechnet werden, erklérte Albert Hallmann, Vor-
standsvorsitzer der BP Benzin und Petroleum Aktiengesellschaft, vor
Journalisten in Miinchen. Fiir die Bundesrepublik, die etwa siebzig Pro-
zent ihres Rohdlbedarfs aus den arabischen und nordafrikanischen Lan-
dern deckt, bedeute das eine Fehlmenge von zehn Millionen Tonnen
Rohél. Die Sicherstellung der weltweiten Energieversorgung sei im
Augenblick Generalthema Nummer eins. Die schwierige Phase sei bis
1980 zu iiberwinden. Bis zu diesem Zeitpunkt miBten taglich 55 Mil-
lionen Pfund weltweit investiert werden, um zu einer gesicherten
Energieversorgung zu kommen. Nach der Frage der Finanzierung der
Investitionen erklarte Hallmannn, ,wenn die Mineraldlindustrie Divi-
denden ausschiitten kann, dann muB es ihr auch mdglich sein, Investi-
tionen durchzufiihren“. Bei dem heutigen Stand wiirde bis 1980 weltweit
1,4 Milliarden Tonnen Energie fehlen. Davon betrégt die Fehimenge in
den USA allein 800 Millionen Tonnen, in Japan 350 Millionen Tonnen
und in Deutschland ebenfalls 350 Millionen Tonnen.

,Stuttgarter Zeitung“

GleichméBig, jedoch steiler ansteigend als im Vorjahr entwickelte sich
der Stromverbrauch in den ersten neun Monaten dieses Jahres. Die
Steigerungsrate betrug 9,5 %o, der Stromverbrauch aus dem Netz der
dffentlichen Versorgung belief sich von Januar bis September 1973 auf
171,9 Mrd. kWh (1972: 156,9 Mrd. kWh). Das ist mehr als im gesamten
Jahr 1969 verbraucht worden ist. Die Bruttoerzeugung der 6ffentlichen
Kraftwerke erhdhte sich in den ersten drei Quartalen 1973 um 11,1 %
und erreichte 154,7 Mrd. kWh (1972: 139,2 Mrd. kWh). Die Hauptlast der
héheren Erzeugung trugen wie bisher die Warmekraftwerke, deren Er-
zeugung um 11,1 %o auf 145,2 Mrd. kWh zunahmen.

, Pressemitteilung der VDEW*



Energiepolitik auf neuen Wegen

Beim Steinkohlentag 1973, am 29. Oktober 1973 in Essen,
stand die augenblickliche Situation auf den Energiemarkten
der groBen Industrienationen und die maoglichen Auswir-
kungen auf den Steinkohlenbergbau im Vordergrund. Die
Rednerliste am Vormittag wurde angefiihrt vom Bundesmi-
nister fir Wirtschaft, Dr. Hans Friderichs. Der Vorsitzende
des Vorstandes des Steinkohlenbergbauvereins, BA Karl
Heinz Hawner referierte am Nachmittag iber das Thema
_Fortschritte im deutschen Steinkohlenbergbau — Erfolgs-
bilanz und Aussichten in Bergtechnik und Kohlenverwen-
dung“. Wir geben seine Ausfiihrungen und die Vortrage des
amerikanischen und des russischen Experten nachfolgend
in gekirzter Form wieder.

Das Problem der zukiinftigen Energieversorgung ist heute
Thema Nr. 1 der Weltwirtschaft iiberhaupt. Weltweit sind
heute alle westlichen Industrienationen abhéngig von Im-
porten. Beziiglich des zukinftigen Bedarfs und dessen Dek-
kung herrscht erhebliche Unsicherheit rund um unseren
Globus. Nur eines steht fest: Die Zeit der billigen Energie
ist vorbei. Wie geht die Entwicklung weiter? Bisher sind
wir angewiesen auf die Energietrager Kohle, Ol, Erdgas
und Uran

Wie sieht es aus mit den sogenannten unkonventionelien
Energiequellen dieser Erde?

Fangen wir an bei den Olsanden und Olschiefern. Ich habe
gelernt, daB ein 10%iger Preisanstieg beim Ol deren Ge-
winnung wirtschaftlich gestalte. Das ist jetzt der Fall. Nur
ist es so, daB die bedeutenden Vorrate in Kanada und im
Westen der USA liegen. Hohe Gewinnungs- und Verarbei-
tungskosten, Umweltschutzprobleme sind aber Probleme,
die bis zur Stunde noch nicht geldst sind. Auch von der
Sonnenenergie wird heute sehr viel gesprochen. Aber ver-
gessen sie nicht die Probleme: Die Sonne scheint nur am
Tage und, auBer in tropischen Gebieten, nicht jeden Tag.
Die geothermische Warme wird auch in neuerer Zeit er-
wahnt als Ersatz fiir die konventionellen Energietrager. In
verschiedenen Teilen der Welt ist das Problem untersucht.
So in Italien, den USA, Japan. Die Ergebnisse sind regio-
nal unterschiedlich, aber relativ unbedeutend.

Gezeiten, Wasserfille, Wind kénnen ebenfalls nach heuti-
ger Erkenntnis lediglich einen kleinen Beitrag leisten, un-
terschiedlich in den verschiedenen Léndern.

Bleibt noch zu nennen die Brennstoffzelle, d. h. die Mog-
lichkeit der direkten Erzeugung von Strom aus chemischer
Energie. Sie war die groBe Hoffnung der Theoretiker. Es
sind auch eine Reihe von Verfahren entwickelt worden.
Aber 2lle waren sie zu teuer. Auch fiir das MHD-Verfahren
zeichnet sich noch keine konkrete technische Realisierbar-
keit ab. Bis zum kommerziellen Durchbruch wird noch viel
Zeit vergehen.

Sorge um Deckung des Energiebedarfs

Vor diesem Hintergrund gesehen, ist heute festzustellen,
daB in absehbarer Zeit. d. h. in den nachsten 15 bis 20 Jah-
ren, umwalzende neue Technologien nicht erwartet werden
kénnen. Auch die Kernfusion tritt nicht vor Ablauf dieser
Zeit in ein kommerzielles Stadium. Das heiBt, die Welt muB
vorab auskommen mit dem, was wir haben: Mit der Kohle,
mit dem OI. mit dem Gas und mit dem Uran.

Die Kohle ist die einzige traditionelle Energiequelle, die
reichlich vorhanden ist. lhre Vorréte stellen rd. 93% der
fossilen Gesamt-Energievorrate dar (auf Erddl entfallen
4, auf Erdgas nur 3%). Beim gegenwartigen Verbrauchs-
rhythmus werden um die Jahrhundertwende aufgebraucht
sein: 87% der Erdolreserven, 73% der Erdgasreserven,
aber nur 2 %o der Kohlenreserven.

Die Kohle hat Zukunft, vorausgesetzt, daB es gelingt, die
Technik fiir die Gewinnung und den Transport weiterhin
zu verbessern und wirtschaftliche Verfahren zu finden so-
woh! fiir die Verbrennung als auch fiir die chemische Be-
handlung einschlieBlich der Vergasung und Verflissigung.
Da der Preis fiir Erdél standig steigen wird, wird es immer
zwingender, eine optimale und wirksame Losung fir den
kostbaren Rohstoff Ol zu finden und den Einsatz soweit
wie moglich auf Bereiche auBerhalb der Verbrennung zu
beschranken. So sollten die Nordseevorkommen behutsam
behandelt und weitere Explorationen gefordert werden.

Das Erdgas erscheint eher geeignet zur Verwendung als
reiner Brennstoff, weniger zur Stromerzeugung. Die Ent-
wicklungen werden sich in erster Linie auf seinen Trans-
port richten. Mit zunehmender Technik der Kohlevergasung
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diirften eines Tages alle Arten von Mischungen in die Pipe-
lines gedriickt werden kénnen.

Die Atomenergie steht vor schwierigen Entscheidungen.
Man muB sich bald auf Typen einigen, nach denen gebaut
werden soll.

Langfristige Probleme werden noch gesehen bei der Ab-
lagerung der Atomabfalle.

So riickt in Anbetracht dieser Situation die Sorge um die
zukiinftige ausreichende Deckung des Primarenergiebe-
darfes mehr und mehr in die Mitte unseres wirtschaftlichen
Denkens. Die Furcht vor einem Mangel an Energie breitet
sich aus.

Energiepolitik in Europa und in der Welt

Den wirtschaftspolitischen Hintergrund mochte ich wie
folgt kennzeichnen:

Das Europa der Neun wird bis 1985 einen etwa doppelt so
hohen Energiebedarf haben wie heute, namlich 2,6 Mrd. t
SKE. Seit 1956 hat sich die Forderung je Zeche mehr als
verdoppelt, d. h. sie hat heute einen Durchschnittswert von
7000 t v.F./Tag bereits uberschritten. Die Abbaubetriebe
férdern gegenwartig im Durchschnitt mehr als 1000 t v.F./
Tag, d. h. finfmal soviel wie 1956.

Die Abhangigkeit von Importen, die sich heute auf
iber 60% belauft, wird anhalten. In absoluten Zahlen aus-
gedriickt, sogar noch zunehmen. Wenn man aber vom Be-
darf Europas spricht, muB man die USA und Japan mit be-
trachten. Die Probleme sind unterschiedlich in diesen Lan-
dern: USA und Europa haben beachtliche Kohlenvorkom-
men, die Japaner praktisch keine. England und Holland
verfiigen iiber Ol- und Gasvorrate, Frankreich hat umfang-
reiche Beziehungen zu vielen arabischen Erzeugerlandern.
Deutschland und ltalien sind in beunruhigender Weise ab-
hangig von den arabischen Olproduzenten. Europa hat kei-
nen gemeinsamen Energiemarkt, auch keine gemeinsame
Energiepolitik.

Die USA dagegen verfolgen die Politik, die Einfuhrabhan-
gigkeit von Ol und Erdgas zu verringern oder gar zu besei-
tigen. Viel Geld wird dort investiert in die Erzeugung von
Atomstrom, in saubere Techniken zur Verwendung der
Kohle und sicherlich in die Verdoppelung bzw. Verdreifa-
chung der Kohlenférderung Gberhaupt.

Das Energiepolitische Forschungsprogramm, welches z. Z.
1 Mrd. Dollar/a an Regierungsmitteln vorsieht, soll nach
den Vorschlagen Nixons fiur die nachsten 5 Jahre auf
10 Mrd. Dollar, d. h. 2 Mrd. Dollar je Jahr, aufgestockt wer-
den. Ein bedeutender Teil dieser Mittel flieBt der Kohlen-
forschung zu.

Weltweit hat sich die Erkenntnis durchgesetzt, daB die

Energieversorgung nur durch den verstarkten Einsatz von
Kohle aufrechterhalten werden kann.

Aufgrund dieser Situation beginnt nunmehr eine breitere
Offentlichkeit auch in unserem Land zunehmend die Not-
wendigkeit zu erkennen, den einzigen ausreichend verflg-
baren und deshalb wichtigen heimischen Energietrédger zu
erhalten. Die Bundesregierung hat diesem Umstand in
ihrem soeben verabschiedeten Energieprogramm Rech-
nung getragen.

Erfolg der Bergtechnik

Der Steinkohlenbergbau hat sich unter dem Konkurrenz-
druck der Importenergien mit &uBerster Kraft beminht, auf
dem Gebiet der Bergtechnik und Kohleveredelung neue
Ideen in die Tat umzusetzen. Rationalisierung und die Ein-
fihrung neuer Technologien gingen Hand in Hand.

Die Strebleistung ist auf 14,5 t/MS gestiegen, sie hat sich
im gleichen Zeitraum mehr als verdreifacht. Die Untertage-
leistung mit dber 4 t/MS (bertrifft das Ergebnis von 1956
um das Zweieinhalbfache.

Die durchschnittliche jahrliche Steigerung der Arbeitspro-
duktivitat je Beschaftigungsstunde liegt seit 1958 um fast
30 %o hoher als die in der Gesamtwirtschaft.

In den Ubertagigen Betrieben sieht es &hnlich aus. Diese
Daten der Bergtechnik beweisen die technische Leistungs-
fahigkeit des westdeutschen Steinkohlenbergbaus. Er hélt
jedem internationalen Vergleich stand. Diese Erfolge sind
zu danken der Einsatzfreude und Leistungsbereitschaft
aller unserer Mitarbeiter. Die Technik hat immer wieder
neue Erfolge. Und die Zeit zwischen Erfindung und Innova-
tion wird stets kiirzer. Fir die breite Anwendung des Koh-
lenhobels vergingen noch 14 Jahre. .

Mitte der 50er Jahre kam der Schreitausbau auf. Seine Ein-
fiihrungszeit betrug nur noch fiinf Jahre. Seitdem setzt sich
diese neue Ausbautechnik durch. Heute werden mehr als
die Halfte der Kohlenférderung aus Streben mit Schreit-
ausbau geférdert. 200 Strebausristungen sind im Einsatz.
Sie binden ein Kapital von einer halben Milliarde DM.

Fir besonders schwierige Hangendverhéltnisse haben wir
den Schildausbau konzipiert. Erste Versuche fanden statt
im Jahre 1968. Ende 1973 werden bereits 10%0 der Férde-
rung aus Streben mit Schildausbau gefordert.

Optimieren bei Schrumpfung?

Diese erfreuliche technische Entwicklung war eine wesent-
liche Voraussetzung fiir die Betriebszusammenfassung un-
ter Tage. Es hat aber auch Schwierigkeiten gegeben, z. B.
die Zunahme des Methans und das Ansteigen der Warme-
und Staubentwicklung in den Abbaubetrieben. Wir arbei-
ten aber langst an der Konzipierung neuer Bewetterungs-
systeme, die in der Praxis unter den Begriff Y- und Doppel-
Z-Bewetterung bekannt sind. Neue und leistungsstarke
Wetterkiihlanlagen haben es vermocht, daB die grubenkli-
matischen Verhéltnisse mit den KonzentrationsmaBnahmen



Schritt halten konnten. Der mit der Abbaukonzentration ein-
tretende vermehrte Staubanfall zwingt uns, neue und wir-
kungsvolle Entstaubungsverfahren zu entwickeln.

Wahrend wir im Strebbereich beinahe alle Mdglichkeiten
der Vollmechanisierung ausgeschopft haben, weisen die
der Kohlegewinnung vor- und nachgeschalteten Bereiche
noch erhebliche Mdglichkeiten auf. Bedenken Sie, daB nur
20 °/0 der untertagigen Betriebskosten auf den Abbaube-
reich selbst entfallen und entsprechend 80% fir die vor-
und nachgeschalteten Dienste aufzuwenden sind.

Zunehmend wird die Forderung ganzer Schachtanlagen
uber automatische BandstraBen geleitet. Bei Lokomotivfor-
derung findet die Automatisierung mehr und mehr Eingang.
GroBforderer-, Granby- und Rollkippwagen verandern das
Gesicht der Forderstrecken unter Tage.

Der wirtschaftliche Erfolg unserer Rationalisierungsbemu-
hungen wird erschwert durch die Tatsache, daB die Pro-
duktionshohe riucklaufig ist. Andere Industrien erzielen ihre
Erfolge durch Expansion.

Aus Steinkohle lassen sich technisch alle kohlenstoff- bzw.
kohlenstoffwasserhaltigen Produkte herstellen. Es existiert
bereits eine breite Palette von Veredelungsverfahren.

Ein groBer Absatzbereich fiir die deutsche Steinkohle ist
mit mehr als 30 Mio. t/Jahr die Verstromung.

Der KraftwerksprozeB konnte in den letzten Jahren laufend
verbessert werden. Die Entwicklung stagniert jetzt. Eine
Senkung der brennstoffabhdngigen Kosten und der Inve-
stitionskosten ist bei konventionellen Warmekraftwerken
jetzt problematisch geworden.

Hier zeichnet sich aber mit der Einfihrung eines kombinier-
ten Gas/Dampf-Turbinen-Prozesses die Chance ab, eine
Entwicklung zu nutzen, die ein erhebliches Potential in sich
birgt und die die Vorteile niedriger Investitionskosten, ho-
herer Umweltschutzfreundlichkeit und einer besseren
Brennstoffausnutzung in sich vereinigt.

Zwei Wege sind es, die beschritten sind: Die Wirbelschicht-
feuerung und die Vergasung von Kohle unter Druck. In bei-
den Féllen wird die erzeugte Warme in einer kombinierten
Gas/Dampf-Turbinen-Anlage in Strom umgewandelt. Die
Kopplung einer Kohledruckvergasung mit einem Gas/
Dampf-Turbinen-Kraftwerk, ist von der STEAG AG entwik-
kelt worden. Diese Gesellschaft hat eine Versuchsanlage
mit einer Leistung von 160 MW errichtet, die erste dieser
Art in der Welt.

Gas aus Kohle?

Ich bin zuversichtlich, daB dieses Verfahren dazu beitra-
gen wird, den Bereich der Verstromung der Kohle nicht nur
zu stabilisieren, sondern sogar auszuweiten.

Es ist eine bekannte Tatsache, daB wir uns auf einen enorm
steigenden Bedarf an kohlenwasserstoffhaltigen Energie-
tragern einrichten missen. Von allen Energierohstoffen ha-
ben die gasformigen Energietrager den Vorteil der leichten
Handhabung, der Umweltfreundlichkeit sowie des leichten
und kostengiinstigen Transportes. Deshalb wird Gas ein-
deutig der bevorzugte Roh- und Brennstoff der Zukunft
sein. Erdgas steht nur im begrenzten AusmaB zur Verfi-
gung. Gleiches gilt fur Erdol.

So liegt es auf der Hand, diesen Rohstoff zukunftig aus
Kohle zu erzeugen, die sicher verfugbar ist.

Die USA werden dies tun. Ein umfangreiches Entwicklungs-
programm besteht.

Eine Weiterentwicklung konventioneller Verfahren, bei dem
ein Teil der Kohle zur Erzeugung der Vergasungswarme
bendtigt wird, scheitert in unserem Lande im Gegensaiz
zu den USA zur Zeit an den relativ hohen Kohlenpreisen
fur die Brenngaserzeugung.

Es gibt aber einen Weg, ein Verfahren, mit dem man ein
Drittel der Einsatzkosten durch die Verwendung billiger
Kernreaktorwdrme einsparen kann und den Sauerstoff
spart — das ist der Versuch, die Kohle mit Hilfe von Warme
aus Hochtemperaturkernreaktoren zu vergasen. Ein Haupt-
problem dieses Koppelprozesses besteht in der Realisie-
rung eines Kernreaktors, dessen Ausgangstemperatur bei
etwa 1000° C liegt. Stand der Technik sind heute 750 C.
Hier wurde technisches Neuland betreten. Erfolge sind da.
Inzwischen lassen sich am Versuchsreaktor in Julich Tem-
peraturen von uber 900 C ablesen.

Die Verflissigung von Steinkohle zu Produkten wie Ver-
gaser- und Dieselkraftstoff sowie Heizdl wird nach wie vor
diskutiert. Wenn auch diese Erzeugnisse mit Erdélraffina-
tionsprodukten gegenwartig in Europa nicht konkurrieren
kénnen, darf man bei den steigenden Preisen fir Produkie
auf Mineraldlbasis die Entwicklung in den USA und ande-
ren Landern nicht aus den Augen verlieren.

Im Bereich der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft

wird schon lange erfolgreich auf den Gebieten der Berg-
technik, der Kohleveredelung sowie der Forschung und
Entwicklung zusammengearbeitet.



Mi! dem russischen Bergbau besteht ein Vertrag iber die
...wassensd\attlich-ted\nisd\e Zusammenarbeit“. Wir sollten
ahnliches mit anderen Ostlichen Nachbarn anstreben.

Prof. Dr. Dr.-Ing. h. c. Konstantin K. Kusnetzow berichtete
uber Perspektiven der Kohleproduktion in der UdSSR

In der UdSSR ist durch die laufenden und zukiinftigen
Plane zur Entwicklung der Volkswirtschaft ein starkes An-
wachsen des Energiebedarfs abzusehen.

Die UdSSR verfugt uber Kohlenvorrate von 6000 Mrd. t,
das sind 86 % der gesamten Energievorrate. Der berwie-
gende Teil der Kohlevorkommen liegt ostlich des Urals. An
den Gecamtenergievorraten sind Erdol und Erdgas mit nur
7% bzw. 6% beteiligt. Deshalb soll die Kohleférderung,
die 1972 600 Mio. t betrug, stark ausgebaut werden und
1975 bereits 650 Mio. t erreichen.

Zur Zeit werden etwa zwei Drittel im Tiefbau und ein Drittel
im Tagebau gawonnen.

Die Erhoéhung der Steinkohlenproduktion in den &Ostlichen
Landesteilen ist durch den AufschluB von GroBtagebauen
zur Versorgung der Industriegebiete in West- und Ostsibi-
rien und in Kasachstan geplant. Eines der bedeutendsten
Projekte ist die Einrichtung eines Tagebaues in Mittelsibi-
rien, der jahrlich 55 Mio. t Kohle fordern soll.

Da wertvolle Kokskohlevorkommen in groBer Tiefe lagern,
bildet die Weiterentwicklung der Tiefbaugruben den zwei-
ten Schwerpunkt. Dazu gehoren die Modernisierung beste-
hender Schachtanlagen, die Zusammenlegung kleinerer
Gruben zu Verbundwerken und der Bau neuer Schachtan-
lagen. Die mittlere Tagesforderung je Schachtanlage be-
tragt heute 2400 t. Angestrebt wird eine Durchschnittsfor-
derkapazitat von 7000 t/Tag. Die groBte Grube ,Raspads-
kaja“ ist auf 24 000 t/Tag ausgelegt.

In den Untertagebetrieben werden groBe Anstrengungen
gemacht, alle Arbeitsvorgange in der Gewinnung, im Strek-
kenvortrieb und in der Forderung zu mechanisieren und zu
automatisieren. Die durchschnittliche Forderung der Abbau-
betriebe aller Schachtanlagen, die 1972 rund 800 t/Tag be-
trug, soll in den nachsten Jahren auf 1300 t/Tag steigen.
Hochmechanisierte Abbaubetriebe erreichen heute bereits
2000 bis 3000 t/Tag. Kirzlich ist es gelungen, in einem Ab-
baubetrieb iber die Dauer eines Monats eine durchschnitt-
liche Tagesforderung von 6700 t/Tag zu erzielen.

Zur Beschleunigung der technischen Entwicklung betreibt
der sowjetische Steinkohlenbergbau umfangreiche For-
schungs- und Entwicklungsarbeiten. Diese Aufgaben wer-
den in allen groBen Kohlenrevieren von zentralen For-
schungs-, Planungs- und Entwicklungsinstituten wahrge-
nommen.

Dr. George R. Hill vom Electric Power Research Institute
sprach liber neue Technologien zur Kohleverwendung

in den USA

Die USA mit ihrem 6%igen Anteil an der Weltbevolkerung
haben 1970 33 % der gesamten Energie der Welt ver-
braucht. Obwohl die gesamten fossilen Brennstoffvorréte
der USA zu 80 % aus Kohle bestehen, ist die Kohle am
Energieverbrauch nur mit rund 20 % beteiligt, Ol und Gas

dagegen mit rund 77 %. Die USA verbrauchen also wie
alle groBen Industrienationen vorwiegend Brennstoffe, die
besonders knapp sind, wahrend die im Lande verfigbare
Energiequelle weitgehend ungenutzt bleibt.

Die USA besitzen Kohlenvorrate von rund 3000 Mrd. t,
von denen mit moderner Bergbautechnik etwa 2000 Mrd. t
gewinnbar sind. Aus dieser Kohle kénnten 900 000 Mrd. m?
Gas erzeugt werden; das entsprache dem Zwanzigfachen
der gewinnbaren nationalen Erdgasreserven. Ebenso
kénnte diese Kohlenmenge in 600 Mrd. t synthetisches Ol
umgewandelt werden; das wéaren etwa das Zehnfache der
nachgewiesenen gewinnbaren Weltreserven. Angesichts
der sich abzeichnenden Verknappung von Erddl und Erd-
gas kommt deshalb der Kohle eine entscheidende Bedeu-
tung fir die Inlandsversorgung zu.

Kohle 1aBt sich grundsétzlich in schwefelfreies Gas von
Pipelinequalitat (Heizwert rund 9000 kcal/m®) oder von In-
dustriegasqualitat (Heizwert etwa 1300 bis 3100 kcal/m?)
umwandeln. Um die Wirtschaftlichkeit der Erzeugung von
hochkalorigem Gas aus Steinkohle zu verbessern, haben
das Office of Coal Research (OCR) und die American Gas
Association (A.G.A.) ein Abkommen fiir ein beschleunigtes
Pilot-Anlagen-Programm geschlossen. Die Kosten werden
iber einen Zeitraum von vier Jahren auf 120 Mio. Dollar
geschatzt.

Nicht so weit vorangetrieben wie die Verfahren der Kohle-
vergasung ist die Entwicklung der Kohleverflissigung. Die
zur Zeit am weitesten fortgeschrittene Methode zur Um-
wandlung von Kohle in einen reinen Flissigbrennstoff ist
das COED (Coal-Oil-Energy-Development)-Verfahren. Viel-
versprechend ist auch das SRC (Solvent-Refined-Coal)-Ver-
fahren (Kohleextraktion), mit dem man ebenfalls einen
schwefel- und ascheireien Flissigbrennstoff aus Kohle her-
stellen kann. Aus den mit dem SRC-Verfahren verbundenen
Untersuchungen hat das OCR ein aussichtsreiches Kohle-
raffinerie-Konzept, das sogenannte COG (Coal-Oil-Gas)-
Konzept entwickelt. Man hofft, daB ausgereifte Verfahren
zur Kohleverfliissigung im groBtechnischen MaBstab An-
fang der achtziger Jahre zur Verfiigung stehen.

Trotz der Probleme bei der Verwendung schwefelreicher
Kohle bleibt auch die direkte Verbrennung von Kohle fir
GroBverbraucher interessant unter der Voraussetzung, daB
sich diese Art der Kohleverwendung umweltfreundlicher
gestalten 1aBt. Einen ersten Schritt zu diesem Ziel hat das
OCR durch die Vergabe eines Auftrages zum Bau und Be-
trieb eines kohlebeheizten Kessels mit Wirbelbettfeuerung
getan.

Eine der interessantesten neueren Entwicklungen ist die
Direktumwandlung von Wéarmeenergie in elektrische Ener-
gie mit magnethydrodynamischen (MHD-) Generatoren.
Diese Art der Stromerzeugung erfolgt ohne den sonst ib-
lichen Weg iiber Dampfkessel und Dampfturbinen. Wah-
rend diese Entwicklung in den USA noch in den Anfangen
steckt, betreibt die UdSSR bereits eine Versuchsanlage mit
einer elektrischen Nennleistung von 25 MW. Fir eire ge-
meinsame Weiterentwicklung der MHD-Technik hat das
OCR kiirzlich Verhandlungen mit Vertretern der UdSSR ab-
geschlossen.
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Jubilarfeier 1973

Zur traditionellen Feier fir die Jubilare unseres Unterneh-
mens konnte Arbeitsdirektor Schmitz am 6. Oktober 1973
in der Festhalle in Oberbruch acht 40jahrige und vierund-
neunzig 25jahrige Dienstjubilare mit ihren Ehefrauen be-
gruBen.

Er bezeichnete diese Feier als eine selbstverstandliche
Geste des Dankes gegeniiber den Mannern und Frauen
unseres Unternehmens, die in jahrezehntelanger Pflichter-
fullung treu zu unserer Gewerkschaft Sophia-Jacoba ge-
standen haben. Auf die Bedeutung dieses Mitarbeiterkrei-
ses eingehend erklarte Arbeitsdirektor Schmitz:

Jedes Unternehmen kann nur dann erfolgreich bestehen,
wenn es einen Stamm erfahrener, pflichtbewuBter und ein-
satzfreudiger Mitarbeiter besitzt. Sie, liebe Jubilare, sind
dieser Stamm in unserer Gewerkschaft Sophia-Jacoba.

Weil der Grubenvorstand sich dieser Tatsache voll bewuBt
ist, betrachtet er es als eine Freude und Ehre, ihnen, den
Jubilaren des Jahres 1972, heute in diesem festlichen Rah-
men tief empfundene Worte des Dankes fiir die langjahrige
Treue und pflichtbewuBte Mitarbeit wahrend ihrer funfund-
zwanzigjahrigen oder vierzigjahrigen Betriebszugehorig-
keit auszusprechen.”

Arbeitsdirektor Schmitz bezeichnete den Kreis der geehr-
ten Jubilare als lebende Beispiele fir in unserer Zeit nicht
mehr selbstverstandliche Tugenden wie Beharrlichkeit,
Pflichttreue und Kameradschaftlichkeit.

Besonders herzliche Worte des Dankes galten den Frauen
der Jubilare. Von ihrem Wirken in der hauslichen Gemein-
schaft hangt entscheidend die berufliche Leistung des
Mannes ab. Deshalb empfand es der Vorstand als selbst-
verstandlich, die Frauen der Jubilare in diesen festlichen
Hoéhepunkt unserer Werksgemeinschaft mit einzubeziehen.
Mit den besten Wiinschen fiir den weiteren Verlauf des
Tages und einen Dank an die mit der Vorbereitung der
Jubilarveranstaltung beauftragten Mitarbeiter, beschloB Ar-
beitsdirektor Schmitz seine Ausfihrungen.

Die Festansprache des Vorsitzenden unseres Grubenvor-
standes geben wir nachfolgend im Wortlaut wieder:

Die 40jahrigen Dienstjubilare stellten sich dem Fotografen.

Arbeitsdirektor
Schmitz begruBte
die Festteilnehmer

.Meine lieben Jubilare, liebe Jubilarfrauen,
liebe Mitarbeiter!

Im Namen des Grubenvorstandes von Sophia-Jacoba be-
griBe ich auf unserer alljahrlichen Jubilarfeier unsere 40-
und 25jahrigen Jubilare und ihre Frauen auf das herzlich-
ste. Wir hoffen, daB Sie heute nachmittag und abend einige
frohliche Stunden verleben mdgen.

Die Tatsache, meine lieben Jubilare, daB Sie 40 bzw.
25 Jahre der Gewerkschaft Sophia-Jacoba die Treue gehal-
ten haben, ist so wichtig und bedeutungsvoll fiir unser Un-
ternehmen und, wie wir hoffen, auch fir Sie personlich,
daB dieses Ereignis in |lhrem Berufsleben besonders her-
vorgehoben und gewiirdigt werden muB.

Vor allem mdchte ich Ihnen im Namen des Grubenvorstan-
des noch einmal Dank und Anerkennung aussprechen,
Dank fiir die Betriebstreue, die Sie Sophia-Jacoba gehalten
haben, und Dank und Anerkennung fiir die guten Leistun-
gen und fiir die wertvollen Dienste, die Sie in diesem lan-
gen Zeitraum dem Unternehmen gegeben haben.

Das Jubildum sollte aber auch AnlaB zur Freude dariber

sein, daB es lhnen vom Schicksal vergonnt worden ist, trotz
oft gefahrvoller Arbeit, trotz Krieg und Krisenzeiten oder




Krankheit, die langen Jahre und Jahrzehnte zu lberstehen
und gut zu Uberstehen. Das ist gar nicht so selbstverstiand-
lich und sollte deswegen bei einer Gelegenheit wie dieser
bedacht und mit Dankbarkeit erwdahnt werden.

Wir méchten |hnen dazu auch unsere Glickwiinsche aus-
sprechen und unserer Hoffnung Ausdruck geben, daB Ihnen
weiterhin Zufriedenheit, Glick und Gesundheit beschieden
sein moge.

Es liegt nahe, an einem solchen Tage die Gedanken zu-
rickzulenken an den Anfang lhrer Arbeitsaufnahme bei
Sophia-Jacoba, in die Jahre 1932 und 1947 und damals und
heute zu vergleichen.

Mit dem Jahre 1932 ging die Epoche der Weimarer Repu-
blik zu Ende. Es war ein schlimmes Jahr, besonders ge-
kennzeichnet durch das Millionenheer der Arbeitslosen und
die wachsende Radikalisierung der parteipolitischen Macht-
verhéltnisse, die dem nationalsozialistischen Verhangnis
entgegenfiihrte. Die Kohlenférderung des Ruhrgebietes war
wieder auf den Tiefstand des Jahres 1919 gefallen. Das
Aachener Revier aber konnte seine Forderung noch stei-
gern. Sophia-Jacoba stand wie ein Fels in der Brandung.
Zu Beginn des Jahres 1932 wurde sogar das Abteufen des
Schachtes 4 begonnen. 176 neue Arbeitskrafte wurden ein-
gestellt und Sie, meine lieben 40jéhrigen Jubilare, waren
darunter.

Das Jahr 1947 stand noch ganz unter dem Eindruck des
Zusammenbruchs nach dem verlorenen Krieg. Die Alli-
ierten bestimmten das politische und wirtschaftliche Schick-
sal in Deutschland. Die Steinkohlenzechen waren dem un-
mittelbaren Weisungsrecht der Militarregierung unterworfen.
Sie bestimmte, wer beschéftigt werden durfte und wer
nicht. Nach den ersten Aufrdumungsarbeiten und der
Siimpfung der Grube solite die Foérderung, die im Jahre
1946 gerade erst 1132 t/Tag wieder erreicht hatte, weiter
gesteigert werden. Dazu brauchte man Arbeitskréfte und
legte 953 neue Leute an. Sie, meine lieben 25jahrigen
Jubilare, waren darunter und haben die Entwicklung vom
Tiefstand der Férderung und Leistung bis zu der heutigen
Hohe miterlebt und mitgestaltet.

Sie alle, die 40- und die 25jahrigen Jubilare, haben in
guten und in schlechten Zeiten durch Ihren Einsatz, durch
Ihre Tatkraft und durch Ihr Kénnen zu diesen Erfolgen
beigetragen.

Dafir danken wir lhnen.

Zur Kennzeichnung der erfolgreichen Entwicklung will ich
doch kurz einige Zahlen nennen:

Die Tagesforderung liegt mit 6000 bis 7000 t etwa doppelt
so hoch wie die von 1932 und betragt mehr als das Vier-
fache des Jahres 1947.

Die Schichtleistung unter Tage konnte gegeniiber 1932 fast
verdreifacht, gegeniiber 1947 sogar mehr als vervierfacht
werden. Die Briketterzeugung stieg auf das Siebenfache
gegeniiber 1932 und auf das Neunfache gegeniiber 1947.

Bergwerksdirektor
BA Kranefuss hielt
die Festansprache.

Besonders bemerkenswert ist, daB die Tagesférderung von
jetzt wieder Gber 7000 t mit einer Untertage-Belegschaft von
1960 Leuten erbracht wird, wahrend im Jahre 1947 fir 1500
Tagestonnen eine Belegschaft von 2240 Leuten erforderlich
war.

Die Mechanisierung der Gewinnungs- und Fordervorgange
von der Hacke und dem Abbauhammer bis zur immer wei-
ter vervollkommneten Hobeleinrichtung, von der Schiittel-
rutsche zum Panzerforderer, vom Holzausbau uber den
Stahieinzelstempel bis zum schreitenden hydraulischen
Strebausbaurahmen hat diese Entwicklung méglich ge-
macht. Sie hat zugleich die Miihsal harter korperlicher und
auch geféhrlicher Arbeit ganz erheblich gemiidert. Die Mus-
kelkraft des Bergmannes ist nicht mehr entscheidend, son-
dern seine geistigen Fahigkeiten und der Ausbildungser-
folg zur Bedienung wertvoller Maschinen und Ausriustungen.
DaB auch die Gefahrlichkeit des Bergmannsberufes stark
zurickgegangen ist, zeigen die gesunkenen und auf Sophia-
Jacoba besonders niedrigen Unfallziffern. Unser sténdiges
Bemiihen um hohere Sicherheit hat seine Friichte getragen.
Das Streben nach besserer Leistung, nach gréBerer Pro-
duktivitat 1aBt sich, wie das Beispiel von Sophia-Jacoba
zeigt, sehr wohl mit einer Verbesserung der sicherheit-
lichen Verhéltnisse vereinen. Wahrend die Leistung im
Jahre 1973 im Vergleich zu 1970 um 38 % gestiegen ist,
sind die Unfélle um 44 %o zuriickgegangen. Sophia-Jacoba
hat unter den 6 noch bestehenden Bergbaugesellschaften
der Bundesrepublik die weitaus giinstigste Unfallziffer.

Wenn, wie die Zahlen zeigen, der technische Fortschritt bei
uns besonders beachtliche AusmaBe gezeitigt hat, so sind
wir doch nicht ganz ohne Sorgen. Alle Rationalisierungs-
erfolge haben es nicht vermocht, die steigenden Lohne und
Materialpreise zu kompensieren, so daB auch wir trotz star-
ker Konkurrenz durch die bequemeren und billigeren Ener-
giearten Heizdl und Erdgas immer wieder unsere Preise er-
héhen muBten, was nicht gerade zur Belebung des Ab-
satzes beitrug.




Besonders nachteilig aber waren fur Sophia-Jacoba die
vielen Anderungen der Wahrungsparitaten, die im Export-
geschaft zu starken PreiseinbuBen filhrten. Da unser Absatz
ins Ausland etwa die Hélfte unseres Gesamtabsatzes aus-
macht, liegen wir unter den Waihrungsgeschadigten in vor-
derster Linie. Gegen solche duBeren Einflisse, die nicht in
der Verantwortlichkeit der Unternehmensleitung liegen,
sind wir praktisch machtlos. An einen Ausgleich durch
staatliche Mittel ist nicht zu denken. Es sieht leider so aus,
als wenn wir nicht allzuviel von dem vom Bundeskabinett
am 29. August im Grundsatz gebilligten Energieprogramm
zu erwarten héatten. Durch das Energiekonzept, das alle
Energietrager umfaBt, soll ein Sicherheitsbeitrag zur Ener-
gieversorgung der Bundesrepublik geleistet werden. Der
Steinkohlenbergbau soll von der Bundesregierung eine
mittelfristige Absatzsicherung in Hohe von 88 Mio. t -
bezogen auf das Jahr 1978 — erhalten. Hiervon entfallen
ca. 30 Mio. t jahrlich auf die Elektrizitatswirtschaft, 25 Mio. t
auf den Bereich der inlandischen Eisen- und Stahlindustrie,
15 Mio. t auf die Eisen- und Stahlindustrie der ubrigen
EG-Lander und weitere etwa 13 Mio. t auf die sonstigen
Absatzbereiche. Auf dieses Absatzziel von zusammen
83 Mio. t soll die Férderung des westdeutschen Steinkoh-
lenbergbaus von den fiir 1973 noch zu erwartenden 97 Mio.t
planméaBig zuriickgefiihrt werden. In erster Linie werden
Kraftwerkskohlen und Kokskohlen begunstigt.

Zur Erreichung der Stabilisierung des Absatzes dieser Koh-
len an die Kraftwirtschaft und an die eisenschaffende
Industrie sollen kostendeckende Erlose gewdhrt werden.

AuBerdem sind vorgesehen die Gewahrung von sogenann-
ten Schrumpfungslasten, eine Beihilfe zu Altlasten und ein
Beitrag zur Haldenfinanzierung.

Wir werden voraussichtlich nur verhaltnismaBig unbedeu-
tende finanzielle Hilfen iber die Altlastenregelung und die
Haldenfinanzierung erhalten.

Wir sehen aber einen Vorteil des Energiekonzeptes auch
fiir uns in der Aufwertung der deutschen Kohle insgesamt,
an der wir partizipieren. Zum ersten Maie in der Wirt-
schaftsgeschichte der Nachkriegszeit wird dem Steinkohlen-
bergbau der Rahmen aufgezeigt, in dem er planen und
arbeiten kann. Unter dem Aspekt der Versorgungssicher-
heit wird die Rolle der deutschen Kohle neu bestimmt. Fur
Sophia-Jacoba bedeutet das, daB der mit unserer Beteili-
gung am Gruppenkraftwerk West schon beschrittene Weg
richtig war und durch eine weitere Ausdehnung auf dem
Verstromungssektor fortgesetzt werden sollte.

Die Aufwertung der deutschen Kohle wird inzwischen so-
gar von der Konkurrenz propagiert. Bei seinem Besuch in
Bonn-Bad Godesberg hat Dr. Khene, der Generalsekretar
der OPEC, der Organisation der Erdél exportierenden Lan-
der, am vergangenen Wochenende erklart, daB es ange-
sichts der sich immer weiter 6ffnenden Schere zwischen
wachsendem Weltdlbedarf und verfugbaren Olreserven die

Aufgabe der OPEC sein miBte, die Roholpreise auf einen
Stand zu erhdhen, der — wortlich — ,die Steinkohle gegen-
iiber dem Ol wieder wettbewerbsfdhig macht'. Nach diesen
Ausfihrungen des OPEC-Generalsekretars hob der Staats-
sekretar im Bundeswirtschaftsministerium Dr. Rohwedder
hervor, daB die Verbraucher erst noch daran gewohnt wer-
den miBten, daB Energie nicht mehr wie in den zurick-
liegenden Jahren im UberfluB und zu verhaltnismaBig niedri-
gen Preisen zur Verfiigung stehe. In den USA wird bereits
eine Rationierung des Heizols erwartet. DaB die Energie-
situation auch in Europa durchaus ernst werden kann, laBt
sich daraus schlieBen, daB — wie ich heute morgen in den
Rundfunknachrichten gehoért habe — die Versorgung Euro-
pas mit Erdél ein wichtiger Punkt des Gesprachs des Bun-
deskanzlers Brandt mit dem englischen Premierminister
Heath in Chequers an diesem Wochenende (6./7. Oktober
dem Beginn des neuen Nahostkrieges gegen Israel. Die
Red.), sein wird.

Die Absatzsituation kann sich daher durchaus in abseh-
barer Zeit auch fiir uns wieder stark verbessern.

Der Grubenvorstand wird jedenfalls alles ihm Mogliche tun,
um der Schwierigkeiten Herr zu werden, die aus den Lohn-
und Preissteigerungen und den Wahrungsveranderungen
auf Sophia-Jacoba zugekommen sind und noch zukommen
werden. An Sie, liebe Jubilare, und zugleich an alle Beleg-
schaftsangehérigen richte ich die Bitte, uns bei dieser Auf-
gabe zu helfen. Es liegt auch in Ihrem eigenen Interesse,
im Interesse aller, die von Sophia-Jacoba leben, das Unter-
nehmen gesundzuerhalten. Sie kénnen das, wenn Sie —
jeder an seinem Platz — fir die weitere Steigerung der
Produktivitat sorgen, d. h. fiir die Gewinnung und Forderung
unserer Produkte mit dem besten Arbeitserfolg und dem
ginstigsten Materialeinsatz, kurz mit dem geringsten Ar-
beits- und Materialkostenanteil. Sicherlich missen wir auch
noch sparsamer sein und die Ausgaben einschranken, die
nicht zu Rationalisierungserfolgen fiihren.

Alle Belegschaftsmitglieder konnen insbesondere zur
Sicherung ihres eigenen Arbeitsplatzes beitragen, wenn sie
unbegriindete Fehlschichten vermeiden. Denn die von uns
bezahlten Krankenschichten belasten die Selbstkosten ge-
nau wie die fiir produktive Schichten gezahiten Lohne. Das
sind jetzt Aufwendungen von fast /2 Mio. DM je Monat.

Hinweisen mochte ich auch darauf, daB uns allen mehr
damit gedient ist, wenn die Preise stabil bleiben und dem
Schwinden der Kaufkraft Einhalt geboten wird. Dann koénn-
ten die zum Ausgleich des Kaufkraftschwundes erfolgten
Lohnerhéhungen ohne Beeintrachtigung des Lebensstan-
dards unterbleiben.

lch schlieBe meine Ausfiihrungen mit der Bitte, daB Sie
alle weiterhin vertrauensvoll mit uns zusammenarbeiten, so
wie Sie das in den langen Jahren lhrer Werkszugehorigkeit
getan haben, und mit dem Wunsche, daB |hnen Gesund-
heit, Arbeitsfreude und héusliches Glick in den Familien
erhalten bleiben moge. Gliickauf!"




Die herzlichsten GriilBe und Gliickwiinsche des Betriebs-
rates und der gesamten Belegschaft Uberbrachte Betriebs-
ratsvorsitzender Anton Rodenbiicher. Er wies darauf hin,
daB sich der Dank an die Jubilare nicht in Deklamationen
erschopfen darf. Die zwischen Werksleitung und Betriebs-
rat ab 1. Januar 1972 vereinbarte Regelung tragt dieser
Forderung Rechnung. Trotz der erreichten erheblichen An-
hebung der Zuwendungen an Jubilare betrachtet der Be-
triebsrat das Ergebnis nur als KompromiB. Er hatte sich
sicher nicht dagegen gestraubt, ein noch glnstigeres An-
gebot des Unternehmens zu akzeptieren.

Auf die Rolle der Jubilare beim Wiederaufbau unserer
Schachtanlage nach dem 2. Weltkrieg eingehend, rief er die
Betriebsverhiltnisse der damaligen Zeit in Erinnerung. Die
mit einfachsten, ja primitiven technischen Mitteln geforderte
Kohle war in den ersten Nachkriegsjahren eine Voraus-
setzung fiir den wirtschaftlichen Aufbau und damit auch
den heutigen Wohistand in der Bundesrepublik Deutsch-
land. In seinen Betrachtungen iiber die schnelle technische
Entwicklung im Steinkohlenbergbau erinnerte er an die von
allen Jubilaren miterlebten Wandlungen im Unter- und
Ubertagebetrieb und in der Verwaltung. Kurz zeichnete er
den Weg von der Spitzhacke zum Kohlenhobel und hydrau-
lischen Ausbau, vom Leseband zur elektronisch gesteuerten
Extrazitfabrik und in der Verwaltung vom Stehpult zur elek-
tronischen Datenverarbeitung nach.

Sich diesen neuen Produktionsmitteln und Methoden in
kurzer Zeit reibungslos angepaBt zu haben, ist ein beson-
deres Verdienst der heute geehrten Jubilare. Nicht zuletzt
kommt dies in der Steigerung der Leistung pro Mann und
Schicht in den letzten 20 Jahren zum Ausdruck. Im Jahre
1952 betrug diese Leistung 1034 kg. 1972 hatte sie eine
Héhe von 3389 kg erreicht. Sie steigerte sich weiter in den
ersten neun Monaten dieses Jahres auf durchschnittlich
3800 kg. Erstmalig in der Geschichte der Gewerkschaft
Sophia-Jacoba ist in mehreren Monaten dieses Jahres die
4000-kg-Grenze Uberschritten worden.

_Durch Ihren Einsatz und lhre Treue zum Werk haben Sie,
liebe Jubilare, vielen jungen Menschen auch fir eine fer-
nere Zukunft einen sicheren Arbeitsplatz erhalten”, begrin-
dete Anton Rodenbiicher die Dankespflicht an diesen Mit-
arbeiterkreis.

Nach dem offiziellen Teil der Feier lockerte ein fast zwei-
stiindiges Varietéprogramm die Stimmung im Saal. Der
Ansager und Humorist Willy Endler verstand es ausgezeich-
net. seine Zuhérerschaft zum Lachen zu bringen. Der Zau-
berer Berlino und seine Partnerin Ly verblifften mit ihren
magischen Tricks. Den musikalischen Teil des Programms
bestritten Leonie Bainbridge, eine Akkordeonsolistin aus
Schottland, und Giinter Sandfort als singender Kellermeister
und singender Seemann.

Reviersteiger a. D. Fritz Hensen dankte dem Grubenvor-
stand im Namen der Jubilare fir das zu ihren Ehren so
glanzvoll ausgerichtete Fest.

In dem von unserem Gartnermeister Bossems feierlich aus-
geschmiickten Saal wurde dann bis in den spaten Abend
das Tanzbein geschwungen.



Ein neues Projekt in Auffahrung

Im Westfeld stehen sudlich des Diagonals 2110 in den
Flézen Merl und Merl-Nbk noch je 1,14 Mio. t Kohle
an, die nach den Ergebnissen der darlber liegenden
Bauhéhen und insbesondere der Untersuchungen
Uber die Wasserzuflisse neu in den Abbauplan her-
eingenommen werden konnten. Dieser Vorrat ist mit
den nordlich daven schon ausgerichteten Bauhdhen
in Merl-NbK so groB, daB der wegen der geringen
Schachtkapazitat in Schacht 4 unwirtschaftliche For-
derbetrieb auf der 2. Sohle noch Uber Jahre aufrecht-
erhalten werden muBte. Eine Verklrzung der Abbau-
zeit durch gleichzeitigen Verhieb mehrerer Strebe in
diesem Feld ist aus wettertechnischen Griinden nicht
moglich, da die 1. Abt., 2. Sohle, sowohl in ihrem nérd-
lichen Teil zur Frischwetterzufuhr von Schacht HK als
auch in ihrem sudlichen Teil als Abwetterstrecke nach
Schacht 2 dient. Dieser EngpaB kann ohne aufwen-
dige Auffahrung zusatzlicher Wetterstrecken nicht be-
seitigt werden. Ebenfalls liegen die Kohlenvorrate
weit unterhalb der 2. Sohle. Das bedeutet, daB die
Foérderung mit verstarktem Energieaufwand gehoben
werden muB. Die mit der Auffahrung der Fl6zstrecken
Merl 2111 und 2112 nach Osten angefahrene wasser-
fihrende Zone, deren ZufluB z. Z. durch eine lei-
stungsstarke Pumpenkonzentration der Wasserhal-
tung 2. Sohle zugefluhrt wird, ist im derzeitigen Zu-
stand eine Begrenzung dieser Bauhdhen.

Es wurde daher ein Weg gesucht, diesen Nachteilen
zu begegnen. Als einzig wirtschaftlich gangbare Lo-
sung wurde der AnschluB des Westfeldes an die
4. Sohle gewahlt. Damit wird die Férderung der Haupt-
férdersohle zugeleitet.

Der Forderbetrieb auf der 2. Sohle und im Schacht 4
kann somit eingestellt werden. Der Schacht HK wird
dadurch in seiner Férderkapazitat besser ausgelastet.
Die Wetterfiihrung von der 2. Sohle zur 4. Sohle gibt
damit auch die Maoglichkeit, mehrere Streben gleich-
zeitig zu bauen. Der WasserzufluB kann teilweise ohne
Pumpen der Hauptwasserhaltung 4. Sohle durch die
in der 3. Abteilung liegende Hauptwasserleitung zu-
gefuhrt werden.

Deshalb wurde auch der niveaumaBig tiefste Teil des
Westfeldes, der projektierte Endpunkt der Fl6zstrecke
Merl Osten 2112, als AnschluBpunkt der Verbindung
zur 4. Sohle bestimmt. Der AnschluB an die 4. Sohle
muBte in der zunéachstliegenden 3. Abteilung Siden
erfolgen. Dort bot sich sudlich der V. Richtstrecke ein

Schacht 3

Raumbiidliche Darstellung der Ausrichtung
fur das Westield

Bereich an, der durch alte Abbaue im Niveau der
4. Sohle weniger behindert ist. Der Hohenunterschied
zwischen dem AnschluB in FI6z Merl und der 3. Abtei-
lung, 4. Sohle, betragt ca. 65 m.

Das Problem der 870 m langen Verbindung mit einem
Hoéhenunterschied von ca. 65 m wurde in folgender
Weise geldst.

Zunachst wird aus der 3. Abteilung, 4. Sohle, die
IV. Richtstrecke nach Westen 548 m sdéhlig gefahren.
Daran schlieBt sich nach Durchfahrung der Hauptuber-
schiebung ein mit 169 ansteigendes Diagonal an, das
nach 322 m den AnschluBpunkt in FI6z Merl trifft. Vom
AnschluBpunkt aus wird dann ein Fl6zberg von 425 m
nach Norden und einer von 850 m Lange nach Siiden
aufgefahren, an den als Fdrderzentralstrecke nach
Norden zwei Bauhoéhen in Merl und drei Bauhdhen in
Merl-Nbk sowie nach Siiden je vier Bauhdhen in bei-
den Flozen entweder direkt oder mit kurzen Diagona-
len angeschlossen werden. Wahrend die Férderung
Uber diesen Weg zur 4. Sohle geht, kann das benoétigte
Material flir die nérdlichen Bauhdéhen Uber die vor-
handenen Diagonale2110—2111—2112von der 2. Sohle
ohne Behinderung der Forderung transportiert wer-
den.

Fir die vier siudlichen Bauhohen wird aus dem Fl6z-
berg nach Suden das Diagonal 2117 ca. 185 m zur
2. Sohle hochgefahren. Damit kénnen auch diese Bau-
héhen — unabhangig — mit Maschinen beliefert wer-
den.

Die Abforderung der Kohle aus dem Westfeld zur
4. Sohle wird mit Gummiband bis in den s6hligen Teil
der IV. Richtstrecke erfolgen. Dort wird Uber eine
Ladestelle in Wagen geladen. Aus diesem Grunde
muB die Richtstrecke, die bis zu dieser Ladestelle in
TH 13,4 m? aufgefahren wird, im Ladestellenbereich
in groBerem Ausbau und danach bis zum FuBpunkt
des Diagonals in TH 16 m? erstellt werden, um die er-
forderlichen Gleisanlagen aufnehmen zu kénnen.

Mit der Ausfiihrung dieser umfangreichen Arbeiten
wurde die Firma Deilmann-Haniel betraut, die den
Vortrieb der IV. Richtstrecke Ende September d. J.
aufgenommen hat. Wenn alles planmaBig verlauft,
miiBte in ca. einem Jahr, d. h. im Oktober 1974, der
Durchschlag mit der Floézstrecke Merl O 2112 erfolgen.
Ab Ende des kommenden Jahres kénnen dann die

Vorrate des Westfeldes zur 4. Sohle abgeférdert wer-
den. Wim.

§oaabeoan

Sehitt durch die proj. Ausrichtung zum Westfeld
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Aus dem Betriebsgeschehen

Die verwertbare Forderung unserer Anlage Ubertraf
im Zeitraum Januar—Oktober mit 1333 Mio. tvF die ein-
geplante Férdermenge um 32 000 t. Die mittlere Ta-
gesforderung erreichte 6318 tvF und lag damit um
5,83 % Uber der Tagesforderung des Vorjahres. An
diesem guten Ergebnis waren die Monate August mit
6134, September mit 7080 und Oktober mit 7169 tato
VvF beteiligt. In den beiden letzten Monaten Uberschritt
die Tagesforderung erstmals seit Marz 1971 wieder
7000 tato VF.

Die Leistung des Grubenbetriebes unter Tage betrug
im Mittel der ersten 10 Monate dieses Jahres 3870 kg
vE/MS. Das entspricht — bezogen auf die Leistung
des Jahres 1972 — einer Steigerung um 481 kg vF/MS
oder 14,19 %. Diese positive Entwicklung wurde stark
von den Ergebnissen der letzten 3 Monate beeinfluBt.
Sowohl im September als auch im Oktober Uberschritt
die Untertageleistung mit 4194 bzw. 4066 kg VF/MS
die 4-t-Grenze und lag im August mit 3965 kg vF/MS
nur knapp darunter.

Der Anteil der Abgange an der Bruttoférderung lag im
August mit 44,39 9o besonders hoch, fiel jedoch im
September auf 38,97 und im Oktober auf 36,45 %o ab.
Von der Sicherheitsabteilung wurden fiir die Gesamt-
anlage im August 93,93; im September 63,51 und im
Oktober 79,09 Unfélle je 100 000 verfahrene Schichten
ausgewiesen.

Abbaureviere

Die mittlere Tagesforderung unserer Abbaureviere
betrug im August 1149, im September 1285 und im
Oktober 1150 tvF. Sie lag damit in allen drei Monaten
iiber dem fiir das Jahr 1973 angestrebten Durch-
schnittswert von 1120 tato vF.

In den einzelnen Abbaubetrieben nahm die Betriebs-
entwicklung folgenden Verlauf:

Anfang August wurde in Fl6z Merl-Nebenbank das
Hobelrevier 2 neu in Verhieb genommen. Die Bauh6he
liegt im Westfeld westlich der 1. Abteilung, 2. Sohle.
Sie wurde durch die Diagonale 2115 und 2116 aufge-
schlossen. Ihr Kohlenvorrat betragt bei einer strei-
chenden Baulange von 420 m ca. 130 000 tvF. Der Ab-
bau wird bei aufgefahrenen Begleitstrecken von
Osten nach Westen gefiihrt. Der Streb ist mit einem
Einkettenforderer der Firma Halbach-Braun und West-
falia-Schreitausbau ausgeriistet. Der Abbau ist beson-
ders gekennzeichnet durch nach Westen zu- und wie-
der abnehmende Flozméchtigkeiten, die von einem
von der Kopfstrecke her diagonal durch das Baufeld
streichenden Streifen mit auBergewohnlich hohen
Kohlenmachtigkeiten bestimmt werden, und starkes
Anheben des Fldzes in Abbaurichtung insbesondere
in der letzten Halfte des Baufeldes. Wahrend die
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durchschnittliche Kohlenmachtigkeit des Aufhauens
65 cm betrug, lag sie Ende August bei 80, Ende Sep-
tember bei 110 und Ende Oktober bei 122 cm. Das
entsprach einem Anstieg der mittleren Strebéffnung
von 108 auf 158 cm, dem der Ausbau durch Auswech-
seln der Teleskopstempel oder den Einsatz von Ver-
langerungsstlicken standig angepaBt werden muBte.
Im ersten Monat der Laufzeit betrug die mittlere Ta-
gesforderung bei zweischichtigem Verhieb 1375 tvF.
Sie stieg im September auf 2090 tvF an und ging im
Oktober auf 1087 tvF zuriick, da der Streb in diesem
Monat nur mit einer Gewinnungsschicht belegt war.
Die Leistung des Reviers erhéhte sich von 13601 kg
vF/MS im August auf 22 023 kg vVF/MS im September,
fiel jedoch im Oktober auf 17 876 kg vF/MS ab, da die
Ausbauarbeiten bei hohen Streboffnungen und star-
kem Anheben des Flozes in Abbaurichtung einen er-
héhten Schichtenaufwand erforderten.

Zu Beginn des Monats August erreichte der Hydraulik-
hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 4 seine Bau-
grenze und wurde ausgeraubt. Der Abbau wurde
schwebend bei Querneigungen bis zu 289 mit guten
Betriebsergebnissen gefihrt. In der Laufzeit hat das
Revier in 63 Fordertagen 76 798 tvF hereingewonnen
und bei einer Kohlenméchtigkeit von 63 cm eine mitt-
lere Tagesférderung von 1219 tvF erbracht. Der durch-
schnittliche Abbaufortschritt betrug 6,63 m/Tag. Das
Revier war durchgehend mit zwei Gewinnungsschich-
ten belegt. Die Revierleistung betrug bei sehr langen
Férderwegen 12692 kg VF/MS. Das beste Betriebs-
ergebnis wurde im Mai mit durchschnittlich 1342 tato
vF, einem mittleren Abbaufortschritt von 7,15 m/Tag
und einer Leistung von 13 136 kg VF/MS erzielt.

Im Bereich der Unterwerkssohle wurde Mitte Oktober
in FI6z Merl im Hydraulikhobelstreb Revier 8 der plan-
maBige Abbau aufgenommen. Die Bauhoéhe ist durch
den Blindschacht 4405 und das Diagonal 5404 aufge-
schlossen worden und wird von Osten nach Westen
bis zu den AnschluBstellen im Riickbau abgekohit. lhr
Kohlenvorrat betragt bei einer streichenden Lange
von 880 m ca. 140 000 tvF. Der Streb ist als Versuchs-
betrieb mit einer neuen Gewinnungsanlage ausge-
riistet, die im wesentlichen aus der Kombination eines
Halbach-Braun-Einkettenférderers mit einer niedrig
bauenden Hobelfiihrung der Firma Beien besteht und
den Einsatz einer 30 mm starken Hobelkette ermog-
licht. Ziel des Versuchs ist es, die Kraftibertragung
von den ebenfalls technisch veranderten Antrieben
zum Hobelkérper sicherer zu gestalten sowie die am
KohlenstoB angreifende Kraft und damit die Schnitt-
leistung des Hobels zu erhdhen. Zur Zeit betragt die
Geschwindigkeit des Hobels 0,75 und die des For-
derers 1,3 m/sec. Fiir die Zukunft ist geplant, die Ho-
belgeschwindigkeit auf der Bergfahrt zu erhéhen und
mindestens zu verdoppeln. Im Anlaufmonat erreichte



das Revier bei einem mittleren Abbaufortschritt von
3,99 m/Tag eine durchschnittliche Tagesférderung
von 752 tvF. Schwierigkeiten ergaben sich bei der
welligen Lagerung des Flozes durch Liegendeinschnitt
und vor allem im Bereich der Antriebe durch gebrache
Dachschichten.

Der Hydraulikhobelstreb Fl6z Merl Revier 9 erreichte
Mitte Oktober seine Baugrenze und wurde eingestellt.
Der Streb war im Februar 1973 in Verhieb genommen
worden und hat in 156 Arbeitstagen 128 403 tvF ge-
fordert. Das entspricht bei einer Kohlenméchtigkeit
von 68 cm und einem mittleren Abbaufortschritt von
4,12 m/Tag einer durchschnittlichen Tagesférderung
von 823 tvF. Die Leistung des Reviers betrug 7604 kg
vF/MS. Sie wurde stark beeintrachtigt durch wechsel-
hafte und schwierige Lagerungsbedingungen, insbe-
sondere durch Fldzpartien mit geringen Kohlenmach-
tigkeiten und gebrachen Hangendschichten. Das beste
Ergebnis brachte das Revier im September mit einer
mittleren Tagesférderung von 1091 tvF und einer Re-
vierleistung von 9228 kg vF/MS.

Im Hydraulikhobelstreb FI6z GroB-Athwerk, Revier 10,
wurde nach der Umfahrung des Blindschachtes 2304
im Oktober der planméaBige Abbau wieder aufgenom-
men. Das Revier war in zwei Verhiebschichten belegt
und erreichte einen durchschnittlichen téglichen Ab-
baufortschritt von 5,41 m. Die mittlere Tagesférderung
betrug bei einer Streblange von 141 m und einer Koh-
lenméchtigkeit von 55 cm 599 tvF. Behinderungen der
Riick- und Ausbauarbeiten verursachten gebrache
Dachschichten im Bereich des Hilfsantriebes und aus
dem ,Alten Mann“ nachschiebende Bruchberge, die
das Vorziehen der Gestelle sehr erschwerten.

Im Hydraulikhobelstreb Fl6z Rauschenwerk, Revier 14,
ging die durchschnittliche Tagesférderung im August
auf 878 tvF zuriick, da zwei von der Kopfstrecke her
zum Hauptantrieb streichende Stérungen mit Ver-
wurfshéhen von 0,5 bis 1,2 m und abschnittsweise
auftretender Hangendnachfall den Abbaufortschritt be-
hinderten. Die Férderung des Reviers stieg erst Mitte
September, als die Stérungen Uberwunden waren,
auf mehr als 2000 tvF an und lag im Monatsmittel bei
1830 tvF. Im Oktober wurden im Tagesdurchschnitt bei
einem mittleren Abbaufortschritt von 9,15 m/Tag
2049 tvF gefordert, obwohl die Gewinnungsarbeiten
insbesondere in der zweiten Monatshalfte durch Zo-
nen mit starken, sandsteinartigen Hangendverwul-
stungen beeintrachtigt wurden. Die Leistung des Re-
viers stieg von 7287 kg vF/MS im August auf 13 755 kg
vF/MS im September und 14 944 kg vF/MS im Okto-

ber an.

Der Hydraulikhobelstreb Fl6z Grauweck, Revier 20,
konnte im August seine mittlere Tagesférderung von
1045 tvF im Anlaufmonat auf 1870 tvF steigern, ob-
wohl im letzten Monatsdrittel die Férderung auf durch-
schnittlich 1500 tvF absank, da am Hilfsantrieb ein
Sprung mit einer Verwurfshéhe von 1,2 m angefahren

worden war. Diese Stérung zog sich diagonal durch
das Baufeld, war wegen des gebrachen Nebenge-
steins schwierig zu bearbeiten und wurde erst Ende
Oktober mit dem Hauptantrieb durchfahren. Im Sep-
tember brachte abschnittsweise auftretender Han-
gendnachfall zusatzliche Schwierigkeiten fur die Aus-
bauarbeit, so daB die Tagesférderung auf im Mittel
845 tvF zuriickging. Sie stieg im Oktober bei abneh-
mender Verwurfshohe der Stérung und wesentlich zu-
riickgegangenen Hangendausbriichen auf 1164 tvF an.
Anfang des Monats erreichte der Streb den nach Si-
den abgeknickten Teil der Kopfstrecke und verkirzte
sich bis zum Monatsende um 65 auf 170 m. Die Lei-
stung des Reviers fiel von 16 894 kg VF/MS im August
auf 6704 kg VF/MS im September ab und stieg im Ok-
tober auf 11 589 kg vF/MS an.

Im Hydraulikhobelstreb Fl6z Rauschenwerk, Revier 29,
wurden Abbaufortschritt und Foérderung weiterhin
durch mehrere diagonal von der Kopfstrecke zur
Bandstrecke streichende Spriinge stark behindert.
Zeitweise waren bis zu finf Stérungen mit Verwurfs-
héhen von 0,9 bis zu 2,0 m zu durchoértern. Die mittlere
Tagesférderung des Reviers betrug im August 734,
im September 901 und im Oktober 1201 tvF, die Re-
vierleistung 7038, 8380 bzw. 10 706 vF/MS. Der Streb
konnte in allen drei Monaten nur mit zwei Verhieb-
schichten belegt werden, da die Zwischenschichten
fur das Bearbeiten der Stérungen freigehalten wer-
den muBten. Wegen eines ca. 250 m vor der Bau-
grenze aus der Kopfstrecke in den Streb streichenden
Sprunges, der das FI6z um ca. 11 m verwirft und das
Baufeld unterteilt, wird der ostlich der Stérung lie-
gende Kohlenvorrat von einem aus dem Flézberg am
Ende des Baufeldes entwickelten Aufhauen aus ab-
gekohlt werden.

Aus- und Vorrichtung

Von den Aus- und Vorrichtungsrevieren wurden auf-
gefahren:

August Sep- Okto-
tember ber

m

Sohlige Ausrichtungsstrecken 148 139 341

Gesteinsdiagonale 100 46 13
Flozstrecken 1191 952 1159
Auf- und Abhauen 302 559 458

Tagesbetrieb

Die mittlere tagliche Brikettherstellung konnte von
2363 t im August auf 2808 t im September gesteigert
werden und erreichte im Oktober mit 3642 t einen
neuen Hoéchstwert, der die bisherige Spitzenproduk-
tion des Monats Mai 1971 um 24 tato Ubertraf. Der
Anteil des Extrazits betrug im August 844, im Septem-
ber 784 und im Oktober 924 t. Mr.
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Verbesserungsvorschlége helfen zu rationalisieren

Am 30. August 1973 fand sich der Bewertungsaus-
schuB zu seiner nunmehr 30. Besprechung uber ein-
gereichte Verbesserungsvorschlage technischer Art
zusammen. Insgesamt lagen 13 Vorschlage aus der
Angestellten- und Arbeiterschaft des Unter- und Uber-
tagebetriebes vor, von denen einige wegen ihrer be-
sonderen Bedeutung in sicherheitlicher Hinsicht oder
in bezug auf Rationalisierungsmoglichkeiten an dieser
Stelle vorgestellt werden sollen:

Die Kontakte der in die Steuerpulte am Schacht HK
eingebauten Signaltasten waren des ofteren ver-
schlissen, wodurch es theoretisch méglich war, daB
Signale nicht richtig weitergegeben wurden. Auf den
Vorschlag eines Betriebsangehdrigen hin wurden mit
eigenen Mitteln gebaute elektronische Zeitrelais in
den Steuerpulten der Hangebank und der 4. Sohle
eingebaut. Hierdurch ist einerseits die Gefahrenquelle
der verschlissenen Kontakte ausgemerzt und anderer-
seits sichergestellt, daB Signale nicht zu schnell ge-
geben werden kénnen. Die Relais sind vom TUV ab-
genommen worden; sie arbeiten seit ihrer Installie-
rung vor etwa einem halben Jahr einwandfrei.

Ein weiterer bemerkenswerter Vorschlag betrifft die
Instandhaltung der unter Tage eingesetzten Lokomo-
tiven. An den alteren Bauarten sind mittlerweile die
fur die Bremsgestangebolzen vorgesehenen Bohrun-
gen so ausgeschlagen, daB sie aufgefrast und ausge-
biichst werden miissen. Ohne ein geeignetes Hilfs-
geréat hatten die Lokomotiven hierzu auseinanderge-
baut und ihre Rahmen in die Werkstatt nach Gber Tage
geschafft werden missen. Durch den Bau einer ent-
sprechenden Frasvorrichtung konnte dieser sonst so
aufwendige Arbeitsvorgang so weit reduziert werden,
daB die Arbeiten unter Tage ausgefiihrt werden kon-

nen und hierzu lediglich die Bremse und die Kardan-
welle der Lokomotiven ausgebaut werden mussen.
Der Reparaturaufwand konnte um ca. 24-Mann-
Schichten auf jetzt 6-Mann-Schichten erniedrigt wer-
den; dariber hinaus sind die Ausfallzeiten der Loks
fur derartige Reparaturen wesentlich geringer.

Auch die optimalen Verlademoglichkeiten am Land-
absatz konnten aufgrund eines Verbesserungsvor-
schlages noch gesteigert werden, denn bisher wurde
die die einzelnen Beladevorgange begleitende Aus-
weiskarte am Ende der automatischen Beladung erst
nach Ausschreiben des Wiegescheines freigegeben.
Durch eine Anderung der elektrischen Steuerung er-
folgt die Freigabe jetzt 32 Sekunden friher, und zwar
vor dem Ausschreiben des Wiegescheines. Dieser Be-
leg wird jetzt wahrend der Fahrt des Lkw von der
BeladestraBe zum Wiegebiiro geschrieben. Durch die
schnellere Abfertigung der einzelnen Fahrzeuge las-
sen sich an Spitzentagen bis zu 60 Minuten an Ver-
ladezeit gewinnen, was einer zusatzlichen Verlade-
maoglichkeit von ca. 80 t Kohle entspricht.

AuBer den drei hier vorgestellten Verbesserungsvor-
schlagen wurden sieben weitere aufgrund aufgezeig-
ter sicherheitlicher Vorteile oder weiterer Rationalisie-
rungsmaoglichkeiten mit Pramien bis zu DM 300,— be-
wertet.

Die Auszahlung erfolgte an folgende Werksangeho-
rige: Heinz Lenz, Siegfried Scheffler, Peter Batalia,
Hans DuBmann, Heinz Knorr, Horst Bienick, Hans
Noethlings, Rudolf Boremski.

Den Pramiengewinnern und all denen, die sich aktiv
am Vorschlagswesen beteiligt haben, méchten wir an
dieser Stelle unseren Dank aussprechen.

Chronik der Besuche bei Sophia Jacoba

31. 8. Der 37. Arbeitskreis des Seminars fir Betriebsfiuhrer
der Westfalischen Berggewerkschaftskasse
4. 9. eine Gruppe englischer Bergingenieure im Rahmen
des deutsch-englischen Ingenieur-Austausches

5. 9. Besuch von Herren der Shell, London
7. 9. Besuch des Geschaéftsfiihrers des Gesamtverbandes
des Deutschen Brennstoffhandels
20. 9. Besuch von hollandischen KohlengroBhandlern
21. 9. 11 Lehrer der Gemeinschaftsgrundschule Dusseldorf
24. 9. Herren vom Arbeitsamt Aachen
24. 9. KohlengroB- und -einzelhandler aus Bremen

4.10. Studierende der Bergschule Clausthal

5.10. eine Gruppe Kohlenhandler aus Frankreich

8.10. Besuch von holldandischen KohlengroBhandlern

8. 10. Mitarbeiter der Bundesbahnhausbrandversorgung
Essen

19. 10. Herren von der Hochschule in Delft (Holland)

19. 10. Besuch des Vorstandes und der Geschéftsfihrung des
Gesamtverbandes des Deutschen Brennstoffhandels
23.10. Besuch von belgischen KohlengroBhéandlern
25.10. eine Gruppe Kohlenhandler aus dem Raume Essen
26. 10. Offiziere DLBV Benelux
2.11. Herren der WVAC Disseldorf
. Vorstandsmitglieder im SPD-Unterbezirk
Diren-Heinsberg
. Kohlenhandler vom linken Niederrhein
. Besuch von belgischen KohlengroBhandlern
. Besuch von schweizerischen KohlengroBhéandlern
. Studenten der Universitat Marburg
. Besuch von franzésischen KohlengroBhéandlern
. Studenten der Universitat Marburg
. KohlengroBhéandler aus Belgien
. Herren der Firma IBM
. Bergwerksdirektoren der Kali & Salz, Hannover



Eine Strategie fur die Sicherheit

HeiBe Diskussion um ein heiBes Thema:
Arbeitsschutz im Betrieb

Brauchen unsere Betriebe eine neue Sicherheitsstra-
tegie? Sind die Bemihungen um den Arbeitsschutz
glaubwiirdig? Oder verbirgt sich hinter ihnen nur ein
Alibidenken der Verantwortlichen? HeiBe Fragen im
Mittelpunkt einer Diskussion, an der sich Ende Okto-
ber im EBV-Kasino Siersdorf Betriebsrate, Sicher-
heitsbeauftragte, Werksarzte, sozialpolitische Beirate
und Vertreter der Bergbehdrde aus dem Aachener
Revier beteiligten.

Eingeladen hatte die |G Bergbau und Energie, die sich
im Rahmen ihrer , Sicherheitsinitiative 73" von Sicher-
heitsfachleuten ,Mdglichkeiten fir einen verbesserten
Arbeitsschutz aufzeigen lassen und Diskussionen dar-
uber fuhren will, wie man einer Losung der brennen-
den Probleme auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit
naherkommen kann“, so |GBE-Bezirksleiter Erich
Wolff in seiner BegruBungsansprache.

Den Zindstoff fiir die Diskussion, an der sich nicht
nur eine sechskopfige Podiumsrunde, sondern auch
zahlreiche Zuhorer aus dem Saal beteiligten, lieferte
Arbeitsdirektor Hans Rehhahn von der Neunkircher
Eisenwerk AG. Er forderte eine Sicherheitsstrategie,
um jedes unsystematische Vorgehen bei der Unfall-
bekampfung, wie es heute noch vielfach anzutreffen
sei, von vornherein auszuschlieBen. Ziel dieser Stra-
tegie: Null Unfélle bei der Erreichung des Arbeits-
zweckes.

Versagt die Arbeitsorganisation?

,Arbeitsunfalle sind keine Panne in einer an sich hei-
len Arbeitswelt”, urteilte Hans Rehhahn, ,sondern
ein Versagen der Arbeitsorganisation.” Die Haufigkeit
bestimmter Unfallursachen spreche fir eine mangel-
hafte Betriebsorganisation. Strategisches Ziel Num-
mer eins bei der Unfallbekampfung musse daher eine
sichere Organisation der Arbeitsablaufe sein. Reh-
hahn weiter: ,Was wir auBerdem brauchen, ist die
Konstruktion nicht nur bruchsicherer, sondern auch
menschengerechter Maschinen und Betriebseinrich-
tungen sowie eine nichterne und moralinfreie
Sprache uber das Unfallgeschehen.”

Rehhahn verhehlte nicht, daB auf dem Gebiet der Un-
fallverhiitung vieles geschieht. Aber: Zahlireiche Akti-
vitaten bekampften vermeintliche Unfallursachen, wéah-
rend die eigentlichen Unfallursachen weder in das
Blickfeld der Vorgesetzten noch der Sicherheitsfach-
leute gerieten.

Eine weitere Forderung des Referenten, an der sich
die spatere Diskussion entziindete: ,Die Unterneh-

mensleitung darf keinen Gegensatz zwischen Produk-
tivitat und Sicherheit sehen. Sie muB in ihrer Personal-
politik beweisen, daB sie der Arbeitssicherheit in den
taglichen betrieblichen Entscheidungen einen ebenso
hohen Stellenwert gibt wie der Erreichung der Pro-
duktionsziele.”

(Vergl. die Ansprache von BA Kranefuss auf der Jubi-
larfeier, Seite 8. D. Red.)

Rede und Antwort

Unter der geschickten Leitung von Regierungsdirek-
tor Dr. Andreas Keusgen (Bundesministerium fir
Wirtschaft) entwickelte sich nach dem Referat von
Hans Rehhahn eine lebhafte Diskussion. Dabei stand
die Podiumsrunde mit Dr. Hanslenz Engelmann von
der Bergbau-Berufsgenossenschaft Bonn, Arbeitsdi-
rektor Eberhard Kadow, Bergdirektor Matthias Wollff,
Ernst Stebel, dem Leiter der Abteilung Arbeitsschutz
beim IGBE-Vorstand in Bochum, und Arbeitsdirektor
Rehhahn den Teilnehmern im Saal Rede und Antwort.
Bei dem heiBen Thema blieb es nicht aus, daB mit-
unter recht aggressiv argumentiert wurde, die Diskus-
sion blieb jedoch stets sachlich und — dem Gegen-
stand angemessen — um Nuchternheit bemiht.

Haufige Unfallursachen

Staub und Larm wurden als haufige Unfallursachen im
Bergbau genannt. Dazu Ernst Stebel: ,Erst seit 1958
gibt es unter Tage eine regelmaBige Staubmessung.
Seither konnten die gemessenen Werte kontinuierlich
gesenkt werden. 1985 werden wir bei der Staubge-
fahrdung das Risiko Null erreicht haben — bei glei-
chem Arbeitsergebnis. Seit etwa zwei Jahren haben




wir auch konkrete Larmrichtlinien, die jedoch erst Zug
um Zug zum Tragen kommen kénnen.”

Bis ein wirksamer Ohrenschutz fiir Bergleute an larm-
gefahrdeten Betriebspunkten entwickelt worden sei,
empfahl Stebel eine vorbeugende HilfsmaBnahme: Je-
den Tag abwechselnd ein Ohr durch eine Einlage
schiitzen, dadurch kénne die Gefahr einer drohenden
Schwerhorigkeit bereits zur Hélfte gemildert werden.
Arbeitsdirektor Kadow vertrat die Ansicht, Staub und
Larm seien zwar wesentlich am Unfallgeschehen im
Bergbau beteiligt, man diirfe sich aber mit diesem
,griffigen Argument“ nicht zufriedengeben und dabei
andere, ebenso wichtige Unfallfaktoren in ihrer Be-
deutung tbersehen.

Bergdirektor Wolff wies auf die groBe Zahl der leich-
ten Unfalle im Bergbau hin: ,Diese Unfélle haben
zwar keine schwere Gefahrdung der Gesundheit im
Gefolge, aber sie bringen durch die Ausfallschichten
eine Bewegung an den Arbeitsplatz, stéren dadurch
den Betriebsablauf und férdern so wiederum das Un-
fallgeschehen.”

Oft ungenaue Angaben

Mit der oft schwierigen Aufdeckung von Unfallquellen
befaBte sich ein Diskussionsbeitrag. Jeder Unfallge-
schadigte habe ein gesetzliches Recht auf nachhaltige
und wirksame Hilfe. Dem musse aber auch eine um-
fassende Auskunftspflicht des Geschadigten lber den
genauen Unfallhergang gegenuberstehen. Nur durch
eine systematische Auswertung und Analyse der Un-
fille sei es moglich, noch unbekannte Unfallgefahren
aufzuspiiren. Oft werde dies aber dadurch erschwert,
daB die in einen Unfall verwickelten Mitarbeiter un-
genaue und zum Teil widerspriichliche Angaben uber
den Unfallhergang machen.

DaB Arbeitsgerat und Maschinen in vielen Féllen noch
nicht ,menschengerecht® gestaltet sind, kam in der
Diskussion wiederholt zum Ausdruck. Ein Teilnehmer:
,Die Setzpistolen zum Beispiel sind so konstruiert,
daB sie einem beim Setzen die Hand nach hinten rei-
Ben. Daraus kdnnen sich Verletzungen ergeben.”

Auslander gut verteilen

Auch das Thema Auslédnder wurde angesprochen.
Ausliandische Bergleute seien vielfach nicht in der
Lage, Warnrufe oder Signale zu verstehen, weil sie
die deutsche Sprache nicht beherrschen. Dazu Ar-
beitsdirektor Kadow: ,Der Bergbau ist auBerstande,
seine Betriebe ohne Auslander weiterzufiihren. Die
Vorbereitung auf den Arbeitseinsatz* — das wurde
auch von Bergdirektor Wolff bestatigt — ,ist aber ge-
rade im Bergbau besonders griindlich. Dazu gehort
auch ein intensiver Sprachunterricht.®

Es gab zahlreiche weitere Diskussionsbeitrage, die
das provokante Thema dieser Veranstaltung »Arbeits-
schutz — glaubwiirdige Bemiihungen oder Alibiden-
ken?“ durchaus rechtfertigten. Manche wirklichen
oder vermeintlichen MiBstdnde wurden dabei aufge-
zeigt. So wurde etwa auf die Bandscheibenschaden
bei Lokfahrern hingewiesen, die in den Berufskrank-
heitenkatalog aufgenommen werden sollten. Besser
ist es aber zweifellos, es erst gar nicht zu solchen
Schaden kommen zu lassen. Dr. Engelmann von der
BBG: ,Durch den Einbau hydraulischer Sitze fir die
Lokfahrer kénnen die Erschitterungen und StoBe
wahrend der Fahrt wesentlich gedampft werden.”

Hoher Stellenwert der Sicherheit

Ein Diskussionsteilnehmer erhob die Forderung, in-
nerhalb der Unternehmen Sicherheitsausschisse zu
bilden, die sich speziell mit Fragen des Arbeitsschut-
zes zu befassen haben (bei Sophia-Jacoba seit 1957,
d. Red.). Eine Anregung, die von Regierungsdirektor
Dr. Keusgen aufgegriffen und fiir alle Betriebe emp-
fohlen wurde. Keusgen erklarte auBerdem eine en-
gere Zusammenarbeit zwischen medizinischen und
technischen Kraften auf dem Gebiet der Sicherheit fur
winschenswert.

Alles in allem: Eine Veranstaltung, die den Experten
viele niitzliche Hinweise brachte, die aber auch einmal
mehr bewies, welch hoher Stellenwert der Sicherheit
und dem Arbeitsschutz in den Betrieben des Berg-
baus beigemessen wird.

Hier spricht die Sicherheitsabteilung

Wichtige Einschrankung in der Fahrung

Im dritten Abteilungsquerschlag nach Norden auf der
4. Sohle ist der Zugverkehr wahrend der Gewinnungs-
schichten extrem stark, so stark, daB trotz aller Vor-
schriften und bisher getroffenen sicherheitlichen MaB-
nahmen eine Gefahrdung der sich hier bewegenden
Personen besteht.

Zur Abwendung dieser Gefahren sind durch Betriebs-
filhrung und Sicherheitsdienst folgende Anordnungen
beschlossen worden:

1. In der Friih-, Mittag- und 18.00-Uhr-Schicht, also
von 6.00 bis 2.00 Uhr, darf der 3. Abteilungsquerschlag
nach Norden auf der 4. Sohle zwischen der 7. Richt-
strecke und dem Blindschacht 2209 nur in Personen-
ziigen oder in den Begleitwagen der Leer- bzw. Koh-
lenziige befahren werden.

Die Fahrung zu FuB, mit Grubenfahrradern und mit
Handwagen sowie das Schieppen von Einzelwagen
sind in diesem Bereich zu den angegebenen Zeiten
grundsatzlich verboten.

2. Ein- und Aussteigestellen sind stdlich der Ecke
3. Abteilung — 7. Richtstrecke, séamtliche Ladestellen
in der 3. Abteilung Norden sowie Blindschacht 2209.
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Die Ladestellen sind auch auf denjenigen Schichten
Haltestellen, auf denen hier nicht gefoérdert wird (d. h.
wenn z. B. das Revier 10 auf der 18.00-Uhr-Schicht
nicht fordert, so ist die Ladestelle an BS 2304 trotz-
dem in dieser Schicht Haltestelle).

Die Personenziige halten grundsatzlich an allen Halte-
stellen, die Zige mit Begleitwagen nur bei Bedarf.
Personen, die mitfahren wollen, missen dem Lok-
fiihrer rechtzeitig mit der Kopflampe das vorgeschrie-
bene Haltesignal geben. Vor dem Besteigen des Be-
gleitwagens ist dem Lokflihrer das Fahrtziel zu nen-
nen. Dort hat der Lokflihrer anzuhalten.

Zuge dirfen nur an den genannten Haltestellen ange-
halten werden.

3. Kommen gleichzeitig ein Leer- und ein Kohlenzug
auf die Haltestelle zu, so muB beiden Ziigen Haltsignal
gegeben werden. Beide Ziige bleiben stehen, bis alle
Personen, die mitfahren wollen, eingestiegen sind.

4. Belegschaftsmitglieder, die ihre Arbeitsstelle zwi-
schen zwei Ladestellen haben, diirfen sich in diesem
Bereich soweit bewegen, wie es ihr Arbeitsauftrag er-
fordert. Sie miissen Warnwesten tragen. Vor Auf-
nahme der Arbeit ist die Zentrale von dem Orts-



altesten Uber diese Arbeit zu unterrichten. Die Zen-
trale setzt die Lokfuhrer hiervon in Kenntnis.

5. Personen dirfen nur zum Zwecke der Kontrolle
von Ausbau, Einbauten und der Streckensohle den
Querschlag wahrend der Sperrzeit zu FuB befahren.
Auch diese Personen miissen dabei Warnwesten
tragen.

Wir bitten um Verstandnis fiir diese MaBnahmen, die
nicht dazu erdacht wurden, den Betroffenen Erschwer-
nisse zu bereiten, sondern die dazu dienen sollen, die
Unfallgefahren in der 3. Abteilung Norden auf der
4. Sohle so zu entscharfen, daB es hier nicht noch
einmal zu einer Anhaufung von schweren oder sogar
todlichen Unfallen kommen kann, wie wir das im Ver-
laufe des letzten Jahres erleben muBten.

Dank und Anerkennung unseren Jubilaren

Ihr 25jahriges Dienstjubilaum feierten bei unserer Gewerkschaft Sophia-Jacoba

Oleynik, Georg 30. 8.1973
Nowak, Karl 30. 8.1973
Dittrich, Jakob 30. 8.1973
Blnten, Walter 6. 9.1973
Pulm, Viktor 6. 9.1973
Marx, Karl 13. 9.1973
Kampken, Hugo 13. 9.1973
Peters, Heinrich 13. 9.1973
Mihlenbruch, Franz 20. 9.1973
Strack, Hubert 27. 9.1973
Friedrich, Johannes 4.10.1973
Korfer, Christian 4.10.1973
Westphal, Alfred 11.10. 1973
Thelen, Theo 18.10. 1973
Breuer, Herbert 19.10. 1973

Extrazitumschlagplatz in Betrieb

Mitte Oktober 1973 wurde der Extrazitumschlagplatz
auf der Schachtanlage 1—-3 in Betrieb genommen.

Der Umschlagplatz ermdéglicht die volle Ausnutzung
der Kapazitat der Extrazitanlage. Bei schwacher Nach-
frage wird die Uberschiissige Produktion auf dem Um-
schlagplatz gelagert, um sie bei héherer Nachfrage
zum Versand bringen zu kénnen.

Die Beschickung des Umschlagplatzes erfolgt mit
einem Portalkran, der nachstehende Abmessungen
hat:

Spannweite 44 m

Kragarm Feststitze 7,70 m
Kragarm Pendelstitze 510 m
Gesamthohe 20,77 m

Der neue Portalkran im Einsatz.

Holze, Karl-Heinz 25.10. 1973
Ossowski, Paul 25.10. 1973
Koéhler, Herbert 2.11.1973
Zurmabhr, Heinrich 2.11.1973
Gorlich, Erwin 2.11.1973
Huppertz, Georg 2.11.1973
Passenheim, Gerhard 3.11.1973
Donkiewicz, Hans 8.11.1973
Thomas, Leo 8.11.1973
Hundt, Heinz 15.11.1973
Grass, Helmut 15.11.1973
Fabisch, Herbert 15.11.1973
Gerlach, Karl-Heinz 17.11.1973
Schweinforth, August 19.11.1973
Jutten, Wilhelm 29.11.1973
Tragfahigkeit an den Seilen 8200 kp
Tragfahigkeit am Greifer 4000 kp

Um eine Umschlagleistung von 180 t/h zu erreichen,
wurde der Portalkran fiir nachstehende Geschwindig-
keiten ausgelegt:

Haupthub 25 m/min
SchlieBen 25 m/min
Katzfahren 100 m/min
Kranfahren 80 m/min

Der Platz hat z. Z. eine GroBe von 44 x 200 m =
8800 gm und kann auf 44 x 440 m = 19360 qm er-
weitert werden.

Die entsprechende Lagerkapazitat fur Extrazit liegt
bei 30 000 t bzw. 65 000 t. Wz
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Im Scheinwerfer...

In den Berichtsmonaten Juli bis September 1973 erzielten
die hochste Kohlenférderung:

Revier 13

Reviersteiger Raimann Juli
(5 Tage auslaufender Streb)

2906

tato vF

Auch in der Endphase hat dieser Streb, wie in den 3 voran-
gegangenen Monaten, die hohe Foérderung gehalten, ja
sogar (berschritten und somit einen neuen Rekord auf-
gestellt.

Revier 2

Reviersteiger Ludwig August 1375 tato vF
Diese tato-Férderung

wurde bei nur 2schichtigem

Verhieb erzielt September 2090 tato vF
Revier 20

Reviersteiger Kisters August 1870 tato vF
Revier 14

Reviersteiger Raimann September 1830 tato vF
Revier 9

Reviersteiger Raméller September 1091 tato vF

Erstmals seit Februar 1971 hat wieder ein Abbaubetrieb im
Bereich der Unterwerkssohle die 1000-t-Grenze uber-
schritten.

Aus dem Monat Juni 1973 ist nachzutragen:

daB im Untertagebetrieb mit 4,32 t/MS die bisher hochste
Leistung erzielt und erstmals die 4-t-Grenze uberschritten
wurde,

daB mit 6,42 m/Tag Abbaufortschritt im Durchschnitt aller
Abbaureviere ein neuer Rekord erzielt werden konnte.

In der Flézstrecken- und Diagonalauffahrung lagen in den
Berichtsmonaten an der Spitze:

Revier 32

Reviersteiger Schulte

1. Flézstrecke Merl NbK Osten
Diagonal 2108

August 197 m

Revier 33
Reviersteiger Strack, K.-H.
1. Flozstrecke Merl Osten BS 2304

2. Flozstrecke Merl Osten BS 2304

Revier 35

Reviersteiger Scheffler

1. Flézstrecke Merl Osten
sudl. BS 2303 Juli

2. Flozstrecke Merl Osten
sudl. BS 2303

Revier 36

Reviersteiger Ahrweiler

1. Fldzstrecke Grauweck Osten
Diagonal 4307

2. Flozstrecke Grauweck Osten
Diagonal 4307

206 m
189 m

August
September

208 m

August 221 m

August 183 m

September 172 m

Revier 41 (Fa. Deilmann)

Diagonal 2308 100 m

Wegen der verhéltnisméaBig groBen Entfernung zum Schacht,
13,4 m Wetterquerschnitt und z. T. gestortem Gebirge kann
hier durchaus von einer guten Leistung gesprochen werden.

September

In der Aufhauenauffahrung wurden wéhrend des Berichts-
zeitraumes besonders gute Leistungen erzielt:

Revier 32
1. Aufhauen Fl6z Gr.-Athwerk N

Diagonal 2112 August 119 m
2. Aufhauen F16z Merl Nbk S

Diagonal 2115 September 118 m
Revier 36
Auskohlen Flézberg Rauschenwerk Norden
Diagonal 2506 September 218 m

Erstmals ist es gelungen, das Herstellen von Aufhauen ent-
lang einer bestehenden Flozstrecke mit der Hereingewin-
nung der Kohle durch Sprengung und durch das Wegfillen
mittels Schrapplader die Auffahrleistung erheblich zu stei-
gern.

So wurden im September bei 20 Arbeitstagen

218 m Aufhauen hergestellt.

Zuckerfest in unseren Heimen

Am Ende des Fastenmonats Ramadan begeht die isla-
mische Welt ihren héchsten Feiertag, den Seker Bay-
rami. Die mit diesem Fest verbundenen Brauche
ahneln sehr stark denen unseres Weihnachtsfestes.
Es ist iiblich, an diesem Tage Besuche abzustatten,
sich frohe Feiertage zu wiinschen und Geschenke
auszutauschen. Dieser Sitte folgend, suchten Arbeits-
direktor Schmitz und eine Abordnung des Betriebs-
rates am 28. Oktober unsere Ledigenheime auf und
tiberbrachten den dort wohnenden Tirken die besten
Wiinsche des Grubenvorstandes und der lbrigen Be-
legschaft. Aus AnlaB des Festes wurde den in den
Heimen untergebrachten Mitarbeitern eine Tite mit
SiiBigkeiten (berreicht. Die Beschenkten bedankten
sich, indem sie Rosenwasser zu einer symbolischen
Handwaschung und verschiedene SiBigkeiten als
Gastgeschenk darboten.



Aus der Arbeit der Ausbildungsabteilung

Berufskundliche Wanderung

Eine berufskundliche Wanderung unternahmen 26 Auszu-
bildende unserer Bergberufsschule. Unter Fiihrung von drei
Ausbildern ging die Fahrt per Bundesbahn bis Herzogen-
rath. Dort begann die Wanderung durch das Wurmtal ins
alte ,Kohlenlandchen®, in dem die Geschichte des heimi-
schen Kohlenbergbaus iber 900 Jahre zuriickverfolgt wer-
den kann.

Aus dem benachbarten Holland gruBte vom Plateau von
Kirchrath die alteste Grube der Niederlande, die Domanial-
Grube, heriiber, ebenso die Mauern und Gebéaude der ehr-
wiirdigen Abtei Rolduc, deren Abte es verstanden, dem
Kohlenbergbau bis zum Jahre 1795 ein besonderes Ge-
prage zu geben. Aus einem Waldweg entlang der Wurm,
auf dem in frilheren Zeiten die Kohlenfuhrleute ihre Fracht
transportierten, erreichte die Gruppe das Further Bergwerk.
Hier war frither eine Doppelschachtanlage mit einem For-
derschacht auf der Héhe und Kunstschachten im Tal, die
damals téglich schon 150 t Kohle férderten. Mit groBem
Interesse wurde das noch stehende Gebaude besichtigt. In
einem Seitengiebel war noch der Rest des Lagers fur ein
Kunstkreuz zu sehen, das die ,Fahrkunst” betrieb, auf der
damals die Bergleute in die Grube fuhren, auBerdem waren
die Stellen noch zu sehen, auf denen sich der Pumpschacht
und der Betraum befanden. Wahrend der weiteren Wande-
rung konnte man an verschiedenen Stellen das ans Tages-
licht austretende Steinkohlengebirge aus friiheren Zeiten
sehen. Nach einer kurzen Besichtigung der Burg Wilhelm-
stein ging es wieder zuriick nach Herzogenrath, um mit der
Bundesbahn die Heimreise anzutreten. Ne.

Foto: Besichtigung der Burg Wilhelmstein

Eltern und Ausbilder im Gesprach

Einer alten Tradition folgend, wurden die Eltern der in
diesem Jahr bei uns eingestellten Auszubildenden zu einer
Aussprache am 6. November 1973 eingeladen.

Den vollzéhlig erschienenen Eltern stellte der Leiter unserer
Ausbildungsabteilung Wabner zunédchst seine Mitarbeiter
vor. Im Namen unseres Grubenvorstandes begriBte dann
Arbeitsdirektor Schmitz die Eltern und die zum ersten Male
mit ihnen eingeladenen Auszubildenden. Er unterstrich die
Bedeutung einer engen Zusammenarbeit zwischen Ausbil-
dungsstétte und Elternhaus. Sie ist Voraussetzung fir die
Uberwindung entwicklungsbedingter Schwierigkeiten und
hilft damit entscheidend das Ausbildungsziel zu erreichen.
Als besonders erfreulich stellte Arbeitsdirektor Schmitz her-
aus, daB ein GroBteil der Auszubildenden Séhne unserer
Werksangehdrigen sind. Die Zahl der Bewerbungen um
eine Ausbildungsstelle in unserem Betrieb beweist, welches
Ansehen die bei uns vermittelte Berufsausbildung genieBt.
Leider kommen die bei uns vermittelten Qualifikationen
nach AbschluB der Lehre nicht nur unserem Unternehmen,
sondern auch vielen Betrieben in unserer Umgebung zu-
gute.

Im Namen des Betriebsrates begriiBte der stellvertretende
Betriebsratsvorsitzende Karl Kockerbeck die Gaste und
wies auf die entscheidende Bedeutung eines zahlenmaBig
ausreichenden und fachlich befdhigten Nachwuchses hin.
Danach erlduterte Ausbildungsleiter Wabner ausfihrlich
wichtige Einzelheiten des Ausbildungsvertrages.

Nach einer lebhaften Aussprache besichtigten die Eltern
die Ausbildungsplétze und die Lehrarbeiten ihrer S6hne.

Sind Sie interessiert?

Unsere Ausbildungsabteilung weist darauf hin, daB ab so-
fort Schulabgénger des Jahres 1974 fiir eine Ausbildung als
Mechaniker (frither Betriebsschlosser) und Elektroanlagen-
installateur (friher Starkstromelektriker) angemeldet wer-
den kénnen. Interessenten werden gebeten, sich in der Zeit
von 9.00 bis 12.00 und von 15.00 bis 16.45 Uhr bei der Aus-
bildungsabteilung in Hiickelhoven, Friedrichsplatz 9, zu in-
formieren. Am Anfang der Osterferien werden die Bewerber
einem Eignungstest unterzogen. Das Ergebnis des Tests
entscheidet (iber die endgiiltige Einstellung.
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J. Fischer Vorstandsvorsitzender
der Hoesch Werke AG

Am 1. Oktober 1973 wurde das Mitglied unseres Aufsichts-
rates, Hittendirektor Josef Fischer, zum Vorstandsvorsitzen-
den der Hoesch Werke AG ernannt. Bereits seit 1965 war
er im Hoeschvorstand fir Finanzen, Rechnungswesen,
Steuern, Revision, Organisation und Datenverarbeitung ver-
antwortlich. Engen Kontakt zur Steinkohle bekam J. Fischer
unmittelbar nach Kriegsende, als er in die Deutsche Koh-
lenbergbauleitung in Essen berufen wurde. Es folgten Tatig-
keiten in den Vorstanden der damaligen Altenessener Berg-
werke AG und der Harpener Bergbau AG.

Herzliche Glickwunsche

zur goldenen Hochzeit

Eheleute Engels

Am 8. September 1973 feierten die Eheleute Josef und
Gertrud Engels in Myhl, Wildenrather StraBe 14, das Fest
der goldenen Hochzeit. Josef Engels ist im Kreis Heinsberg
geboren. Sein beruflicher Werdegang begann bei den
Glanzstoffwerken in Oberbruch, wo er von 1909 bis 1914
tatig war. Nach der Riickkehr aus dem 1. Weltkrieg im
Jahre 1918 war er Korbmacher und Ségewerkarbeiter. Im
Dezember 1931 kam er zur Gewerkschaft Sophia-Jacoba,
wo er verschiedene Tatigkeiten in unserem Ubertagebetrieb
ausiibte. Die letzten zehn Jahre bis zu seiner Invalidisierung
im April 1960 war er als Waschevorarbeiter eingesetzt. Josef
Engels gehorte bis Januar 1945 der Notbelegschaft an.

Eheleute Nierfeld

Das Fest der goldenen Hochzeit feierten am 29. August
1973 die Eheleute Ludwig und Helene Nierfeld in Ménchen-
gladbach, Joerespfad 25.

Ludwig Nierfeld wurde in Oberhausen geboren. Nach seiner
Schulentlassuung wurde er Kupferschmiedlehrling. 1913
wechselte er in den Steinkohlenbergbau iber und erlernte
den Bergmannsberuf auf der Zeche Jacobi. Nach funfzehn-
jahriger Tatigkeit im Ruhrgebiet ging Ludwig Nierfeld 1928
in den niederlandischen Steinkohlenbergbau. Im Oktober
1929 kehrte er nach Deutschland zuriick und wurde bei
unserer Gewerkschaft Sophia-Jacoba als Hauer angelegt.
Bis zu seiner Invalidisierung im August 1953 war er zuletzt
als Zimmerhauer in unserem Untertagebetrieb tatig.
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zum Geburtstag
Gerhard Bongartz

Seinen achtzigsten Geburtstag feierte am 24. August 1973
der Invalide Gerhard Bongartz in Porselen, HauptstraBe 82.
Gerhard Bongarz ist in Porselen, Kreis Heinsberg, geboren.
Nach seiner Schulentlassung im Jahre 1907 war er einund-
zwanzig Jahre im Betrieb seines Bruders als Holzschuh-
macher tétig. Seine Berufstatigkeit wurde durch den 1. Welt-
krieg unterbrochen. Er nahm als Soldat von 1915 bis 1918
an diesem Krieg teil. Im Mai 1928 wurde Gerhard Bongartz
bei unserer Gewerkschaft Sophia-Jacoba angelegt. Er war
achtundzwanzig Jahre im Ubertagebetrieb unseres Unter-
nehmens beschéaftigt. Im September 1956 wurde er als
Kauenwarter pensioniert.

Gottlieb Gers

Der Berginvalide Gottlieb Gers feierte am 22. September
1973 in Hiickelhoven, Gladbacher StraBe 222, seinen acht-
zigsten Geburtstag.

In OstpreuBen geboren, war er nach seiner Schulentlassung
zunéchst einige Jahre in der Landwirtschaft tatig. Im Ok-
tober 1912 ergriff er den Bergmannsberuf und lieB sich bei
der Zeche Alma in Gelsenkirchen anlegen. Er wurde im
1. Weltkrieg Soldat und kehrte erst im Februar 1920 aus der
Gefangenschaft zuriick. Im Januar 1923 wurde Gottlieb Gers
als Lehrhauer in unserem Untertagebetrieb angelegt. Bis zu
seiner Invalidisierung im Juli 1952 war er in unserem
Unternehmen als Hauer und zuletzt als Zimmerhauer tatig.

Josef Satzenhofer

Am 21. September 1973 feierte der Invalide Josef Satzen-
hofer in Granterath, HauptstraBe 113, seinen achtzigsten
Geburtstag

In Siddeutschland geboren, begann Josef Satzenhofer
seinen Berufsweg als Hilfskraft in der Landwirtschaft. Von
September 1914 bis November 1918 nahm er als Soldat am
1. Weltkrieg teil. Im September 1924 kam er zu unserer
Gewerkschaft Sophia-Jacoba und wurde als Schlepper in
unserem Untertagebetrieb angelegt. Nach einer zweijah-
rigen Unterbrechung setzte er seinen Berufsweg bei uns
fort und absolvierte die Ausbildung zum Hauer. Von 1942
bis 1945 war er als SchieBmeister tatig. Die letzten Jahre
bis zu seiner Invalidisierung 1951 war er als Bauarbeiter
eingesetzt.



Familiennachrichten

EheschlieBungen

Citak, Halil, mit Hafice Oral, am 26. 6. 1973

Yetis, Ramazan, mit Medine, am 8. 7. 1973

Seker, Huseyin, mit Sevim Bakir, am 20. 8. 1973
Lindner, Norbert, mit Karin Bischof, am 27. 9. 1973
Moonen, Joseph, mit Johanna Joosten, am 4. 10. 1973
Stach, Wolfgang, mit Marita Finke, am 15. 10. 1973
Bodden, Manfred, mit Ursula Kochs, am 22. 10. 1973

Geburten

Anja Gisbertz, Glinter, am 11. 5. 1973

Hasan Ozkan, Rasim, am 16. 7. 1973

Ahmet Turna, Mevlit, am 19. 7. 1973

Antonia Dominguez-Delgado, Manuel, am 4. 8. 1973
Hasan Basri Bas, Basri, am 5. 8. 1973

Daniel Bohnke, Adolf, am 11. 8. 1973

Hamide Karahuseyinoglu, Osman, am 15. 8. 1973
David Karrenbauer, Hermann-Josef,am 17. 8. 1973
Orhan Cakir, Niyazi, am 17. 8. 1973

Murat At, Mahmut-Ali, am 20. 8. 1973
Nizamettin Partlak, Nizamettin, am 20. 8. 1973
Heike Schmidt, Haribert, am 22. 8. 1973
Michael TheiBen, Peter, am 24. 8. 1973

Elmar Gruber, Oskar, am 25. 8. 1973

Nicole Buchler, Josef, am 6. 9. 1973

Orhan llgin, Celal, am 6. 9. 1973

Senguil Onder, Nurettin, am 10. 9. 1973

Ugur Ertul, Hamdi, am 10. 9. 1973

Anja Blokus, Dieter, am 12. 9. 1973

Claudia Kemper, Franz-Josef, am 21. 9. 1973
Servet Sakin, Mehmet, am 25. 9. 1973

Ramazan Aslan, Cemalettin, am 28. 9. 1973

Helga Meirich, Ginter, am 2. 10. 1973
Stefan Banasch, Manfred, am 3. 10. 1973
Andreas Glaser, Josef, am 25. 10. 1973

Birgitt Steffan, Horst-Dieter, am 11. 11. 1973
Sterbefalle

Kind Zulfige von Coroz, Hiiseyid, am 11. 8. 1973
Kind Ali von Mehmet Kara, am 16. 8. 1973
Berginvalide August Hélzber, am 5. 9. 1973
Berginvalide Johann Zumfeld, am 9. 9. 1973

Kind Ahmet von Memet Sahin, am 25. 9. 1973
Berginvalide Christian Miller, am 3. 10. 1973
Kaufm. Angestellter i. R. Jakob Goertz, am 11. 10. 1973
Berginvalide Lukas Frkovic, am 17. 10. 1973
Berginvalide Leonhard Wilczeck, am 21. 10. 1973
Berginvalide Hubert Schiffer, am 22. 10. 1973
Berginvalide Gustav Obermeit, am 26. 10. 1973
Berginvalide Josef Schubert, am 6. 11. 1973
Berginvalide Theo Frantzen, am 12. 11. 1973
Berginvalide Anton Wilms, am 20. 11. 1973

Nachruf
Wir trauern um die Arbeitskameraden:

Gottfried Louis, am 20. 10. 1973 verstorben
Peter Gottschalk, am 6. 11. 1973 verstorben
Hans Fett, am 17. 11. 1973 verstorben

Wir werden ihnen ein ehrendes Andenken bewahren!
Gewerkschaft Sophia-Jacoba

Bundeskindergeld

Einkommensgrenze fiir Zweitkindergeld heraufgesetzt

Im November 1973 wurde mit Wirkung vom 1. 1. 1973 die
Einkommensgrenze fiur den Bezug des Zweitkindergeldes
von DM 15 000,— auf 16 800,— DM angehoben. Wegen der
Bedeutung der MaBnahme auch fir unsere Belegschaft
geben wir nachstehend Hinweise fiir die Feststellung des
Einkommens.

Fir den Bezug des Bundeskindergeldes im Jahre 1973
kann entweder das Einkommen des Jahres 1971 oder, wenn
es glnstiger ist, des Jahres 1972 gewahlt werden; fiir das
Bezugsjahr 1974 kann das Einkommen des Jahres 1972
oder des Jahres 1973 herangezogen werden.

Zunéchst ist von dem steuerpflichtigen Jahresverdienst aus-
zugehen (ersichtlich aus der jeweiligen Dezember-Lohn-
oder Gehaltsabrechnung — Kurzzeichen ,S“ —). Von diesem
Einkommen wird ein Betrag von DM 640,— abgezogen. Auch
der Steuerfreibetrag, der auf der Lohnsteuerkarte einge-
tragen ist, ist abzugsfahig.

Wenn fir das Berechnungsjahr ein Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich beantragt worden ist, kann das als Berechnungs-
grundlage maBgebende Einkommen aus dem vom Finanz-
amt zugestellten Bescheid ersehen werden. Es ist dort als
,Fur Anwendung der LST.-Tabelle maBgebender Arbeits-
lohn* gekennzeichnet.

Einkommensteuerpflichtige missen dem im Bescheid er-
sichtlichen zu versteuernden Einkommensbetrag die beriick-
sichtigten Kinderfreibetrdge und den sogenannten Anglei-
chungsbetrag in H6he von DM 1200,— hinzurechnen.

Wer noch kein Zweitkindergeld bezieht, sollte baldmdglichst
priifen, ob das maBgebende Einkommen die Grenze von
DM 16 800,— nicht Uberschreitet. Es ist dann ratsam, schnell-
stens einen Kindergeld-Antrag zu stellen, denn das Kinder-
geld wird riickwirkend ab Januar 1973 gezahit.

Antragsformulare liegen in der Lohnbuchhaltung (Zimmer 3)
vor. Zu weiteren Auskiinften stehen die Mitarbeiter dieser
Abteilung zur Verfligung. Hh
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Eine Exkursion nach Luxemburg

Am 17. Oktober 1973 starteten wir, d. h. eine Klasse
der Fachoberschule und die E 31 der Bergvorschule,
mit drei Lehrern zu einer Lehrfahrt nach Luxemburg.
Auf dem Programm steht die Besichtigung einer Hutte
mit Stahl- und Walzwerk. Die Fahrt verlauft mit einem
modernen Bus, leider bei sehr tribem Wetter, durch
die herbstlich bunte Eifel entlang der belgischen
Grenze. Wir fahren durch das landschaftlich sehr
schon liegende Hellenthal, Gber Prim, Bitburg, bis
zur Grenze. Dann ein Stick an dem FluBchen Sauer
entlang. Nur durch die Stadt Luxemburg geht es zeit-
weise wegen des dichten Verkehrs stockend vorwarts.
Mit einer kleinen Verspatung kommen wir in Esch,
unserem Zielort, an. An Tor Il des Werkes werden wir
schon von zwei Herren erwartet. Diese beiden, ein
Diplomingenieur und der Chef des Werkschutzes,
bleiben wahrend der ganzen Besichtigung unsere
Fuhrer und Betreuer. Der Bus bringt uns direkt ins
Werksgelande. Da bekommen wir schon den ersten
Uberblick (iber die GroBe des Werkes, das, wie
Uibrigens auch der Eschweiler Bergwerksverein, zur
ARBED gehért. Als erstes bestiegen wir das Dach der
neuen Sinteranlage. Links sehen wir die zwei Hoch-
ofen A und B. Schrag unter uns erkennen wir, wie das
Eisenerz mit zerkleinerter Kohle von einer riesigen
Maschine vermischt wird. Es ist Kohle aus RuBland,
vom EBV und auch ein Teil von unserer Zeche Sophia-
Jacoba. Das Erz kommt zu zwei Dritteln aus Frankreich
und einem Drittel aus dem luxemburgischen Minette-
Erzbergbau. Das Sintern ist ein neues Verfahren, da-
bei werden bis 30 Prozent der Heizenergie eingespart.
Ein Zusammenballen von Erzstaub mit gemahlener
Kohle. Das Ganze wird erhitzt, glihend und dem Ge-
misch Fez2 und Os ein Teil Sauerstoff als O1 entzogen.
Auf einen Nenner gebracht, diese Anlage nimmt dem
Hochofen einen Teil der Arbeit ab. Wir erkennen von
oben und auch etwas spater, als wir unten, unmittel-
bar daneben stehen, wie das zum Teil glihende Pro-
dukt, aus der Anlage kommend, auf einem ca. 3 m
breiten Plattenband weitertransportiert wird. Anschlie-
Bend zeigt man uns einen Hochofen, dort war vor kur-
zer Zeit ein Abstich. Auf diesen Moment haben viele
von uns gewartet. Welch ein Anblick, wie die rotglu-
hende Masse in ein vorgeformtes Bett aus Sand her-
unterstromt, sprudelnd wie ein Gebirgsbach. Dabei
sehen wir nur einen Arbeiter, der ab und zu die sich
oben bildende Schlacke zur Seite schiebt. Man drangt
uns weiterzugehen, einige konnen sich gar nicht los-
reiBen von diesem beeindruckenden Geschehen. Es
stieben die Funken, wenn es wie ein glihender Lava-
strom durch ein Loch nach unten stiirzt, in bereit-
stehende Kessel, die auf Eisenbahnwagen stehen.
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Wenn die davorgespannte Lok ein Stlck vorzieht, um
den nachsten Behalter auf MaB zu stellen, schwabbt
das fiissige Eisen wie in einem groBen Suppentopf
hin und her.

AnschlieBend besichtigen wir im Stahlwerk die Tho-
masbirne. Eine gewaltige Energie die hier freikommt,
es faucht und zischt, Flammen lodern meterhoch,
wenn der Sauerstoff in die glihende, flissige Masse
geblasen wird. Man bewundert fast die Manner, mit
welcher Gelassenheit sie davor stehen, mit langen
Stangen Proben entnehmen, die Behélter kippen
oder auch reinen Kohlenstoff in den Konverter werfen.
Mittels Rohrpost werden Proben und ausgewerteie
Ergebnisse zwischen Stahlwerk und Labor hin- und
hergeschickt, um, wenn notig, den Ablauf der Stahl-
herstellung sofort zu korrigieren. Nur das garantiert
eine optimale Qualitat.

Zum AbschluB unserer Besichtigung der Hohepunkt,
fir mich und wohl auch flr die meisten anderen, die
es noch nicht gesehen hatten —, das Walzwerk. Auf
einer Briicke gehend, kdnnen wir die Vorgange genau
links und rechts unter uns beobachten. Es ist phan-
tastisch anzusehen, wie rotgliihende Blocke sich tber
die WalzstraBen vorwartsbewegen, sich binnen kurzer
Zeit verandern, um ein Vielfaches langer werden, sich
wie von Geisterhand weiterschieben und immer neues
Material nachflieBt. Pldtzlich ein Klatschen, etwas wei-
ter vorne sehen wir, wie gliihendes Bandeisen nach
vorne schieBt, gleich einer roten Schlange, in Sekun-
den sich wellenartig windend zusammenschiebt. Ein
Arbeiter packt mit einer groBen Zange den Anfang
und fadelt das Band durch ein paar Rollen ein. In
wenigen Augenblicken ist es maschinell aufgerollt.
Die Produktion lauft auf Hochtouren. Unser Klassen-
lehrer muB die Nachzigler immer wieder ermahnen,
doch weiter zu gehen, man kdnnte aber auch hier
stundenlang zusehen, so faszinierend ist alles um uns
herum. Jetzt kommen wir in eine Halle, wo schwere
Brocken hergestellt werden, hier laufen Krane uber
den WalzstraBen. Wie Roboter heben sie mit ihren
gigantischen Armen Teile hoch und legen sie auf ein
anderes Band, wo die glihenden Blécke durch die
Walzen gejagt werden, um sich zu verformen.

Viel zu schnell ist die Zeit vergangen. Wir bedanken
und verabschieden uns von unseren Gastgebern und
Fiihrern. Zligig geht die Fahrt im Dunkeln zuriick. Wir
sind uns alle einig, es war ein interessanter, ein lehr-
reicher Tag.

K.-H. Sch.
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... und worauf fiihren Sie es hauptséchlich
zuriick, daB Sie das seltene 50jahrige
Dienstjubilaum feiern?
Hauptsachlich darauf, daB ich 1923 anfing!

Jubilare

Mein Mann und ich sind uns einig, die
Jubildaumspramie praktisch anzulegen!

So sah ich aus, als ich vor 40 Jahren
hier als Stift eintrat!

Heute bin ich Ehrengast des Werkes. Hup mal
genau so, Wilhelm, als wenn du den Chef fahrst.




W. K. Miller



