


Aus dem Inhalt

Seite
Titelbild
Unser neues Produkt: Minicite 1
Aus dem Inhalt 2
Deutsche Steinkohle hat
Zukunft 3
Vergasungsanlage in Betrieb 4
Aus dem Betriebsgeschehen 6
Im Scheinwerfer 9
Minicite 10
Das sollten Sie lesen . .. 1
Von der Markenkontrolle zur
Arbeitszeiterfassung 1
10 Jahre Grubenwarte auf
Sophia-Jacoba 12/13
Pramien fir gute Ideen 14
Hauer-Kursus erfolgreich
abgeschlossen 14
Umweltfreundliche
Steinkohlenkraftwerke 15
25 Jahre Statistik der
Kohlenwirtschaft e. V. 16
Rentenversicherungsnummer 16
Neue Unterrichtsformen in der
Bergberufsschule 17
Besucherbrief 17
Sophia-Jacoba ehrte
160 Jubilare 18
40 Jahre auf Sophia-Jacoba 19
Neujahrsempfang der
Stadt Huckelhoven 20
Weihnachtsfeier fur unsere
tirkischen Kollegen 20
Chronik der Besucher 21
Dank und Anerkennung
unseren Jubilaren 21
Herzliche Glickwinsche 22
Familiennachrichten 23
SchluBbild
Frihling in Hickelhoven 24

Bilder: Fotostelle

Herausgeber:
Gewerkschaft Sophia-Jacoba
Steinkohlenbergwerk in Huckelhoven

Redaktion: Dr. H. G. Reinermann

Anschrift der Redaktion:
5142 Huckelhoven
Gewerkschaft Sophia-Jacoba
Fernruf 40 81

Gesamtherstellung:
Druck- und Verlagshaus Heinrich Lapp
GmbH & Co. KG, Mdénchengladbach

Nachdruck — auch auszugsweise — nur mit
Genehmigung der Herausgeber gestattet

Arbeitsschutzkleidung: Helm, Handschuhe, Sicherheitsschuhe und Schienbeinschitzer



Deutsche Steinkohle hat Zukunft

Bundeswirtschaftsminister Graf Lambsdorff besuchte
am 30. Januar 1979 die Schachtanlage Walsum. In einer
Pressekonferenz nahm er zu aktuellen energiepoliti-
schen Fragen Stellung. Unter anderem erkléarte der Mi-
nister:

,»Ich will zundchst gerne darauf hinweisen, daB dieses
kein spektakulédrer Besuch ist oder spektakularer Be-
such sein soll. Ich wollte gerne einmal der Einladung
des Unternehmensverbandes und der |G Bergbau fol-
gen, eine Grubenfahrt zu unternehmen und dabei so-
wohl meine wie der Bundesregierung Verbundenheit
und Interesse mit dem deutschen Steinkohlenbergbau
unterstreichen. Das haben wir sicherlich durch eine
ganze Reihe van Entscheidungen gerade in den letzten
Jahren, insbesondere auch durch finanziell sehr auf-
wendige Entscheidungen, unter Beweis gestellt. Aber
man kann das vielleicht durch einen persdnlichen Be-
such noch einmal unterstreichen. Nun sieht es ja ein
biBchen so aus, als wenn angesichts der energiepoliti-
schen Situation ein solcher Besuch unter Betonung der
Rolle, die die deutsche Steinkohle bei unserer Energie-
versorgung spielt, von besonderer Aktualitét ist. Zwei
Dinge: Eines ist lhnen wie uns allen ja durch das abend-
liche Fernsehen schon gelaufig. Die Entwicklung im
Iran hat dazu gefuihrt, daB einer unserer wichtigsten Erd-
Ollieferanten —17,1 % bekommen wir von dort oder
haben wir von dort bekommen — pl6tzlich ausgefallen
ist. Das zeigt erneut, daB Energieeinsparungen und Er-
satzenergie, insbesondere Substitution von Olver-
brauch, ein ganz wesentliches energiepolitisches Ziel
ist und bleibt. DaB in diesem Zusammenhang die deut-
sche Kohle eine hervorragende Rolle spielt, ist Ihnen
aus der zweiten Fortschreibung des Energieprogramms
der Bundesregierung bekannt.

Ubrigens trifft es sich, daB morgen die deutsch-saudi-
sche Wirtschaftskommission ihre Gesprache aufneh-
men wird. Dort hat man uns zugesagt, daB der Ausfall
der Rohdllieferung aus Iran durch mehr Produktion in
Saudi-Arabien kompensiert werden soll. Es besteht also
Uberhaupt kein AnlaB, im Augenblick irgendwelche
Versorgungsbefiirchtungen zu haben. Aber es be-
stéande selbstredend ein solcher AnlaB, wenn wir eine
solche Ersatzzusage, Lieferzusage, aus Saudi-Arabien
nicht bekommen hatten. Erneut macht dies deutlich,
wie groB unsere Abhangigkeit von anderen Lieferanten
ist.

Ein zweiter Gesichtspunkt, der diese Aktualitat unter-
streicht: Die Europdische Kommission hat heute mor-
gen entschieden, daB innerhalb der Europaischen Ge-
meinschaft den Landern Belgien, Niederlande, Italien
und Frankreich gestattet wird, sog. automatische Ex-
portlizenzen zu erteilen, im Grunde genommen also
eine genaue Statistik zu fihren Uber den Export von
Heizdl. Die Bundesregierung hat sich sehr darum be-
muiht, daB eine solche MaBnahme auf Heizdl beschrankt
bleibt. Sie wissen, daB hier auch die Heiz6lpreise erheb-
lich heraufgegangen sind. Wir sehen Gberhaupt keinen
AnlaB, in irgendwelchen anderen Bereichen MaBnah-
men der Kommission zu treffen. Sie konnten allenfalls
zu vollig unnétiger Beunruhigung fluhren. Auch im
Heizélbereich sind die jetzt von der Kommission ange-

ordneten MaBnahmen, die im Grunde nichts weiter als
eine bessere Marktiibersicht verschaffen sollen, auf
zwei Monate beschrankt.

Wir hoffen, damit bin ich dann wieder beim Thema
Energiepolitik und Energieverbrauch in der Bundesre-
publik, daB aus einer glinstigen gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung fiir das Jahr 1979 sich auch bessere Ab-
satzmoéglichkeiten fiir die Steinkohle ergeben. Die Hal-
den sind bereits zurlickgegangen —der ProzeB wird sich
hoffentlich fortsetzen, denn selbstverstandlich sind
auch wir daran interessiert, eine méglichst geringe Zahl
von Feierschichten und eine moglichst hohe Zahl von
Férderung so zu ermdglichen, daB die geférderte Pro-
duktion auch verbraucht werden kann, weil das selbst-
verstandlich die kostenglinstigste Art der Férderung ist
und weil auf diese Weise die Betriebskostenzuschusse,
die die 6ffentliche Hand teilweise tragt, niedriger gehal-
ten werden kénnen. Fir den Anfang der 80er Jahre ge-
hen Bundesregierung, Unternehmensverband und IG
Bergbau von héheren Absatzerwartungen an Stein-
kohle aus. Bis dahin — namlich einschl. 1981 — haben
deswegen die Bundesregierung und der Bundestag im
vorigen Jahr beschlossen, die zusatzliche Investitions-
hilfe von 582 Mill. DM pro Jahr zur Verfliigung zu stellen;
nicht als BetriebskostenzuschuB, sondern um auf dem
Wege liber Modernisierung und weitere Technisierung
den AnschluB an die Entwicklung der 80er Jahre im
Steinkohlenbergbau zu finden. Die Bundesregierung ist
davon Uberzeugt, daB die Steinkohle weiter Zukunft hat
und, daB sie diese Zukunft auch sieht — darin stimmen
wir ebenfalls mit IGBE und Unternehmensverband
Uberein — im Zusammenhang mit der Kernkraftdiskus-
sion. Es gibt keine vordergriindige Konkurrenz zwi-
schen Steinkohle und Kernenergie, es gibt aber wohl
eine groBe Zahl technischer Méglichkeiten fiir das Zu-
sammenarbeiten, die bessere Ausnutzung von Kohle
mit Hilfe von Kernenergieverfahren. Und dieser Ent-
wicklung widmet die Bundesregierung groBe Aufmerk-
samkeit und wird dies auch in Zukunft tun. Die Stabili-
sierung der Lage des Kohlebergbaus ist nach unserer
Meinung nicht zu libersehen.

Ich will einen letzten Punkt ansprechen. Das ist die
Frage der wirtschaftlichen Monostruktur des Landes
Nordrhein-Westfalen, begriindet auf dem Schwerge-
wicht Bergbau und Stahlindustrie. Der Kabinettsauf-
trag, im Zusammenhang mit dem Werfthilfeprogramm
ein Strukturprogramm fir die Kiiste zu entwerfen, ist ja
ausgedehnt worden auch auf die strukturpolitischen
Uberlegungen fiir Nordrhein-Westfalen. Wir werden in
Zusammenarbeit mit der Landesregierung von Nord-
rhein-Westfalen, insbesondere mit dem Wirtschaftsmi-
nisterium und hier dem Kollegen Riemer, versuchen, ob
wir Instrumente und Méglichkeiten entwickeln kdnnen,
die mit der Zielsetzung einer befristeten Investitionszu-
lage — wie sie sich im Gesetzentwurf des Landes Nord-
rhein-Westfalen, der im Bundesrat vorliegt, wiederfin-
det — ob man Uber diesen Ansatz zu MaBnahmen kom-
men kann, die in vertretbarer Weise befristet und an
strenge Kriterien angekntipft zu Erleichterungen und
Umstrukturierung, der Neuansiedlung und der Verbes-
serung der wirtschaftlichen Struktur beitragen kénnen.



Kohlevergasung in Betrieb

Auf der Schachtanlage 1/3 in Hiickelhoven wurde am 12. Marz
d. J. im Beisein zahlreicher in- und auslandischer Gaste aus
Wirtschaft und Politik die neue Kohlevergasungsanlage in Be-
trieb genommen.

Nachdem schon die Pilotanlage im LabormaBstab im Beisein
von Minister Dr. Riemer angeblasen worden war (die Werkszei-
tung berichtete hieriiber in der Ausgabe Nr. 2/77), konnte
nunmehr die Fackel auf der 32 m hohen Demonstrationsanlage
von Dr. Flick geziindet werden. Zuvor hatte wahrend der feier-
lichen Einweihung Minister Dr. Riemer die vorgeschaltete
Brikettieranlage in Betrieb gesetzt.

Die Anlage wurde in nur 7monatiger Bauzeit von der Kohlegas
Nordrhein (30 % Sophia-Jacoba, 70 % Flick-Konzern) errich-
tet. Vorgesehen ist ein 2jahriges Versuchsprogramm, das mit
den iblichen 80 % aus Forschungsmitteln des Landes NRW
bezuschuBt wird. Insgesamt stehen 20 Mio. DM bereit.

Zur Gasgewinnung werden feinkérnige Ballastkohlen einge-
setzt, zu strangartigen Briketts verpreBt und im sog. ,,Festbett-
verfahren'* mit aufgesetztem Schwelschacht und integrierter
Schwelgasriickfiihrung unter Einsatz von HeiBdampf und Luft
zuerst aufgeheizt und anschlieBend entgast (Bericht der
Werkszeitung in Nr. 3/78). Der Einsatz von Koks und reinem
Sauerstoff ist im Gegensatz zu anderen Verfahren hier nichter-
forderlich. Das erzeugte Wassergas kann als Reduktionsgas im
Hochofen anstelle von Heizél oder auch als Synthesegas in der
Chemie Verwendung finden. Der Vergaser eignet sich auch zur
Herstellung von Generatorgas, das z. Z. im benachbarten Kes-
selhaus zur Unterfeuerung eingesetzt wird. Wenn die Versuche
wirtschaftlich erfolgreich verlaufen, konnten kleinere Anlagen

fiir die Ballastkohlenvergasung z. B. von Herstellern von Stein-
zeug, Glas, Zement und ahnlichen Produkten errichtet werden.
Das KGN-Verfahren ist z. Z. noch doppelt so teuer wie der Be-
zug des herkdémmlichen Gases. Trotzdem lag eine erste, ernste
Anfrage nach Inbetriebnahme vor, was die Dringlichkeit des
Vorhabens dokumentiert.

Genau an der Stelle, an der vor rund 70 Jahren Hickelhovens
Kohleabbau begann, eréffnet nun die Demonstrationsanlage
der Kohle neue Dimensionen zukiinftiger Verwendungen. Das
Versuchsprojekt hat weltweites Interesse gefordert, insbeson-
dere in Deutschland und in den USA. Zwar sind Hydrieren und
Vergasen der Kohle im Grundsatz langst bekannte Technolo-
gien zur Veredlung der Kohle, dennoch wird die Entwicklung
des KGN-Verfahrens zur Vergasung ballasthaltiger und nieder-
flichtiger Kohlen zu einem Meilenstein in der Entwicklung
neuer Kohletechnologien vor dem Hintergrund der standig
knapper werdenden Energieressourcen. Von der Energiever-
knappung sind die Lander der Gemeinschaft besonders betrof-
fen.

Die langfristige Sicherheit der Energieversorgung stellt unver-
andert ein kritisches Problem dar, da nur verhéltnisméaBig we-
nige Energiequellen verfiigbar sind und Wirtschaft und Bevol-
kerung in besonders hohem MaBe von den Energieeinfuhren
aus Drittlandern abhéngig sind. Den nicht festen Brennstoffen
kommt hierbei aus der Sicht der Gemeinschaft existentielle
Bedeutung zu, zumal der Netto-Einfuhrbedarf an Erdol weiter
steigen wird.



Seit 1974 hat die Verlangsamung der wirtschaftlichen Entwick-
lung zu einem erheblich verminderten Ausbau der Energiever-
sorgung gefiihrt, vor allem wegen der starken Verzégerung
bzw. Behinderung im Ausbau der Kohleenergie und der Kern-
energie.

Unter diesen Umstanden erscheint die drohende Lucke in der
Energieversorgung nur durch eine enorme Verstarkung des
Beitrages der Steinkohle abwendbar. Das wird um so deutli-
cher, wenn man tber 1985 und 1990 hinausblickt: Der Beitrag
der festen Brennstoffe, also insbesondere der Steinkohle,
muBte bis zum Jahre 2000 mindestens verdoppelt werden.

Auf dem Weg ,,weg vom Erdol'* werden allerdings MaBnahmen
der Energiepolitik erforderlich, die es den Unternehmen des
Steinkohlebergbaus ermdglichen, die gegenwartige ,,Durst-
strecke’’ zu Uberwinden. Angesichts der weltweiten Energie-
verknappung ruckt der Tag naher, an dem die Energiepreise
erheblich angehoben werden mussen. Dazu gehort auch eine
in*der Gemeinschaft abgestimmte Kohlepolitik.

Die Deckung des Energiebedarfs, der auf langere Sicht sogar
noch steigen wird, setzt verstarkte Anstrengungen zur For-
schung und Entwicklung sowohl auf dem Gebiet der Berg-
technik als auch vor allem im Bereich der Kohleveredlung und
-verwendung voraus. Vor diesem Hintergrund gesehen befin-
det sich Sophia-Jacoba mit der Entwicklung neuer Technolo-
gien auf dem Gebiet der Kohlevergasung auf dem richtigen,
rechtzeitig gefundenen Weg.

Zu Beginn des Festaktes im Festzelt wurden die knapp 300 Ga-
ste von der Bergkapelle mit dem Steigerlied begriBt. In der An-
sprache begriBte der Vorsitzende des Grubenvorstandes der
Gewerkschaft Sophia-Jacoba, Bergassessor D. Buss, den
Wirtschaftsminister des Landes Nordrhein-Westfalen in seiner
Eigenschaft als obersten Bergherrn aller Bergleute in NRW. BA
Buss wies darauf hin, daB die niederfliichtige Kohle von So-
phia-Jacoba besonders gut geeignet sei fur die Kohleverga-
sung, wahrend es beim Einsatz hoherflichtiger Kohle immer
wieder Probleme gebe. Fur Sophia-Jacoba sei die Vergasung
auch deshalb wichtig, weil der angestammte Hausbrandmarkt
immer kleiner werde und Sophia-Jacoba auf dem subventio-
nierten Verstromungsmarkt nicht angemessen beteiligt sei.
AuBerdem habe die Kohlevergasung den Vorzug, sich mit der
nuklearen Energiegewinnung einmal zu erganzen und sie wirt-
schaftlicher zu gestalten. Voraussetzung fir den wirtschaftli-
chen Betrieb der Vergasungsanlage sei allerdings eine erheb-
liche Gaspreisanhebung, die bereits jetzt voraussehbar sei.
AnschlieBend berichtete M. Nemitz, Geschaftsfuhrer der Pro-
jektierung Chemische Verfahrenstechnik (Flick-Tochter), den
Gasten aus Wirtschaft und Politik von der Entwicklung der
energiewirtschaftlichen Bemiihungen des Hauses Flick. Er
dankte allen Beteiligten fir ihren tatkraftigen, jetzt auch erfolg-
reichen Einsatz.

Minister Dr. Riemer wertete die Demonstrationsanlage als ei-
nen sehr wichtigen Schritt im Bemuhen der Landesregierung
von Nordrhein-Westfalen, die Zukunft der Gewerkschaft So-
phia-Jacoba zu sichern. Im Hinblick auf das angestrebte Kraft-
werk, das speziell fir die Anthrazitkohle mit ihrem geringen
Gehalt an flichtigen Bestandteilen ausgelegt werden sollte,
kénnte das erforderliche Stutzfeuer mit dem Gas aus der Ver-
gasungsanlage betrieben werden.

In der dem Festakt folgenden Pressekonferenz flhrte der Mini-
ster detailliert aus, daB man die Kohle des Aachener Reviers,
namlich 2,5-3 Mio. t nicht verstromen, sondern vergasen sollte.
Die hierfur benétigten Zuschisse, um Gleichstellung zum Erd-
gas zu erreichen, sollten durch einen Aufschlag von 1,7 Pfen-
nig je Kubikmeter Gas von allen Gasverbrauchern finanziert
werden. Dieser Gaspfennig ermogliche es in einer Zeit, in der
die Weltenergieanlage sich undurchsichtiger denn je darstelle,
die in unserem Lande entwickelten Technologien mdglichst
rasch auf den Markt zu bringen, damit sie bei einer zu erwar-
tenden Verscharfung der Lage auch schon kurzfristig verfig-
bar seien. Nur so kénne die langfristig sicherlich notwendig
werdende Substitution des Erdgases vorbereitet werden. Zu-

Die Inbetriebnahme durch Minister Dr. Riemer und Dr. Flick

gleich wiirden der heimischen Kohle weitere stabile Absatz-
moglichkeiten geschaffen, ahnlich dem Strompfennig in der
Elektrizitatswirtschaft.

Den Hinweis der sich abzeichnenden Energieverknappung in
Europa griff Dr. Flick, Inhaber des Flick-Konzerns, auf und be-
tonte, daB es Aufgabe der klassischen Industrielander sei—und
das waren zugleich, und das natirlich nicht zuféllig, auch die
klassischen Kohlelander — durch die Entwicklung und den Ein-
satz von neuen Kohletechnologien die Abhangigkeit von den
Olférderlandern zu verringern. Die untriglichen Anzeichen ei-
ner schwer einzuschatzenden Mengen- und Preispolitik auf
den Olmérkten zwinge zu groBten Anstrengungen, und zwar
schneller als erwartet. Die Kohle als groBte Energiereserve der
Welt misse wieder den ihr zukommenden Platz einnehmen.
Das Entziinden der Gasfackel sei nicht das Zeichen fiir ein no-
stalgisches ,,zurlick zur Kohle", sondern fur den industriellen
Fortschritt mit der Kohle auf der Basis einer internationalen
Zusammenarbeit.

Nach der Erlauterung der wesentlichen Aggregate wurde der
Festakt beendet mit der Feuerwerksmusik von Georg Friedrich
Handel durch die Bergkapelle unter der Leitung von Werner
Munsche. Den AbschluB der feierlichen Inbetriebnahme bil-
dete ein Empfang im Lichthof der Verwaltung. Resimee fur
viele Teilnehmer: die zahlreich erschienene Prominenz aus Po-
litik, Wirtschaft und Ubersee erweckte den Eindruck, in Hik-
kelhoven sei das Startzeichen fiir eine neue Zukunftstechnolo-
gie in der Kohle gegeben worden. Di.

Aufmerksame Zuhérer
Minister Dr. Riemer, Dr. Flick, von Brauchitsch und der Grubenvorstand
von Sophia-Jacoba




Aus dem Betriebsgeschehen

Gesamtiibersicht

tato vF
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Die mittlere verwertbare Tagesfoérderung unserer An-
lage stieg im Dezember 1978 auf7.961 tvF an. Das ist der
héchste Monatsdurchschnitt seit Dezember 1970, in
dem im Tagesmittel 8.183 tvF geférdert wurden. Im Ja-
nuar betrug die durchschnittliche Tagesforderung
7.767 und im Februar 7.241 tato vF.

Die Leistung des Grubenbetriebes unter Tage folgte der
Forderentwicklung. Sie erreichte im Dezember mit
3.885 kgvF/MS den zweitbesten Wert des Vorjahres und
Ubertraf damit das Ergebnis des bei der Férderung als
Bezugsmonat erwahnten Monats Dezember 1970 um
797 kgvF/MS gleich 26,23 %. Im Januar und Februar
war die Untertageleistung mit 3.739 bzw. 3.371 kgvF/MS
rucklaufig.

Der Anteil der Abgange an der Bruttoforderung entwik-
kelte sich, verglichen mit der Férderung, gegenléufig.
Er stieg von 43,76 % im Dezember auf 44,47 % im Ja-
nuar und 50,49 % im Februar an.

Die Unfallziffer der Gesamtanlage sank im Dezember
gegeniiber dem Vormonat um 43,75 auf 47,34 Unfélle je
10% Arbeitsstunden ab. Auch der Januar lag mit 57,18
Unfallen je 108 Arbeitsstunden noch unter dem Mittel-
wert des Vorjahres, der im Februar mit 78,13 Unféllen je
10° Arbeitsstunden um 9,26 Punkte Gberschritten wur-
de.

Untertagebetrieb
Abbaureviere

Die mittlere Tagesférderung unserer Gewinnungsbe-
triebe erhéhte sich von 1.059 tato vF im Dezember auf
1.111 tato vF im Januar, verringerte sich jedoch im Fe-
bruar auf 1.061 tato vF.

In den einzelnen Abbaurevieren nahm die Betriebsent-
wicklung folgenden Verlauf:

Hobelstreb Fl6z Merl Revier 6

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-  Machtigkeit
forderung geschwindig-  leistung ~ Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 679 32 7.087 73 33

@ Laufzeit 844 4,10 8.521 76 25

max. Mon.-@ 1.033 4,87 9.512 76 26

Der Streb war Ende Oktober gestundet worden, da der
stidlich angrenzende Hobelstreb Revier 7 angehobelt
werden muBte. Anfang November konnte der planma-
Bige Abbau wieder aufgenommen werden. Der Streb
wurde im letzten Monat seiner Laufzeit in der Band-
strecke um 41,50 m vorgedriickt und damit parallel zu
der den Abbau begrenzenden Stérung gestellt. Starke
Behinderungen der Gewinnungs- und Ausbauarbeiten
ergaben sich durch das auf40°® angestiegene Fldzeinfal-
len im Bereich des Hauptantriebes und eine Zone mit
gebréachen Dachschichten im oberen Strebteil. Die Ge-
samtforderung des Reviers betrug bei einer Laufzeit von
106 Tagen 89 483 tvF. Charakteristisch fur die Bauh6he
waren das mit nach Osten fortschreitendem Abbau an-
wachsende Flozeinfallen im unteren Strebteil und die
starken Druckerscheinungen in der Bandstrecke, die
zur Folge hatten, daB der Hauptantrieb in den Streb ver-
legt werden muBte und das Revier wegen der erforderli-

' chen Hobelstallauffahrung nur mit 2 Gewinnungs-

schichten belegt werden konnte.

Hobelstreb Fl6z Merl Revier 7

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- & Revier-  Méchtigkeit
forderung geschwindig- leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 483 1,83 6.584 73 32

Dezember 1.322 5,48 10.913 75 2

Januar 1.162 4,96 10.641 74 24

Februar 911 3,97 1793 ) 28

Das Revier war im November nur bis zum Passieren des
Antriebes von Revier 6 planmaBig belegt und stand fir
den Rest des Monats als Reservebetrieb zur Verfligung.
In dieser Zeit wurde der aus einem Schragaufhauen
entwickelte Streb in der Kopfstrecke um 33 m vorge-
driickt. Der planméaBige Verhieb wurde erst im Dezem-
ber aufgenommen. In diesem Monat wurden bei, bis auf
gelegentlichem Hangendnachfall, ungestorter Lage-
rung in der Kopfstrecke weitere 64,5 m mehr gertickt als
in der Bandstrecke, so daB der Streb gegen Monatsmitte
mit 232 m Lange rechtwinkelig zu den Begleitstrecken
stand. Das entsprach gegeniiber dem Aufhauen einer
Einkiirzung um 38 m. Im Januar und Februar ver-
schlechterten sich die Abbaubedingungen erheblich,
so daB Abbaufortschritt und Férderung zurtickgingen.
Besondere Schwierigkeiten bereiteten starke Drucker-
scheinungen in der bereits von Revier 6 benutzten



Kopfstrecke, die durch Restpfeilerwirkungen von BS
180 verstarkt wurden, mehrere Stérungen mit geringe-
ren Verwurfshohen und ein Sprung mit einem Verwurf
von 0,70 m, der am Hilfsantrieb aus dem Streb strich.
Insbesondere im Februar ergaben sich zuséatzliche Be-
hinderungen durch bis zu 45 m lange Zonen mit gerin-
gen Kohlenméachtigkeiten und gebréchen Dachschich-
ten.

Hobelstreb Fl6z Merl Nebenbank Revier 8

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- & Revier-  Méchtigkeit
forderung geschwindig-  leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

Januar 767 3,37 8.535 76 44

Februar 1.599 7,09 11.935 70 48

In Revier 8 wurde im Januar der 2. mit Bock-Schilden
ausgeriistete Streb in Verhieb genommen. Der Ausbau
wurde von dem ndrdlich angrenzenden Revier 9, nach
Uberholung in der gemeinsamen Strecke, direkt Gber-
nommen. Die Bauhdhe hat bei einer streichenden
Lange von 630 m einen Kohlenvorrat von ca. 134 000
tvF. Der Abbau wird im Riickbau von Westen nach Osten
gefiihrt. Das Fl6z zeigt mit einem 20—70 cm méachtigen
Bergemittel die gleiche Auspragung wie in Revier 9. Der
Bergepacken wird z. T. vom Hobel angeschnitten und
bricht dann klotzig herein. Die Machtigkeit des Unter-
flézes schwankt zwischen 52 und 64 cm. Der Streb ist
mit einem HB-Mittelkettenforderer und einer Sl1G-Ho-
belanlage ausgestattet. An den Antrieben fiir Hobel und
Panzer sind polumschalibare Motoren mit 80/160 kW
installiert. Der Streb war im ersten Monat der Laufzeit
nicht planmaBig belegt. Er erreichte wegen des noch
fehlenden Abbaudruckes und des festen Bergemittels
nur eine Hobelschnittleistung von 1,13 m?/min Be-
triebszeit. Im Februar waren im Tagesmittel 2,8 Verhieb-
schichten eingesetzt. Durch Trankarbeit im unteren
Strebteil wurde die Gewinnungsarbeit nicht wesentlich
erleichtert. Die Hobelschnittleistung stieg durch Ver-
besserung des Ausnutzungsgrades auf 1,46 m?/min Be-
triebszeit.

Hobelstreb Floz Merl Revier 12

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-  Méchtigkeit
forderung geschwindig- leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
November 1.778 8,19 12.842 67 10
Dezember 1.651 Tefhs) 12.080 67 12
Januar* 1.828 8,84 14.116 65 i1
Februar 582 3,03 5.416 61 22
@ Laufzeit 1.260 5,95 12.146 67 14

*bester Monat der Laufzeit

Der Streb erreichte nach einer Laufzeit von 136 Tagen
seine Baugrenze und wurde ausgeraubt. Die Gesamt-
férderung des Reviers betrug 171.413 tvF. Der Streb
wurde bis Ende November mit dem nérdlich anschlie-
Benden Streb von Revier 13 zum Schutz von besonders
bergschadensempfindlichen Ubertageprojekten als
Zwilling, d. h. mit gleichbleibendem Abstand betrieben.
Ab November war der Streb planméaBig mit drei Verhieb-
schichten belegt, die erst im Auslaufmonat wieder auf
zwei zuriickgenommen werden muBten, da im Bereich
der Baugrenze mehrere zur Bandstrecke streichende
Stérungen mit Verwurfshohen bis zu 0,7 m zu durchor-

tern waren. Zu dem starken Forderabfall im Februar
fuhrten vor allem die in den Stérungsbereichen sehr
gebréchen Dachschichten und zwischen den Storun-
gen liegende Abschnitte, in denen die Kohleméchtigkeit
bis auf 25 cm zuriickgegangen war. Charakteristisch fr
die Bauhdhe war bei von 61-78 cm schwankenden Koh-
lenmachtigkeiten die Notwendigkeit, auf langen Streb-
abschnitten die festen Hangendschichten anzuschnei-
den, da der Hobel wegen wechselnder Harte des Lie-
genden nicht planmaBig im Liegendeinschnitt gehalten
werden konnte. An neuer Technik wurde in der Kopf-
strecke zum Ankern des Streckenausbaus eine auf Ra-
dern fahrbare Ankerbohrmaschine eingesetzt.

Hobelstreb Floz Merl Revier 13

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-  Méchtigkeit
forderung geschwindig- leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 1.794 7,25 17.142 T 6

Dezember 1.318 5,61 12.278 745 13

Januar 906 3,86 8.703 5 i3l

Februar 458 2,00 7.100 75 12

Der Streb war bis Ende Januar planmaBig mit zwei Ver-
hiebschichten belegt und stand im Februar als Reser-
vebetrieb zur Verfigung. Bei der gegentiber Revier 12
um ca. 10 cm héheren Kohlenmachtigkeit lag die Hobel-
schnittleistung in Revier 13 mit Monatsdurchschnitts-
werten bis zu 3,62 m?/min Laufzeit glinstiger als in Re-
vier 12. Nachdem Mitte November eine Stérung mit 0,7
m Verwurf am Hauptantrieb ausgelaufen war, fihrten im
Dezember zwei neu angefahrene Stérungen mit Ver-
wurfshéhen bis zu 0,8 m und Hangendverwulstungen zu
einem Riickgang der Forderung. Im Januar verringerte
sich der Abstand der zur Kopfstrecke streichenden St6-
rungen, so daB sich die Dachschichten im Stérungsbe-
reich verschlechterten und bis zu 1,20 m hoch ausliefen.
Da die Arbeiten in den Stérungen zusatzlich durch
Tropfwasser erschwert wurden, ging die mittlere Tages-
féorderung weiter zuriick. Im Februar wurden an 3 Tagen
eine und an einem Tag drei Verhiebschichten einge-
setzt.

Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 22

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-  Machtigkeit
forderung geschwindig-  leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
November 1.103 4,15 8.866 89 16
Dezember 970 3,57 8.768 91 14
Januar 892 2,93 9.126 92 11
@ Laufzeit 1.060 3,97 10.002 93 h
max.Mon.-@  1.179 4,32 12.283 93 9

Der Abbau wurde Mitte Januar planmaBig eingestellt.
Die Gesamtférderung des Reviers betrug in 112 Arbeits-
tagen 125.087 tvF. Trotz der bei gut hobelbarer Kohle
moglichen hohen Hobelschnittleistungen wurden we-
gen der meist unter 40 % liegenden Ausnutzungsgrade
bezogen auf die Betriebszeit nur geringe m2-Leistungen
erreicht. Erhebliche Storzeiten verursachte eine im un-
teren Strebdrittel nahezu streckenparallel verlaufende
Stérung, die bei einer Gesamtverwurfshéhe von nahezu
4 m sténdig ihre Auspragung wechselte und erst gegen
Ende der Laufzeit auf einen Verwurf von 0,25 m zurlick-
ging. Charakteristisch fiir den Abbau in Revier 22 war
die mit einer Uberraschend groBen Verwurfshohe zu



durchfahrende Stérung, die hohe Anforderungen an
das bergménnische Kénnen von Aufsicht und Beleg-
schaft stellte, und der trapezférmige Zuschnitt der Bau-
hoéhe. Sie wurde im Osten aus dem Fl6zberg Rauschen-
werk entwickelt und war im Westen von der Kopfstrecke
des ehemaligen Reviers 19 begrenzt. Wahrend in der
Bandstrecke 600 m abgertickt worden sind, waren es in
derKopfstrecke nur375 m. Entsprechend verkirzte sich
der Streb wéahrend des Abbaus von 219 m Aufhauen-
lange auf204 m und verlangerte sich am Ende der Lauf-
zeit wieder bis auf 245 m.

Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 23

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- & Revier-  Mdchtigkeit
forderung geschwindig-  leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 1.145 4,28 25.284 94 5

Dezember 856 3,20 24.259 97 )

Januar 1.981 7,19 19.281 96 6

Februar 2.662 9,93 20.494 95 14

Der Streb wurde im November angehobelt und kam im
Dezember planmaBig in Verhieb. Er konnte jedoch we-
gen des noch in Abbau befindlichen Reviers 22 bei zu
geringer Abforderkapazitdt der nachgeschalteten For-
derung nur mit einer Gewinnungsschicht belegt wer-
den. Erst ab Mitte Januar wurden drei Gewinnungs-
schichten eingesetzt. Bei bis Mitte Februar ungestorter
Lagerung wurden Tagesforderungen von bis zu 3.300
tvF erreicht. Die Hobelschnittleistung lag sowohl im Ja-
nuar als auch im Februar tGiber 4 m?/min Hobellaufzeit.
Eine im Februar gegen Monatsmitte ca. 90 m unterhalb
der Kopfstrecke angefahrene Stérung zog sich bis zum
Monatsende zur Mitte des Strebes und steigerte ihre
Verwurfshéhe von 70 auf 120 cm. Der Kohlenvorrat der
Bauhohe betragt bei einer streichenden Lénge von
620 m ca. 182.000 tvF. Der Streb ist ausgerustet mit ei-
nem MIV-Panzerforderer und einer SlllG-Hobelanlage.
Die Panzerantriebe sind mit 80 kW-, die Hobelantriebe
mit 90 kW-Motoren bestulickt.

Hobelstreb Floz Meister Revier 25

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-  Mdchtigkeit
forderung geschwindig-  leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 835 3,81 8.285 79 44

Dezember 897 4,20 9.235 82 37

Januar 643 3,16 6.464 80 46

Februar 501 3,02 5.256 79 o7

Die Férderung des Reviers wurde durch stark gebréache
Dachschichten erheblich behindert. Zusatzliche
Schwierigkeiten ergaben sich im Januar und Februar,
da eine zur Kopfstrecke streichende Uberschiebung an
Verwurf stark zunahm und Ende Februar eine Ver-
wurfshéhe von 2,5 m erreicht hatte. Mit nach Osten fort-
schreitendem Abbau verstarkte sich auch der Hang-
endnachfall. Die Dachschichten brachen beim Hobeln
stellenweise bis zu 1,80 m hoch herein, blockierten die
Foérderung und verschutteten den Fahrweg in den Aus-
baugestellen. Nachdem Versuche, das Hangende mit
Kunstharz zu verfestigen, keinen Erfolg gebracht hat-
ten, wurde dazu Ubergegangen, die Dachschichten zu
verankern. Trotz aller Bemlihungen wurde es immer
wieder erforderlich, einzelne Strebabschnitte von Hand
zu verhauen, um die Dachschichten wieder unter Kon-
trolle zu bekommen. Im Februar wurde der Streb an der
Umfahrung von Diagonal 3308 um 30 auf 154 m einge-
klrzt.

Hobelstreb Floz Grauweck Revier 29

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Mdchtigkeit
forderung geschwindig-  leistung  Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

November 352 2. 4.901 56 34

Dezember 353 2,34 5.005 55 31

Januar 354 2,32 5.291 8595 33

Februar 315 2,14 4.427 54 40

Der Streb konnte von Beginn seiner Laufzeit an nur mit
einer Verhiebschicht belegt werden, da eine Stérung
mit einer Verwurfshdéhe von 4 m, die in Strebmitte ange-
fahren worden war, mit erheblichem Aufwand auBer-
halb der Gewinnungsschicht vorgearbeitet werden
muBte. Obwohl die Stérung im Verlauf der vier Monate
mehrmals ihre Ausprédgung verénderte und zeitweise
mit geringerem Verwurf in Zusammenhang mit einem
spitzen Spezialsattel auftrat, ergaben sich flir den erfor-
derlichen Bearbeitungsaufwand keine Einsparungen.
Ende Februar stand die Storung mit einem Verwurf von
2,8 m an, der zu bearbeitende Stérungsbereich war ca.
20 m lang. Besondere Schwierigkeiten ergaben sich fir
die SchieBarbeit in der Storung wegen einer Sandstein-
bank, die im Hangenden des Liegendflézes durchortert
werden muBte. Diese Sandsteinbank liegt im éstlichen
Teil der Bauhdhe nur ca. 10 m tber dem Fl6z. Da bei der
geringen Kohlenmachtigkeit das Hangende planmaBig
mitgeschnitten werden muB, der Sandstein aber nicht
gehobelt werden kann, wird der Abbau vorzeitig einge-
stellt werden mussen.

Aus- und Vorrichtung

Nov. Dez. Jan. Febr.
m m m m
Sohlige
Gesteinsstrecken 311 314 158 210
‘Gesteinsdiagonale 232 196 180 254
Flozstrecken 1697 1455 1983 1874
Auf- u. Abhauen 169 441 863 280

Fiir den AufschluB der noérdlichen Baufelder wurden im
Berichtszeitraum in der 9. Richtstrecke 3. Sohle 390 m
und in der 8. Richtstrecke 4. Sohle 216 m aufgefahren.
Der Anstieg der Flozstreckenauffahrung im Januar und
Februar war, bezogen auf das Mittel 1978, verbunden
mit einer Steigerung der Vor-Ort-Leistung um 24 % auf
44,64 cm/MS und einer Verbesserung der durchschnitt-
lichen Auffahrung um 16 % auf 8,29 m/Tag. Von den
beiden Teilschnittmaschinen wurden von November bis
Februar in FI6z Rauschenwerk 382 und in FI6z Merl Ne-
benbank 1.039 m aufgefahren.

Betriebliche Bauvorhaben

Wetterbohrloch Schacht 7

Das Wetterbohrloch wird nach Vorliegen der Genehmi-
gung des Landesoberbergamtes mit einer Befahrungs-
einrichtung ausgerustet.

Schacht 5

Die Beschickeinrichtungen im Fullort 3. Sohle sind be-
hérdlich abgenommen.



VergleichméBigungsanlage fiir Rohwaschkohlen

Fir die maschinentechnischen und elektrotechnischen
Teile der Anlage sind die Auftrdge vergeben. Die Pla-
nung fur den bautechnischen Teil ist abgeschlossen.

Kohlevergasung

Die Vergaseranlage konnte am 12. Mérz im Rahmen ei-

ner Feierstunde angefahren werden (s. Sonderbericht).
Mr.

{ Tagesbetrieb

Die mittlere tagliche Brikettherstellung stieg im Dezem-
ber auf 2.341 und im Januar auf 2.387 t an. Sie ging im
Februar auf 1.834 t zuriick. Nach der Einstellung der
Produktion von Teerpechbriketts im Oktober werden
nur noch RA-Briketts und Extrazit produziert. Ab Januar
ist unsere Angebotspalette im RA-Brikettbereich um die
Minicite-Briketts erweitert worden, von denen bis Ende
Februar 429 t hergestellt worden sind. Der Extrazitaus-
stoB betrug im Dezember 1.011, im Januar 985 und im
Februar 948 Tagestonnen.

Brikettherstellung in t @/Tag
2500 Gesamt dav. Extrazit
2000
1500
-1000
- 500
kA
Dez. Jan. Febr.
1978 1979 <1979

NWERFER

In den Berichtsmonaten Dezemer 1978 — Februar 1979
erzielten die héchste Kohlenférderung:

Reviere 12 und 13

Reviersteiger: Klsters, Bolduan

Die als Doppelstreb laufenden Reviere haben nach ei-
nem guten Start die gute Férderung fortgesetzt:

bei @ 4,89 Forderschichten/d im Dezember 2.933 tato
bei @ 4,96 Forderschichten/d im Januar 2.734 tato

Revier 23

Reviersteiger: Liitzenkirchen Januar 1.951 tato; Februar
2.662 tato

Bei nur 19 Arbeitstagen konnte im Februar mit 50.582 t
hinter Revier 9 FI6z Merl Nbk mit 52.355 t im Juli 1978 die
zweithochste Monatsforderung erzielt werden.

Mit 2.662 tato ist die bislang hochste @ Tagesférderung
aufunserer Anlage erbracht und somit ein neuer Rekord
aufgestellt.

Revier 8

Reviersteiger: Bolduan, Petrick Februar 1.599 tato

In der Flozstreckenauffahrung wurde in den Berichts-

monaten die Spitze gehalten durch:

Revier 32

Reviersteiger: Schulte, Zimmermann

1. Flézstrecke Rauschenwerk SlI, westl. 3514: Dezem-
ber 187 m — Kolonnenfiihrer Hopfner

2. Fldozstrecke Rauschwerk NII 6stl. 4322: Januar 191 m
— Kolonnenfihrer Briickers :

Diese gute Auffahrleistung wurde im 3/3-Betrieb im Be-

reich Schacht 5 erzielt.

Revier 33

Reviersteiger: Strack, K.-H., Vetter

1. Flozstrecke Gr.-Athwerk W aus Diag. 4307
Januar 186 m — Kolonnenflihrer Schulz, Jentgens

2. Flézstrecke Rauschenwerk Ol, westl. BS 2209
Februar 194 m — Kolonnenfiihrer Bubbel

Revier 35/31

Reviersteiger: Viehmann, Censkowski

1. Flozstrecke Merl Nbk WI nérdl. Diag. 56
Januar 284 m

2. Flozstrecke Merl Nbk WI nérdl. Diag. 56
Februar 255 m — Kolonnenfiihrer Voigt

Die Auffahrung erfolgte mit der Teilschnittmaschine

AM 50.
Revier 36

Reviersteiger: Winkens, Censkowski
1. Flozstrecke Merl NbK WI nérdl. Diag. 56
Dezember 195 m — Kolonnenfiihrer Voigt
Die Auffahrung erfolgte mit der Teilschnittmaschine
AM 50.
2. Flozstrecke Rauschenwerk Sll westl. Diag. 3514 —
Januar 191 m
Kolonnenfihrer Kurpick, Sallaf
Diese gute Auffahrleistung wurde im 3/3-Betrieb im Be-
reich Schacht 5 erzielt.
In der Aufhauenauffahrung wurde eine gute Leistung
erzielt:

Revier 35
Aufhauen Merl Nbk N westl. Diag. 56 (Rev. 10) Februar
123 m Schu.



MINICITE —

Ein neues Produkt von Sophia-Jacoba

- Von der ldee bis zur Markteinfuhrung —

Anfang dieses Jahres hat Sophia-Jacoba die Produk-
tion eines neuen Produktes, und zwar eines kleinen Bri-
ketts, genannt MINICITE, aufgenommen. Wir mdchten
dies zum AnlaB nehmen, das Produkt und seine Entste-
hungsgeschichte einmal etwas ausftihrlicher vorzustel-
len.

1. AnlaB fir die Entwicklung eines kleinen Briketts

Anfang 1978 zeichnete sich auf einigen Auslandsmaérk-
ten — insbesondere in Frankreich, bedingt auch in Bel-
gien — eine Verknappung von kleinkérnigen Anthrazit-
NuBkohlen (10/20 mm) ab. Die Griinde hierflir waren die
ricklaufige inlandische Produktion sowie limitierte Lie-
fermoglichkeiten der Importeure russischer Donez-
Kohle. (fiir Frankreich). Obwohl insbesondere Sophia-
Jacoba, aber auch die anderen deutschen Produzenten
ihre NuB-IV-Lieferungen erheblich steigerten, reichte
dies bei weitem nicht aus, den Bedarf in vollem Umfang
und prompt zu decken. In dieser Situation wurde bei
Sophia-Jacoba erstmalig die Frage nach alternativen
Moglichkeiten zu kleinkdrnigen Anthrazit-NuBkohlen-
sorten aufgeworfen. Die Idee eines kleinen Briketts,
welches einsatzmaBig die kleinkdrnigen NuBkohlensor-
ten nicht ersetzen, sondern erganzen sollte, war gebo-
ren.

2. Die technische Entwicklung
bis zur Produktionsreife

Nachdem in gemeinsamen Gespréchen zwischen Ver-
kauf und Betrieb Rahmen und Zielsetzungen abge-
stimmt waren, wurde durch umfangreiche Untersu-
chungen festgestellt, daB von der verbrennungstechni-
schen Seite keine Bedenken gegen die Produktion des
neuen Brikettformats bestanden. In einer Vielzahl von
Brennversuchen auf verschiedenen Ofen wurde das
Brennverhalten getestet. Ende 1978 war die Produk-
tionsreife erreicht.

3. Produktbeschreibung

— Gewicht: ca.13 g

— Form: kissenformig,
ohne Markierung

— Aschegehalt: ca. 8%

— Feuchtigkeit: cai2tyo

cariel2 %

alle gebrauchlichen Ofen

und Kichenherde
Herstellung auf der Basis

des bewéahrten RA-
(raucharm) Brikett-Verfahrens

— FIl. Bestandteile:
— Einsatzbereich:

— Produktions-
verfahren:

4. Namensfindung

An den Namen eines Produktes, das nicht nur auf dem
Inlandsmarkt, sondern auch auf diversen Exportméark-
ten verkauft werden soll, werden ganz besondere An-
forderungen gestellt. Der Name selbst sollte nach M6g-
lichkeit bereits Konkretes Giber das Produkt aussagen;

10

dartber hinaus soll er kurz, pragnant, wohlklingend und

~gut merkbar sein — und das alles unter mehrsprachigen

Gesichtspunkten.

Im Rahmen einer Umfrage unter Mitarbeitern und Im-
porteuren/Kunden der verschiedenen Mérkte, denen
eine Auswahl an Vorschlagen vorgelegt wurde, kristalli-
sierte sich der Begriff ,,MINICITE* (MINI = international
fiir ,,klein‘ und CITE = 2. Silbe von Anthracite — franzo6-
sische/englische Schreibweise — analog Extracite) her-
aus. Und wir meinen, mit dieser Wahl eine prazise und
zugleich polyglotte Bezeichnung gefunden zu haben.

5. Markteinfuhrung

Aus Kundensicht — und die ist heute schlieBlich maB-
geblich — werden insbesondere bei der Einfihrung ei-
nes neuen Produktes konkrete Anforderungen an das
Produkt gestellt. Neben der einwandfreien, konstant
guten Qualitat als Grundvoraussetzung muf3 das Pro-
dukt in die Angebotspalette des Handels passen und
gute Zukunftschancen besitzen. Seitens Sophia-Ja-
coba wird dem Handel mit MINICITE ein neues Produkt
zur marktgerechten Erweiterung der Angebotspalette
angeboten. Damit verfigt Sophia-Jacoba — und die
Kunden von Sophia-Jacoba — liber das vielseitigste
Programm aller Brikettanbieter in der Bundesrepublik.
Den fiinf von Sophia-Jacoba angebotenen Sorten — Ex-
trazit 20 g, Extrazit 40 g, Eiformbriketts, NuBbriketts und
Minicite —stehen bei den anderen Produzenten nurzwei
Sorten, namlich nur Eiformbriketts und NuBbriketts,
gegenuber.

Weitere Anforderungen an das Produkt sind der pro-
blemlose Einsatz im Ofen des Verbrauchers sowie un-
abhéngig davon glnstige Lagerungseigenschaften
beim Handel (z. B. geringer Abrieb und hohe Resistenz).

Eine wichtige Rolle fiir den Markterfolg spielt der Preis.
Er ist bekanntlich das Spiegelbild von Angebot und
Nachfrage. Angebotsseitig sind die Selbstkosten von
ausschlaggebender Bedeutung, und hierbei ist festzu-
stellen, daB bei der Herstellung der Briketts mit dem
kleinen Format die Durchsatzleistung geringer ist, d. h.
die Umwandlungskosten je Tonne produzierter Briketts
erhdhen sich entsprechend mit der Konsequenz, daB
die Herstellkosten gegenuber den groBeren Briketts
hoher sind. Diese Mehrkosten miissen nattrlich durch
den Preis weitergegeben werden, und so erklart sich
dann die Preisdifferenz zu den 24- und 45-g-Briketts.
Andererseits war es eine Grundforderung, unter dem
Preis von NuB IV zu bleiben, um den Kunden auch einen
finanziellen Anreiz zur Umstellung auf MINICITE zu bie-
ten; das wurde erreicht.
SchlieBlich sind die werblichen Aktivitdten zu erwéh-
nen, wie Informationen Gber Produkt und Einsatz mit-
tels Prospekten und Anzeigen, die als flankierende
MaBnahmen den Absatz fordern sollen. Im Rahmen ei-
ner Einfllhrungskampagne kommen dann allerdings
noch weitere, spezielle WerbemaBnahmen hinzu.
Bri/LL6:



Das sollten Sie lesen

Die Bundesanstalt fur Arbeit hat ihre Fibel ,,was? wieviel?
wer?" wieder neu aufgelegt. Die 9. Auflage informiert Gber alle
finanziellen Leistungen nach dem Arbeitsforderungsgesetz
und dem Bundeskindergeldgesetz. Die Ausgabe 1979 enthalt
auBerdem wieder das Verzeichnis der Dienststellen sowie ei-
nen Uberblick Gber die Informationsschriften der BA. Der aktu-
elle Beitrag befaBt sich diesmal mit dem Thema: ,,Uberlegun-
gen Il zu einer vorausschauenden Arbeitsmarktpolitik‘. Die
Broschure ist bei allen Arbeitsamtern kostenlos erhaltlich.

Wichtige Information fiir alle Biirger —,,Broschiren und Filme
des Presse- und Informationsamtes der Bundesregierung"
heiBt ein 14seitiges Faltblatt der Bundesregierung, in dem das
Informationsmaterial, das jeder Buirger anfordern kann, aufge-
listet ist. An politischen Entscheidungsprozessen kann sich
nur beteiligen, ,,wer Bescheid weiB. Deshalb ist es wichtig, daB
sich moglichst viele Burger tber ihre Rechte, Pflichten und
Chancen informieren*, schreibt Staatssekretar Klaus Bolling
im Vorwort. Das Faltblatt kann kostenlos beim Presse- und In-
formationsamt der Bundesregierung, Postfach 1300, 5300
Bonn 1, angefordert werden.

In knapp einem Vierteljahr wahlen die Burger aller EG-Lander
zum erstenmal in direkter Wahl ihre Abgeordneten fur das Eu-
ropaische Parlament. Uber die Hintergriinde und den techni-
schen Ablauf informiert eine Broschiire der Bundesregierung
mit dem Titel ,,Europa wahlen*. Sie erteilt auch ein wenig
,,Nachhilfeunterricht'' zu diesem Thema, erklart Begriffe, de-
nen wir zwar taglich begegnen, mit denen wir aber so recht
nichts anzufangen wissen, und sie zeigt Zusammenhange auf.
Interessenten erhalten diese Schrift beim Presse- und Informa-
tionsamt der Bundesregierung, Postfach 1300, 53 Bonn 1.

Die Berufsberatung der Arbeitsdmter hat die Orientierungs-
schriften zur Berufswahl ,,mach’s richtig* tber alle Haupt-,

Real- und Gesamtschulen an die Jugendlichen verteilt, die vor-
aussichtlich 1980 die Schule verlassen. Die beiden Schriften
geben einen Uberblick tber die Berufe mit geregelter Ausbil-
dung und beantworten die Frage, auf welchen verschiedenen
Wegen es nach der Schule mit Ausbildung und Beruf weiterge-
hen kann, wie man an wichtige zusétzliche Informationen her-
ankommt oder was zu tun ist, wenn man nicht gleich einen
Ausbildungsplatz findet. Die Schriften gibt es bei der Berufsbe-
ratung in den Arbeitsdmtern kostenlos.

Ein Kinderbild — eine lustige Bimmelbahn — schmiickt das Ti-
telbild des Urlaubsfiihrers ,,Familien-Ferien 1979*, den der
ADAC mit Forderung des Bundesministeriums fur Jugend, Fa-
milie und Gesundheit herausgegeben hat. Seit vielen Jahren
stellt dieser Ferienkatalog sorgfaltig ausgewahlte familien-
freundliche Urlaubsunterklnfte vor. Der Katalog enthalt u.a.
die Beschreibung von 179 gemeinnitzigen Familien-Ferien-
statten, die zu glinstigen Bedingungen vor allem kinderreichen
und jungen Familien offenstehen. Die Broschure gibt es ko-
stenlos bei der Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufkla-
rung, Postfach 93 01 03, 5000 Koéln 91.

Eine Zusammenfassung samtlicher Rentenfachbegriffe be-
findet sich in der Broschiire der Bundesversicherungsanstalt
fur Angestellte (BfA) ,,Fremdwort Rente — 100 Begriffe ver-
stéandlich gemacht*. Sie ist kostenlos erhaltlich beim Dezernat
fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit der BfA, Postfach, 1000
Berlin 88.

Von Abschreibung bis Zwanzigergruppe reichen die Begriffe,
diein, Wirtschaftvon AbisZ* erlautert sind. Das 42seitige Heft,
in dem aktuelle Begriffe aus der Wirtschaft erklart werden,
kann von der Pressestelle des Bundesministeriums fur Wirt-
schaft, Villemombler StraBe, 5300 Bonn-Duisdorf, angefordert
werden.

Von der Markenkontrolle zur

Arbeitszeiterfassung

Viele unserer Belegschaftsmitglieder werden sich noch an die
Markenkontrolle erinnern. Vor jeder Anfahrt muBte man seine
Kontrollmarke an der Markenkontrolle abholen und nach der
Schicht wieder abwerfen. Die Kontrollmarken hatten fir jede
Schicht eine andere Form. An den fehlenden Marken auf der
Markentafel sah der Markenkontrolleur, welche Leute ange-
fahren waren, und trug diese in die Markenkontrolliste ein.
Nach Anfahrt der letzten Schicht eines Arbeitstages wurden
alle Anderungen gegeniiber dem Vortag aus der Markenkon-
trolliste ausgezogen und mit dem Steigerschichtenzettel ver-
glichen. Differenzen zwischen Steigerschichtenzettel und
Markenkontrolliste muBten mit dem schichtfihrenden Steiger
geklart und berichtigt werden. Nach der Anfahrt der letzten
Schicht eines Monats wurden die verfahrenen Schichten in der
Markenkontrolliste und im Steigerschichtenzettel miteinander
verglichen. Differenzen in der Addition wurden zwischen Re-
viersteiger und Markenkontrolleur berichtigt.

Nach der Einfuhrung der EDV auf Sophia-Jacoba wurde im
Jahre 1963 die Erfassung auf Lochkarten umgestellt. An Stelle
der Kontrollmarke kam die Lochkarte. Fiur jedes Beleg-
schaftsmitglied wurde eine Lochkarte mit den erforderlichen
Daten des Inhabers erstellt. Diese Lochkarte diente zur Kon-
trolle der Anwesenheit, um jederzeit Anzahl und Namen der
Anwesenden feststellen zu kénnen.

Heute nimmt jeder vor der Anfahrt seine Kontrollkarte aus dem
Kartenstander und wirft diese in den Abwurfkasten an der AZE.
Nach der Seilfahrt werden die abgeworfenen Karten tGiber einen
Kartenleser mit der Anfahrtszeit auf eine Diskette (Datenspei-
cherplatte) gespeichert. Die auf der Diskette gespeicherten Da-
ten werden dann Uber Kabel zur EDV-Zentrale geschickt und
dort gespeichert. Dieser Vorgang wiederholt sich bei der Aus-
fahrt. Aus diesen Kommt- und Geht-Zeiten werden die verfah-
renen Schichtzeiten errechnet. Genau wie die Anwesenheits-
zeiten werden auch alle Fehlzeiten gespeichert. Der Steiger
wird durch die Listen der AZE Uber Anwesenheits- und Fehlzei-
ten informiert. Bei Verlegungen von Bergleuten in ein anderes
Revier meldet der Steiger die Verlegung der AZE, und die AZE
speichert diese Verlegung tiber einen Bildschirm in die Zentra-
le. :

Nach der Anspeicherung der letzten Schicht eines Monats
werden die Ubermittelten Informationen als Schichtsumme
aufgelistet und mit den Eintragungen im Steigerschichtenzet-
tel verglichen. Uber erkannte Fehler oder Differenzen zwischen
Speicherung der AZE und den Eintragungen im Steigerschich-
tenzettel wird eine Liste erstellt. Zukiinftig soll in der AZE eine
vollautomatische Schichtenzettelfiihrung erreicht werden.
Za.
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10 Jahre Grubenwarte auf Sophia-Jacoba

Der Grubenwart bei seiner Arbeit

Die Uberlegungen, die Anfang 1969 zum EntschluB
fihrten, eine Grubenwarte auf Sophia-Jacoba zu errich-
ten, sollen noch einmal kurz beschrieben werden.

Die stark zunehmende Rationalisierung und Mechani-
sierung der Abbaubetriebe unter Tage erschwerte in
zunehmendem MaBe die Uberwachung der Produk-
tionsablaufe. Weder die durch die groBen Entfernungen
behinderten stindigen Beobachtungen der Betriebe
durch den Menschen allein, noch ortsfeste mechani-
sche Schreibgerite reichten aus, alle oder moglichst
viele Betriebsvorgénge genau zu erfassen. Noch wich-
tiger als das Erkennen von Stérungen im Betriebsablauf
war das Wissen dariiber, ob die gewiinschte und gefor-
derte Sicherheit in der Grube besteht. Hierbei war vor al-
lem die standige Uberwachung des CH,- und CO-Gehal-
tes der Wetter sowie der Wettergeschwindigkeit in den
verschiedenen Wetterabteilungen von besonderem In-
teresse.

Auch die standige Uberwachung der vielen Abwasser-
pumpstationen im weitverzweigten Grubenbetrieb war
von groBer Bedeutung. Dariiber hinaus erschien es
wiinschenswert, die Fernsteuerung wichtiger Be-
triebsmittel von Uber Tage aus vorzunehmen (5-kV-
Schalter, Wasserschieber usw.).

Aufgrund dieser Uberlegungen entschied man, eine
zentrale Grubenwarte zu errichten.

Grubenwarte

Zustandswarte

lSerwrn [ MeNwarte

OptischeAnzeige| | Zahien koglstn’ eren I B;Jf’h'l,:f: : 4 Re 9,/::,’,’:,: »

1 &Kk i ]

Maschinen und LHM'ZOIJ Laufzeit Schutze g:‘-G':M;

Gefahrenmel- ||Wagen-|| Stérung Ventile ":'G:':!

dung zaht Schalter gnc‘mndig—
J keit
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Die Warte sollte ausgefihrt sein als

1. Zustandswarte (Ja/Nein-Meldungen)
d. h. Erfassen von Laufmeldungen, Wagenzéhlung,
Melden von Hochwasserstanden der Pumpenstatio-
nen, Uberwachung von Wettertiiren usw.

2. Steuerwarte (Steuern)
d. h. SchlieBen und Offnen von Schiebern in Rohrlei-
tungen, Schalten von elektrischen Betriebsmitteln
(5-kV-Schalter) usw.

3. MeBwarte (Messen)
d. h. Anzeigen und Schreiben der MeBwerte von CH,,
CO und Wettergeschwindigkeit, Mengenmessung
von Druckluft und Frischwasser sowie Ubertragung
des Isolationszustandes von 500-V-Netzen.

Zur Ubertragung der vielen Signale, wie Meldungen,
MeBwerte und Befehle aus den weitverzweigten Be-
triebspunkten unter Tage zur Grubenwarte und umge-
kehrt, wurde aus wirtschaftlichen Griinden ein Ubertra-
gungssystem mit der Vielfachausnutzung einer Leitung
gewdhlt. Es handelt sich um das Tonfrequenz-Fern-
wirksystem TF 24 der Firma Funke & Huster. Dieses Sy-
stem ermoglicht die gleichzeitige Ubertragung von
max. 24 Signalen (iber ein Adernpaar eines Fernsprech-
kabels. Die Signale kénnen gleichzeitig in beide Rich-
tungen Ubertragen werden.

Die Vielfachausnutzung eines Adernpaares wird durch
die Aufteilung des Sprachfrequenzspektrums in Ton-
frequenzkanéle erreicht. Beim TF-24-System stehen 24

|
Unter-Tage i Uber-Tage
' Grubenwarte
Sender : Emptinger
28 3040Hz i J0G0HZ Apnzeige

a AN -
I
Kontakt = l =

Motorschutz

dieser Kandle im Frequenzbereich 300-3400 Hz zur Ver-
figung. Jeder Kanal besteht aus einem Tonfrequenz-
sender und einem Tonfrequenzempfanger (Sender und
Empféanger sind auf eine ganz bestimmte Frequenz sehr
genau abgestimmt). Der Kanalabstand zum benachbar-
ten Kanal betragt aus Sicherheitsgriinden 120 Hz.

Bei der Ubertragung von Meldungen, z. B. Lauf- und
Stillstandszustande von Motoren bzw. Fordermitteln,
wird der Sender durch einen Kontaktgeber ein- oder
ausgeschaltet. Das Tonfrequenzsignal gelangt iber das
Fernsprechkabel (Fernleitung) zum Empfénger in der
Grubenwarte. Aus dem Frequenzgemisch der vielen an-
kommenden Signale sucht sich der Empféanger das Si-
gnal mit seiner zugehorigen Frequenz heraus und steu-
ert mit seinem Ausgang ein Relais an. Mit den Kontakten
dieses Relais werden in der Grubenwarte optische oder
akustische Anzeigegerate geschaltet.

Beim Fernsteuern erfolgt die Ubertragung der Befehle
von der Grubenwarte nach unter Tage. Hierbei befindet
sich der Sender in der Grubenwarte und der zugehorige
Empfanger am Betriebsort unter Tage. Typische Steu-
erbefehle sind das Ein- und Ausschalten von Motoren,
das Auf- und Zusteuern von Schiebern, das Ein- und
Ausschalten von 5-kV-Schaltern usw.



Bei der MeBwertiibertragung werden im Gegensatz zu
den Ja/Nein-Meldungen veranderliche GréBen von un-
ter Tage zur Grubenwarte Ubertragen. Typische MeB-
werte sind die Stromaufnahme von Motoren, CH,- oder
CO-Gehalt der Wetter, Wettermengen, Druckverhalt-
nisse in Rohrleitungen, DurchfluBmengen in Rohrlei-
tungen usw.

Derartige MeBwerte werden nach dem Impulsfrequenz-

verfahren libertragen, wobei der MeBwert durch die Im-
pulshaufigkeit pro Zeiteinheit dargestellt wird. Zur
Ubertragung werden die gleichen Sender und Empfan-
ger verwendet wie bei den Ja/Nein-Meldungen; aller-
dings wird dem Sender ein Umsetzer vorgeschaltet, der
den zu Ubertragenden MeBwert in Impulse umwandelt.
Diese Impulse werden in der Grubenwarte von einem
dem Empféanger nachgeschalteten Umsetzer in einen
MeBwert zuriickgewandelt. Der MeBwert wird durch
MeBgerate angezeigt und durch schreibende Gerate re-
gistriert. (Bild 2).

In der Grubenwarte werden alle Laufmeldungen von
den Abbaurevieren in einem Pult angezeigt. In diesem
Pult sind 12 Revierrahmen mit je 6 Leuchttasten und
Zahlern eingebaut. ErfaBt werden von jedem Revier die
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Betriebszeit, die Storzeiten sowie die Anzahl der Still-
stande von Hobel, Strebpanzer und Streckenpanzer.
AuBerdem werden die Vollwagen an der Ladestelle ge-
zahlt und die Unterschreitung eines festgelegten Leer-
wagenstandes gemeldet. Dauert ein Stillstand langer
als 10 Minuten, wird dem Grubenwart durch ein rotes
Flackerlicht in der dem Betriebsmittel zugeordneten
Leuchttaste die Storung angezeigt. Der Grubenwart
nimmt in diesem Fall sofort telefonische Verbindung mit
dem Betriebspunkt auf, um die Ursache des Stillstandes
zu erfragen. Da der Grubenwart in vielen Fallen zur
schnellen Beseitigung der Stérung MaBnahmen einlei-
ten kann, ist es besonders wichtig, daB die Anfrage
schnell und genau beantwortet wird. Die genaue Be-
schreibung der Stérung ist auBerdem fur spétere Aus-
wertungen, z. B. Schwachstellenforschung, von be-
sonderer Bedeutung.

Der Wiederanlauf des Betriebsmittels wird ebenfalls op-
tisch angezeigt.

Alle Stérungen, die langer als 10 Minuten dauern, wer-
den mit Angabe von Uhrzeit, Dauer und Ursache in ei-
nem Schichtbericht eingetragen. Dieser Bericht enthalt
auBerdem die Gesamtanzahl und die Gesamtdauer aller
Stillstande (auch der Stillstande, die weniger als 10 Mi-
nuten gedauert haben) sowie die Stundenférderungen
der einzelnen Ladestellen.

Der Schichtbericht wird vom Grubenwart der Nacht-
schicht von Hand ausgewertet, so daB bereits zu Beginn
der Friithschicht vom Vortag eine erste Gesamtiibersicht
vorliegt und der Betriebsfiihrung fiir schnelle Entschei-
dungen zur Verfligung steht.

Fur weitere Auswertungen, die wesentlich umfangrei-
cher sind und von Hand nicht bewaltigt werden kénnen,
ist es erforderlich, die Schichtberichte der EDV-Abtei-
lung zuzufuhren. Dort werden die eingetragenen Daten
nach verschiedenen Programmen ausgewertet, die so-
wohl fiir Tagesberichte als auch fur Monatsberichte
eingesetzt werden. Vor allem die Monatsberichte die-
nen wegen der groBen Anzahl der vorhandenen Infor-
mationen der Schwachstellenforschung, der Laufzeit-
kontrolle und der Uberwachung des Wirkungsgrades
unserer Hobelanlagen. Die so gewonnenen Erkennt-
nisse fuhren in vielen Fallen zu MaBnahmen im Bereich
der Berg-, Maschinen- und Elektrotechnik und dienen
der Entstérung der Betriebe, der Betriebsablaufe und
somit der Verbesserung der Wirtschaftlichkeit unserer
Anlage.

Gegenuber dem Pult sind in der Grubenwarte in einer
Wandkonstruktion die Lampenmeldetableaus, die
schreibenden MeBgeréate und die Tasten fur die fernge-
steuerten Betriebsmittel Gbersichtlich fur den Gruben-
wart untergebracht. Die Lampenmeldungen und die
Maximum-/Minimummeldungen der schreibenden Ge-
rate werden an Ruhetagen, wenn die Grubenwarte nicht
besetzt ist, zum Pfértner umgeschaltet.

Folgende Ubertragungen sind zur Zeit an die Gruben-
warte angeschlossen:

22 Meldungen Stillstand Fdérdermittel

Meldungen Vollwagenzahlung Ladestellen
Meldungen Leerwagenmangel

Meldungen Vollwagenzahlung Schacht 4/HK
Meldungen Seilfahrt Schacht 4/HK
Laufmeldungen Férdermaschine Schacht 4/HK
Meldungen Wetterschleusen

Meldungen Pumpen Héchstwasserstand
Laufmeldung Zusatzlifter Sch. 2, 2. Sohle
MeBwertubertragungen CO-Gehalt
MeBwertibertragungen CH,;-Gehalt
MeBwertubertragungen Wettergeschwindigkeit
MeBwertubertragung Druckliberwachung Damm
D.4703
MeBwertlbertragungen
Netze
MeBwertubertragung Frischwassermenge
MeBwertubertragung Depression Sch. 5
MeBwertibertragungen Strommessungen 5-kV-
Schalter

MeBwertlibertragungen Strommessungen Streb-
panzer

Laufmeldungen Haupt- und Reservelufter Schacht5
Meldungen Spannungsausfall 500 V
Stérungsmeldungen Sch. 5 Uber Tage
Fernsteuerungen Ein/Aus 5-kV-Kuppelschalter
Fernsteuerungen Frischwasserschieber Auf/Zu
Fernsteuerung Brandklappen Schacht 7

Die Grubenwarte ist an allen Arbeitstagen auf drei
Schichten mit einem Grubenwart besetzt. Die Stellung
des Grubenwartes verlangt Betriebserfahrung, Kennt-
nis des Untertagebetriebes und Verantwortungsbe-
wuBtsein.

Zusammenfassend darf gesagt werden, daB sich die
Grubenwarte in den zuriickliegenden 10 Jahren be-
wahrt hat. Die Betriebsfiihrung, die Betriebsiiberwa-
chung und dadurch der Betriebsablauf konnten verbes-
sert werden. Auch die Grubensicherheit wurde durch
die standige Uberwachung wichtiger Daten erheblich
gesteigert. 7 i1ES:

w
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Pramien fur gute Ideen!

Wie werden Verbesserungsvorschlage, die den technischen
Bereich unseres Unter- und Ubertagebetriebes betreffen, ein-
gesandt?

Zwecks einheitlicher Bearbeitung dieser Vorschlage ist die Fe-
derfiihrung der Abteilung ,,Maschinentechnische Planung des
Untertagebetriebes" — abgekiirzt ,,UMP* - Gibertragen worden.
Einsender werden gebeten, ihre Vorschlage in verschlossenen
Briefumschlagen einzureichen, diese mit der Anschrift ,,UMP*
zu versehen und den Pfértnern an den Schéachten 3, 4/HK oder
5 zu Ubergeben. Die Vorschlage werden dann iber die Dienst-
post weitergeleitet. Die Einsender erhalten wiederum auf dem
Wege der Dienstpost eine Empfangsbestatigung.

Im Jahr 1978 sind insgesamt 28 technische Verbesserungsvor-
schlage eingereicht worden. Davon wurden 26 Vorschlage
pramiiert. Je 7 Vorschlage betrafen Sicherheit und Betriebs-
mittel- bzw. Arbeitsaufwandersparnisse, 9 Vorschlage halfen
Forderstorungen im Bereich der Schachtumtriebe, der
Schéachte selbst sowie im Hauptstreckennetz zu reduzieren, 5
weitere Vorschlage brachten sonstige Einsparungen und be-
triebliche Erleichterungen. Die pramiierten Vorschlage wur-
den mit Geldpramien von insgesamt DM 9238,— und 2 Sach-
pramien ausgezeichnet.

Wir méchten an dieser Stelle all denen danken, deren Ideen zu
betrieblichen Verbesserungen fiihrten. Es waren 1978:

Hauer-
Prufung
bestanden

Nach bestandener Prifung

In einem dreimonatigen Hauer-Seminar wurden 17 Haueran-
warter mit dem allgemein bergméannischen Wissen aus allen
untertagigen Fachbereichen vertraut gemacht. AuBerdem
wurden sicherheitliche Themen behandelt und alle Teilnehmer
als Nothelfer ausgebildet.

Am 11. Dezember 1978 fand vor der Prifungskommission der
Herren Bergwerksdirektor Sommer, Betriebsfiihrer Gersch,
Fahrsteiger Rudolf und Betriebsratsmitglied Kockerbeck unter
der Leitung von Fahrsteiger Paul die Hauerprifung statt.

Allen Priflingen konnte die Hauerqualifikation ausgesprochen
werden.

Nach der Prifung tberreichte Bergwerksdirektor Sommer die
Hauerdiplome und fand dabei anerkennende Worte uber das
bergmannische Wissen der neuen Hauer und bat sie, ihr Wis-
sen zukinftig zum Wohle aller Mitarbeiter und des Betriebes
einzusetzen.

Folgende Belegschaftsmitglieder haben die Hauerprifung be-
standen:

Jurgen Braun Dieter Marode Peter Tows
Reinhard Hadrich  Wolfgang Piwitt Kenan Unal
Karl-Heinz Jablinski Siegfried Rongen Uwe Wagner
Rudiger Janke Theodor Seedig Franz van de Winkel
Jurgen Keim Klaus Spiering Helmut Wolff
Hubert Kruger Werner Strode
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Elektrosteiger

der Angestellte der

Fa. Willich

Hauer

technischer Zeichner
Elektro-Facharbeiter

1. Elektrosteiger
Maschinenhauer
Aufbereitungs-Vorarbeiter
Maschinensteiger
Elektrohauer
SchieBmeister

1. Kauenwarter
Maschinen-Reviersteiger
Elektriker
Schlosser-Vorarbeiter
SchweiBer-Vorarbeiter
Aufbereitungs-Vorarbeiter
Fordermaschinist
Schlosser-Vorarbeiter
Elektrohauer

Arbeiter
Hangebankvorarbeiter
Kolonnenfuhrer
Elektro-Facharbeiter
Elektriker

Hans Joachim Batz

Willi Beer

Alfred Boelke
Alfred Briuck
Gerd Caspar
Hans DuBmann
Laurentius Eggert
Leo Feemers
Wolfgang Fischer
Horst Florl

Kurt HenBen
Franz Hintzen
Gunter Kubbat
Adrianus Kurvers
Gerd Kuppers
Lambert Mengeler
Heinz Mertens
Fred Pandel
Kaspar Phlippen
Horst Rechner
Heins Roufs

Fritz Sommer
Adolf Sperlich
Norbert Westemeyer
Adrianus Weys

200.000ste Tonne Extrazit im Jahre 1978

Am 21. Dezember 1978 verlieB die 200.000ste Tonne Extrazit
die Brikettfabrik unseres Unternehmens. Betriebsdirektor
Fuchs begliickwiinschte Steiger Kinkartz im Beisein von Be-
triebsfihrer Mannheims und Fahrsteiger Gremm zu dieser
herausragenden Leistung.

Seit Inbetriebnahme der Extrazitfabrik im Jahre 1968 wurden
bis einschlieBlich Marz 1979 insgesamt 1.785.000 t Extrazit
produziert und verkauft.




Entwicklungsvorhaben der Bundesregierung

,Umweltfreundliche Steinkohlekraftwerke"

Die Sicherung der Elektrizitatsversorgung ist eines der wesent-
lichen Ziele der Energiepolitik der Bundesregierung. Wahrend
der Energiekrise 1973 haben sich die Vorteile gezeigt, die ein
hoher Anteil heimischer Energietréager an der Versorgungsba-
sis der Kraftwirtschaft hat. Rund zwei Drittel unseres Stroms
werden aus Kohle erzeugt, wozu Stein- und Braunkohle jeweils
etwa zur Halfte beitragen. Nur dieser hohe Anteil krisensiche-
rer heimischer Energietrager bewahrte die Bundesrepublik vor
Stérungen in der Elektrizitatsversorgung.

Braunkohle wird zur Zeit unter so giinstigen wirtschaftlichen
Bedingungen gewonnen, daB sie in Grundlastkraftwerken ver-
stromt wird. Im Gegensatz dazu ist die deutsche Steinkohle
verhéltnismaBig teuer. Der deutsche Steinkohlenbergbau hat
Absatzschwierigkeiten. Zur Zeit liegen etwa 25 Mio. t SKE auf
Halde. Mit gesetzlichen Regelungen hat die Bundesregierung
die Verstromung einer ausreichenden Menge deutscher Stein-
kohle sichergestellt. Mit dem dritten Verstromungsgesetz wer-
den den Elektrizitdtsversorgungsunternehmen die Mehrko-
sten beim Einsatz von Steinkohle gegenliber Erdol und Erdgas
tber eine Umlage erstattet. Mit Zuschussen zu den Investi-
tionskosten soll der Kraftwirtschaft der Zubau neuer Steinkoh-
lenkraftwerke erleichtert werden. In der Fortschreibung des
Energieprogramms geht die Bundesregierung von einem Zu-
bau von 6.000 MW bis zum Anfang der 80er Jahre ‘aus.

Die Mehrkosten fir den verstarkten Einsatz der Kohle werden
vom Verbraucher und von der 6ffentlichen Hand getragen.
Durch Umweltschutzauflagen, die in der nachsten Zeit ver-
starkt bei Steinkohlekraftwerken zu erwarten sind, wird sich
der Steinkohlestrom noch verteuern. Durch Forschungs- und
Entwicklungsarbeiten sollen die zu erwartenden Mehrkosten
fur die Steinkohleverstromung soweit wie moglich aufgefan-
gen werden. Forschung und Entwicklung helfen, den Preis fur
die Sicherung der Energieversorgung gering zu halten.

Neben der Sicherung der Elektrizitatsversorgung dienen die
MaBnahmen der Bundesregierung auch der Sicherung der Ar-
beitsplatze im deutschen Steinkohlebergbau und der Erhal-
tung seiner Produktionskapazitat.

Zechenstillegungen missen, wenn irgendmaoglich, vermieden
werden. Mit jeder stillgelegten Zeche gehen groBe Steinkohle-
vorrate verloren. Von unseren Kohlevorraten darf nichts wegen
kurzfristiger Uberlegungen aufgegeben werden. Die Bundes-
regierung ist in Ubereinstimmung mit den Vertretern des deut-
schen Steinkohlebergbaus der Auffassung, daB die heutige
Férderkapazitét von rund 90 Mio. t pro Jahr mittelfristig auf-
recht erhalten werden soll.

Steinkohle wird in Zukunft in der Bundesrepublik und weltweit
an Bedeutung gewinnen. Langfristig wird die Umwandlung der
Kohle in fliissige und gasférmige Energietrager neue Markte
fur die Kohle erschlieBen. Bis zum Beginn der 90er Jahre wird
die Kohle allerdings Giberwiegend in der Kraftwirtschaft einge-

setzt werden. Mit dem Vordringen der Kernenergie wird die
Steinkohle eine andere Aufgabe im System der Elektrizitéts-
versorgung ubernehmen. Kernkraftwerke werden den Grund-
lastbereich bedienen, Steinkohlekraftwerke den oberen Mittel-
lastbereich und die Spitzen des Strombedarfs.

Um die Priméarenergietrager soweit wie moglich auszunutzen,
wird man zunehmend bestrebt sein, die Elektrizitatserzeugung
in Warmekraft-Kopplung durchzufiihren. Wegen der hohen
Transportkosten der Fernwarme mussen Warmekraftwerke in
der Nahe der Verbrauchszentren stehen.

Hierflr eignen sich insbesondere kleine umweltfreundliche
Steinkohlekraftwerke, die z. B. mit einer Wirbelschichtfeue-
rung betrieben werden.

Die Entwicklung fortgeschrittener Kraftwerkkonzepte zur Ver-
stromung der Steinkohle wurde bereits mit dem Rahmenpro-
gramm Energieforschung 1974—-1977 aufgenommen. Die her-
kémmliche Kraftwerkstechnik hat bereits einen so hohen
technischen Stand erreicht, daB weitere wesentliche Verbesse-
rungen nicht zu erwarten sind. Eine Férderung der techni-
schen Entwicklung in diesem Bereich war nicht notwendig.

Innerhalb der letzten Jahre haben sich die Voraussetzungen al-
lerdings geédndert. Obwohl der Bau neuer Steinkohlekraft-
werke mit 6ffentlichen Mitteln unterstitzt wurde, erfolgte der
Zubau nicht mit der gewiinschten Schnelligkeit. Der Bau neuer
Steinkohlekraftwerke st6B8t an vielen Orten auf den Widerstand
der betroffenen Bevélkerung, die eine Beeintrachtigung ihrer
Lebensverhéltnisse beflirchtet. Die Vorbelastung der Atmo-
sphére verbietet bereits in verschiedenen Regionen den Zubau
eines Steinkohlebergwerkes. Der notwendige Ersatz alter un-
wirtschaftlicher und stark umweltbelastender Anlagen durch
neue emissionsarme wird dadurch erschwert.

MaBnahmen zum Umweltschutz laufen im Kraftwerksbereich
in vielen Fallen dem Ziel der rationellen Nutzung unserer Koh-
levorrate entgegen. Die Entschwefelung der Rauchgase und
der Einsatz von Trockenkiihltiirmen erfordert zusétzliche
Energie und verschlechtert den Gesamtwirkungsgrad des
Kraftwerks. MaBnahmen zur Reduktion der Stickoxidbela-
stung verbieten den Einsatz aschereicherKohle und verringern
so die Nutzung der zur Energieversorgung zur Verfligung ste-
henden Kohlebasis. Mit dem Entwicklungs-Programm sollen
Verfahren entwickelt und demonstriert werden, die eine opti-
male Nutzung der Kohle in umweltfreundlichen Kraftwerken
erlauben. Bei der Entwicklung moderner Steinkohlekraftwerke
kénnen die zu lI6senden Probleme nicht isoliert voneinander
gesehen werden. Nur bei einer Betrachtung des Gesamtkom-
plexes wird es moglich sein, eine Konzeption zu entwickeln,
die dem Ziel der Sicherung der Energieversorgung genauso
gerecht wird wie dem Bedurfnis der Biirger nach einer intakten
Umwelt und dem der Arbeitnehmer nach einem humanen Ar-
beitsplatz.
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25 Jahre Statistik der Kohlenwirtschaft e. V.

Ohne Zahlen kdnnten sich Unternehmen und der Staat
keine konkrete Vorstellung tber den Umfang wirt-
schaftlicher oder politischer Entwicklung machen. Zah-
len sind notwendige Entscheidungshilfen. Das gilt na-
turlich auch fir die Energiepolitik und die Kohlenwirt-
schaft, sowohl fiir die beteiligten Unternehmen wie fur
den Staat, der in beide Bereiche lenkend eingreift. Das
erforderliche Wissen vermitteln Statistiken, um die ak-
tuellen Entwicklungen zu tibersehen und um fir die Zu-
kunft planen zu kénnen.

So ist auch im deutschen Steinkohlenbergbau keine
Abbau-Investitions- oder anderweitige Entscheidung
denkbar, die nicht auf der Kenntnis der jeweiligen Situa-
tion und ihrer Entwicklung beruht. Eine wesentliche
Grundlage liefert in diesem Wirtschaftszweig die ,,Stati-
stik der Kohlenwirtschaft e. V.". Sie kann in diesen Ta-
gen auf ihr 25jahriges Bestehen zurilickblicken.

Bereits im 18. Jahrhundert hatte der Bergbau erkannt,
wie wichtig es fiir die Entwicklung dieser Industrie ist,
nicht nur die Férderung und den Absatz in den einzel-
nen Betrieben aufzuschreiben, sondern uUber eine zen-
trale Stelle die Daten aus allen Unternehmen zu sam-
meln und aufzubereiten. Nach dem zweiten Weltkrieg
ging die zentrale Kohlenstatistik auf die Deutsche Koh-
lenbergbauleitung Giber. Mit der Griindung des Vereines
Statistik der Kohlenwirtschaft im Jahr 1954 setzten die
Unternehmensverbénde des Steinkohlenbergbaus und
des Braunkohlenbergbaus die Tradition einer zentralen
Statistik fort.

Aufgabe des Vereins ist es, auf gesetzlicher und sat-
zungsgemaéBer Grundlage Zahlen der Kohlenwirtschaft
in Zusammenarbeit mit den Bergbehorden, der amtli-
chen nationalen und internationalen Statistik, mit Mini-
sterien und anderen offentlichen Stellen zu erheben,
aufzubereiten und auszuwerten. Wie jeder andere Wirt-
schaftszweig ist auch der Bergbau gesetzlich verpflich-
tet, einzelne Wirtschaftszahlen amtlich zu melden. Die
zentrale Statistik der Kohlenwirtschaft erfullt somit zwei
Funktionen: Einmal nimmt sie den einzelnen Unter-
nehmen auf rationelle Weise notwendige Arbeit ab, und
zum anderen gibt sie ihnen standig einen Uberblick
Uiber die aktuelle Entwicklung des gesamten deutschen
Steinkohlenbergbaus.

Diesen Zwecken dient ein regelmaBiges Erhebungs-

programm, das standig auf den neuesten Stand ge-

bracht wird und tiber elektronische Datenverarbeitung

abgewickelt wird. In dem Programm werden folgende

Daten erfaBt:

— Absatz, Umsatz und Verbrauch

— Sozialangaben, vor allem Belegschaftsstérke, Lohne,
Gehélter und Lohnnebenkosten

— Leistungen, Preise, Investitionen, Kosten, Material-
sowie Umweltkennzahlen. ;

Hierdurch erhalten die Bergbauunternehmen friihzei-
tige Informationen, die es ihnen erméglichen, sich auf
Anderungen und Neuerungen rechtzeitig einzustellen.

Das von der Statistik der Kohlenwirtschaft zusammen-
gestellte, periodisch in den Heften ,,Zahlen zur Kohlen-
wirtschaft und jahrlich in dem Bericht ,,Der Kohlen-
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bergbau in der Energiewirtschaft der Bundesrepublik
Deutschland* veréffentlichte Zahlenmaterial dient den
Gemeinschaftsorganisationen des Bergbaus als Basis
fur ihre Tatigkeit auf wirtschafts- und sozialpolitischem
sowie technisch-wissenschaftlichem Gebiet. Das Zah-
lenmaterial flieBt Gberdies in die amtlichen Statistiken
ein. Die zentrale Statistik des Kohlenbergbaus wird sich
auch kiinftig um eine weitere Vereinfachung in der Er-
fassung und Verarbeitung der Daten bemiihen, um den
Aufwand bei den Bergwerksgesellschaften méglichst
gering zu halten und zugleich den Steinkohlenbergbau
und seinen Beitrag fir die Energieversorgung tberzeu-
gend darzustellen. Nur auf der Grundlage sicheren und
objektiven Zahlenmaterials wird es weiterhin moglich
sein, sowohl im Bereich der Energiepolitik, als auch im
einzelnen Unternehmen die richtigen Entscheidungen
zu fallen, Entscheidungen, die fiir die gesamte Volks-
wirtschaft und fiir die im Steinkohlenbergbau Beschéf-
tigten von wesentlicher Bedeutung sind.

Stichwort:
Rentenversicherungsnummer

Die Versicherungsnummer, die jedem Versicherten in
der gesetzlichen Rentenversicherung zugeteilt wird
und die das individuelle Versicherungskonto kenn-
zeichnet, besteht aus einer zwolfstelligen Kombination
von elf Ziffern und einem Buchstaben. Nur mit Hilfe die-
ser Nummer kénnen die Daten des Versicherungskon-
tos jederzeit abgerufen werden. Die Griinde fir die
Lange der Versicherungsnummer und was die einzel-
nen Ziffern bedeuten erklarte kirzlich der Verband
Deutscher Rentenversicherungstrager.

Hat beispielsweise jemand die Versicherungsnummer
12 140 421 E 115, so 4Bt sich folgendes ablesen: Es
handelt sich um einen mannlichen Versicherten, dessen
Familienname mit E beginnt und der am 14. April 1921
geboren wurde. Sein Konto wurde bei der Landesversi-
cherungsanstalt Hessen erdffnet. Die Ziffern bedeuten
im einzelnen:

12 ist die sogenannte Bereichsnummer; sie kennzeich-
net die Versicherungsanstalt, die die Versicherungs-
nummer vergeben hat (in diesem Fall LVA Hessen).
14 04 21 bezeichnet Geburtstag, -monat und -jahr des
Versicherten.

E ist der Anfangsbuchstabe des Geburtsnamens, bei
verheirateten Frauen also des Méadchennamens. Der
Grund: Die Versicherungsnummer soll sich nicht bei
der Heirat veréandern.

11 ist eine Unterscheidungsziffer fiir Versicherte, deren
Familienname mit dem gleichen Anfangsbuchstaben
beginnt und die das gleiche Geburtsdatum haben. Zu-
gleich ist diese Ziffer das Merkmal fiir das Geschlecht:
Die Zahlen 00 bis 49 werden an mannliche, die Zahlen 50
bis 99 an weibliche Versicherte vergeben.

5 ist eine Prifziffer, mit deren Hilfe tiberprift wird, ob
die Nummer fehlerfrei angegeben ist.



Die Harz-/Bad-Sachsa-Exkursion
der Bergberufsschule

Hickelhoven: Am 18. Dezember 1978 brach eine
Gruppe von 45 Schiilern und 8 Lehrern der Bergberufs-
schule Hickelhoven zu einer 4tagigen Grenzlandfahrt
ins Eichsfeld (Stidharz) auf. Die Reise ging von Hiickel-
hoven quer durch Deutschland nach Bad Sachsa.

Unsere erste Station nach Antritt der Reise war die Be-
sichtigung der alten, keltischen Kultstatte bei Bad Dri-
burg (Burg lburg). Am friihen Nachmittag ging unsere
Fahrt weiter nach Corvey an der Weser, wo wir die im
Jahre 822 gegriindete Benediktiner-Abtei, ein Tochter-
kloster von Cortie an der Somme, besuchten. Wahrend
der Besichtigung wurde uns die tausendjéhrige Ge-
schichte der SchloBkirche erklart. Gegen 15.30 Uhr
setzten wir unsere Fahrt nach Bad Sachsa fort, wo wir
auch am friihen Abend im Hause Tannenried freund-
schaftlich empfangen wurden.

Am darauffolgenden Tag besuchten wir Duderstadt mit
seinem 1228 gegriindeten Rathaus, den gotischen Kir-
chen und den zahlreichen, geschmickten Fachwerk-
hausern.

Im weiteren Verlauf unserer Reise hatten wir Gelegen-
heit, die Demarkationslinie im Stidharz mit seinen mar-
kantesten Punkten zu sehen: wie z. B. Brochthausen
mit dem Ubersichtspunkt in die DDR-Stadt Walkenried,
wo die Grenze quer durch einen Bauernhof geht, oder
HohengeiB, wo das Denkmal eines DDR-Flichtlings
steht, der auf seiner Flucht in die Bundesrepublik 3 m
vor der Grenze erschossen wurde. Im AnschluB daran
fuhren wir quer durch den winterlichen Harz nach Gos-
lar, wo wir unser letztes Nachtquartier bezogen.

Am folgenden Morgen brachen wir zur Besichtigung
der Salzbergwerke auf.

Die Abbaubedingungen haben uns lberrascht: kein
Ausbau, Gemeinschaftsbusse zur Personenbefdrde-

rung, keine CO-Gasgefahr, Ladegerate mit einer Kapa-
zitatvon 10 t je Ladung (Salzgitterlader) und es wird nur
maschinelle Arbeit verrichtet. Im AnschluB an die Gru-
benfahrt traten wir gegen 14 Uhr die Heimreise an.

Neue Unterrichtsformen
in der Bergberufsschule

Die Westfalische Berggewerkschaftskasse in Bochum
fuhrt einen Modellversuch zur Entwicklung und Erpro-
bung von Alternativen zum herkdmmlichen Berufs-
schulunterricht fur Abganger aus Hauptschulen ohne
HauptschulabschluB und aus Sonderschulen fir Lern-
behinderte durch. Ein wesentliches Ziel des Modellver-
suchs ist die Prifung der Moglichkeit, Ergebnisse aus
dem Modellversuch in den Regelschulbetrieb zu tber-
tragen. Dabei wird der mit diesem Versuch erstmals er-
probte Einsatz von Sozialpddagogen im Berufsschulun-
terricht eine wichtige Rolle spielen. Mit dem Projekt-
unterricht soll eine Erhdhung der Lernmotivation, Stei-
gerung der Leistungsfahigkeit und Verbesserung des
Sozialverhaltens erreicht werden. Die Laufzeit des Mo-
dellversuchs erstreckt sich auf vier Jahre. In den Ver-
such sind 120 Schuler aus Jungbergleute-Klassen ein-
bezogen, die auf die Schulabteilungen Auguste
Victoria, Marl, Kodnig-Ludwig, Recklinghausen und
Nordstern, Gelsenkirchen der Bergberufsschule Mitte
verteilt sind. :

Zu der Bedeutung dieses Modellversuchs fiihrte der
Vorsitzende der WBK, Heinz Kegel, aus: ,,Dieser Mo-
dellversuch, fur dessen finanzielle Férderung wir dem
Land Nordrhein-Westfalen und dem Bundesministe-
rium far Bildung und Wissenschaft Dank zu sagen ha-
ben, ist ein Teil unserer Bemithungen um den besonde-
ren Problembereich der sog. Jungarbeiter. Der Versuch
ist aber gleichzeitig auch beispielhaft zu sehen fiir die
Bemuhungen des Bergbaus, durch gezielte Reformen
im Bereich der beruflichen Bildung Fortschritte zu er-
zielen.

Ich meine, ich sollte lhnen nun doch nach einigen
Wochen Abstand zu meinem Besuch unter Tage
ein paar Worte schreiben.

Ich habe mich wahrend meines Studiums (einige
Semester Geographie) auch mit Geologie befaBt,
ich habe viele Schaubilder, Fotos, Modelle von
Steinkohlenbergwerken gesehen; dies alles aber
verblaBt vor der Wirklichkeit, die einem eben lei-
der normalerweise nicht zuganglich ist.

Bei meinem Besuch bei Ihnen habe ich sicher
Glick gehabt: Sie haben mir nicht nur Dinge ge-
zeigt, sondern Sie haben mir nach meinem Emp-
finden einen lUberaus starken Eindruck vermittelt
von dem, was Menschen im Gebrauch ihrer
Technik unter schwierigen Bedingungen leisten,
um einen gerade in unserer Zeit der Energiedis-
kussion wertvollen Rohstoff zu férdern. Dabei
habe ich einmal bei unserem ,,Rundgang‘‘ einen
gewissen Querschnitt gesehen, aber es muBten
auch — stellvertretend flr viele andere — eine
Reihe von Details meine Aufmerksamkeit erre-
gen. Hier meine ich Details im Bereich der Losung
von Problemen mit Hilfe technischer Mittel, aber

Nach der Grubenfahrt schrieb ein Besucher folgenden Brief:

auch Details im Bereich der Arbeitsplatzgestal-
tung und des Zusammenlebens von Menschen.

Ich habe in meiner Familie und an meinem Ar-
beitsplatz eine Vielzahl von Beobachtungen und
Eindriicken. weitergegeben, und immer wieder
muBte ich feststellen, daB kaum jemand wirklich
etwas Uber die Arbeit unter Tage weiB. Man hat
mir aber immer mit groBem Interesse zugehort,
und in vielen Fallen wurde auch nachgefragt.
Durch erlebnishafte Schilderung kann ganz si-
cher bei den meisten Menschen starkeres Inter-
esse fur diesen Bereich geweckt werden.

Mein Besuch bei Ihnen wird bei mir einen blei-
benden und nicht nur oberflachlichen Eindruck
hinterlassen. Dafir bin ich einmal meinem
Freund Hannes Schwardt Dank schuldig, zum
anderen aber lhnen, der Sie mir so bereitwillig
und entgegenkommend Einblick in Ihre Berufs-
welt ermoglicht haben.

Herzlichen Dank und fiir lhre weitere Arbeit ein

ehrliches
Gluckauf

. Glinter Schmitz
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Sophia-Jacoba ehrte 160 Jubilare

Die groBe, traditionelle Jubilarfeier unseres Unterneh-
mens fand wie gewohnt in der festlich geschmuckten
Festhalle zu Oberbruch statt. Zehn 40jahrige und ein-
hundertfiinfzig 25jahrige Dienstjubilare, die von unse-
rer Bergkapelle unter Leitung von Werner Munsche mu-
sikalisch empfangen wurden, bildeten den Mittelpunkt
des Festabends.

Nachdem Arbeitsdirektor Wiinsche die Anwesenden
begriiBt hatte, bedankte er sich zunéchst bei den Frauen
der Jubilare, die ihre Manner solange unterstitzt und
ihnen auch in schwierigen Zeiten zur Seite gestanden
hatten. Sein besonderer Stolz galt jedoch den Jubilaren,
die der Arbeitsdirektor bat, ihre Erfahrungen und ihr be-
rufliches Koénnen an die jingeren Kollegen weiterzuge-
ben.

DaB in der Geschichte von Sophia-Jacoba bereits 2790
Mitarbeiter ihr 25jahriges Jubilaum, 183 ihr 40jahriges
und 3 ihr 50jahriges Dienstjubilaum feiern konnten, sei
insbesondere auf die groBziigige und gute Nachwuchs-
ausbildung auf Sophia-Jacoba zuriickzufihren.

Arbeitsdirektor Wiinsche dankte auch all denen, die an
der Vorbereitung dieses schénen Festes mitgewirkt hat-
ten.

Als herausragendes Ereignis bezeichnete Bergassessor
Buss in seiner anschlieBenden Rede die Jubilarfeier. Er
stellte die Jubilare als Vorbilder fir die Gesamtbeleg-
schaft dar, wenn es darum gehe, die beruflichen Pflich-
ten und Aufgaben genau zu erfillen. Mit Blick in die
Vergangenheit legte Bergassessor Buss dar, daB in den
vergangenen 40 bzw. 25 Jahren Forderung und Lei-
stung wesentlich gestiegen seien, die Anzahl der Beleg-
schaftsmitglieder sich dagegen verringert habe. Der
Vorstandsvorsitzende betonte, daB Sophia-Jacoba auf
der anderen Seite die Treue der Jubilare mit stets siche-
ren Arbeitsplatzen belohnt habe.

Er fuhr fort, daB es das zentrale Anliegen einer voraus-
schauenden Energiepolitik sein misse, die Importab-
hangigkeit von auslandischen Energien abzubauen.
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Dazu kénne Sophia-Jacoba mit seinen uber 300 Millio-
nen t Kohlevorraten einen guten Teil beitragen. Darliber
hinaus miiBten aber neue Kohletechnologien die Wett-
bewerbsfahigkeit und den Absatz der geférderten Kohle
sicherstellen. Mit eigenen Anstrengungen und mit den
von der Bundesregierung getroffenen MaBnahmen sei
es unserem Unternehmen gelungen, im vergangenen
Jahr die Haldenbestande ganz abzubauen. Dennoch sei
auf Grund des Absatzriickganges auf dem Hausbrand-
markt der Absatz der Feinkohle ein schwieriges Pro-
blem. Die Losung kénne gefunden werden, wenn die
Feinkohle der Verstromung zugefiihrt werde. Im ver-
gangenen Jahr, so Bergassessor Buss, sei es mit Hilfe
der Bundesregierung gelungen, diese Feinkohle starker
der Verstromung zuzufiihren. Langerfristig sei der Bau
eines eigenen Kraftwerks fiir niederfliichtige Kohle je-
doch unverzichtbar. Das RWE habe bisher den Ab-
schluB eines Stromabnahmevertrags abgelehnt. Er sei
jedoch zuversichtlich, daB auf Grund des Energiezu-
wachses in den nachsten Jahren auch die Einsicht in die
Errichtung neuer Kohlekraftwerke steigen werde.

Der Vorstandsvorsitzende bedauerte, daB in 1978 mit
einem Leistungsabfall von 157 kg = 4,3 Prozent gegen-
iiber dem Vorjahr das gesteckte Forderziel nicht er-
reicht werden konnte. Allerdings musse darauf hinge-
wiesen werden, daB im verstarkten MaBe auch Aus- und
Vorrichtungsstrecken aufgefahren worden seien, um
die Voraussetzungen zu schaffen, die Férderung auf 2
Millionen t pro Jahr zu steigern. Zur Aufbereitung dieser
Forderung sei als erste Baustufe fiir eine neue Wasche
ein VergleichsméaBigungslager fir Rohkohle geplant.

Die Mechanisierung des Untertagebaues gehe weiter
voran; so sei geplant, eine weitere Streckenvortriebs-
maschine anzuschaffen und den Schildausbau zu ver-
starken. Zur Erweiterung der Absatzmoéglichkeiten
werde an Schacht V eine neue Heizungsanlage in Be-
trieb genommen, wo ein Braunkohle- und Anthrazit-
staubgemisch die bisherige Olfeuerung ersetze. An
Schacht 1/3 sei eine neue De-
monstrationsversuchsanlage
fiir Kohlevergasung in Betrieb
genommen, mit der sich wirt-
schaftlich und umweltfreund-
lich Industriegas aus ballastrei-
cher Kohle gewinnen lasse.

Zum AbschluB seiner Rede be-
dankte sich Bergassessor Buss
bei allen Jubilaren und
wiinschte ihnen, daB das Berg-
mannsglick ihnen noch lange
zur Seite stehen moge.

Die Glickwiinsche des Be-
triebsrates tiberbrachte der Vor-
sitzende Hans Lustig, der sich
bei den Jubilaren fir die er-

Der Grubenvorstand und
Vertreter des Betriebsrats im
Kreise der 40jahrigen.



Lustiges Geschunkel

brachten Leistungen und fir die Erfiillung der Gbertra-
genen Aufgaben im Namen des Betriebsrates herzlich
bedankte.

Stellvertretend fir die Jubilare bedankte sich Betriebs-
inspektor Kutz, der sich an den Grubenvorstand wandte
und betonte, daB man stolz sei auf das Erreichte.

Das gemeinsam gesungene Bergmannslied leitete nach
den Ansprachen zum Abendessen lber. AnschlieBend
verschaffte sich der sprichwortliche bergmannische
Frohsinn sein Recht. Darbietungen einer Kiinstler-
gruppe und anschlieBender Tanz fihrten das Jubilarfest
einem schénen Ausklang zu.

40 Jahre
auf Sophia-Jacoba

Hans Gillessen

Am 27. Dezember 1978 feierte der Maschinenfahrsteiger
Hans Gillessen seine 40jahrige Zugehorigkeit zu unse-
rem Unternehmen.

1930 in Hilfarth geboren, begann Hans Gillessen seinen
beruflichen Werdegang auf Sophia-Jacoba am
27.12. 1938 als Berglehrling. Nach abgeschlossener
Lehre wurde er zum Kriegsdienst eingezogen. Nach Be-
endigung des Krieges nahm er auf Sophia-Jacoba seine
Tatigkeit als Schlosser wieder auf. Von 1951 bis 1954
absolvierte er die Bergschule in Aachen, um sich fur hé-
here Aufgaben zu qualifizieren. Nach Beendigung der
zusatzlichen Ausbildung wurde er auf Sophia-Jacoba
als Maschinensteiger angestellt und in den folgenden
Jahren zum Maschinenfahrsteiger beférdert. Diese Be-
forderung verdankt er vor allen Dingen seinem vorbild-
lichen FleiB und seiner hervorragenden Menschenfiih-
rung.

In den 40 Jahren seiner Tatigkeit auf Sophia-Jacoba hat
Hans Gillessen sein Kénnen und seine Einsatzbereit-
schaft in allen Bereichen des Maschinenbetriebes unter
Beweis stellen kdnnen. Seine Vorgesetzten und seine
Mitarbeiter schatzen an ihm sein vorbildliches Beneh-
men und seine hohe Verantwortungsbereitschaft.

Hans Gillessen ist verheiratet und hat einen Sohn, sein
Bruder Herbert arbeitet ebenfalls auf Sophia-Jacoba.
Den Dank fur die 40jahrige Arbeit fir unser Unterneh-
men verbindet die Werkszeitung mit allen guten Win-
schen fir die Zukunft.

Arthur Kullinat

Seine 40jahrige Zugehorigkeit zu Sophia-Jacoba feierte
auch der Kollege Arthur Kullinat. Am 11. Januar 1932
legte der Kollege Kullinat 14jahrig nach Entlassung aus
der Schule auf Sophia-Jacoba an.

3 Jahre spéter bestand er die Knappenpriifung. Der
Krieg unterbrach seine Tatigkeit auf Sophia-Jacoba,
und erst 1949 konnte er nach Beendigung der Gefan-
genschaft auf Sophia-Jacoba wieder anfahren.

Da Arthur Kullinat im Betrieb weiter nach vorne kom-
men wollte, nahm er die ihm gebotene berufliche Wei-
terbildung wahr und absolvierte von 1952 bis 1954 die
Bergvorschule in Hickelhoven und anschlieBend die
Bergschule in Aachen. Der Lohn war, nach erfolgrei-
chem AbschluB, seine Anstellung als Grubensteiger.
Diese verantwortungsvolle Aufgabe fiihrte er stets mit
groBer Zuverlassigkeit und Punktlichkeit durch. In sei-
ner 40jahrigen Tatigkeit hat er ganz selten eine Fehl-
schicht verfahren, ein nachahmenswertes Beispiel.
Arthur Kullinat ist am 31. Januar 1979 wegen Bezugs
von KAL aus unserem Unternehmen ausgeschieden.
Wir winschen ihm, in seinem wohlverdienten Ruhe-
stand noch viele zufriedene Jahre im Kreise seiner Fa-
milie zu verbringen.

Hans Ludwig

Als weiteren Jubilar, der im Monat Januar 1979 sein
40jahriges Jubilaum feierte, konnen wir unseren Kolle-
gen Hans Ludwig beglickwiinschen. Am 20. Mai 1924
geboren, verfuhrKollege Ludwig seine erste Schicht auf
Sophia-Jacoba am 12. Januar 1939. Nachdem er noch in
der Kriegszeit die Vermessungsfachklasse an der Berg-
berufsschule in Aachen durchlaufen hatte, konnte er
nach Beendigung des Krieges und anschlieBender Ge-
fangenschaft im Jahre 1947 auf Sophia-Jacoba wieder
anlegen.

Von 1949 bis 1951 besuchte er die Bergschule in
Aachen, die ihm in seinem beruflichen Werdegang
wertvolle Hilfe leistete. Eine weitere Beférderung zum
l. Vermessungssteiger 1956 und zum Hauptvermes-
sungssteiger 1973 verdankt er vor allem seiner Zuver-
lassigkeit und seiner besonderen Einsatzfreude. Seine
Mitarbeiter und seine Vorgesetzten schatzen an ihm
seine hohe Selbstandigkeit und seine besonders gute
Ubersicht {iber den von ihm betreuten Bereich.

Hans Ludwig ist in besonderer Weise mit Sophia-Ja-
coba verbunden. Sein Vater war von 1926 bis 1945 auf
Sophia-Jacoba angestellt, und sein Onkel nahm von
1928 bis 1950 auf Sophia-Jacoba die Aufgabe eines Be-
triebsfuhrers wahr.

Hans Ludwig wiinschen wir noch nachtraglich zu sei-
nem Dienstjubilaum alles Gute und rufen inm ein kréfti-
ges Gluckauf zu. ’
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Neujahrsempfang
der Stadt Huckelhoven

Die Verbundenheit von Sophia-Jacoba mit der
Stadt Hiickelhoven wurde auf dem Neujahrsemp-
fang der Stadt am 13. Januar 1979 zum wiederhol-
ten Male unter Beweis gestellt.

Fur die musikalische Einstimmung sorgte in be-
wahrter Manier die Bergkapelle unter Leitung von
Werner Munsche.

In seiner Ansprache setzte sich Burgermeister Leo
Romer unter anderem nachdricklich fir den Bau
eines Steinkohlekraftwerkes im Raum Huckelho-
ven-Wassenberg ein. Nur so, so meinte er, konne
der Bestand von Sophia-Jacoba auch in den
nachsten Jahren sichergestellt werden.
Bergassessor Buss bedankte sich in seiner Rede
fir den Einsatz der Stadt in der Frage des Kohle-
kraftwerks. Notwendig sei der Bau neuer moder-
ner Kraftwerke, in denen auch die niederflichtige
Kohle von Sophia-Jacoba eingesetzt werden
kénnte. Zur Forderung nach der 35-Stunden-Wo-
che meinte Bergassessor Buss, eine derartige Ko-
stenbelastung kdnne die Industrie nicht verkraf-
ten. Insgesamt wéren langerer Urlaub und vorzei-
tiger Ruhestand die besseren Moglichkeiten zur
Beseitigung der Arbeitslosigkeit. Er wies darauf
hin, daB im Bergbau nach wie vor Fachkréfte fehl-
ten. Auch auf Sophia-Jacoba seien die Bemuhun-
gen, neue Arbeitskréfte anzuwerben, bislang ohne
Erfolg gewesen.

Der Neujahrsempfang klang mit einem gemein-
samen Umtrunk aus.

Weihnachtsfeier fur die
turkischen Mitarbeiter

Auch in diesem Jahr wurde an Heiligabend wieder
in besonderer Weise unserer tirkischen Mitarbei-
ter gedacht. Arbeitsdirektor Winsche und die Ver-
treter des Betriebsrats, an der Spitze Betriebs-
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ratsvorsitzender Lustig, Uberbrachten zusammen
mit Heimleiter Kricke den tirkischen Kollegen in
Millich und an Schacht 4/HK herzliche Weih-
nachtsgriiBe im Namen von Sophia-Jacoba.
Arbeitsdirektor Wiinsche dankte den tirkischen
Kollegen im Namen des Grubenvorstandes fur
ihre 1978 geleistete Arbeit und winschte ihnen
und ihren Angehorigen ein schones Weihnachts-
fest und ein glickliches neues Jahr. Er konne sa-
gen, daB auch fiir das neue Jahr und die nachste
Zukunft ihre Arbeitsplatze gesichert seien.
AnschlieBend Uberbrachte Betriebsratsvorsitzen-
der Lustig frohe WeihnachtsgriBe im Namen des
Betriebsrats. Er bedankte sich fir die Mitarbeit der
tiirkischen Kollegen im Jahre 1978 und wunschte
ihnen ein gliickliches neues Jahr 1979. Nach der
tirkischen Ubersetzung und dem dankbaren Bei-
fall der tiirkischen Mitarbeiter Uberreichte der Ar-
beitsdirektor den Anwesenden ein Geschenkpa-
ket.

Blutspendetermin
in der Bergberufsschule ;

Am 3. Januar 1979 wurde zum wiederholten Male
vom DRK-Ortsverein Hickelhoven eine Blutspen-
deaktion durchgefuhrt.

Sophia-Jacoba stellte hierzu in der bergmanni-
schen Berufsschule die erforderlichen Raume zur
Verfiigung. 20 Helferinnen und Helfer des DRK
Hickelhoven, unter ihnen 9 Angehdorige von So-
phia-Jacoba leisteten die notwendige medizini-
sche Hilfestellung. Die arztliche Betreuung hatte
wie im Jahr zuvor Frau Dr. Hansen Ubernommen.
150 Blutspender, fast ausschlieBlich Mitglieder
unserer Belegschaft, stellten sich fir eine Blut-
spende zur Verfugung.

Alle beteiligten Helfer und Spender erwarben sich
durch ihre Tat Dank und Anerkennung: die Helfer
durch ihren unermudlichen Einsatz und die Spen-
der fir ihre selbstlose Bereitschaft, sich an der
Blutspendeaktion zu beteiligen.



Dank und Anerkennung unseren Jubilaren

lhr 25jahriges Dienstjubilaum Seise, Rolf
feierten bei unserer Gewerk- Roessler, Josef
schaft Sophia-Jacoba Wolff, Christian
Fassler, Philipp
Jutten, Heinz 1.12. 1978 Dahmen, Josef
Bresser, Rolf 22:12. 1978 Fabian, Herbert
Rohlfing, Glinter 28. 12. 1978 Derichs, Toni
Fischer, Fritz 2 8 1979 Schirrmacher,
Erdmann, Willy 25l li9 9 Hans
Doemling,Heribert 2. 1. 1979 Kischel, Horst
Goertz, Kurt Ak 1a 1979 Schulze, Albert
Kusters, Leo Tl il 979 Hermanns, Willi
Bos, Jan AES 151979 Henssen, Martin
Beckers, Alfons 11. 1.1979 Kippers, Adolf
Ziemann, Horst 11. 1. 1979 Drechsler, Claus
Thiel, Gerhard 1121979 Nethovel,
Steiner, Gerhard 11. 1. 1979 Hans-Josef
Schmikale, Rech, Ginter
Werner 11. 1.1979 Puffer, Josef
Leifgen, Nikolaus 11. 1. 1979 Michaelsen,
Kuhn, Heinz 1244 SS1979 Arnold
Fleig, Heinz 14. 1. 1979 Schindelmeier,
Haertel, Ulrich 18 1979 Ewald

Chronik der Besucher
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15:

18.
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Res Siony Cop Ay

.12. Der Prasident Landesoberbergamt NW

und Mitarbeiter

.12. Prof. Dr. rer. mont. Sann und wissen-

schaftliche Rate der RWTH Aachen

. 12. Eine Gruppe Kohlenhandler der Fa. Trefz,

Stuttgart ‘

12. Studenten AV Schlagel und Eisen

12. Die Mitglieder des Arbeitskreises ,,Ge-
ringmachtige Fléze* im FachausschuB
,,Gewinnung und Versatz‘‘ beim Steinkoh-
lenbergbauverein

12. Professoren und Assistenten der RWTH
Aachen

12. Amtsrichter des Landgerichts Ménchen-
gladbach

13} Studenten des Corps Montania, Aachen

12. Lehrer der Bergberufsschule Ost der WKB

Ahlen

Lehrer der Lebenshilfe Oberbruch

Lehrer der Grundschule Hilfarth

Ltd. Herren der Schachtanlage Lohberg

Kursteilnehmer der Volkshochschule Er-

kelenz

18. 1.1979 Warnecke,
18- 1979 Siegfried 2.:3.1979
18. 1.1979 Zoller, Hubert 2. 31979
19015 1979 Urner, Klaus 29 3% 979
20. 1.1979 Boon, Adrian 2731979
21511979 Ginzler, Max 4 '3.1979
25 EREEO7Y Sollner, Stephan 4. 3.1979
Koénig, Robert 83 Y979
25.11:1979 Demmert, Manfred 8. 3. 1979
121979 Bey, Heinrich 9= 341979
2. 251979 Nacken, Willy Shek A
8- 251979 Schmidt, Franz -~ 13. 3. 1979
8. 2.1979 Wilms, Leo 158979
15. 2.1979 Tittes, Alfred 18" 31979
152978 Prief, Reinhold 19. 3.1979
Kislat, Kurt 19. 321979
15. 2.1979 Kaiser, Johann 22. 3.1979
164251979 Preugschat,
2005271979 Bruno 22. 31979
Kunze, Harry 2303 B979
2o OO Goosmann, Karl 26. 3.1979
Kechler, Heinrich 31. 3. 1979
2. 31979
17.1. Der 92. Grubensteiger-Lehrgang der
Bergschule Aachen
23. 1. Der Arbeitskreis ,,Staub- und Silikosebe-
kdampfung‘ im FachausschuB ,,Staubbe-
kdmpfung und Pneumokinioseverhu-
tung‘ beim Steinkohlenbergbauverein
26. 1. Bergbaustudenten der RWTH A4chen
26. 1. Ltd. Herren der Firma Paurat und zwei Di-
rektoren des sidafrikanischen Bergbaus
5. 2. Studenten des Instituts fur elektrische
Maschinen der RWTH Aachen
9. 2. Ltd. Herren der Schachtanlage Auguste
Viktoria
21. 2. Der 49. Arbeitskreis fiir Betriebsfuhrung
bei der WBK Bochum
23. 2. Mitglieder des Stadtrates und der Musik-
kapelle der Stadt St. Albert, Frankreich
6. 3. Eine Gruppe Kohlenhdndler der Fa.
Raab-Karcher, Essen
16. 3. Ltd. Herren der Kohlegas Nordrhein
GmbH ;
22. 3. Der Betriebsfuhrer-Lehrgang BB9 der

WBK Bochum
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Herzliche Gluckwunsche

zum 90. Geburtstag
Gustav Blasey

Am 13. Mérz 1979 feierte unser ehemaliger Arbeitskol-
lege Gustav Blasey seinen 90. Geburtstag.

Sein beruflicher Werdegang begann in der Landwirt-
schaft. Spater war er auf verschiedenen anderen Gru-
benanlagen als Hauer beschaftigt, ehe er im Jahre 1926
auf Sophia-Jacoba anlegte.

In seiner Freizeit blies er lange in der Kapelle Mertens
das Tenorhorn.

Ein besonderes Interesse verbindet ihn mit technischer
und wissenschaftlicher Lekture.

Von dieser Stelle aus sendet die Werkszeitung dem
ehemaligen Kollegen Blasey noch nachtraglich herzli-
che Glickwiinsche.

Peter Zumfeld

Ein weiterer ehemaliger Kollege wurde im Méarz 1979
90 Jahre alt: Peter Zumfeld, geb. am 15. Marz 1889 in
Kleingladbach.

Sein beruflicher Werdegang auf Sophia-Jacoba begann
am 1. Februar 1927. Nahezu 30 Jahre blieb er, beschéf-
tigt als Schlosser, unserem Unternehmen treu.

Seine Freizeit verbringt er gerne im Garten. Leider ist er
zur Zeit erkrankt. Zu seiner baldigen Genesung win-
schen wir ihm alles Gute und zu seinem Geburtstag ein
herzliches Gluckauf.

zum 85. Geburtstag

Johann Louis

Am 24. Dezember 1978 wurde der Berginvalide Johann
Louis 85 Jahre alt. 1893 in Ratheim geboren, legte Jo-
hann Louis im Jahre 1937 auf Sophia-Jacoba an und
schied 1959 als Maschinist aus unserem Unternehmen

aus. In diesen 24 Jahren auf Sophia-Jacoba hat der

ehemalige Kollege Louis nicht eine einzige Fehlschicht
verfahren — ein seltener, nachahmenswerter Rekord.

Herr Louis gehdrte in seiner aktiven Zeit auf Sophia-Ja-
coba der Notbelegschaft an.

Seine Freizeit verbrachte er oft im Angelsportverein von
Ratheim. Herzliche Gliickwiinsche von dieser Stelle zu
seinem Ehrentag.

Friedrich Griinberger

Am 11. Januar 1979 feierte der ehemalige Angehérige
unseres Unternehmens Friedrich Griinberger seinen
85. Geburtstag.

Nach einer griindlichen Ausbildung zum Revisor auf
verschiedenen Schachtanlagen wurde er 1947 in unse-
rem Unternehmen mit der Leitung der Revision betraut.
Diese verantwortungsvolle Position bekleidete Fried-
rich Grinberger 12 Jahre. Am 31. 3. 1959 schied er nach
Erreichen der Altersgrenze aus unserem Unternehmen
aus. Die ihn von damals her noch kennen, beschreiben
ihn als freundlichen und korrekten Vorgesetzten und
‘Mitarbeiter, der auch privat durch seine freundliche und
zuriickhaltende Art liberzeugen konnte.
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Zu seinem Ehrentag winscht ihm die Werkszeitung
alles Gute.

zum 80. Geburtstag

Adolf Willmer

Seinen 80. Geburtstag beging der Berginvalide Adolf
Willmer am 21. Dezember 1978.

Adolf Willmer legte auf Sophia-Jacoba im November
1924 an und war bis 1951 als Zimmerhauer in unserem
Unternehmen beschéftigt. Als Angehdriger der Notbe-
legschaft hat er manchen verdienstvollen Einsatz in sei-
nem aktiven Berufsleben verfahren. Seine Freizeit ver-
bringt er oft und gerne im Garten, und wir hoffen, daB er
diesem Hobby noch lange Jahre nachgehen kann.

Heinrich Riitten

Auch unser ehemaliger Kollege Heinrich Ritten ist in
den Kreis der 80jahrigen geriickt. Am 2. Januar 1979 fei-
erte er seinen 80. Geburtstag in Hiickelhoven.

Von 1923 bis 1963 war er auf Sophia-Jacoba beschaftigt
als Zuschlager und spéter als Schachtschmied. In sei-
ner Freizeit ging er haufig und gerne spazieren, trieb
Sport und spielte auch gerne eine Runde Skat. Wir wiin-
schen ihm zu seinem Ehrentag gute Gesundheit.

Nikolaus Assmann

Auch unserem ehemaligen Kollegen Nikolaus Assmann,
der am 18. Januar 1979 80 Jahre alt wurde, senden wir
von dieser Stelle herzliche Glickwiinsche.

Auf Sophia-Jacoba war er nahezu 30 Jahre beschiftigt,
u.a. als SchieBmeister und Wachtmeister. Hervorzuhe-
ben ist insbesondere seine Mitgliedschaft in der Notbe-
legschaft. Hoffentlich kann er sich noch einige Jahre an
seinem Garten erfreuen.

Wenzel Zelenka

In Hiickelhoven-Ratheim feierte am 3. Februar 1979 der
Berginvalide Wenzel Zelenka seinen 80. Geburtstag.
30 lange Berufsjahre verbrachte er als Hauer in den
Diensten von Sophia-Jacoba. Dariiber hinaus war er
Mitglied der Notbelegschaft.

Als Mitglied der IGBE war er tatkraftiges Mitglied der
Ortsgruppe Ratheim.

Seinen Ehrentag verbrachte er im Kreise seiner Ange-
horigen. Die Gewerkschaft Sophia-Jacoba hat ihm
herzliche Glickwilnsche Uberbracht.

Heinrich Pfromm

In Wassenberg feierte Heinrich Pfromm seinen 80. Ge-
burtstag. Geboren am 6. 2. 1899 war er von 1930 bis
1950 auf Sophia-Jacoba beschéftigt als SchieBmeister
und Zimmerhauer. In seiner Privatzeit war er lange
Jahre Siedlungsobmann in Hiickelhoven und anschlie-
Bend in Wassenberg. :

Den Gliickwiinschen der Gewerkschaft Sophia-Jacoba
schlieBt sich auch die Werkszeitung an und ruft unseren
ehemaligen Kollegen ein herzliches Gliickauf zu.



Familiennachrichten

Goldene Hochzeit

Ehepaar Josef Laumen

Am 8. Februar 1979 feierten die Eheleute Josef und Hu-
bertine Laumen in Erkelenz-Gerderath, Vossemer Str. 5,
ihre goldene Hochzeit.

Josef Laumen, geb. 1902 in Loévenich, lernte zunéchst
das Stellmacherhandwerk in Ratheim und war dann als
Zimmerer tatig.

Von 1931 bis 1963 war er in unserem Unternehmen als
Zimmerer beschaftigt, wo er auch am 31. Oktober 1963
seine aktive berufliche Laufbahn beendete.

Das Ehrenpaar verbrachte den vergoldeten Hochzeits-

tag im Kreise seiner Angehdrigen.

Die Gewerkschaft Sophia-Jacoba hat das Paar herzlich
zu seinem Ehrentag beglickwiinscht.

EheschlieBungen

Gilsen, Abduraman mit Habibe Caban, am 20. 9. 1978
Gilsen, Hissegin mit Hatice Dagioglu, am 25. 9. 1978
von den Berg, H.-J. mit Sigrid Kremers, am 1. 12. 1978
Schnitzler, Peter mit Gabriele Brendt, am 1. 12. 1978
Holter, Karl-Heinz mit Andrea Jebram, am 1. 12. 1978
Koétz, Hartmut mit Beate Holler, am 8. 12. 1978

Durant, Hans-Josef mit Gisela Schoenen, am
22.12. 1978

Dipl.-Ing. Hinze, Rolf mit Dipl.-Ing. Constantina Ange-
lou, am 22. 12. 1978

Strehl, Achim mit Gabriele Wagner, am 12. 1. 1979
Heinrichs, Hans-Dieter mit Aloysia Sommer, am
25.1.1979

Lébbert, Hans-Josef mit Maria Elisabeth Kapell, am
9.2.1979

Geburten

Citak, Recep, 5. 11. 1978

Hatice Oztlirk, Mustafa, 22. 11. 1978
Petra Knur, Herbert, 23. 11. 1978
Michel Kordetzki, Norbert, 24. 11. 1978
Muhammed Cakmak, Mehmet, 29. 11. 1978
Bjorn Richter, Wolfgang, 5. 12. 1978
Mukadder Erdegan, Aydin, 8. 12. 1978
Yilenuz Kardas, Mustafa, 8. 12. 1978
Oliver Gers, Jurgen, 14.12. 1978
Simone Dilsen, Franz-Josef, 16. 12. 1978
Mike Hasse, Wilfried, 19. 12. 1978
Frank Weber, Nikolaus, 20. 12. 1978
Ahmet Tabakci, Mustafa, 23. 12. 1978
Daniela Bey, Gunter, 23. 12. 1978

Birgit Hanisch, Herbert, 26. 12. 1978
Onder Aksun, Dogan, 5. 1. 1979

Guido Kozak, Gustav, 7. 1. 1979
Sabine Schummer, Joh.-Herm., 9. 1. 1979
Hacer Kavak, Rubi, 12. 1. 1979

Herbert Esser, Herbert, 18. 1. 1979

Guler Dinctiurk, Mehmet, 23. 1. 1979
Anja Hoppener, Wolfgang, 27. 1. 1979
Moris Triie, Helmut, 28. 1. 1979
Simone Beyel, Rita, 16. 2. 1979

Jeroen Dirk  Dipl.-Ing. Paar, Willem, 8. 3. 1979
Ruth Klitsch, Willi, 20. 3. 1979
Sterbefalle

Ehefrau Maria von Mersey, Robert, am 22. 10. 1978
Berginvalide Peter Joachims, 2. 12. 1978
Berginvalide Hans Honigs, 14. 12. 1978
Berginvalide Josef Gilles, 14. 12. 1978
Berginvalide Gerhard Op-het-Veld, 15. 12. 1978
Berginvalide Heinrich Holten, 16. 12. 1978
Berginvalide Josef Corsten, 21. 12. 1978
Berginvalide Gottfried Schleuter, 28. 12. 1978
Berginvalide Walter Henschel, 28. 12. 1978
Berginvalide Wilhelm Bein, 4. 1. 1979
Berginvalide Franz Litzenkirchen, 13. 1. 1979
Raumpflegerin Agnes Stach, 17. 1. 1979
Berginvalide Josef Schiffer, 18. 1. 1979
Berginvalide Fritz Kutzborski, 31. 1. 1979
Férdermaschinist i. R. Heinrich Burger, 4. 2. 1979
Berginvalide Wilhelm Schiffer, 4.2. 1979
Berginvalide Heinrich Kiippers, 6. 2. 1979
Berginvalide Hubert Schamberg, 11. 2. 1979
Berginvalide Peter Schumacher, 16. 2. 1979
Berginvalide Hermann Fiegen, 22. 2. 1979
Berginvalide Heinrich Marquardt, 26. 2. 1979
Berginvalide Otto Gerlach, 3. 3. 1979
Berginvalide Josef Kinkartz, 17. 3. 1979

I. Maschinensteiger UT i. R. Gustav Junger, 18. 3. 1979
Berginvalide Hermann Wist, 20. 3. 1979
Berginvalide Wilhelm Wichterich, 21. 3. 1979

NACHRUF

Wir trauern um die verstorbenen Mitarbeiter:

Alwin WeiB, am 8. 1. 1979
Josef Sieben, am 23. 1. 1979
Hermann Peters, am 27. 2. 1979
Ernst Kohnen, am 9. 3. 1979

Wir werden ihnen ein ehrendes Andenken
bewahren.

GEWERKSCHAFT SOPHIA-JACOBA
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