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1. Abbau und Herrichtung
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Revier 31 0
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In den Berichtsmonaten November,
Dezember 1985 und Januar 1986 erziel-
ten die hochste Kohlenférderung:

Revier 5
Reviersteiger Mehler
November 1985 1.664 tvF/d
Revier 11

Reviersteiger i. V. Raschen
November 1985 1.677 tvF/d
Revier 13

Reviersteiger i. V. Raschen
Januar 1986 1.595 tvF/d
In der Flozstreckenauffahrung wurde die
Spitze gehalten durch:

3. Flozstrecke Merl N IlI, 6stl. 7. Abt., 4.
Sohle ET 11, 4/3-Betrieb
November 273 mTH 11.3/BA 0,75
Dezember 270 m TH 11.3/BA 0,75
Reviersteiger: Miczka/Kavelmacher
Kolonnenfuhrer: Brandl :

Revier 33

Reviersteiger P. Vetter

1. Flozstrecke Merl O |, Diag. 4308,
4/3-Betrieb
Dezember
Januar
Kolonnenfuhrer: Débling

190 m
244 m

2. Flozstrecke Rauschenwerk N IlI, ostl.
7. Abt. 4. Sohle, 4/3-Betrieb
Januar
Kolonnenfihrer: Wolf

175 m

In der Aufhauenauffahrung wurde eine
gute Leistung erzielt:

Revier 32
1. Aufhauen Meister S aus W |l 3.
Sohle, 5. Abteilung

November 161 m

Die sohlige Gesteinsstreckenauffahrung
erbrachte gute Leistungen:

Unfallentwicklung im 4. Quartal 1985 Revier 30 TSM
e 1. Flozstrecke Kalf O |, Diag. 4334, AM  Revier 37
Unialle 52, 4/3-Betrieb Reviersteiger Gonsczyk
meide- e 1 Mio. November 275m 1. Sudl. Umtrieb Schacht 3
pflichtige ~ gelei- Januar Januar 87 m TH 29, Kurvenauffahrung
Unfalle Astt)ete 182 m + 1 Umzug + Briickenfeld Kolonnenfiihrer: Hermann
t' e(njls- Reviersteiger: Joswig
o Kolonnenfihrer: Schumann ; !
1. Abbau und Herrichtung Revier 41 (Fa. Deilmann)
Revier 5 2 36,50 2. Flozstrecke Langenberg NO, 3. 1. 7. Abt.-Qu. Suden, 5. Sohle, 4/3-Be-
Revier 7 0 - Sohle IX. Richtstrecke, AM 53, trieb
Revier 10 2 39,54 3/3-Betrieb Dezember 92mTH21,7
Revier 12 0 - November 166 m + Umzug Januar 108 mTH 21,7
Revier 13 0 v + 22 m AD Langenberg/Hils
Revier 14 1 31,07
Revier 17 0 - Revier 43 (Fa. Schiiter)
Revier 22 0 — Flozstrecke Hils N aus AD Langen- 1. IX. Richtstrecke W, 4. Sohle, 4/3-Be-
Revier 53 1 4239 berg/Hiils, IX. Richtstrecke 3. Sohle trieb
Revier 56 1 36,24 Januar 268 m November 117m
Revier 57 0 - Reviersteiger: Bundgens 2. Diagonal 4324
Revier 74 1 39,43 Kolonnenfuhrer: Arndt Januar 95 m WasserzufluB
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Untertage

Schildaus-
bau —
Erfahrungen
beim Einsaiz
und Umzug

Der Rahmengespannausbau, der die
erste Entwicklungsstufe des volimecha-
nisierten Ausbaus im Abbau darstellte,
hat seit seiner EinfiUhrung auf Sophia-
Jacoba im Jahre 1961 zu einer nennens-
werten Steigerung der Betriebspunktfor-
dermenge und der Strebleistung gefuhrt
Er wird aber trotz zahlreicher, in der Zwi-
schenzeit durchgefuhrter Verbesserun-
gen in seiner jetzigen Ausfihrung den
heutigen und zukunftigen Lagerstatten-
bedingungen kaum mehr gerecht. Insbe-
sondere bei starker Konvergenz und
gebrachen, zum Nachfall neigenden
Dachschichten erfordert der Einsatz von
Rahmengespannausbau einen  sehr
hohen Wartungs- und Instandsetzungs-
aufwand und fuhrt zu erheblichen Forder-
beschrankungen

Der Einstieg in die neue Ausbaugenera
tion ,Schildausbau” ist 1978 erfolgt. Die
ersten Einheiten brachten nicht auf
Anhieb den erwarteten Fortschritt, jedoch
wertvolle Erfahrungen, die bei der Kon
struktion weiterer Ausrustungen beruck

schildausbau KBH 0,95/2,7(

Rahmengespannausbau
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sichtigt wurden. Im Betrieb hat der
Schildausbau in den letzten Jahren seine
besondere Eignung bei schwierigen Ein-
satzbedingungen erwiesen. Alle berg-
mannischen Anforderungen, insbeson-
dere eine gute Hangendbeherrschung,
werden erfullt. Als nachteilig ist das hohe
Gewicht der Schildeinheiten zu nennen,
das einen erhdhten Aufwand beim Her-
richten, Rauben und beim Transport
erfordert. Inzwischen hat auch hier die
Entwicklung zu einem weitaus geringe-
ren Gewicht des Schildausbaus bei glei-
chen Eigenschaften gefuhrt. Die Gesamt-
wirtschaftlichkeit des Einsatzes dieser
Ausrustungen wird aber nicht nur durch
hohe Betriebspunktférdermengen und
gute Leistungen im Abbau erreicht, son-
dern wesentlich auch durch eine mog-
lichst ununterbrochene Nutzung
bestimmt, die lange Reparatur- und
Uberholungszeiten zwischen den Einsat-
zen in Ubertagigen Werkstatten aus-
schlieBt. Die robuste Ausfuhrung des
Schildausbaus gestattet ,Direktumzige”
von einer Bauhohe in die nachfolgende,
wobei notwendige Instandsetzungsarbei-
ten untertage durchgefihrt werden.

Diese MaBnahme erfordert eine genaue
Vorausplanung, in die alle beteiligten
Abteilungen (Abbau, Maschinenbetrieb,
Logistik, Ausbau) einbezogen werden.
Am Beispiel des Schildumzuges von
Rev. 12 nach Rev. 13 sollen die einzel-
nen Arbeitsschritte hier kurz beschrieben
werden. Schon zwei Monate vor Auslau-
fen des Strebes Rev. 12 wurde eine

Fahrtrum fir den Schildtransport

Demontage der alten Hydraulikschlduche

Zustand vor der Neuverschlauchung

genaue Aufnahme jeder einzelnen
Schildeinheit durchgefihrt, um einen
Uberblick Uber den erforderlichen Repa-
raturaufwand zu erhalten und notwendige
Ersatzteile, die auf der Anlage nicht vor-
handen waren, rechtzeitig beschaffen zu
kénnen. Instandzusetzende Schilde wur-
den besonders gekennzeichnet. Mit die-
ser Schildausristung, wurden bereits 6
Bauhdhen mit einer streichenden Bau-
lange von uber 5.300 m und einem Koh-
leninhalt von mehr als 1,7 Millionen Ton-
nen abgebaut. Aus sicherheitlichen
Grinden muBte eine komplette Neuver-
schlauchung vorgenommen werden.

Schlauchleitungen und Armaturen waren
.Schildgerecht” anzuliefern, um einen
rationellen Arbeitsablauf beim Auswech-
seln zu gewahrleisten. Je Schild waren
50 m Hydraulikleitungen und 66 Armatu-
ren zu wechseln

Nach Erreichen der Abbaugrenze Rev. 12
wurden diese umfangreichen Arbeiten
vor dem Rauben der Schilde planmaBig
durchgefuhrt. Gleichzeitig wurde von der
Herrichtung das Fahrtrum fur das Ziehen
der Schilde erstellt. In der gemeinsamen
Kopfstrecke wurden die vorher gekenn-
zeichneten Schilde ausgesondert,
beschadigte Stempel und Schreitzylinder

Schildausbau BE 10/21
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Neuverschlauchung

sowie defekte Spaltabdichtungen
gewechselt und nach erfolgter Reparatur
in die Reihe der in Revier 13 einzuziehen-
den Schilde wieder eingegliedert. Raub-
und Herrichtungsvorgang konnten so
ohne Zeitverzégerung durch notwendige
Instandsetzungsarbeiten  zugig und
schichtensparend durchgefihrt werden
EinschlieBlich Durchverschlauchung der
Schilde in Revier 13 wurden die geschil
derten Arbeiten vom Erreichen der End-
stellung in Revier 12 bis zur Fertigstel-
lung des neuen Reviers in sieben
Wochen abgeschlossen

Ein Erfolg, an dem alle planenden und
ausfuhrenden Abteilungen gleicherma-
Ben Anteil hatten

Instandgesetzter Schildausbau




Warme aus
Luft

Der Aufsichtsrat hat im September 1984
den Bau des neuen Betriebsgebaudes
auf der Zentralschachtanlage genehmigt
Die Inbetriebnahme dieses Gebaudes ist
fir Anfang 1986 vorgesehen. Somit
muBte die Gebaudeheizung rechtzeitig
vor dem Winter zur Verfigung stehen, um
die Innenarbeiten wetterunabhangig
durchfihren zu kénnen. Fur die Warme-
versorgung gab es mehrere Moglichkei-
ten

1. Versorgung Uber Dampfleitung von
der Schachtanlage 1/3.

2. Eigenstandige kohlebeheizte Hei-
zungsanlage

3. Nutzung vorhandener Energien.

Die Entscheidung fiel aus wirtschaftli-
chen und technischen Griunden auf die
Nutzung der Wéarme, die bei der Erzeu-
gung von Druckluft anfallt

Vorhandene Anlagen

Auf der Zentralschachtanlage wird die
Druckluft erzeugt, die hauptsachlich im
Untertagebetrieb eingesetzt wird. Instal-
liert sind:

2 Kompressoren VK 20, Fabrikat Demag
max. Ansaugmenge je 20.000 m3 a. L/h*
max. Enddruck 5,0 bar

1 Kompressor VK 12, Fabrikat Demag
max. Ansaugmenge 12.000 m3 a. L/h

Die ersten beiden Kompressoren wurden
1966, der dritte und kleinere 1970 in
Betrieb genommen. Die Kompressoren,
die elektrisch angetrieben werden,
ersetzten die bis 1966 dampfangetriebe-
nen Kompressoren auf der Schachtan-
lage 1/3. Nur ein elektrisch angetriebener
Kompressor blieb erhalten und steht als
Reserve fur den Sonderfall zur Verfi-
gung. Dieser Kompressor, Fabrikat
Jaeger, hat eine max. Ansaugmenge von

Pumpenaggregate

Kompressoranlage

je————————————— Weg der Lutt zur Druckiuft _—

- Frischwasser

Kompressor | —J}
AR A
1 gl
: T ? ?umm
Kompressor 3 = o

et

Oruckstufen Kubler

Frischwasser

Badewasser
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10.000 m3 a. L/h bei einem max. Druck
von 6,0 bar und wurde 1929 in Betrieb
genommen.

Technische Daten fir die Druckluft 1985.
Erzeugung: 268.339.100 m3/Jahr
Durchschnittliche Auslastung:
22.361.592 m3/Monat
31.000 m3/Stunde

Max. Auslastung: 48.000 m3/Stunde
Spez. Verbrauch: 60 m3/tbr
123 m3/tvF

Technische Daten fur den Warmebedart:

Die installierte Gesamtleistung im
Betriebsgebaude betragt 455 kW/h,
unterteilt in:

statische Heizleistung =155 kW/h
Luftung = 300 kW/h

Fur den Zentralturm in der Aufbereitungs-
anlage waren fur die Heizleistung weiter-
hin ca. 80 kW/h aufzubringen. Fir den
Vor- und Rucklauf der Wassertemperatur
wurden 50°C/35°C gewahlt. Damit
muBte rechnerisch — unter Berucksichti-
gung der AuBentemperaturen, Gleichzei-
tigkeit usw. — eine Heizleistung von ca.
350 kW zur Verfugung gestellt werden.
Die beiden Ubersichtschemen zeigen
den Zustand vor und nach der Umri-
stung.

Technische Ausriustung:

Fur die Nachrustung und den Umbau der
Kompressoranlage wurden im wesentli-
chen folgende Teile bendtigt:

2 Plattentauscher,

1 Druckluftkuhler,

2 Pumpenaggregate, Schieber, Ventile
und Rohrleitungen sowie die elektri-
sche Steuerung.

Ergebnis:

Die als Nebenprodukt bei der Druckluft-
erzeugung in der Kompressoranlage ent-
stehende Warme wird der vierten Druck-
stufe entnommen und Uber Plattenwar-
metauscher im geschlossenen Kreislauf
direkt dem Heizungsnetz zugefluhrt.
Damit wird die bei der Verdichtung in der
vierten Stufe auftretende Warme nicht
wie friher dem Kuhlwasserkreislauf
zugefihrt und damit ungenutzt in die
Atmosphare geleitet, sondern in das Hei-
zungsnetz beziehungsweise in die Bade-
wasseraufbereitung eingeleitet. Durch
diese MaBnahme wird der gesamte
Brennstoffbedarf fir das neue Betriebs-
gebaude eingespart. Die ausgekoppelte
Warmeleistung betragt ca. 400 kW.
Durch die notwendigen Veranderungen
der Kuhlwasser- bzw. Heizungswasser-
Temperaturen erhdhte sich die Luftaus-
trittstemperatur der Druckluft. Zur Herab-
setzung der Temperatur auf einen wirt-
schaftlichen Betriebswert von 37°C
wurde ein zusatzlicher Druckluftkihler in
das vorhandene Betriebsdruckluftnetz
eingebaut. TB/Wz

*m? a LUm bedeutet: Kubikmeter angesaugte Luft pro
Stunde
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Tele-Trac am Be- und Entladebunker
in Dienst gestellt

Am 27. Aug. 1985 wurde am Be- und Ent-
ladebunker der Aufbereitungsanlage
(Zentralschachtanlage) ein funkfernge-
steuerter Rangierwagen (Tele-Trac) in
Dienst gestellt

Dieser Rangierwagen wird fur die Bela-
dung von Kraftwerkskohlen-Ganzzugein-
heiten bis zu 2.100t Gesamtgewicht
(210 KN) eingesetzt. Die von der Bundes-
bahn im Ubergabebahnhof zugesteliten
leeren Ganzzuggarnituren werden von
den werkseigenen dreiachsigen MAK
Diesel-Lokomotiven dem Arbeitsbereich
des Rangierwagens am Be- und Entlade-
bunker zugestellt und nach fertiger Bela-
dung wieder ibernommen. Die Diesello-
komotive ist somit sofort fir weitere Ran-
gieraufgaben frei. Der Rangierwagen ist
in der technischen Auslegung so konzi-
piert, daB bei extrem niedriger Geschwin-
digkeit hohe Zuglasten bewegt werden
konnen. So ist es moglich, den Ganzzug
im Durchlauf unter den Bunkertaschen
kontinuierlich zu  beladen. Diese
Betriebsweise ist mit unseren Diesel-
Lokomotiven nicht méglich. Die Diesello-
komotive muB den Ganzzug jeweils um
eine Wagenlange vorschieben und nach
Beladung jeden Waggons den Ganzzug
erneut  beschleunigen. Fur diese
Betriebsweise sind Lokomotiven nicht
ausgelegt und es kann zu Uberhitzung
und Schaden an den Antriebsaggregaten
fUhren.

Der diesel-hydraulische Rangierwagen
RW 160 DH ist ein dreiachsiges Rangier-
fahrzeug, welches wahlweise durch
einen mitfahrenden Bedienungsmann
oder Uber Funk ferngesteuert gefahren
werden kann. Es besteht im wesentli-
chen aus dem Fahrzeugrahmen mit stirn-
seitig angeordneten Ballastkasten, dem
diesel-hydraulischen Antrieb und den
drei Radséatzen, wobei zwei Radsatze
gemeinsam in einem Drehgestell gela-
gert sind. Der Maschinenraum befindet
sich zwischen den Ballastkasten, der
Zugang erfolgt Uber zwei diagonal ange-
ordnete Fahrerstande. Die Steuerung
des Rangierwagens erfolgt entweder
manuell vom Fahrerstand oder vom trag-
baren Steuergerat aus Uber Funkverbin-
dung. So kann der Bedienungsmann bei
Verladearbeiten jeweils die fur ihn gun-
stigste Position einnehmen. Im Verlade-
betrieb wird der Rangierwagen an den
Zug herangefahren und automatisch
angekuppelt. Die Annaherungsge-
schwindigkeit wird Uber eine Abstands-
meBeinrichtung (Ultraschall) gesteuert.
Die Zugeinheit kann Uber den hydrostati-
schen Fahrantrieb und (ber die Zug-
bremse abgebremst werden

Bei Not-Aus-Schaltung (ortlich am Ran-
gierwagen oder Uber Funk) erfolgt eine
hydrostatische Abbremsung und die
gleichzeitige Betatigung von Sicherheits-
haltebremse sowie Zugbremse

Diesellokomotive

Eine Rundumwarnleuchte laBt den funk-
ferngesteuerten Betrieb des Rangierwa-
gens weithin erkennen.

Technische Daten
MaBe und Gewicht:

Lange Uber Puffer 9.310 mm
Breite 3.120 mm
Hohe ca. 3.850 mm
Dienstgewicht 66 t
davon Ballast 42t

Tele-Trac

iR . 5 ‘.+ ‘
aTRRE TN 31 4N W RN AR
¥ £ H“\' A ST B

Leistungen:

Motorleistung 118 kW
Zugkraft am Haken 160 KN = 16t
Geschwindigkeit

Lastfahrt max. 1,8 km/h
Leerfahrt max. 4,5 km/h

Der Einsatz dieser modernen Rangierein-
richtung bringt eine erhebliche Verbes-
serung der Verladearbeit am Verladebun-
ker und fihrt zu einer groBeren Ausla-
stung der fir solche Einsatze weniger
geeigneten Rangierlokomotiven )
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Sicherheit

Larmbekémpfung an Betriebsmitteln des

Bergbaus

Luttenventilatoren

Bei welchen Leistungsklassen beginnt
die Gefahrdung des Gehors bzw. die
Belastigung durch Larm?

Luttenventilatoren mit einer Leistung ab
6 kW erreichen Schallpegel Uber
90 dB (A). Zunehmend werden im Berg-
bau aber Luttenventilatoren mit einer Lei-
stung bis 70 kW eingesetzt, wobei es
sich uberwiegend um Axialltfter handelt.
Besondere Probleme entstehen, wenn
an einer Stelle gleichzeitig mehrere Lufter
betrieben werden. Der Larm von Ventila-
toren so hoher Leistung, die zur Sonder-
bewetterung oder in ortsveranderlichen
Entstaubungsanlagen an den verschie-
denen Punkten des Grubenbetriebes
eingesetzt werden, ist durch Frequenz-
spitzen, die bei 500 bis 1.000 Hz liegen,
gekennzeichnet.

Dies sind die Frequenzen des Dreh-
klangs, der sich aus dem Produkt von
Drehzahl und Schaufelzahl ergibt. Es
sollte daher im Emissionsbereich von
Luttenventilatoren vermieden werden,
akustische Signale in diesen Frequenzen
zu benutzen, da diese durch das Lufter-
gerausch leicht ubertont werden konnen.

Was kann man tun, um dem stérenden
Gerausch zu entgehen?

Organisatorische MaBnahmen sind meist
wirksam und kostengunstig. Das Prinzip
ist einfach: Luttenventilatoren sollen so
weit entfernt von den Arbeitsplatzen
installiert werden, daB der Beurteilungs-
pegel am Arbeitsplatz unter 85 dB (A)
liegt.

Je Entfernungsverdoppelung nimmt der
Schallpegel unter Tage z. B. in Strecken,
um etwa 4 dB (A) ab. So reicht oft eine
Entfernung des Lufterstandortes vom
belegten Betriebspunkt von ca. 50 m
aus, um die Beeintrachtigung auf weniger
als 90 dB zu mindern. Um dieses Prinzip
anwenden zu konnen, muB man

a) bei der Planung der Strecken den
Larmschutz berucksichtigen,

b) die vorhandenen Querschnitte optimal
ausnutzen,

c¢) Luttenventilatoren mit groBeren Lei-
stungen installieren, die man dann
auch seltener zu verlegen braucht,

d) Luttenstrange sorgfaltig verlegen und
Uberwachen, so daB Undichtigkeits-
verluste vermieden werden

Die Berucksichtigung aller dieser
Gesichtspunkte tragt dazu bei, daB der
Standort der Ventilatoren weiter entfernt
von belegten Betriebspunkten gewahit
werden kann.

Einsatz von Schalldampfern: Schall-
dampfer fur Luftventilatoren haben sich in
den letzten Jahren bewahrt. Sie sind
Stand der Technik und ermdglichen es,
an Arbeitsplatzen einen Beurteilungspe-
gel von 85 dB (A) nicht zu Uberschreiten.
Die im Bergbau eingefiihrten Schall-

sophia-jacoba 1/86

dampfer sind in der Dampfleistung etwa
gleich.

Es handelt sich im allgemeinen um
Absorptionsdampferelemente, von de-
nen je 2 bis 4 saugseitig und druckseitig
angebracht werden. Eine weitere Verbes
serung der Dampfung koénnen Innen-
kerne bewirken.

Beispiel fur die Schalldampfung an
einem Lufter — E S 9 — 700/110:

Schalldampfer Schallpegel
(Jeweils Saug- Saug- Druck-
und Druckseite) seite  seite
dB(A) dB(A)
ohne Schalldampfer 110 110
1= 60cm 100 103
120 cm 93 97
120 cm mit Innenkern 90 93
180 cm 86 90
240 cm 86 87
240 cm mit Innenkern 81 85
zum Lufter hin
angeordnet
240 cm mit 2 Innen- 83 83
kernen

Fur den Lufter sollte ein moglichst trok-
kener und staubarmer Standort gewahit
werden, denn die Dampfung nimmt mit
zunehmender Verschmutzung der Schall-
dampferelemente ab. Deshalb sollte die
Larmemission der schallgedampften Luf-
ter regelmaBig gemessen werden. Ein
merklicher Anstieg des Schallpegels gibt

AnlaB, die Schalldampfer zu saubern. Zur
besseren Entnahme der Dampferele-
mente bei schwer zuganglichen Schall-
dampfern, z. B. an Entstaubungsanlagen,
sollten Schalldampfer mit verschlieBba-
ren Montageéffnungen benutzt werden.
Die Schalldampferelemente konnen nach
Bedarf gedreht oder ausgetauscht wer-
den. Beim Austausch ist darauf zu ach-
ten, daB die Dampferelemente dicht
aneinander gepackt werden. Sl/Wa

Luttenventilator an einer ortsveranderlichen Entstaubungsaniage (Teilschnittmaschine)




10 Sicherheit

Personenzug mit Signalanlage

Seit Dez. 1983 verkehrt auf der 4. Sohle
ein Personenzug, bei dem in jedem Per-
sonenwagen Uber Druckknopf akusti-
sche Signale zum Lokfuhrer gegeben
werden konnen (siehe Werkzeitschrift
1/84, S. 7). Seit Dez. 1985 ist ein weiterer
Personenzug mit einer Signaleinrichtung
der Firma Unkel + Meyer ausgerustet
worden, so daB zur Zeit zwei Personen-
zuge mit Signal-Warneinrichtungen in
Erprobung sind. Diese Technik soll wei-
ter helfen, die Sicherheit in der Perso-
nenbeférderung zu verbessern, denn in
geféhrlichen Situationen kann dem Lok-
fuhrer ein Haltesignal gegeben werden.
Ein Haltesignal ertdont auch dann, wenn
der Verbindungskabelweg zur Lokomo-
tive unterbrochen wird, wie z. B. bei Ent-
gleisungen

Wir bitten nochmals alle mitfahrenden
Bergleute, sinnvollen Gebrauch von die-
ser neuen Technik zu machen und die
Anlage nicht unbefugt und ohne Grund
zu benutzen.

G h Steckdose Steckdose
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Personenzug mit Warneinrichtung

Sicherheitspreisausschreiben der
Bergbau-Berufsgenossenschaft

Seit vielen Jahren fihrt die Bergbau-
Berufsgenossenschaft alljahrlich  ein
Preisausschreiben in den Mitgliedsunter-
nehmen durch. Bei diesen Preisaus-
schreiben gilt es ,Goldene Nusse" zu
knacken. Wer sich im vergangenen Jahr
die Mihe gemacht hat, und die Fragen,
die sich auf die Arbeitssicherheit des
Unter- und Ubertagebetriebes bezogen,
richtig gelost hatte, konnte einen der vie-
len attraktiven Preise gewinnen. Sofern
Fortuna glnstig gestimmt war, konnte
dies als Hauptpreis eine Reise im Wert
von 2.000,— DM sein. Zu den anderen
Preisen zahiten u.a. Sportfahrrader,
Schlagbohrmaschinen, Winkelschleifer,
Elektronik-Stichsagen und HeiBluftge-
rate.

Im vergangenen Jahr haben sich rund /3
der Versicherten am Preisausschreiben
beteiligt. 84% der Einsendungen konn-
ten als richtig bewertet werden. Aus die-
sen Einsendungen wurden insgesamt
670 Gewinner ermittelt. 38 Gewinne
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Sicherheit / Steinkohlenbergbau
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konnten Mitarbeitern der Gewerkschaft
Sophia-Jacoba zugesprochen werden.

Noch vor Weihnachten wurden die
Preise den glicklichen Gewinnern vom
Leiter der Sicherheitsdienststelle, Dipl.-
Ing. Kohse im Vortragsraum an der Zen-
tralschachtanlage Uberreicht. So konnten
sich Franz-Josef Piosik und Karl-Heinz
Reil Gber je eine Schlagbohrmaschine
freuen, Franz-Georg Trampert, Frank
Esser und Wilfried Gotzen erhielten

jeweils eine Elektronik-Stichsage, Uwe
Gutowski bekam ein HeiBluftgeblase und
Norbert Spatgens konnte eine Kabel-
trommelleuchte Uberreicht werden. Die
ubrigen Gewinne lagen in der Sicher-
heitsdienststelle an der Zentralschacht-
anlage fur die Gewinner bereit, und konn-
ten dort abgeholt werden.

Es fiel auf, daB die Beteiligung bei
Sophia-Jacoba, und hier insbesondere
beim Untertagebetrieb, nicht so hoch war

Nachprémierung von
Verbesserungsvorschligen mit hohem
sicherheitlichen Wert.

Die Bergbau-Berufsgenossenschaft hat
sich u. a. die Aufgabe gestellt, die Arbeit
in den Betrieben sicherer zu gestalten.
Ein Mittel zur Erfullung dieser Aufgabe
wird im betrieblichen Vorschlagwesen
gesehen, weil Verbesserungsvorschlage
oft auch neben der Verbesserung der
Wirtschaftlichkeit zu mehr Arbeitssicher-
heit fihren kénnen.

Deshalb wurden im Jahr 1985 zwei Ver-
besserungsvorschlage mit besonderem
sicherheitlichen Wert und Uberbetriebli-
cher Bedeutung von Sophia-Jacoba an
die Bergbau-Berufsgenossenschaft ein-
gereicht.

Die Verbesserungsvorschlage wurden
von der Bergbau-Berufsgenossenschaft
positiv beurteilt. Fir den ersten Vor-
schlag ,Sicherheitsfahrventil fir Seil-
bahnhaspel wurde eine Pramie von
1.000,— DM und fur den zweiten Vor-
schlag ,Prallblech gegen Schlagen der
Hobelkette bei Kettenbruch im Antriebs-
bereich” eine Pramie von 600,— DM ver-
geben.

Der Technische Aufsichtsbeamte der
Bezirksverwaltung Bonn, Herr Dr.-Ing.
Engelmann uberreichte am 10. Dezem-

wie im Jahr zuvor. Wir hoffen, in diesem
Jahr eine andere Tendenz feststellen zu
konnen, denn es schadet nicht, wenn
man sich spielerisch ein paar Gedanken
zur Arbeitssicherheit macht und dabei
auch noch ,reich belohnt* werden kann.

In diesem Sinne winschen wir den
Gewinnern nochmals viel Freude mit

ihren Preisen und hoffen, daB es beim
nachsten mal einige mehr sind, die sich
Sl/Cz

dem Fotografen stellen kénnen.

ber 1985 die Pramien an die Vorschla-
genden
Ulrich Grolimisch und Dieter Pauels

Gesamtverband des deutschen Steinkohlenbergbaus:

Deutsche Steinkohle mit neuer
Rekordleistung — High Tech unter Tage

Die Leistung der 33 Bergwerke im deut-
schen Steinkohlenbergbau hat 1985
neue Rekordmarken erreicht. Die
Schichtleistung erhohte sich auf 4,4 Ton-
nen je Mann und Schicht unter Tage, im
eigentlichen Abbau auf 15,7 Tonnen je
Mann und Schicht. Die Foérderung je
Bergwerk ist auf durchschnittlich 10.000
Tonnen je Tag gestiegen, das ist doppelt
so viel wie vor 20 Jahren und eine Stei-
gerung um 25 Prozent in den letzten 10
Jahren

Standige Modernisierung der Anlagen
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unter Einsatz immer leistungsfahigerer
Techniken hat diese Fortschritte méglich
gemacht, obwohl die Kohle aus immer
groBeren Tiefen und immer ausgedehn-
teren Abbaufeldern zu Tage gebracht
wird. Neben ,groBer”, ,starker* und
~Schneller” bei der Dimensionierung und
Auslegung der Gewinnungs-, Ausbau-
und Fordereinrichtungen tritt dabei
zunehmend die ProzeBsteuerung durch
Mikroprozessoren und Fernwirktechnik.

Man optimiert damit das Zusammenspiel
der Betriebsablaufe innerhalb des kom-

sowie
Wilhelm Hennes und Josef Schippers.

plexen Systems Bergwerk, vermeidet
Leerlauf und Stérungen und erreicht so
hohere Ausnutzungsgrade der Anlagen.
Wie seit eh und je erweist sich der Berg-
bau damit als ein fruchtbares Feld nicht
nur flr die Entwicklung eigener Techni-
ken, sondern auch fir die Integration des
naturwissenschaftlichen und technischen
Fortschritts auf vielen anderen Gebieten
in seine speziellen Problemlésungen.
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Gesamtiibersicht 4. Quartal 1985

Forderung und Leistung des Grubenbetriebes
unter Tage

Bei 23 Arbeitstagen im Oktober, 19 Arbeitstagen im November
und 18 Arbeitstagen im Dezember standen mit 60 Arbeitstagen
im letzten Quartal des Jahres 6 Fordertage = 9,09% weniger
zur Verfiigung als im Vorquartal. Die verwertbare Tagesforde-
rung lag in allen drei Monaten Gber der 8.000-t-Marke. Sie
erreichte im Oktober mit 8.915 tato vF den héchsten Monats-
durchschnitt des Quartals und sank im November auf 8.482
und im Dezember auf 8.336 tato vF ab. Damit wurden im Tages-
durchschnitt des Quartals 8.604 tato vF gefordert, was gegen-
iiber dem 3. Quartal einem Riickgang um 411 tato vF = 4,56%
entspricht. Absolut verringerte sich die verwertbare Forderung
entsprechend der oben angefiihrten Entwicklung um 78.750 auf
516.238 tvF. Das entspricht einem Riickgang von 13,24%, der
zu ca. 2 Dritteln eine Folge der wegen der geringeren Anzahl
von Arbeitstagen eingetretenen Verschlechterung der Verfug-
barkeit unserer Betriebsmittel war. Auch im 4. Quartal dieses
Jahres lag die Forderung mit + 329% uber den fur diesen
Zeitraum eingeplanten Werten, die absolut um 16.448 tvF und
im Tagesdurchschnitt um 274 tato vF Ubertroffen wurden. Mit
Ausnahme des Monats Dezember wurden damit in allen Mona-
ten des Jahres die Planwerte uberschritten.

Die Leistung des Grubenbetriebes unter Tage blieb mit 3.483
kgvF/MS um 479 kgvF/MS unter dem besonders gunstigen
Wert des 3. Quartals. Sie sank von 3.698 kgvF im Oktober auf
3.341 kgvF im November und 3.370 kgvF/MS im Dezember ab.
Mit einem Minus von 12,09% im Quartalsdurchschnitt blieb sie
um 1,15%-Punkte unter dem Rickgang der Férderung. Wie in
den Ubrigen drei Quartalen lag die Leistung auch im 4. Quartal
mit einem Plus von 72 kgvF/MS = 2,11% uber dem fur diesen
Zeitraum eingeplanten Wert. Bei den Monatsdurchschnittswer-
ten des Jahres 1985 lagen nur die Leistungen der Monate April,
November und Dezember unter dem Plan.

Statistik: o %) Entwicklung
3.Quartal 4. Quartal  absolut in %
1985 1985
Arbeitstage 66 60 — 6 — 909
tvF absolut 594.988 516.238 —78.750 —1324
tvF/@ Tag 9.015 8.604 — 411 — 456
04-Anteil vF an brutto 51,07 49,33 — 1,74 —
Leistung tvF/MS UT 3,962 3,483 — 0479 —1209

Der Anteil der verwertbaren Forderung an der Bruttoférderung
war mit 49,33% wieder ricklaufig. Er verschlechterte sich
gegeniiber dem Vorquartal um 1,74%-Punkte. An dieser Ent-
wicklung waren die Monate Oktober mit 50,41%, November mit
48,16% und Dezember mit 49,19% beteiligt.

Tagesbetrieb

Die Herstellung von Formkohlen war, nach einem Anstieg im
3. Quartal, wieder rucklaufig. Sie verringerte sich gegenuber

dem Vorquartal um 23.738t = 13,25%. Bei der durchschnittli-
chen Tagesproduktion betrug der Riickgang 124 tato = 4,57%.
Auch hier wirkte sich der Riickgang der Arbeitstage auf die Pro-
duktionshoéhe aus. Bei 2.604 tato im Oktober und 2.054 tato im
Dezember wurde im November mit 3.081 tato der hochste
tagesdurchschnittliche BrikettausstoB des Quartals erbracht. In
diesem Monat erhdhte sich die tagesdurchschnittliche Extrazit-
produktion auf 1.913 tato und erreichte damit einen neuen Spit-
zenwert. Extrazit und RA-Briketts wiesen auch im 4. Quartal
eine unterschiedliche Entwicklung auf. Wahrend der Tagesaus-
stoB an Extrazit im Quartalsdurchschnitt um 6,62% anstieg, ver-
ringerte sich die tagesdurchschnittliche Herstellung von RA-Bri-
ketts um 21,84%. Absolut wurden gegeniiber dem Vorquartal
3.350 t = 3,08% weniger Extrazit hergestellt als im Vorquartal.
Dagegen ging die Produktion von RA-Briketts um 20.388 t =
28.95%, zuriick. Als Folge dieser Entwicklung erhohte sich der
Anteil des Extrazits am GesamtausstoB um 7,12%-Punkte auf
67,80%. Die Jahresproduktion lag um 1,76% Uber dem Wert
des Jahres 1984.

Belegschaft
Statistik: 3. Quartal 4. Quartal Entwicklung
1985 1985 absolut in %
Arbeiter unter Tage 2.654 2741 + 87 + 328
Arbeiter Uber Tage 1.400 1.284 —116 — 829
Arbeiter insgesamt 4.054 4.025 — 29 — 0,72
Angestellte 851 847 — 4 — 047
Gesamtbelegschaft  4.905 4872 — 33 — 067
(ohne Firmen)

Unsere Belegschaft verringerte sich um 33 auf 4.872 Mitarbei-
ter. Der Anstieg der Arbeiterbelegschaft des Untertagebetrie-
bes um 87 Mann und der Rickgang der Arbeiterbelegschaft
des Ubertragebetriebes um 116 Mann ist im wesentlichen eine
Folge des Arbeitsplatzwechsels unserer Auszubildenden im
Rahmen ihres Lehrprogrammes. Bei der Stammbelegschaft
ergab sich im Untertagebetrieb ein Plus von einem Mitarbeiter,
wahrend die Stammbelegschaft des Ubertagebetriebes um 19
Mitarbeiter zuriickging. Zum Jahresende befanden sich 350
Nachwuchskrafte in beruflicher Ausbildung, wahrend weitere
217 junge Menschen in unserer Bergberufsschule das Berufs-
vorbereitungs- bzw. das Berufsgrundschuljahr besuchten. Der
fir das gesamte Unternehmen grundsaétzlich weiterhin geltende
Einstellungsstopp hat nicht zuletzt das Ziel, diesen 567 jungen
Leuten nach AbschluB ihrer Ausbildung auch einen Arbeitsplatz
zu sichern.

Jubilare

AnlaBlich ihres 25jahrigen Jubildaums konnten elf Mitarbeiter fur
ihre treuen Dienste in unserem Unternehmen geehrt werden.
Fehlschichten

Die entgangenen Schichten waren, wie stets im 4. Quartal,
riicklaufig. Sie verringerten sich fir die Gesamtanlage um 5,12

Tonnen verwertbare Forderung im Tagesdurchschnitt
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Leistung Untertage tvF/Mann und Schicht

auf 27,73%. Hierbei war, wie auch in den Gbrigen Quartalen, der
Tarifurlaub von wesentlicher Bedeutung. Wahrend die Urlaubs-
schichten um 7,07% auf 10,81% zurickgingen, erhohte sich
jedoch die Anzahl der wegen Krankheit ausgefallenen Schich-
ten um 1,27 auf 9,49%. Diese Entwicklung verlief zumindest im
Trend in beiden Betriebsbereichen gleich. Im Untertagebetrieb
stand einem Riickgang des Tarifurlaubs um 7,42% auf 10,46%
ein Anstieg der Krankenziffer um 0,81 auf 9,86% gegenuber, im
Ubertagebetrieb verringerte sich die Urlaubsquote um 6,35%
auf 11,52%, wobei die Krankenziffer um 2,17% auf 8,73%
anstieg.

Statistik: Fehlschichten in %
3.Quartal 4. Quartal Entwicklung
1985 1985

Unter Tage 33,54 27,55 — 599
davon Krankheit 9,05 9,86 + 081
Uber Tage 3149 28,10 — 339
davon Krankheit 6,56 8,73 + 2,17
Insgesamt 32,85 27,73 — 512
davon Krankheit 8,22 949 + 127

In den drei Monaten des Berichtszeitraumes wies die Kranken-
ziffer im Untertagebetrieb mit 10,37% im Oktober, 10,10% im
November und 899% im Dezember einen ricklaufigen Trend
auf. Sie erreichte im Ubertagebetrieb nach 8,59% im Oktober
im November mit 9,45%, einen Hochststand und fiel im Dezem-
ber auf 8,14%, ab. Beim Tarifurlaub war im Grubenbetrieb unter
Tage der Monat November mit 9,5% der Monat mit der gering-
sten Urlaubsquote. Im Oktober waren es 10,23%, im Dezember
11,74%. Im Ubertagebereich sank der Tarifurlaubsanteil von
10,91% im Oktober auf 8,319% im November ab, stieg jedoch
im Dezember auf 15,84% an. Fir infolge von Krankheit, Verlet-
zung und Kur eingetretene Verdienstausfalle betrugen die Aus-
gleichszahlungen im 4. Quartal 3.080.507 DM. Das entsprach
gegenuber dem Vorquartal einem Anstieg um 264.356 DM =
9,39%. Dieser Erhéhung der Lohnfortzahlung stand bei den
anspruchsberechtigten Ausfallschichten mit 21.713 Schichten
ein Anstieg um 5,38% gegeniber. Damit erhdhte sich die Aus-
gleichszahlung je entschadigungspflichtige Fehlschicht um 5,20
DM = 3,80% auf 141,87 DM/Schicht. Die Belastung der ver-
wertbaren Forderung durch die Lohnfortzahlung erhdhte sich
von 4,73 DM/tvF im Vorquartal auf 5,97 DM/tvF.

Grubensicherheit

Die Unfallziffer war insgesamt und in beiden Betriebsbereichen
rucklaufig. Sie sank fur die Gesamtanlage auf 34,57 Unfalle je
106 Arbeitsstunden ab und erreichte im Dezember mit 24,63
Unféllen je 108 Arbeitsstunden den niedrigsten Wert seit 1975,
dem Jahr der Umstellung auf diese BezugsgroBe. Im Oktober
wurden fur die Gesamtanlage 34,32 und im November 44,11
Unfalle je 108 Arbeitsstunden registriert.

Unfalle je 108 Arbeitsstunden

Statistik: %) %) Entwicklung
3.Quartal 4. Quartal  absolut in %
1985 1985
Untertage 66,96 48 86 — 18,10 — 27,03
Ubertage 941 8,20 — 121 — 1286
Gesamtanlage 46,08 3457 — 1151 —2498
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Im Grubenbetrieb Untertage, von dem die Unfallziffer der
Gesamtanlage wesentlich beeinfluBt wird, lag die Unfallquote
im Oktober bei 50,92, im November bei 60,25 und im Dezember
bei 34,48 Unféllen je 106 Arbeitsstunden. Im Dezember wurde
damit erstmals seit 1975 die 40%-Marke unterschritten. Damit
wurde unter Beweis gestellt, daB unsere stetigen Bemuhungen,
die Sicherheit der Arbeitsplatze auch im Untertagebetrieb wei-
ter zu erhéhen, dann von Erfolg gekront sind, wenn die Arbeit
aller fir die Grubensicherheit verantwortlichen Stellen, von
unserer Belegschaft durch Einhaltung der Sicherheitsbestim-
mungen und besondere Aufmerksamkeit am Arbeitsplatz unter-
stutzt wird. Im Ubertagebetrieb war der Oktober mit 4,38 Unfal-
len je 108 Arbeitsstunden nach dem unfallfreien Monat Mai der
Monat mit der niedrigsten Unfallziffer dieses Jahres. Im Novem-
ber lag die Unfallziffer bei 14,88 und im Dezember bei 556
Unféllen je 106 Arbeitsstunden.

Absatz (Vergleich 4. Quartal 1985 /. 1984)

Verglichen mit dem 4. Quartal des Jahres 1984 verringerte sich
unser Absatz um 92.336 tvF = 14,20%. Wahrend der Inland-
sabsatz um 90.006 tvF = 36,129% hoher lag als im Vorjahr, ver-
ringerte sich der Export um 182.342 tvF = 45449%,. Als Ergeb-
nis dieser unterschiedlichen Entwicklung erhohte sich der
Anteil des Inlandsabsatzes am Gesamtabsatz um 22,47%-
Punkte auf 60,78%. Mit einem Anteil von 42,52% war GroBbri-
tannien weiterhin unser groBter auslandischer Abnehmer. |hm
folgten, wie im Vorquartal, an 2. Stelle Frankreich mit 26,71%
und an 3. Stelle Belgien mit 15,28%. Der am weitesten entfernte
Abnehmer war im 4. Quartal 1985 Argentinien.

Beim Inlandsgeschéft lag der Absatz in dem Bereich ,Haus-
brand- und Kleinverbraucher” (HuK) um 4,79% niedriger als im
gleichen Quartal des Vorjahres. Wahrend in diesem Bereich
der Oktober und November die absatzstarksten Monate dieses
Jahres waren, brachte der Dezember den niedrigsten Monats-
wert. Die Lieferungen an Kraftwerkskohlen stiegen im Gegen-
satz zum Absatz im HuK-Bereich an. Sie uUbertrafen den 84er
Wert um 59,36%. Hier lagen die Monate Oktober und Novem-
ber im Bereich des Monatsdurchschnittwertes dieses Jahres,
wahrend im Dezember ein Spitzenwert erzielt werden konnte.

Investitionsvorhaben

Frischwetterschacht Ostfeld (Schacht 8)
Bei weiterhin planmaBigem Verlauf der Teufarbeiten betrug die

Teufe des Schachtes zum Jahresende 500 m. Der Schacht
stand damit ca. 40 m uber dem Steinkohlengebirge.

Betriebsgebaude an der Zentralschachtanlage
Die Innenarbeiten fir das Labor und den Burotrakt wurden

nahezu abgeschlossen. Das Gebaude wird in den ersten bei-
den Monaten des neuen Jahres bezugsfertig.

Bau eines Heizkraftwerkes

Fur den Bau des Kessels und den Turbogenerator wurden die
Auftrage vergeben.
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Bau einer Kalzinieranlage

Die Planungsarbeiten wurden fortgefihrt.

Filteranlage fur Extrazitlauge

Fir den Bau der Anlage wurden die ersten Auftrage vergeben.

Teufen des Schachtes 8 von der 4. zur 5. Sohle

Der Aufsichtsrat unseres Unternehmens hat dem Projekt in sei-
ner Sitzung am 16. Dezember zugestimmt. Die Teufarbeiten
werden nach Fertigstellung des wettertechnischen Anschlus-
ses des Schachtes 8 an die 4. Sohle aufgenommen.

Heizkraftwerk Derne

Auf der Basis eines Zusammenarbeitsvertrages mit der Harpe-
ner AG wird Sophia-Jacoba als Beitrag zur Sicherung des
Absatzes an Kraftwerkskohlen in Derne ein modernes Heiz-
kraftwerk errichten. Vorgesehen ist eine thermische Gesamtlei-
stung von ca. 48 MW bei einer installierten elektrischen Lei-
stung von ca. 6,3 MW. Das Projekt wurde in der Aufsichtsratsit-
zung am 16. Dezember genehmigt.

Abbaureviere Oktober — Dezember 1985

Gesamtubersicht

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
férderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.221 4,05 13.355 92 27
November 1.263 425 12.127 93 28
Dezember 1.139 375 10.695 93 34

Im Quartalsdurchschnitt waren 6,40 Streben/Tag im planmaBi-
gen Verhieb. Das waren 0,34 Streben/Tag mehr als im 3. Quar-
tal. Der Anteil der mit Schildausbau ausgeriisteten Gewin-
nungsbetriebe verringerte sich von 73,27 auf 63,28%. Der For-
deranteil der Schildbetriebe ging jedoch von 8561 auf 61,61%
zuriick, da die durchschnittliche Tagesforderung je Schildstreb
ricklaufig war und von 1.597 auf 1.179 tato abfiel, wahrend die
mittlere Tagesférderung bei den Ubrigen Betrieben von 735 auf
1.266 tato VF Verbessert wurde. Im Quartalsdurchschnitt wur-
den insgesamt_1.211 tato vF pro Tag und Streb gefordert. Das
entspricht bezogen auf das Vorquartal einen Rickgang von 156
tato VF = 11,41%. Die hochste monatsdurchschnittliche
Tagesférderung des Quartals erbrachten die Schildstreben im
Oktober mit 1.299 tato vF und die Gbrigen Reviere im November
mit 1.490 tato VF.

Die Konzentration in unseren Abbaurevieren verschlechterte
sich geringfigig um 189%, da die im Tagesmittel in den
Gewinnungsbetrieben eingesetzten Verhiebschichten/Streb
von 2,12 auf 2,08 zuriickgegangen waren. Wahrend bei den
Schildbetrieben ein Riickgang von 2,22 auf 2,14 Verhiebschich-
ten/Tag zu verzeichnen war, was einer Verschlechterung der
Konzentration um 3,6% entspricht, stiegen die tagesdurch-
schnittlich eingesetzten Verhiebschichten in den Ubrigen Revie-
ren von 1,86 auf 1,98 = 6,45% an.

Die durchschnittlich gebaute Kohlenméachtigkeit verringerte
sich von 95 auf 93 cm. Sie fiel in den mit Schildausbau ausgeru-

steten Revieren von 98 auf 94 cm, wéhrend sie in den ubrigen
Revieren von 79 auf 91 cm anstieg.

Die mittlere Verhiebgeschwindigkeit blieb im Quartalsdurch-
schnitt mit 4,03 m/Tag und Streb um 33 cm = 7,57% unter dem
Wert des Vorquartals. Wahrend bei den Schildbetrieben ein
Riickgang von 5,12 auf 3,71 m/Tag und Streb = —27,54% ein-
trat, verbesserte sich der Abbaufortschritt/Tag in den Gbrigen
Betrieben von 3,08 auf 4,68 m/Tag und Streb, was einem
Anstieg um 51,95% entspricht. Den hochsten monatsdurch-
schnittlichen Wert erreichten die Schildstreben im Oktober mit
4,11 m/Tag und die sonstigen Reviere im Dezember mit 5,46 m/
Tag und Streb.

Die Schnittleistung unserer Hobelanlagen — bezogen auf die
Laufzeit — verringerte sich im Quartalsmittel um 6,41% auf 2,63
m2/min. Sie erreichte ihren besten Monatsdurchschnitt im
Oktober mit 2,85 m2/min. Bezogen auf die Betriebszeit (Soll-
laufzeit) konnte dagegen ein Anstieg um 3,97% auf 1,31 m2/min
erzielt werden, da der mittlere Ausnutzungsgrad der Hobelanla-
gen um 4,74%-Punkte auf 49,84% verbessert wurde.

In der Berichtszeit wurden beim planmaBigen Abbau 326.386
m3 Kohle und 101.886 m3 Berge hereingewonnen. Damit ergab
sich fur unsere Abbaureviere eine Forderung von insgesamt
464.965 tvF.

Die durchschnittliche Revierleistung unserer Abbaubetriebe
verringerte sich insgesamt um 15,10% auf 12.164 kgvF/MS. Bei
einem Rickgang der Leistung in den Schildbetrieben um
25,70% auf 12.119 kgvF/MS erhohte sich die Leistung in den
ibrigen Betrieben um 47,70% auf 12.237 kgvF/MS.

Den riicklaufigen Entwicklungen bei der Verhiebgeschwindig-
keit, der Kohlenmachtigkeit und der durchschnittlichen Revier-
leistung entsprechend, erhohten sich die Revierselbstkosten
um 16,31%, wobei einem Anstieg um 38,77% bei den Schild-
betrieben ein Riickgang um 35,78% bei den ubrigen Revieren
gegeniber stand.

Hobelstreb Floz GroB-Athwerk Revier 5

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
férderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.360 525 10.248 80 10
November 1.664 6,67 11.690 79 8
Dezember 1.340 549 11.347 77 8

Das Revier war im Oktober mit 291 und im November mit
durchschnittlich 2,95 Gewinnungsschichten/Tag belegt. Im
Dezember wurde aus Griinden der Abbaufolge die 3. Gewin-
nungsschicht herausgenommen. Bei insgesamt gunstiger
gewordenen Lagerungsbedingungen konnten Forderung und
Leistung gegeniber dem Vorquartal wesentlich verbessert wer-
den. In allen drei Monaten der Berichtszeit bereitete der Uber-
gang Streb/Strecke im Bereich des Hilfsantriebes weiterhin
erhebliche Schwierigkeiten. Infolge starker Druckerscheinun-
gen war der Ausbau stark verdrickt und verdrallt und der Strek-
kensaum sehr gebrach. Hier muBte der Hobelstall trotz Ver-
pressens der Dachschichten zeitweise mit dem Abbauhammer
bearbeitet werden, da Sprengarbeit gar nicht oder nur zum Teil
eingesetzt werden konnte. Anfang Oktober stand in Strebmitte
noch ein Sprung mit einer Verwurfshohe von 0,7 m an, der sich
zur Kopfstrecke zog und gegen Monatsende bei stetig
abnehmender Verwurfshohe ausgelaufen war. In der Folgezeit
war der Streb praktisch stérungsfrei, da sporadisch auftretende
Spriinge mit Verwurfshohen zwischen 0,10 und 0,20 m keine
Schwierigkeiten bereiteten.

Wahrend im Oktober im Streb noch abschnittsweise Hangend-
nachfall bis zu 0,8 m zeitweise in Verbindung mit starkem Tropf-
wasser auftrat, verfestigten sich die Dachschichten im Novem-
ber und Dezember, so daB auf langeren Strebabschnitten das
Hangende angeschnitten werden muBte, um die erforderliche
Streboffnung sicherzustellen. Das im September und Anfang
Oktober dem Abbau folgende Tropfwasser in der Bandstrecke
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blieb hinter dem Streb zuriick, nachdem der feuchte Strecken-
abschnitt eine Lange von ca. 92 m erreicht hatte. Bei Hobel-
schnittleistungen von 3,02 m2 im Oktober, 3,58 m2 im Novem-
ber und 3,17 m2/min Hobellaufzeit im Dezember verbesserte
sich der Ausnutzungsgrad der Gewinnungsanlage von 39,15
auf 42,29 bzw. 56,54%. Die Selbstkosten des Reviers, die im
Oktober noch 16,57% Uber dem Durchschnitt der Abbaureviere
gelegen hatten, unterschritten diesen Wert in den beiden fol-
genden Monaten um 10,95 bzw. 4,25%.

Hobelstreb Fl6z GroB-Athwerk Revier 7

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 449 4 i 4 5.841 70 22
Dezember 363 1,74 10.454 Al 20

Der Streb stand wie in den Vormonaten als Reservebetrieb zur
Verfugung. Er war im Oktober an drei Tagen und im Dezember
an zwei Tagen mit je einer Gewinnungsschicht/Tag im Verhieb.
Bei sonst ungestorter Lagerung trat im unteren Strebdrittel auf
einem bis zu 20 m langen Strebabschnitt Tropfwasser aus dem
Hangenden aus. Im Bereich des Hauptantriebes wurden die
Arbeiten durch starke Wasserzuflisse aus der Firste der Band-
strecke erschwert. Bei Ausnutzungsgraden von 65,08% im
Oktober und 53,49% im Dezember erreichte die Hobelanlage
Schnittleistungen von 1,84 bzw. 1,81 m2/min Laufzeit. Die
Selbstkosten des Reviers in DM/tvF lagen mit + 70,94% bzw.
+ 7.49% in beiden Monaten uber dem Durchschnittswert der
Abbaureviere.

Hobelstreb FI6z Rauschenwerk Revier 8

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @& Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.018 444 16.137 86 10
November 851 396 13.454 85 9
@ Laufzeit 851 437 13.457 87 12
Monats- Q@ 1.018 444 16.137 86 10
max.

Der Streb erreichte Mitte November seine Baugrenze. In 59
Arbeitstagen wurden bei planmaBigem Abbau 50.187 tvF gefor-
dert. Nachdem der Streb im September gestundet und um
60 m verlangert worden war, lief der planmaBige Abbau Anfang
Oktober wieder an. Da zur gleichen Zeit die beiden zur Kopf-
strecke streichenden Spriinge durchfahren waren, war der
Streb bis auf abschnittsweise am Hangenden angebrannte
Kohle und ein¢ Stérung mit einer geringen Verwurfshéhe von
0,10 m praktisch stérungsfrei. Der den Abbau begrenzende
Flozberg GroB-Athwerk wies bei einem Strebabstand von ca.
28 m starke Druckerscheinungen auf. Mit 3,95 m2/min im Okto-
ber und 4,05 m2/min Hobellaufzeit im November wurden
besonders gute Schnittleistungen erzielt. Die Ausnutzungs-
grade der Gewinnungsanlage lagen bei 48,56 bzw. 44 97%. Sie
blieben damit in beiden Monaten unter dem Durchschnitt der
Abbaureviere. Die Revierselbstkosten lagen im Oktober um
15,14 und im November um 23,76% unter dem Mittelwert.

Hobelstreb FlI6z Sandberg Revier 10

In allen drei Monaten der Berichtszeit waren mit Ausnahme von
wenigen Tagen im Oktober und Dezember planmaBig zwei
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Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.543 5,09 16.045 9N 27
November 660 2,63 6.129 75 54
Dezember 1.000 3,40 9.705 86 52

Gewinnungsschichten/Tag im Einsatz. Mitte Oktober wurde auf
den unteren 90 m des Strebes eine strebparallele Uberschie-
bung angefahren, die bei sehr gebrachen Dachschichten
jedoch mit groBem bergméannischen Geschick bereits in weni-
gen Tagen durchortert werden konnte. AnschlieBend trat im
oberen Strebdrittel ein Sprung mit 0.3 m Verwurf auf, der sich
zur Bandstrecke zog und zunachst bis zu einer Verwurfshohe
von 0,8 m anwuchs. Im November stand die Stérung zeitweise
als Staffelsprung an, Ende Dezember betrug die Verwurfshdhe
noch 0,6 m. Die Stérung konnte ebenso wie zeitweise auftre-
tende kleinere Springe mit Verwurfshéhen bis zu 0,15 m ohne
Einsatz von Sprengarbeit durchfahren werden. Anfang Novem-
ber wurde der mit Anhydrit verpreBte Flézberg mit dem Haupt-
antrieb erreicht. Der Streb stand spitzwinklig zu der Strecke, so
daB der Anhydrit lediglich in Abschnitten von 20—30 m Lange
zu bearbeiten war. Da sich bald herausstellte, daB der Anhydrit
weder mit befriedigenden Leistungen gehobelt noch geprengt
werden konnte, wurde das Liegende mittels Sprengarbeit auf-
genommen und der Anhydrit unterfahren. Diese bergmannisch
schwierige und schichtenaufwendige Arbeit fuhrte im Novem-
ber und Anfang Dezember zu einem starken Ruckgang der For-
derung und der Revierleistung. Das drickt sich auch in der Ent-
wicklung der Revierselbstkosten aus, die im Oktober noch
15919% unter dem Durchschnitt der Abbaureviere lagen ihn
jedoch im November um 106,71% und im Dezember um
16,249%, uberschritten. Insgesamt betrachtet konnte das ange-
wandte Verfahren mit Erfolg durchgefihrt werden, wobei
betreffs der Hobelbarkeit und des Einsatzes von Sprengarbeit
beim Durchfahren des Anhydrits wertvolle Erkenntnisse betreffs
des Materials und der VerpreBarbeit gewonnen worden sind.
Nordlich des Flozberges wurde der Streb durch Vordriicken
der Kopfstrecke wieder rechtwinklig zu den Abbaubegleitstrek-
ken gestellt. Die Schnittleistung der Hobelanlage ging von
2,95 m2/min Hobellaufzeit im Oktober beim Unterfahren des
Flézberges im November auf 1,67 m2/min zurick und stieg im
Durchschnitt des Monats Dezember wieder auf 2,61 m2/min an.
Die Ausnutzungsgrade des Hobels betrugen 57,65%, 53,78%
bzw. 48,89%.

Hobelstreb Fl6z Sandberg Revier 11

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
Oktober 806 287 8.821 84 29
November 1.657 577 14.470 88 21
Dezember 309 1,02 3.456 94 52
@ Laufzeit 1.023 355 10.235 84 35
Monats- @& 1.657 577 14.470 88 21
max

Der Verhieb wurde Anfang Dezember mit Erreichen der Bau-
grenze eingestellt. Die Gesamtférderung des Reviers erreichte
wahrend des planmaBigen Abbaus in 186 Fordertagen 190.242
tvF. Das Revier war im Mittel im Oktober mit 2,33, im November
mit 2,79 und im Auslaufmonat mit 2,00 Gewinnungsschichten/
Tag belegt. Férderung und Leistung wurden auch in den drei
Auslaufmonaten durch eine besonders ungunstige Kleintekto-
nik bestimmt. Die Stérungshaufigkeit schwankte in wechseln-
den Zeitabschnitten zwischen 8 und 2 nahezu parallel zu den
Begleitstrecken streichenden Springen. Die Gesamtverwurfs-
hoéhen der Stérungsbindel lagen zwischen 4,8 und 1,0 m. Wéah-
rend im Oktober groBere Springe mit Verwurfshéhen von 1,2
und 1,3 m noch mittels Sprengarbeit bearbeitet werden muBten,
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konnten in den beiden folgenden Monaten alle Stérungen mit
dem Hobel durchfahren werden. Vor allem im Dezember erga-
ben sich jedoch zusétzliche Schwierigkeiten durch gebrache
Hangendschichten, die zeitweise auf der gesamten Streblange
bis zu 80 cm hoch beim Hobeln hereinbrachen. Auch an den
Saumen der Kopf- und der Bandstrecke trat trotz Verpressens
immer wieder Nachfall bis zu Méchtigkeiten von 14 m auf.
Wegen starker Quellerscheinungen in beiden Begleitstrecken
waren in der Bandstrecke zwei Senklader und in der Kopf-
strecke ein Senklader im Einsatz, welche die Streckensohle bis
zu 1.3m bzw. 1,0 m tief aufnahmen. Die Schnittleistung der
Hobelanlage betrug bei Ausnutzungsgraden von 26,86%,
60.15% und 35,19% im Oktober 1,74, im November 2,17 und im
Dezember 1,17 m2/min Laufzeit. Die Selbstkosten des Reviers
lagen im Oktober 59,39% uber dem Durchschnitt der Abbaure-
viere und sanken im November 15,93% unter diesen Mittelwert,
den sie im Auslaufmonat mit + 184,33% wieder erheblich
uberschritten.

Hobelstreb Fléz Merl Revier 12

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- & Revier- Méchtigkeit
férderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
Oktober 3842 9,61 24 540 124 3
@ Laufzeit 2.165 6,43 19.179 104 46
Monats- & 3842 9,61 24.540 124 31
max.

Der Streb erreichte Anfang Oktober nach einer Laufzeit von 271
Tagen seine Baugrenze. Die Gesamtiorderung des Reviers
betrug 597.811 tvF, von denen 586.699 tvF beim planmaBigen
Abbau hereingewonnen wurden. Im Auslaufmonat wurde bei
drei Gewinnungsschichten/Tag, einem Ausnutzungsgrad der
Hobelanlage von 64,02% und einer Schnittleistung von
3,07 m2/min Laufzeit ein besonders gutes Ergebnis erzielt. Die
Selbstkosten des Reviers lagen 52,90% unter dem Durch-
schnittswert der Abbaureviere.

Hobelstreb Fi6z Merl Revier 13

Statistik: @ Tages- @@ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm

Dezember 968 1,78 14.269 125 31

Der planmaBige Abbau wurde Mitte Dezember aufgenommen.
Die Bauhohe schlieBt sich nordlich an den Abbau von Revier 12
an. Sie hat ber einer streichenden Bauldnge von 890 m einen
Kohlenvorrat von ca. 436 000 tvF. Der Abbau wird im Riickbau
von Westen nach Osten gefihrt und aus einem Schragauf-
hauen entwickell. Von dem stérungsbedingten Zuschnitt her
betrug die Lange des Aufhauens 316 m. Durch Schwenken in
der Bandstrecke wird sich die Streblange zunachst bis aut
294 m verkirzen. Ungetihr in der Mitte der Bauhdhe wurde die
Bandstrecke parallel zu einem Grabensystem abgeknickt, so
daB ab diesem Knickpunkt eine kontinuierliche Verkirzung der
Strebliange bis auf 170 m eintreten wird. Die Strebausrustung
besteht aus einem M lll V-Panzerférderer, einer S lil P-Hobelan-
lage sowie Bockschilden der Bochumer Eisenhitte und Schild-
ausbau der Firma Klockner Becorit. In dem einzukirzenden
Strebabschnitt wurden wegen der einfacheren Raubbarkeit K
1.1 Gestelle der Firma Westfalia eingesetzt. Das Férdermittel
und die Gewinnungsanlage sind mit polumschaltbaren Moto-
ren von 80/160 kW Leistung bestickt. Der Forderer kann mit
einer Geschwindigkeit von 0,46/0,93 m/sec, der Hobel mit 0,30/
0.75 m/sec gefahren werden. Das Revier war im Anlaufmonat

mit durchschnittlich 1,44 Verhiebschichten/d belegt. Stérungen
des Belriebsablaufs ergaben sich durch zwei Springe mit
geringeren Verwurfshohen und Bergeeinlagerungen im Han-
gendfloz. Die bis 9 m langen und bis zu 25 cm machtigen Ber-
gelinsen brachen z. T. klotzig herein und behinderten die Abfor-
derung. Die Hobelschnittleistung betrug bei einem Ausnut-
zungsgrad von 62,52% 1,59 m2/min Hobellaufzeit. Die Revier-
selbskosten lagen 13,02% unter dem Mittelwert der Abbaure-
viere.

Hobelstreb Fi6z Merl Revier 14

Statistik: @ Tages- (@ Verhieb- & Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.018 273 14.836 126 22
November 1.652 454 17.299 126 21
Dezember 1.258 6,15 6.651 119 26

Der planmaBige Verhieb wurde Anfang Oktober aulgenommen.
Die Bauhohe schlieBt nordlich an Revier 13 an. Sie wird von
einem nicht durchérterbaren Stérungssystem durchschnitten
und hat bei einer streichenden Lange von 470 m einen Kohlen-
vorral von ca. 113.000 tvF. Die Kopfstrecke wurde storungsbe-
dingt nach ca. 180 m abgesetzt und nach weiteren ca. 130 m
abgeknickt. Der Streb ist ausgeristet mit einem M Il V-Panzer-
férderer, einer S 1ll P-Hobelanlage und K 1.1 Schreitausbau der
Firma Westfalia. Férderer und Gewinnungsanlage werden mit
80/160 kW polumschaltbaren Motoren angetrieben, die Fahrge-
schwindigkeiten von 0,60/1,22 bzw. 0,38/0,75 m/sec erlauben.
Der Streb war im Oktober mit 1,33, im November mit 2,00 und
im Dezember mit 2,57 Verhiebschichten/Tag belegt. Der
Betriebsablauf wurde in allen drei Monaten der Berichtszeit
durch Hangendverwulstungen und Bergeeinlagerungen im
Oberfloz, die stellenweise gesprengt werden muBten, sowie
abschnittsweise feste Kohle, die den Einsatz von Trankarbeit
erforderlich machte, behindert. Anfang Dezember erreichte der
Streb die abgesetzte Kopfstrecke und wurde um 85 m einge-
kirzt. Der planmaBige Abbau war ab diesem Zeitpunkt gestun-
det. Die Ausnutzungsgrade der Hobelanlage lagen im Oktober
bei 56,16%, im November bei 58,17% und im Dezember bei
4889%. Die Schnittleistungen erreichten 2,08, 2,13 bzw.
1,65 m2/min Laufzeit. Die Revierselbstkosten lagen in allen drei
Monaten unter dem Mittelwert der Abbaureviere, den sie im
Oktober um 16,75, im November um 37,76 und im Dezember
um 8,28% unterschritten.

Hobelstreb Floz Meister Revier 17

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- O Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.284 473 20.570 76 27
November 793 305 12.366 75 35
Dezember 1.108 435 10.266 73 36

Im Oktober waren im Mittel 1,75, im November 1,11 und im
Dezember 2,00 Gewinnungsschichten im Einsatz. Die Lagerung
war im Oktober bis auf einen Sprung mit 0.2 m Verwurishohe
und gelegentlich auftretenden Hangendnachfall ungestort. Mitte
November wurde am Hilfsantrieb eine Uberschiebung mit 22 m
Verwurfshéhe angefahren. Die Storung verlief nahezu strecken-
parallel und stand gegen Ende Dezember 14 m unterhalb der
Koptstrecke. Bei einer Gesamtiénge von 7.5 m muBten 45 m im
vollen Stein gesprengt werden. Das Durchértern dieser prak-
tisch im Bereich des Streckensaumes und des Hobelstalles
verlaufenden Storung bereitete erhebliche bergmannische Pro-
bleme. Nach Auslaufen der Uberschiebung standen Ende
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Dezember in den oberen zwei Dritteln des Strebes 5 nahezu
rechtwinklig zur Kohlenfront streichende Spriunge mit Verwurfs-
hohen zwischen 04 und 05m an. Die Schnittleistung der
Hobelanlage lag mit 3,08 m2/min im Oktober, 3,53 m2/min im
November und 2,58 m2/min Hobellaufzeit erheblich unter den
Werten der drei Vormonate. Die Ausnutzungsgrade betrugen
58,40%, 54,97 bzw. 54,89%. Die Selbstkosten des Reviers
lagen im Oktober noch 13,47% unter dem Durchschnitt der
Abbaureviere. Im November wurde der Mittelwert um 57,58%
und im Dezember um 11,98%, uberschritten.

Hobelstreb FI6z Rauschenwerk Revier 20

bis 35 cm schwacher ausgepragt als in Revier 20 und konnte
gehobelt werden. Es erreichte jedoch im oberen Strebdrittel
Machtigkeiten zwischen 51 und 70 cm, war stellenweise fest
und muBte getrankt bzw. gesprengt werden. Eine Stérung mit
einem Verwurf von 0,6 m, die von der Strebmitte diagonal zur
Bandstrecke strich, erreichte Ende des Monats den Bereich
des Hauptantriebes. Der Ausnutzungsgrad der Hobelanlage
betrug 38,19%, die Schnittleistung 3,01 m2/min Laufzeit. Die
Selbstkosten lagen um 29,15% unter dem Durchschnittswert
der Abbaureviere.

Aus- und Vorrichtung

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm
Oktober 1.230 3,07 11.346 118 66
November 1.244 3,06 11.148 122 72
Dezember 1.342 328 12.270 122 64

Das Revier war im Oktober planmaBig mit 2,00, im November
mit 295 und im Dezember mit 2,67 Verhiebschichten/Tag
belegt. Die Lagerung war, bis auf das starke Quellen der Sohle
in der Bandstrecke, das bei den Senkarbeiten den Einsatz von
Sprengarbeit erforderlich machte und dem Abbau folgende
Wasserzuflisse aus der Bandstreckenfirste, ungestort. Abbau-
fortschritt und Forderung wurden weiterhin bestimmt und
behindert durch ein festes Bergemittel im Fl6z, das bei von
30—90 cm schwankenden Machtigkeiten in einzelnen Strebab-
schnitten, zumeist jedoch auf der gesamten Streblange durch
Sprengarbeit gelost werden muBte. Neben der Behinderung
der Gewinnungsarbeit wurde auch die Abférderung durch die
zum Teil klotzig anfallenden Berge stark gestort. Der Ausnut-
zungsgrad der Hobelanlage betrug im Oktober 41,93%, im
November 4196% und im Dezember 4487%. Die Hobel-
schnittleistung lag bei 2,34; 2,40 bzw. 2,35 m2/min Laufzeit. Die
Selbstkosten in DM/tvF Uberstiegen den Durchschnittswert im
Oktober um 16,07% und im November 10,95%. Im Dezember
konnte der Durchschnitt um 1,01% unterschritten werden.

Hobelstreb FI6z Rauschenwerk Revier 22

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
férderung geschwindig- leistung Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS cm cm

Dezember 1.304 3,72 14.633 104 28

Der Streb kam Anfang Dezember planmaBig in Verhieb. Die
Bauhohe liegt sudlich von Revier 20, von dem sie durch ein dia-
gonal durch das Baufeld streichendes Storungsbindel
getrennt ist. Sie ist im Suden durch den Schaagsprung
begrenzt und hat bei einer — voraussichtlich — streichenden
Lange von 670 m einen Kohlenvorrat von ca. 214.000 tvF. Der
Streb wird nach ca. 500 m an einer vorbereiteten Stérungsum-
fahrung um 100 m eingekurzt werden. Er ist ausgerustet mit
einem MIIV-Panzerforderer, einer SllIP-Hobelanlage und Schild-
ausbau der Firma Klockner-Becorit. Forderer und Gewinnungs-
anlage sind mit 80/160 kW polumschaltbaren Motoren
bestuckt. Sie kdnnen mit 0,6/1,22 bzw. 0,38/0,75 m/sec gefah-
ren werden. Das Revier war im Anlaufmonat mit durchschnitt-
lich 2,15 Verhiebschichten/Tag belegt. Das Bergemittel war in
den unteren zwei Dritteln des Strebes mit Machtigkeiten von 1
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Auffahrung: Okt. Nov. Dez.
m m m
Soéhlige Ausrichtungsstrecken 538 284 164
Gesteinsdiagonale 158 257 233
Blindschacht 3 — 4
Fldzstrecken u. Flozberge 1.710 1.581 1.407
Auf- und Abhauen 271 294 176

Von den insgesamt im 4. Quartal aufgefahrenen 986 m sohligen
Gesteinsstrecken entfielen 433 m gleich 43,919 auf das Nord-
und 553 m gleich 56,09% auf das Ostfeld.

In den wichtigsten Betrieben wurden folgende Auffahrungen
erzielt:

Umtrieb sudl. Schacht Ill 4. Sohle 215m
7. Abt. 5. Sohle 248 m
10. Ri.-Str. -O- 4. Sohle 146 m
9. Ri.-Str. 4. So. westl. 6. Abt. 246 m
Diag. 4606 zur 5. Sohle 66 m
GroBdiagonal 4324 122 m
Blindschacht 4710 7m

Die 7. Abt. 5. Sohle stand Ende Dezember 182 m nordlich des
FuBpunktes von BS 4710.

Die 10. Richtstrecke —0— 4. Sohle hat im November nach
einer Auffahrung von 3.749 m ihren Endpunkt erreicht.

Die 9. Richtstrecke —W— 4. Sohle wurde im November mit der
3. Abteilung durchschlagig.

Im Diagonal 4606 wurde im November der planméaBige Vortrieb
zur 5. Sohle aufgenommen.

Im GroBdiagonal 4324 wurde die Auffahrung durch Wasserl6-
sungsarbeiten behindert.

An Blindschacht 4710 wurde nach Fertigstellung des Schacht-
turmes mit dem Teufen des Vorschachtes begonnen.

Im Fl6z wurden 4.698 m Strecken aufgefahren. Davon entfielen
1.841 m gleich 39,19% auf Teilschnittmaschinen. Mr.
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Anderung des Schulpflichtgesetzes
Auswirkungen auf die Bergberufsschule

Am 1. August 1986 tritt die Anderung des
Schulpflichtgesetzes in Kraft. Danach
kann die 10jahrige Vollzeitschulpflicht nur
noch durch den Besuch einer offentli-
chen weiterfUhrenden allgemeinbildende
Schule (Hauptschule, Realschule,
Gesamtschule, Gymnasium) erfillt wer-
den.

Dadurch ergeben sich an der Bergbe-
rufsschule (BBS) in Huckelhoven ab
Schuljahr 1986/87 einige Anderungen
der Bildungsgange, die bisher an der
Bergberufsschule durchgefuhrt wurden:

1. Das Berufsgrundschuljahr (BGJ) als
10. Pflichtschuljahr entfallt.

2. Das bisher mit so groBem Erfolg
durchgefihrte  Berufsvorbereitungs-
jahr (BVJ) entfalit.

Interessierte Jugendliche, die ab dem
Schuljahr 1986/87 eine Ausbildung an
der Bergberufsschule der Gewerkschaft
Sophia-Jacoba in Huckelhoven beginnen
wollen, mussen folgende Bedingungen
erfullen:

Schaubild 1:
pflicht erfullt

Jugendliche, die ihre 10jahrige Vollzeit-
schulpflicht an einer allgemeinbildenden
Schule erfillt haben, kénnen sich bei der
Ausbildungsabteilung der Gewerkschaft
Sophia-Jacoba in Huckelhoven um einen
Ausbildungsplatz als

Bergmechaniker,
Betriebsschlosser,
Elektroanlageninstallateur

bewerben. Alle Bewerber mussen sich
einem Aufnahmetest unterziehen. Dabei
wird Uberprift, ob sie die erforderlichen
Kenntnisse besitzen, um eine Ausbil-
dung beginnen zu kénnen.

Wer diese Anforderungen erfullt,
bekommt einen Ausbildungsplatz im ent-
sprechenden Beruf angeboten mit der
Zusage, nach bestandener Facharbeiter-
prifung und entsprechender Fihrung
auch einen Arbeitsplatz zu erhalten.

Bewerber, die die Anforderungen nicht
erfullen, kénnen freiwillig als 11. Vollzeit-
schuljahr eine Vorklasse besuchen. Sie
soll die Allgemeinbildung erweitern und
auf die Aufnahme einer Berufsausbildung
vorbereiten. Die Schuler der Vorklasse
kénnen sich damit in diesem Schuljahr
fur einen der Ausbildungsplatze bei
Sophia-Jacoba qualifizieren.

Schaubild 2: 10jahrige Vollzeitschul-
pflicht nicht erfullt

Nach der Anderung des Schulpflichtge-
setzes kann der Kultusminister in Aus-
nahmeféllen zulassen, daB ein Schul-
pflichtiger im zehnten Jahr seiner Voll-
zeitschulpflicht einen Unterricht in einer
schulischen oder auBerschulischen Ein-
richtung besucht. Fir Sonderschulen gilt
dies fUr das elfte Vollzeitschuljahr ent-
sprechend.

10jahrige Vollzeitschul-

Aufgrund dieser Ausnahmeregelung wird
ab Schuljahr 1986/87 an der Bergberufs-
schule in Hlckelhoven eine Vorklasse
als zehntes Vollzeitpflichtschuljahr einge-
richtet. In dieser Vorklasse sollen Schu-
ler ihre Aligemeinbildung erweitern und
auf eine Berufsausbildung vorbereitet
werden. Der Unterrichtsumfang betragt
36 Wochenstunden, davon werden 10
Wochenstunden im allgemeinen Bereich
(Religionslehre, Politik/Sozialkunde, Wirt-
schaftslehre, Deutsch und Sport), 24
Wochenstunden im Schwerpunktbereich
(8 Wochenstunden Fachtheorie und 16
Wochenstunden Fachpraxis) und 2
Wochenstunden im Wahlbereich durch-
gefihrt. Die Fachpraxis wird in den Aus-

Sophia-Jacoba unter Anleitung von
erfahrenen Ausbildern absolviert. Das
Ziel der Vorklasse besteht darin, die
Schiler auf eine Berufsausbildung oder
auf eine Ausbildung nach Tarifvertrag
zum Jungbergmann bei der Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba vorzubereiten.

Folgende Schiler kénnen nun die Vor-
klasse als zehntes Vollzeitpflichtschuljahr
besuchen:

a) Schuler, die nach neun Schulbe-
suchsjahren nicht in die Klasse 9 ver-
setzt worden sind, d. h., sie haben
zweimal eine Klasse wiederholen
mussen, konnen sich nach der Auf-
nahmebestatigung von der zuletzt

bildungswerkstatten der Gewerkschaft besuchten Schule abmelden.
Schaubild 1
Facharbeiter ber Sophia-Jacoba
Abschluli
4 Aus bildungsj
|Energieantagen-
elektroniker
Abschlull Abschluli
4. Ausbild: ; 3. Ausbildungsjahr
5,,:;,-,'3,,733?:5". Betriebsschlosser
elektroniker Bergmechaniker
(FOS-Reife) bei bes.Vor.
Pl —— Abschiuf?

. Ausbildungsjahr : :
Betriebschlosser 2.Ausbildungs jahr
Bergmechaniker Elektroanlageninstallateur
(FOS-Reife) bei bes. Vor. Berg-und Maschinenmann

i 1. Aus bildungsjah
2 Ausbildungsjahr > l""gs/" 4
Elektroanlagenins fallateur alle
Berg- und Maschinenmann Ausbildungsberufe
1 ] Vorklasse als 11.Vollzeit -
1 Ausb/llldungsjahr oy ore
Ane Fachpraxis:
Ausbildungsberufe Metall - Bau- Holz

!

Anforderungen effullt

IAnforderungen nicht erfullt
Schullaufbahnberatung

10-jahrige Vollzeitschulpflicht erfullt

Haupfschule - Realschule - Gymnasium

sophia-jacoba 1/86
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Facharbeiter bei Sophia-Jacoba

. 2 Jahre Ene/yiggf;ghgreenelekfn
2 Jahre
Bery -und Elektroanlageninstall.
R 3 Jahre
| Jungbergmann Maschinenmann Bergmechaniker.
. 3 Jah

HS-Abschluli bei Befriebst’;)elossgn
bes. Voraussetz. s A‘Z‘g"l’;’i e

10Vollzert Vorklasse als 10. Voll -

schuljahr zeitschuljahr

Hauptsch) Fachpraxis

Metall -Bau-Holz
} 9Schul-| | | auf Antrag _ | Abmeldung__|

J ahrehf keine Versetzung keine Versefzurm

bgsug nach Klasse 10 |nach Klasse 9

e 9 Schul). b ht oh

schulab - chuljahre besucht ohne

S Hauptschulabschlul3 Vollzeit-

schulpflicht nicht erfullt
Schaubild 2

sophia-jacoba 1/86

b) Schiler, die nach neun Schulbe-
suchsjahren nicht in die Klasse 10
versetzt worden sind, d. h., sie haben
einmal eine Klasse wiederholen mis-
sen und bei denen die Versetzungs-
konferenz auf Antrag der Eltern die
Uberzeugung gewinnt, daB sie in einer
Vorklasse besser gefordert werden
konnen, durfen die Vorklasse besu-
chen.

Flr Sonderschulen gelten diese Rege-
lungen entsprechend bei einem Jahr lan-
gerem Schulbesuch.

Schiler der Vorklasse an der Bergbe-
rufsschule der Gewerkschaft Sophia-Ja-
coba in Huckelhoven haben also die
groBe Chance, sich in diesem Jahr je
nach Neigung, Mitarbeit, FleiB und Fih-
rung fir eine Berufsausbildung oder eine
Ausbildung zum Jungbergmann zu quali-
fizieren.

Fur Rickfragen steht das Biro der Aus-
bildungsabteilung/Bergberufsschule in
Hickelhoven (Telefon 024 33 /88-31 00)
zur Verfugung.

LehrabschluBB

Energieanlagen-
elektroniker
Januar 1986

Am 22.1.1986 legten folgende zum
Energieanlagenelektroniker Auszubil-
dende ihre Facharbeiterprifung vor der
Industrie- und Handelskammer zu
Aachen ab:

Bender Bernd, Gilles Frank, Grabert
Rudiger, Gunther Thomas, Herbers
Frank, Irion Ralf, Kampmann Guido, Kiip-
pers Bernd, Laumen Richard, Mans
Johannes, Mevissen Robert, Rohde
Andreas, Rontgen Jorn, Rudolf Detlef,
Sachsenhausen Roland, Schmitz Armin,
Schmitz Ralph, Schmitz Uwe, Stickel Det-
lef, Wozniak Dieter, Zeitzen Lothar.

Von den jeweils moglichen 1009%-Punk-
ten erreichten die Ergebnisse im Durch-
schnitt in der Kenntnisprifung 86,6 %
Prozent-Punkte und in der Fertigkeitsprii-
fung 9399% Prozent-Punkte. Damit
wurde von unseren Auszubildenden ein
uberdurchschnittliches Ergebnis erzielt.
Von den 21 Auszubildenden erreichten
16 in der Fertigkeitsprifung die Note
~sehr gut”. Die Auszubildenden

Gulnther

Irion

Mans

Roéntgen

Rudolf

Sachsenhausen

Schmitz, Armin
erreichten bei der AbschluBprifung in
der Kenntnis- und der Fertigkeitspriifung
die Note ,sehr gut“. Alle jungen Fachar-
beiter wurden nach der Ausbildung in
den Betrieb Ubernommen
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Hauerpriifung

Folgende Belegschaftsmitglieder haben
am 2. Dezember 1985 die Hauerprufung
bestanden:

Bunten, Jurgen; Civ, Feti; Heinen,
Hubert; Heinrichs, Wilfried; Holler, Wolf-
gang; Joswig, Oswin; Kempe, Karl;
Kidhn, Manfred; Lieb, Peter; Ludwig,
Michael; Meyer, Heinz-Jurgen; Nolle,
Wolfgang; Oemeroglu, Ahmet;
Paul; Raski, Manfred; Scholz, Rudolf;
Strack, Mohamad; Uludag, Mihrali; Yuek-
sel, Seyfan.

Kohlenstaub-
exprel3

Konkurrenz hat unsere Werkzeitschrift

bekommen.

Schiler unserer Bergberufsschule haben
ihre eigene Zeitschrift ins Leben gerufen:
den ,KohlenstaubexpreB”

Die Anregung kam von Herrn Hollender
und wurde von der Klasse D/8 begeistert
aufgenommen. Die Schilerzeitschrift soll
Uber Schule und Werkstatt informieren,
aber auch die Unterhaltung nicht zu kurz
kommen lassen.

Wir gratulieren zu dieser hervorragenden
Initiative und winschen viel Erfolg.

- unwehrscheinlich -

= unheimlich parteilsch -

- unwahrscheinlich
bestechlich
(Knt.=Nr.:08/15) -

Klasse 0/8 der 8BS

Sondersusgabe 1/85

Preis: M « 0,/ Lire = O/ PTS « O/ WFL = O/ Yen i

Prus,

Helmuth Burckhardi-Preis

verliehen

In der Mitgliederversammlung der Wirt-
schaftsvereinigung Bergbau am 27.
November 1985 in Bonn wurde der Hel-
muth Burckhardt-Preis an Bergassessor
Dipl.-Ing. Michael Preisler verliehen, der
im Juli 1985 in Bonn die GroBe Staats-
prifung fur den Hoheren Staatsdienst im
Bergfach ablegte.

Der Preis wird von der Wirtschaftsvereini-
gung Bergbau jedes Jahr fur hervorra-
gende Examensleistungen im Rahmen
der Diplom-Hauptprifung der Fachrich-
tung Bergbau oder der GroBen Staats-
prifung fur den hoheren Staatsdienst im

Bergfach verliehen. Der Preis ist mit einer
Studienreise verbunden.

M. Preisler, 1957 in Essen geboren, stu-
dierte von 1977 bis 1981 an der Rhei-
nisch-Westfalischen Technischen Hoch-
schule Aachen. Wahrend seiner Studien-
zeit unternahm er Reisen unter anderem
nach Australien und Sudamerika und
beschéftigte sich dort mit dem Steinkoh-
len- und Metallerzbergbau. Als Betriebs-
ingenieur hat er 1983 bei der Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba in Huckelhoven
gearbeitet. Seine Referendarzeit leistete
er beim Bayerischen Oberbergamt ab

V. . n. r.: Dr. Karlheinz Bund, Dr. Andreas Keusgen, Dr.-Ing. Wolfgang F. Waldner, BA Dipl.-Ing

Michael Preisler

sophia-jacoba 1/86
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Medikamente sollen heilen, nicht schaden

Vernunftiger Umgang mit
Medikamenten

Uber 100.000 Medikamente sind nach
Angaben des Bundesgesundheitsamtes
in der Bundesrepublik Deutschland auf
dem Markt. Sie bestehen iberwiegend
aus verbrauchsfertigen Arzneispezialita-
ten. Tatsachlich enthalten die unentbehr-
lichen Medikamente nur ca. 5.000 der
wirksamen Inhaltsstoffe. Die groBere
Anzahl der auf dem Markt befindlichen
pharmazeutischen Artikel besteht aus
Kombinationspraparaten und standig
neu in den Handel gebrachten Medika-
menten, zwar mit gleicher Substanz, aber
unter einem anderen Namen von einem
anderen Hersteller angeboten. Um mit
diesem Angebot verninftig umgehen zu
konnen, brauchen Arzte und Patienten
prazise Informationen.

Die Behandlung mit Medikamenten ist
eine_der Heil- und Vorsorgemethoden,
die Arzte anwenden kénnen. Hinzu kom-
men z. B. das arztliche Gesprach, allge-
meine MaBnahmen wie Diat und gesund-
heitsférdernde  Erndhrung,  Bettruhe,
Anderung von Lebensumstanden, Ver-
meidung von Risikofaktoren, Bestrahlun-
gen und operative Therapie.

Bei den Medikamenten unterscheidet

man folgende Gruppen:

— Apothekenpflichtige Medikamente
durfen nur Uber Apotheken unter der
Aufsicht eines Apothekers verkauft
werden und nicht z. B. in Drogerien
oder Supermarkten,

— rezeptpflichtige Medikamente darf der
Apotheker nur aufgrund eines vom
Arzt ausgestellten Rezeptes abge-
ben,

— Betaubungsmittel unterliegen noch
strengeren Bestimmungen.

Risikoabwagung

Arzneimittel haben auch unerwinschte
Effekte, sogenannte Nebenwirkungen.
Deshalb muB der Arzt bei jeder Verord-
nung von wirksamen Arzneimitteln zwi-
schen dem zu erwartenden Nutzen flr
den Patienten und den mdglichen uner-
wunschten Wirkungen eine Risikoabwa-
gung vornehmen. Leichte UnpaBlichkei-
ten werden _mit leichten Medikamenten
behandelt, bei denen schwere Nebenwir-
kungen nur selten auftreten. Bei ernsten
Krankheiten ist es manchmal unumgang-
lich, daB der Arzt Medikamente einsetzen
muB, die auch schaden koénnen.

Nebenwirkungen

Einige Nebenwirkungen, die bei Medika-

menten vorkommen kénnen sind:

— toxische Nebenwirkung (Medikament
wirkt als Gift durch Uberdosierung),

— unerwunschte Wechselwirkung bei

sophia-jacoba 1/86

e gy
Deutsche
~Weltmeister” im Pillenschiucken

gleichzeitiger Einnahme verschiede-
ner Medikamente (oder Medikamente
und Alkohol),

— allergische  (Uberempfindlichkeits-)
Reaktionen,
— ,Giftabhangigkeit‘, ,Sucht* und

Gewohnheitsbildung,

— MiBbrauch von Arzneimitteln ohne
eigentliche Sucht,

— Gefahren des plotzlichen Entzugs
von Arzneimitteln,

— Schadigung der Mutter, des ungebo-
renen Kindes oder Sauglings usw.

Wenn behauptet wird, daB eine Sub-
stanz keine Nebenwirkungen zeigt, so
besteht der dringende Verdacht, daB sie
auch keine Hauptwirkung hat“, schreibt
der bekannte Pharmakologe Professor
Kuschinsky. Es sieht so aus, als mussen
wir mit den Nebenwirkungen von Medi-
kamenten leben, wenn wir die Hauptwir-
kung, d. h. die heilende Wirkung nutzen
wollen. Der Arzt bestimmt bei verschrei-
bungspflichtigen Medikamenten nicht
nur welches Mittel, die Art des Arzneimit-
tels (z. B. Salbe, Tropfen, Tabletten, Sprit-
zen usw.) und legt die Dosis (wieviel und
wann eingenommen werden soll) fest, er
wird auch uber mdégliche Nebenwirkun-
gen beraten und aufklaren. Auch Apothe-
ker koénnen solche Auskinfte geben.
Dariber hinaus findet man Informationen
Uber den Gebrauch des Medikaments
auf den Beipackzetteln, die jedem abge-
packten Arzneimittel beiliegen.

Man muB als Konsument letztlich selbst
entscheiden konnen, welches Risiko in
Kauf genommen wird, um eine Heilung
oder Linderung zu erreichen.

Kombinationspraparate

Medikamente sollen wirksam und gut
vertraglich sein. Die Vertraglichkeit ist um
so wichtiger, je langer ein Medikament

eingenommen werden muB (z. B. Mittel
gegen Bluthochdruck).

Grippe- und Kopfschmerztabletten sind
ebenso wie Schlafmittel nur dazu da,
kurzfristig eingenommen zu werden. Sie
kénnen, wenn sie Uber langere Zeit ein-
genommen werden, 2zu schweren
Gesundheitsschaden fihren. Als beson-
ders kritisch werden von den Wissen-
schaftlern die sogenannten Kombina-
tionspraparate angesehen. Diese Arznei-
spezialitaten, die vom Hersteller unter
einem Handelsnamen angeboten wer-
den, enthalten bis zu 4—5 Inhaltsstoffe.

Dies hat mehrere Nachteile:

— Treten Nebenwirkungen auf, ist es
schwer zu entscheiden, auf welchen
Inhaltsstoff sie zurickzufihren sind

— Die Mengen des Medikaments z. B.
in einer Tablette sind festgelegt. Die
Dosis des einzelnen Inhaltsstoffes kann
nicht fir einen bestimmten Patienten
angepaBt werden

— Durch Kombination von Inhaltsstoffen
kann ein MiBbrauchspotential entstehen
oder ein bestehendes verstarkt werden.

Schmerz- und Grippemittel

Die Rote Liste 1985, eine Art Katalog fiir
Arzneispezialitaten, den Arzte und Apo-
theker benutzen, fihrt allein im Gebiet
Schmerz-, Rheuma- und Grippemittel
Uber 700 verschiedene Fertigarzneimittel
auf. Die Zusammensetzung ist bei allen
ahnlich und von wenigen Grundstoffen
bestimmt. Interessant ist die Tatsache,
daB Kopfschmerztabletten (sogenannte
.Kleine Analgetika“) und ,Grippetablet-
ten“ Uberwiegend aus dem gleichen Stoff
in ahnlicher Dosis bestehen. Viele Her-
steller bieten so Tabletten &ahnlicher
Zusammensetzung unter zwei verschie-
denen Namen an: einmal als Kopf-
schmerztablette, zweitens als Grippeta-
blette.

Fur den Patienten kann es unter diesen
Umstanden schwer sein zu entscheiden,
was hilfreich, was Uberflissig oder sogar
gefahrlich ist. Hierbei kdnnen unter ande-
rem die folgenden Merkregeln helfen:

— Medikamente gezielt einsetzen —
niemals automatisch nehmen,

— prifen, ob nicht ein anderes Verhal-
ten, z. B. Ruhe, frische Luft" etc. das
Medikament Uberflissig macht,

— ein Medikament wahlen, das man
kennt (das Neueste ist nicht immer das
Sicherste) und das moglichst aus nur
einem Inhaltsstoff besteht,

— keine regelmaBige Medikamentenein-
nahme ohne Ricksprache mit dem
behandelnden Arzt — auch nicht bei
rezeptfreien Medikamenten,

— werden Nebenwirkungen beobachtet
oder besteht ein Verdacht, sollte man mit
dem Mittel zum Arzt gehen,
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— keine Medikamente gleichzeitig mit
Alkohol einnehmen,

— S0 wenig wie moglich aber soviel wie
noétig. Der Arzt bestimmt wieviel notig ist.
Man sollte sich genau an die Einnahme-
vorschrift halten.

Medikamente auf
Sophia-Jacoba

Im Werksarztlichen Dienst unseres
Unternehmens werden zwei Sorten
Medikamente vorratig gehalten und ggf.
ausgegeben:

1. Notfallmedikamente zur Anwendung
durch den Arzt.

2. Medikamente zur Behandlung von
UnpaBlichkeiten und leichten Gesund-
heitsstérungen  (z. B.  Prellungen,
Insektenstiche etc.)

Letztere sind besonders nach guter Ver-
traglichkeit ausgesucht. Die Kopf-
schmerz- und Grippetabletten bestehen
aus einem Inhaltsstoff (Monopraparat).
Es sind Hochstabgaben pro Tag und
Person festgelegt. Die Abgabe erfolgt
nur personlich. Bei der Abgabe regi-
striert der Heilgehilfe die Personal-Num-

mer. Dadurch soll dem MiBbrauch vorge-
beugt werden.

Mit Betriebsangehdrigen, die regelmaBig
Arzneimittel verlangt haben, fuhrt der
Werksarzt ein personliches Gesprach. In
keinem Fall muBte bisher jemandem ein
Medikament verweigert werden, vielmehr
wurde ein Beratungsgesprach gefihrt,
d. h. Uber Wirkung und Nebenwirkung
aufgeklart. Im Vordergrund steht, die heil-
same Wirkung der Medikamente zu nut-
zen, und zwar mit moglichst geringem
Risiko.

Eine Unzahl von Medikamenten steht uns
zur Verfigung. Nutzen wir sie mit Klug-
heit d. h. mit Sachverstand und Zurick-
haltung. Uber die Handhabung von Medi-
kamenten in unserem Unternehmen
informiert der folgende Aushang:

Aushang

Ausgabe apothekenpflichtiger Medika-

mente durch WD uber Verbandstuben

1. Beschrankung auf das Notwendige.

2. Nur unter arztlicher Aufsicht, durch
Werksarzt oder seine Beauftragten.

3. Etwa vorhandene ,Depots” im Betrieb,
auBerhalb meiner Aufsicht, werden
vom WD nicht beliefert.

4. Die Heilgehilfen sind nicht berechtigt
Ausnahmen zu machen.

5.In den Verbandstuben werden nur
Medikamente aus einem von mir fest-
gelegten Sortiment ausgegeben. Fir
jedes Medikament werden Hochstab-
gabemengen bestimmt. Bei der
Abgabe wird vorlaufig der Name, die
Stamm-, bzw. die Markennummer, das
Medikament, die Menge und das
Datum notiert. Die Eintragung unter-
liegt der arztlichen Schweigepflicht.
Hierdurch soll MiBbrauch und die Wei-
tergabe an Dritte verhindert und Viel-
verbraucher arztlicher Behandlung
zugefihrt werden. Jedes wirksame
Medikament hat Nebenwirkungen und
Unvertraglichkeiten. Deshalb werden
nur relativ gut vertragliche Medika-
mente ausgegeben.

6. Es soll auch weiterhin gewahrleistet
sein, daB harmlose Alltagserkrankun-
gen (z. B. gelegentliche Kopfschmer-
zen, Wetterfuhligkeit, Erkaltungen etc.)
wirksam behandelt werden konnen.
Kranken, denen so nicht geholfen wer-
den kann — insbesondere auch chro-
nisch Kranke — gehoren in die Hand
ihres Arztes und nicht an ihren Arbeits-
platz. WD

Primérenergieverbrauch des Jahres 1985
stiegum 3,2 %

Nach ersten Berechnungen der Arbeits-
gemeinschaft Energiebilanzen wird sich
der Primarenergieverbrauch im Jahre
1985 in der Bundesrepublik Deutschland
auf insgesamt 388 Mill. t SKE oder
11.373 PJ belaufen. Dies entspricht einer
Zunahme von 11,9 Mill. t SKE oder 3,2 %,
die im wesentlichen auf die kihlere Wit-
terung und die konjunkturelle Belebung
zurtckzufihren ist.

Fur die einzelnen Energietrager ergab
sich folgende Verbrauchsentwicklung:

Der Mineralblverbrauch stieg insgesamt
um 1,9 %. Wahrend das Ergebnis beim
leichten Heiz0l temperaturbedingt den
Wert des Vorjahrés um rd. 8 % ubertraf,
hatte das schwere Heiz6l EinbuBen in
etwa gleicher Hohe zu verzeichnen. Bei
den Kraftstoffen stand einer Verminde-
rung der Ablieferungen von Vergaser-
kraftstoffen um gut 1 % ein Zuwachs von
5 9% beim Dieselkraftstoff gegeniber.

Der Steinkohlenverbrauch blieb 1985 um
0,4 % unter dem Ergebnis des Vorjahres.
Dabei verminderte sich der Einsatz in
Kraftwerken, wahrend die Stahlindustrie
verstarkt Kokskohle nachfragte. Der Ver-
brauch der Ubrigen Sektoren war insge-
samt nahezu unverandert.

Der Verbrauch von Erdgas weist eine
Zuwachsrate von 2 % aus. Wahrend die

Kraftwerke deutlich weniger Erdgas ein-
setzten und die Nachfrage der Industrie
nur leicht zunahm, war die Abgabe an die
privaten Haushalte jedoch bedeutend
hoher als im Vorjahr.

Ein deutliches Plus von 357 9% ergab
sich bei der Kernenergie, weil einige
neue Kraftwerke wahrend des ganzen
Jahres volle Leistung erbrachten. Als ein-
ziger Energietrager steigerte die Kern-
energie ihren Anteil am gesamten Pri-

marenergieverbrauch, und zwar um 25
Prozentpunkte auf 10,6 %.

Der Verbrauch von Braunkohlen verrin-
gerte sich insgesamt um 6,1 %. Dabei
ging der Einsatz in Kraftwerken um rd.
7 % zurick. Die Nachfrage der Haus-
halte nach Braunkohlenbriketts ubertraf
das Vorjahresergebnis um fast 10 %. Der
Verbrauch von Braunkohlenprodukten in
der Industrie erreichte wieder das Vorjah-
resniveau.

Primérenergieverbrauch in der Bundesrepublik Deutschland 1984/1985

1984 1985 Veranderungen Anteile
Energietrager (vorlaufig) 1985/1984 1984 | 1985
Mio. t Mio. t Mio. t
PJ SKE PJ SKE PJ SKE % %

Mineralol 4631|1580 4.720,1610 [+ 89|+ 30(+ 19| 420| 415
Steinkohlen 2324 7932315 790(— 9|—- 03— 04| 21,1 204
Erdgas 1.725| 588 1.760, 60,0+ 35|+ 12/+ 20 156| 155
Kernenergie 892 304 | 1.210, 41,3 |+318(+109(+357| 81| 106
Braunkohlen 1.124) 384) 1.055 360|— 69|— 24|- 61 102| 93
Wasserkraft, AuBen-

handelssaldo Strom 2000 68| 175 60(— 25|— 08[—125 18| 15
Sonstige (Brennholz u. &.) 126| 44| 138 47|+ 12(+ 03[+ 95 12| 12
Insgesamt 11.022(376,1 [11.373/388,0 | +351|+11,9(+ 3,2/100,0/100,0

1 PJ (Petajoule) = 10'5 Joule
1 Mio. t SKE entsprechen 29,3 PJ

Arbeitsgemeinschaft
Energiebilanzen 12/85
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Fiir die Entwicklung der
Kohlentechnologie richtungsweisende
Impulse gesetzt

Professor Dr. rer. nat. Werner Peters,
Geschaftsfuhrer des Steinkohlenberg-
bauvereins, der Bergbau-Forschung
GmbH und des Bergwerksverbandes
GmbH, trat am 31. Dezember 1985 in den
Ruhestand. Peters war seit 1965 in der
Geschaftsfihrung der Bergbau-For-
schung GmbH und des Bergwerksver-
bandes GmbH tatig; in die Geschaftsfuh-
rung des Steinkohlenbergbauvereins
wurde er 1971 berufen

Peters studierte Physik, Mathematik und
Philosophie an den Universitaten Ham-
burg und Munster, wo er sein Studium
auch mit der Promotion zum Dr. rer. nat.
abschloB. 1952 begann er seinen berufli-
chen Lebensweg bei der Ruhrgas AG.
Dort war er zunachst wissenschaftlicher
Mitarbeiter im Versuchsbetrieb zur
Gaserzeugung aus Kohle tatig, dessen
Leitung er spater ubernahm. 1960 wech-
selte Peters zur Bergbau-Forschung
GmbH, wo ihm der Aufbau der Abteilung
.Physikalische Chemie und Verfahrens-
technik® Ubertragen wurde. In dieser
Abteilung faBte er Forschungsarbeiten
zur Aufklarung des Reaktionsverhaltens
von Kohle und Koks mit technischen Ent-
wicklungen zur Formkoksherstellung, zur
Rauchgasentschwefelung, zur Wasserrei-
nigung sowie zur Aktivkohlenherstellung
und -anwendung zusammen. Bereits
Ende der 60er Jahre leitete er konkrete
Forschungs- und Entwicklungsarbeiten
zur Kohlenvergasung mit Hochtempera-
tur-Kernreaktorwarme und zur Wirbel-
schichtfeuerung ein. 1974 folgte der Bau
einer Technikumsanlage zur Kohlenhy-
drierung

Schon vor der Olkrise im Jahre 1973,
besonders aber in der Folgezeit, verband
Peters seine Forschungs- und Entwick-
lungstatigkeit in der Bergbau-Forschung
mit langfristig angelegten energiewirt-
schaftlichen Untersuchungen. Von sei-
nen Publikationen und der Mitwirkung in
nationalen und internationalen Gremien
und Instituten, wie z. B. der Weltenergie-
konferenz, gingen richtungsweisende
Impulse fur die Entwicklung der Kohlen-
technik aus 1

Ein besonderes” Anliegen war Peters die
enge Verbindung zwischen industrieller
Forschung und akademischer Lehrtatig-
keit. 1961 ubernahm er an der Rheinisch-
Westfalischen Technischen Hochschule
Aachen einen Lehrauftrag fur Brennstoff-
technik, 1963 legte er seine Habilitations-
schrift ,Die Schnellentgasung der Stein-
kohle* vor. 1979 erfolgte die Umhabilita-
tion zur Universitat Essen, an der er im
Fachbereich Energie-, Verfahrens- und
Elektrotechnik Vorlesungen uber die
chemisch-physikalischen Grundlagen
und die Verfahrenstechnik der Kohlen-
veredlung halt. In Ausubung dieser Lehr-
und Ausbildungstatigkeit hat er mehr als
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Prof. Dr. Werner Peters

60 junge Wissenschaftler zum Doktor-
examen gefuhrt.

Uber 100 zum Teil wegweisende Veroi-
fentlichungen, die Herausgabe mehrerer
Blcher und zahlreiche Vortrage im In-
und Ausland begrundeten den Ruf von
Peters als fuhrenden Kohlenwissen-
schaftler und férderten das internationale
Ansehen der Forschung und Entwicklung
des deutschen Steinkohlenbergbaus.

Sein Nachfolger wird Diplom-Physiker
Dr. Alois Ziegler, der in den 70er Jahren
als Ministerialrat im Bundesministerium
fur Forschung und Technologie maBgeb-
lich an dem Zustandekommen des
Rahmenprogramms  Energieforschung
sowie seiner Fortschreibungen beteiligt
war. Im BMFT war Ziegler zunachst fur
die nichtnukleare Energieforschung
zustandig; ab 1979 ubernahm er die Lei-
tung des Referates fur nukleare Entsor-
gung. Nach AbschluB dieser Tatigkeit lei-
tete Ziegler die vom BMFT eingerichtete
Projekttragerschaft fur das Programm
.Humanisierung des Arbeitslebens”.

Fiihrungswechsel im Présidium der
Wirtschafisvereinigung Bergbau

Die Mitgliederversammiung der Wirt-
schaftsvereinigung Bergbau wahite am
27. November 1985 den Vorstandsvorsit-
zenden des Unternehmensverbandes
Saarbergbau, Bergassessor a.D. Dr.-
Ing. E. h. Rudolf Lenhartz, zum neuen
Prasidenten. Dr.-Ing. Dr. rer. pol. Dr.-Ing.
E. h. Karlheinz Bund hatte dieses Amt in
der Spitzenorganisation des deutschen
Bergbaus, der 16 fachliche oder regio-

Kohlenbrocken

nale  Bergbauverbande  angehoren,
sechs Jahre lang wahrgenommen.

Die anderen Mitglieder des Prasidiums,
Dr.-Ing. Dr.-Ing. E. h. Hans-Joachim

Leuschner, Vorstandsvorsitzender des
Deutschen Braunkohlen-Industrie-Ver-
eins, und Dr. Otto Walterspiel, Vor-

standsvorsitzender des Kalivereins, wur-
den fur drei weitere Jahre gewahit.

fiir Hermann-Josef-Krankenhaus

Arbeitsdirektor PreuB und Chefarzt Dr. med. Tippelmann mit dem Kohlenbrocken fur das Ver-
tragskrankenhaus der Bundesknappschatft in Erkelenz

?
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24 Nachrichten

Barbarafeier 1985

In der Kirche ,St. Barbara in Hickelhoven

L
Am Denkmal in Hilfarth: BWD RieB Oberbruch
An der Kirche ,St. Dionysius in Doveren
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Neujahrsempfang der Stadt Hiickelhoven
—

Beim traditionellen Neujahrsempfang der
Stadt Huckelhoven, am 5. Januar 1986,
gehorte erstmals Arbeitsdirektor Heinz
PreuB als Mitglied des Grubenvorstan-
des und Reprasentant unseres Unter-
nehmens zu den Ehrengasten.

In seiner BegruBung stellte er diesen Tag
als ein kommunales Ereignis heraus, das
es zu hegen und zu pflegen gelte. Es
gehore mittlerweile auch zur Tradition,
daB ein Mitglied des Grubenvorstandes
der Gewerkschaft Sophia-Jacoba den
Dank und die Gluckwinsche des Unter-
nehmens zum neuen Jahr Ubermittelt.

Aus dem Norden des Ruhrgebietes kom-
mend, habe er bereits Land und Leute im
hiesigen Gebiet kennengelernt. Man
konne hier auch als Zugereister leicht
Wurzeln schlagen und heimisch werden.

Arbeitsdirektor PreuB dankte Birgermei-
ster Ginnuttis und sprach ihm, dem Rat
der Stadt und allen Anwesenden die
besten Wunsche fir das neue Jahr aus

Im Verlauf seiner Ansprache kam er auch
auf die Situation des Arbeitsmarktes zu
sprechen. Sie sei das Sorgenkind der
wirtschaftlichen Entwicklung. ,Zwar wird
voraussichtlich die Beschaftigungszahl
1986 um rund 300000 zunehmen, die
Arbeitslosenzahl jedoch aufgrund des
weiter ansteigenden Arbeitskrafteange-
bots nur leicht um etwa 80 000 abneh-
men. Die geburtenstarken Jahrgange der
Berufsanfanger werden die in den Ruhe-
stand Uberwechselnden Jahrgange aber-
mals um etwa 150 000 Personen ubertref-
fen.”

Eine in jungster Zeit durchgefihrte
Umfrage der Industrie- und Handelskam-
mer Aachen ansprechend, sagte Arbeits-
direktor PreuB, daB sich nach ihrem
Ergebnis seit dem Fruhjahr 1985 die kon-
junkturelle Lage des verarbeitenden
Gewerbes im IHK-Bezirk Aachen erneut
verbessert habe. Die Geschaftsentwick-
lung in den Unternehmen des Einzel-
handels und GroBhandels in diesem
Bezirk habe sich seit dem Frihjahr 1985
zwar bei 38 Prozent bzw. 26 Prozent der
Firmen verbessert, jedoch scheine die
Belebung des privaten Verbrauchs ins-
gesamt in den letzten Monaten zu gering
gewesen zu sein, als daB man beim
Handel von ejnem Durchbruch sprechen
konne. Bundesweit sei der Handel zuver-
sichtlicher, wie.die Verbandsumfrage des
Instituts der Wirtschaft bei den 38 Wirt-
schaftsverbanden ergab. In 25 Wirt-
schaftszweigen sei bei der Mehrzahl der
Unternehmen die Zuversicht groBer als
zum Jahreswechsel 1984/85. ,Zehn
Branchen, unter ihnen der Steinkohlen-
bergbau, erhoffen sich vom neuen Jahr
nicht mehr, aber auch nicht weniger als
vom letzten Jahr 1985. Lediglich flnf
Wirtschaftszweige haben eindeutig nega-
tive Erwartungen. Zu ihnen gehort beson-
ders die Baubranche."

Weiter fuhrte Arbeitsdirektor PreuB aus
,Im Steinkohlenbergbau haben sich die
Sorgen zunachst gemildert. Die Vorstel-
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Erste Reihe v. I. n. r.: Stadldirektor Birger, Landrat EBer, Arbeitsdirektor PreuB, Birgermeister
Ginnuttis, Stadltdirektor von Wassenberg Windelen

lungen der Europaischen Gemeinschaft
zur Kohlenpolitik sind zur Zeit wieder
realistisch. Eine radikale Forderein-
schrankung wird zunachst nicht mehr
verfolgt. Ich habe jedoch gewarnt: aufge-
schoben ist nicht aufgehoben! Im natio-
nalen Bereich gibt es nunmehr Regelun-
gen fur die groBen Absatzmarkte Strom
und Stahl, die auch langerfristig die Kon-
solidierung im Steinkohlenbergbau stit-
zen. Im Steinkohlenbergbau werden sich
Produktion und Absatz in etwa auf dem
gleichen Niveau wie 1985 halten. Die
Zahl der Beschaftigten wird wegen der
Fortsetzung des Anpassungsprogramms
im Steinkohlenbergbau weiter abneh-
men."

Ausfuhrlich berichtete Arbeitsdirektor
PreuB Uber die Entwicklung der Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba: ,Die Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba geht mit — wenn
man das so sagen kann — gedampften
Erwartungen in dieses Jahr. Im letzten
Jahr konnte das Unternehmen, was For-
derung und Absatz betrifft, eine positive
Entwicklung voliziehen.

Im Bereich unserer Belegschaft hatten
wir Ende 1985 mit 4.872 eigenen
Beschaftigten gegeniber dem Jahre-

sende 1984 genau 77 (+ 1,69%) Perso-
nen mehr

Unser Unternehmen kennt seinen Stel-
lenwert hinsichtlich der Wirtschaftsstruk-
tur des hiesigen Raumes und weiB, wel-
che arbeitsmarkt-politischen Verpflich-
tungen damit verbunden sind. So wurde
allein in den letzten 10 Jahren unsere
Gesamtbelegschaft um tber 850 Mann
aufgestockt. Das bedeutet, daB rund
jeder 5. besetzte Arbeitsplatz in diesem
Zeitraum geschaffen wurde. Wer kommu-
nale Wirtschaftsforderung betreibt wird
sicher wissen, was es heute bedeutet,
wenn eine entsprechende Anzahl von
Betrieben diese Zahlen aufbringt. Wir
hatten Ende 1985 567 jugendliche Mitar-
beiter in Dberuflicher oder schulischer
Ausbildung. Hiervon besuchten 217
junge Leute das Berufsvorbereitungsjahr
(BVJ = 103) bzw. das Berufsgrundschul-
jahr (BGJ = 114). 322 Jugendliche ste-
hen in gewerblicher und 28 in kaufmanni-
scher Ausbildung. Wir haben damit die
verfugbaren Ausbildungskapazitaten voll
ausgeschopft. Es ist seit Jahren auf
Sophia-Jacoba standige Praxis, daB die
Auszubildenden nach AbschluB ihrer
Lehre in ein Dauerarbeitsverhaltnis uber-
nommen werden
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Nach den zu erwartenden Richtlinien des
Kultusministers unseres Landes wird
kunftig das Berufsgrundschuljahr nicht
mehr an der Bergberufsschule Sophia-
Jacoba, sondern nur noch an einer allge-
meinbildenden Schule durchgefuhrt wer-
den durfen. Das jetzige Berufsvorberei-
tungsjahr wird kunftig in Form einer Vor-
klasse zum Berufsgrundschuljahr an der
Bergberufsschule Sophia-Jacoba ver-
bleiben kénnen. Wir werden die Konzep-
tion unserer Ausbildung an diese bevor-
stehende Entwicklung anpassen.

Die Gewerkschaft Sophia-Jacoba hat in
den zurickliegenden Jahren sehr viel
investiert. Sie steht voll in der Abwick-
lung bereits begonnener Investitionspro-
gramme und vor der Inangriffnahme wei-
terer Investitionsvorhaben. SchlieBlich
sichern die Investitionen von heute den
wirtschaftlichen Fortbestand von morgen.
Rechtzeitig getroffene Investitionsent-
scheidungen haben bisher der Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba ihre gedeihliche
Entwicklung gesichert.”

Arbeitsdirektor PreuB legte Wert auf die
Feststellung, daB bei allen technischen
Fortschritten die Menschen nicht verges-
sen werden durfen. Sie seien in dieser
Entwicklung mit eingebunden. ,Mechani-
sierung und technische Neuerungen
haben ein Umdenken in vielen Betriebs-
bereichen bewirkt. Die Arbeitsinhalte
sind auch bei uns anspruchsvoller
geworden. Die verschiedenen Anforde-
rungen der heutigen Zeit an Mensch,
Technik und Umwelt kénnen nur durch
qualifizierte Aus- und Fortbildung sowie
verstarkte Ingenieurarbeit bewaltigt wer-
den. In 1986 bleibt also noch genug zu
tun.

In den letzten zehn Jahren wurden uber
423 Millionen DM oder durchschnittlich
42 Millionen DM in das Sachanlagever-
mogen investiert. An GroBprojekten hat
die Gewerkschaft Sophia-Jacoba z. B.
abgewickelt:

— die AuBenschachtanlage in Birgelen,

— die neue Aufbereitung mit Vergleich-
maBigungslager und der Kohlenwa-
sche in Ratheim.

Noch ein kurzes Wort zu der Entwicklung
unserer Investitionsprojekte:

Der Frischwetterschacht 8 bei Golkrath
hat bereits eine Teufe von 500 m erreicht.

In Zusammenhang mit der Frischwetter-
versorgung des Ostfeldes wurde am 14.
September 1985 die Grubenlifteranlage
Schacht 2 in Betrieb genommen.

Das Betriebsgebaude im Bereich der
Wasche fur Labor und Leitung der
Tagesbetriebe wird in den néachsten
Monaten bezogen werden konnen. Auf
der Schachtanlage 1/3 in Huckelhoven

ist ein neues Heizkraftwerk vorgesehen.
Hier werden kunftig auf der Basis von
Kraftwarmekopplung Strom und Warme
fur den Selbstverbrauch und Fernwarme
gewonnen. Hierdurch wird gegenuber
dem jetzigen Zustand ein wesentlich ver-
besserter Wirkungsgrad erreicht werden.

An der Breslauer StraBe in Ratheim wur-
den 44 Eigentumshauser fir unsere
Belegschaftsmitglieder errichtet.

Im April letzten Jahres wurde das neue
Buro- und Ausstellungsgebaude der
Warme-, Energie- und ProzeBtechnik
(WEP) hier in der Martin-Luther-StraBe
eroffnet.

Mittlerweile hat sich in weiten Teilen des
Bundesgebietes das Infomobil der
Sophia-Jacoba-Handelsgesellschaft vor-
gestellt.

Mehr als die Hélfte des Absatzes erfolgt
in dem fir Sophia-Jacoba traditionell
angestammten Hausbrand- und Kleinver-
brauchermarkt. Hier ist ein langanhalten-
der struktureller Rickgang des Einzel-
ofen-Sektors zu verzeichnen. Das bedeu-
tet letzthin eine Schrumpfung des Absat-
zes unserer groben NuBsorten und vor
allen Dingen von Briketts.

Wegen dieser Entwicklung bleibt unsere
Forderung nach einem fir unsere Kohle
geeigneten Kraftwerk nach wie vor unver-
andert das Thema Nr. 1. Es zeichnet sich
eine Losungsmoglichkeit ab, durch
Umrlstung eines bereits in Betrieb
befindlichen Kraftwerkes die erforderli-
che Einsatzmoglichkeit zu schaffen.
Sollte das nicht gelingen, dann muB eine
andere Losung gefunden werden. Das
gilt nicht nur fir Sophia-Jacoba, sondern
fur das gesamte Aachener Steinkohlen-
revier.

Ein neues Feld, das Sophia-Jacoba aktiv
bearbeitet, ist der Verkauf von modernen
automatischen  Heizungskesseln  fur
kleinkornigen  Anthrazit, der durch
Schlauche und Rohre flieBen kann. Die-
ser Verkauf macht wegen der erhebli-
chen wirtschaftlichen Vorteile gute Fort-
schritte. Der Kreis Heinsberg und einige
der hier vertretenen Stadte haben die
Maéglichkeit nicht unerheblicher Einspa-
rungen erkannt. Z. B. hat das Kranken-
haus in Linnich im August letzten Jahres
eine anthrazitbefeuerte Heizungsanlage
in Betrieb genommen. Das bedeutet eine
positive Signalwirkung. Darlber freuen
wir uns.

Aligemein sieht sich der Steinkohlenein-
satz im Warmemarkt mit vielfaltigen
Hemmnissen konfrontiert.

Im Auftrage des Wirtschaftsministers des
Landes Nordrhein-Westfalen hat die
,Kommunale Technologie Beratung —
Ruhrgebiet* — kurz KTB genannt — eine
JUntersuchung uber Einsatzmoglichkei-

pr—

ten von Steinkohle in kommunalen
Gebauden“ erstellt. Dieses, im Herbst
1985 vorgestellte Gutachten weist zwei
wesentliche Ergebnisse auf:

1. Der Bereich offentlicher Gebaude bie-
tet ein beachtliches Potential, verstéarkt
heimische Steinkohle einzusetzen und
damit die Versorgungsabhangigkeit
von den Importenergien Heizoél und
Erdgas zu verringern. Durch eine
sofortige Umstellung veralteter OI- und
Gaskesselheizanlagen in offentlichen
Gebauden konnten in der Bundesre-
publik 2,8 Mio. t Steinkohle eingesetzt
werden. Entsprechend der Altersstruk-
tur dieser Heizanlagen wachst das
Umstellungspotential von Jahr zu Jahr
und wird fur 1995 auf 5,3 Mio. t jahrlich
geschatzt.

2.Der Einsatz der inlandischen Stein-
kohle weist klare wirtschaftliche Vor-
teile gegentber Heizol und Erdgas auf.
Die hoheren Investitionskosten wer-
den durch die deutlichen und langfri-
stig gesicherten Vorteile bei den
Brennstoffkosten rasch wieder ausge-
glichen.

Mit einem Umstellungsprogramm auf
Steinkohle konnte die offentliche Hand
die energiepolitisch erstrebte und wich-
tige Ausweitung des Steinkohlenabsat-
zes flankierend stark unterstutzen.
Zudem wiurde zugleich auch die Investi-
tionstatigkeit verstarkt werden, was fur
die Konjunktur nur gunstige Effekte
bedeutet.

Dariiber hinaus konnten offentliche Gel-
der eingespart und dem Bergbau eine
starkere Beschaftigung beschert werden,
mit dem Nebeneffekt, auch in der Zulie-
ferindustrie Arbeitsplatze zu sichern.

Die deutlichen Wirtschaftlichkeitsvorteile
der Steinkohle waren zugleich Gewahr
dafiir, daB die modernsten und effektiv-
sten Umwelt-SchutzmaBnahmen Anwen-
dung finden wirden.

Der Minister fur Wirtschaft, Mittelstand
und Verkehr des Landes Nordrhein-
Westfalen, Professor Dr. Jochimsen,
brachte anlaBlich der Vorstellung dieser
Studie seine Hoffnung zum Ausdruck,
.daB den Verantwortlichen vor Ort bei
der Uberlegung, fir welches Heizsystem
sie sich gegebenenfalls entscheiden,
diese Studie eine zusatzliche Entschei-
dungshilfe sein wird. Dies nicht nur bei
den Gemeinden des Ruhrgebietes, son-
dern bei allen offentlichen Verwaltungen
in Nordrhein-Westfalen und der Bundes-
republik Deutschland.”

Seinen Bericht zum diesjahrigen Neu-
jahrsempfang der Stadt Huckelhoven
schloB Arbeitsdirektor PreuB mit den
besten Winschen an Rat und Verwal-
tung, an alle anwesenden Gaste und an
alle Burger der Stadt und der ganzen
Region fur ein erfolgreiches und glickli-
ches neues Jahr.
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Pilotprojekt in Alsdorf

Von der Stadt Alsdorf wurde in Blumen-
rath an der Adolf-Kolping-StraBe ein
Baugebiet fur ,Kosten- und flachenspa-
rendes Bauen“ ausgewiesen. Im Rah-
men dieses Projektes wurde auch bei
den Energiekosten angesetzt und ein
besonders wirtschaftliches Versorgungs-
konzept angestrebt

Die Stadt Alsdorf, die GSG (Gemeinnut-
zige Siedlungsgesellschaft Alsdorf) und
die WEP (Warme-, Energie- & ProzeB-
technik GmbH, Huckelhoven) haben in
Zusammenarbeit ein Nahwarmeversor-
gungskonzept erarbeitet, das nicht nur
die wirtschaftlichste Losung darstellt,
sondern auch als richtungsweisend fur
ahnliche Versorgungskonzepte angese-
hen werden muB

Zwischen der Idee der Energiesparkom-
mission der Stadt Alsdorf fur eine zen-
trale Versorgung und der Realisierung
lag ein hartes Stiuck Arbeit. Umfangrei-
che Studien und Berechnungen waren
notwendig. Die Ergebnisse hieraus muB-
ten auf mehreren Versammlungen den
Eigentimern der neu zu errichtenden
Hauser nahegebracht werden. Die Vor-
teile, die sich hieraus im Vergleich zu
anderen  Versorgungskonzepten  fir
jeden Hausbesitzer ergaben, uberzeug-
ten letztlich jeden

Lageplan Wohnsiedlung Alsdorf-Blumenrath
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Kernstiuck der Anlage: Doppelkessel der Fa. Hofmeier

Fernwéarme-Ubergabestationen, installiert in jedem einzelnen Haus

Was verbirgt sich nun hinter diesem
Begriff Nahversorgungskonzept?

Das Nahwarme-Versorgungskonzept
ahnelt einer Fernwarmeversorgung, die
in GroBstadten ganze Stadtteile mit
Warme versorgt. Das wesentliche ist,
daB an zentraler Stelle, in einem Heiz-
werk, Warme erzeugt wird, die uber erd-
verlegte Fernwarmeleitungen das warme
Heizungswasser zu den einzelnen Hau-
sern fuhrt und das abgekuhlte Wasser,
das seine Warme ans Haus abgegeben
hat, Uber eine zweite erdverlegte Leitung
zum Heizwerk zurickfuhrt.

Die Vorteile eines solchen Systems lie-
gen auf der Hand

1. Durch Wegfall von Einzelfeuerstatten
ergeben sich wesentlich geringere
Warmeverluste.

2. Durch Wegfall von Einzelschornstei-
nen wird der SchadstoffausstoB erheb-
lich reduziert.

3. Durch Wegfall der Einzelschornsteine
werden die Baukosten reduziert.

4. Ein weiterer Vorteil ist der Raumge-
winn in jedem Haus, es wird kein Hei-
zungsraum und kein Schornstein
benotigt.

5. Und vor allem ist Nahwarme preiswert,
komfortabel und sauber

Wie sieht die Losung in Alsdorf konkret
aus?

Das bendtigte Heizwerk ist ein garagen-
ahnliches Gebaude, das sich von der
Architektur her stilgerecht in das Stra-
Benbild einfigt. Im Heizwerk befindet
sich eine Doppelkesselanlage mit einer
Warmeleistung von 756 kW, das Kern-
stick des ganzen Systems. Weiter unter-
gebracht im Heizwerk ist zunachst der
mit Anthrazit NuB 6 gefillte Bunker, von
dem die Kohle automatisch uber einen
Spiralfoérderer in den Vorratsbunker des
Kessels transportiert wird

Ebenso komfortabel arbeitet auch das
Entaschungssystem, bei dem die Abfall-
produkte Asche und Schlackegranulat
uber einen Spiralfoérderer in einen Staub-
dicht abgedeckten Container gelangen
Von Zeit zu Zeit werden die gefillten
Aschecontainer durch die stadtische
Mullabfuhr entsorgt.

Das gesamte Heizwerk arbeitet vollauto-
matisch, entspricht dem modernsten
Stand der Technik und ist selbstver-
standlich mit einer Fernuberwachungs-
anlage ausgestattet. Dies bedeutet, daB
alle wichtigen Heizwerkfunktionen und
Betriebszustande standig erfaBt werden
und Uber Telefon abfragbar sind. Im Falle
einer Stoérung wirde die WEP als Betrei-
ber der Anlage Uber einen im Heizwerk
installierten Wahlautomaten augenblick-
lich informiert. Der rund um die Uhr
erreichbare Bereitschaftsdienst der WEP
wirde daraufhin sofort die Stérung behe-
ben, bevor sich eine Versorgungsbeein-
trachtigung ergeben konnte; auch an
Sonn- und Feiertagen

Wie bereits erlautert, gelangt die im Heiz-
werk erzeugte Warme uber den Warme-
trager Wasser durch sehr gut isolierte
Fernwarmeleitungen zu den einzelnen
Hausern (Warmeabnehmern). In jedem
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Haus befindet sich eine Warmeuberga-
bestation mit dem Warmemengenzahler.
Jeder Warmeabnehmer bestimmt den
GroBteil seiner Heizkosten selbst, denn
hier in der Warmeubergabestation wird
die tatsachliche Nutzwarme gemessen,
die fur Heizzwecke und Warmwasserbe-
reitung dem System entnommen wird
und natirlich von den Heizgewohnheiten
eines jeden abhangt.

Die Warmeubergabestation besitzt des-
weiteren sekundarseitig eine Umwalz-
pumpe fur das hauseigene Heizungssy-
stem, einen 4-Wege-Mischer mit Stell-
motor, der mit einer witterungsgefihrten
AuBensteuerung versehen ist, sowie
einen Differenzdruckregler und Absperr-
armaturen.

Durch die Warmeubergabestation geht
praktisch kein Raum verloren, da sie als
Kompaktstation platzsparend an der Kel-
lerwand befestigt ist.

Bislang sind am Nahwarmesystem 60
Einfamilienhduser angeschlossen, 22
weitere Hauser werden im nachsten Bau-
abschnitt hinzukommen. Noch rechtzeitig
zum Weihnachtsfest 1984 wurde im
neuen Heizwerk angeheizt. Das vollauto-
matisch arbeitende Anthrazitheizwerk
nahm seinen Betrieb so elegant und pro-
blemlos auf, wie es die Projektleitung der
WEP vorausberechnet hatte.

Wie sieht das Nahwarme-Versorgungs-
konzept nun von der vertraglichen Seite
her aus?

Die WEP als Anlagenbetreiber konzi-
pierte, plante und installierte das Heiz-
werk, die Warmeversorgungsleitungen
und die Warmeubergabestationen —
kurz gesagt das ganze System.

Die WEP hat mit jedem Warmeabnehmer
einen Warmelieferungsvertrag abge-
schlossen, in dem sich die WEP ver-
pflichtet, zunachst fur 33 Jahre jeden Ver-
tragspartner gesichert mit Warme zu ver-
sorgen. In der Zeit, in der die WEP das
System Dbetreibt, muB sie alle zum
System gehoérende Komponenten warten
und instandhalten, etwaige Reparaturen
konnen nicht per Umlage auf die Warme-
abnehmer abgewalzt werden. Hieraus
ergibt sich fur den Warmeabnehmer eine
kalkulierbare Energiekostenentwicklung.
Der Preis fur die entnommene Warme
kann nur in dem MaB steigen, wie der
Listenpreis fur- die NuBkohle steigen
wird. Und diese Preisanpassung war seit
Anfang der siebziger Jahre stets maBvol-
ler als bei den Kankurrenzbrennstoffen
leichtes Heizdl und Erdgas.

Der einzelne Warmeabnehmer hat mit
Wartung, Reparaturen, Brennstoffbestel-
lung, Schornsteinfeger usw. nichts mehr
zu tun und auBerdem ist kein Kapitalein-
satz notwendig, wie es bei Eigenversor-
gung fur eine Kesselanlage erforderlich
ware.

Im Gbrigen wurde auch die komplette
Heizungs- und Sanitarinstallation durch
die WEP ausgefuhrt.

Hervorzuheben ist die Tatsache, daB
durch eine Zusammenverlegung alle Ver-
sorgungsunternehmer (RLK, Wasser-
werk, Post, Stadt Alsdorf) in einer
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gemeinsamen Trasse auch hier ein
kostengunstiges Bauen bei der Ver- und
Entsorgung gewabhrleistet war.

Aufgrund der bei diesem Pilotprojekt
gemachten guten Erfahrungen hat die
Stadt Alsdorf bereits drei Grund- bzw.
Hauptschulen mit der neuen Anthrazit-
Heizkesseltechnik ausgerustet. Alle drei
Kessel mit einer Gesamtleistung von 697
kW wurden bzw. werden noch von der
WEP geliefert.

Langfristig angesteuertes Ziel ist es, ein-
zelne Fernwarme-Inseln zu einem groBen
Netz zu verknipfen, um so ein kosten-
gunstiges, umweltschonendes und hei-
mische Arbeitsplatze sicherndes Kon-
zept zu verwirklichen. Vielleicht konnen
diese Technologieschritte einmal in Als-
dorf oder anderswo erprobt und umge-
setzt werden.

Fur den technisch interessierten Leser
eine Anlagen-Kurzbeschreibung mit den
wichtigsten Systemdaten:

1 Spezial-Kohlekessel, Fabr. Hofmeier,
als Fullschachtkessel sowie automati-
scher Entaschung fir die Verfeuerung
von nichtbackender Anthrazitkohle im
Kornungsbereich von 5 bis 23 mm bis
Blahgrad 0,5.

Kesselkdrper zweiteilig, hergestellt nach
den Richtlinien der TRD und Vorschriften
des TUV. Geeignet fur offene und
geschlossene Anlagen.

Hier als geschlossene Anlage nach DIN
4751, BI. 4 zur Erzeugung von Warmwas-
ser bis max. 110° C.

Der kesselinterne Brennstoff-Vorratsbun-
ker hat ein Fassungsvermogen von ca.
1.362 kg. Das bedeutet eine Brenndauer
ohne automatische Nachfillung (z. B.

Automatische Entaschung und Container
o' AR

beim Storungsfall) bei Kesselnennlast
von mehr als 17 Stunden.

Die Entaschung wird bei Nennlast erst
nach 91 Betriebsstunden fallig.

Warmeleistung: 756 kW.

Die Beschickung des Kessels mit Brenn-
stoff erfolgt staubfrei vom Kohlevorrats-
bunker (Bunkerinhalt ca. 12 t) uber For-
derspirale zum Kessel.

Asche und Schlackensticke werden
vom kesselinternen Aschefallraum zum
Aschebrecher gefdrdert, dort werden die
Schlackenstucke zu Granulat gebrochen
und Uber einen Spiralforderer vollig
staubfrei einem DIN-GroBcontainer zuge-
fuhrt. Die geflllten Aschecontainer wer-
den von der stadtischen Mullabfuhr ent-
sorgt.

Durch die Vollautomatisierung dieser
Heizungsanlage (von einem Schalt-
schrank gesteuert) wird die Anlage ohne
Bedienungspersonal betrieben. Es sind
lediglich Kontrollen im Abstand von 1 bis
2 Wochen durchzufuhren, wie

— Austausch der Aschecontainer

— Uberprifung des Feuerbettes

— Fullzustand des Kohlevorratsbunkers
— Anlagendruck etc.

Die Verteilung der erzeugten Warme
erfolgt Uber eine Fernheizleitung mit
direkter Ubergabestation zur Brauchwas-
serbereitung und Raumheizung.

Die Vorlauftemperatur im Versorgungs-
netz wird in Abhangigkeit von der Witte-
rung gleitend bis max. 90° C gefahren.

Die Anlage wird mit einem Membran-
DruckausdehnungsgefaB mit Bauartzu-
lassung und TUV-Einzelabnahmebe-
scheinigung einschl. aller sicherheits-
technischen Einrichtungen nach DIN
4751, Bl. 2—4, durchgefuhrt.
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Der Warme-Service-Pariner — Wer ist das

eigentlich

Das SJ-Konzept fur frischen
Wind im Brennstoffhandel

Das Brennstoffgeschaft ist fur den Han-
del nicht leicht. Schuld daran sind vor
allem die niedrigen Margen beim Heizol,
die drickende Konkurrenz des Erdgases
und mancherorts der Fernwarme. Nicht
wenige Einzelhandler sehen sich mit der
Tatsache konfrontiert, daB ihre Scheibe
vom ortlichen Energiemarktkuchen
immer schmaler wird — bei gleichzeitig
sinkenden Erlésen.

DaB in jungster Zeit die Heizblpreise
unter Druck geraten sind, ist fur den Ver-
braucher erfreulich — ein Beitrag zu bes-
seren Betriebsergebnissen im Handel
liegt darin gewiB nicht. ,Die Masse
macht's” lautet daher mehr denn je die
Devise, und die Werbestrategen des Ols
nutzen schnell die Gunst der Stunde, das
Ol als preiswerten Energietrager zu pra-
sentieren. Verstandlich, denn wann hat-
ten sie dazu auch in den letzten 15 Jah-
ren Gelegenheit gehabt?

Die Fakten sprechen fiur die
Kohle

Tatsache bleibt, daB sich an den Rah-
menbedingungen nichts geandert hat.
Nach wie vor besteht im Vergleich von
Kohle und Ol ein eklatantes MiBverstand-
nis zwischen Reserven und Verbrauch.
Und immer noch sprudeln die meisten
®lquellen in den Staatshandelslandern
des Ostblocks und im politisch wetter-
wendischen Nahen Osten. Zielt nicht der
aktuelle Preiskampf gerade auf jene
europaische Olférderung, die doch so
gern als Garant unserer Versorgung ins
Feld geflhrt wird?

Unnotig also, darauf hinzuweisen, daB
die Olpreis-Baisse nicht von Dauer sein
wird. Wer sich aufgrund der Preise von
heute neu oder erneut fir Ol als Heiz-
energie entscheidet, wird die Preise von
morgen bezahlen missen, und das fir
viele Jahre.

Es bleibt dabei: Fur den Verbraucher auf
der einen Seite lohnt sich die Brennstoff-
alternative Kohlé wegen der langfristig
gesicherten Versorgung aus inlandi-
schen Ressourcen und der Uberschau-
baren Preisentwicklung. Fir den Handel
auf der anderen Seite wegen des neuen
Marktsegments, das noch keineswegs
flachendeckend erschlossen ist. Mit
Kohle heizen, mit Kohle zu handeln, ist
ein Gewinn. ’

Um im Kohlengeschéft neue Impulse zu
setzen, macht man sich bei Sophia-Ja-
coba schon seit Jahren Gedanken uber
die feste Etablierung des besonders
hausbrandfreundlichen Anthrazit in dem
noch relativ wenig erschlossenen Markt
fur automatische Kohlezentralheizungen.
Das Interesse der Offentlichkeit an preis-
werter Heizwarme ist groB, das Wissen

Waérmemarktschulung bei Sophia-Jacoba

um die modernen Einsatzmoglichkeiten
der Kohle dagegen gering. Unter dem
Namen ,Sophia-Jacoba-Warme-Service"
ist ein Bundel von MaBnahmen zusam-
mengefaBt, die den Brennstoffhandler am
Ort zu einem Spezialisten fir preiswerten
Heizkomfort machen.

Sophia-Jacoba weist den Weg

Keine andere Gruppe hat ein so vitales
Interesse an neuem Schub im Geschaft
wie gerade der Einzelhandel. Deshalb
sieht Sophia-Jacoba dort auch die
geeignetsten Partner. Auf Seiten des

Handlers bedarf es der Offenheit fur neue
Konzepte und des Willens, offensiv die
Kohle als Energiealternative zu vertreten.
Sophia-Jacoba stellt die noétige Infra-
struktur bereit:

Ein 2-Tage-Seminar stattet den Handler

mit dem erforderlichen Grundwissen aus.

Die Themen sind

— Grundzuge der Funktionsweise auto-
matischer Kohlekessel

— Eigenschaften des Anthrazit

— Preis-Brennwert-Relation

— Techniken des Kundengesprachs

Aus der Sophia-Jacoba-Schulung wird

der Handler mit einem soliden Funda-

ment flr die Argumentation gegenuber

dem Kunden entlassen.

Warme-Wirtschaftlichkeitsvergleiche per
Computer helfen dem Handler, den Kun-
den vom Warmepreisvorteil der Kohle zu
Uberzeugen. Der Handler braucht ledig-
lich Daten wie Wohnfliche, Bauweise
und Gebaudealter zu ermitteln, um von
Sophia-Jacoba eine fundierte Auskunft

uber die zu erwartenden Brennstoffmen-
gen und Anlagekosten zu erhalten. Die
Computerberechnung, die sich an die
VDI-Richtlinie 2067 anlehnt, ist damit eine
zentrale Argumentationshilfe (s. dazu
auch den Bericht Werkzeitschrift 4/85,
S. 24).

Das beste Argument:

Die Demo-Anlage

Sachkundige Argumentation ist gut, das
eigene Beispiel ist besser. Die Erfahrung

zeigt, daB die Demonstrationsanlage
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Fur Handler, die einen Schlauchforderer anschaffen, iibernimmt Sophia-Jacoba die Fahrzeug-

Neulackierung

beim Brennstoffhandler die beste Vor-
aussetzung fur den Erfolg im ,neuen
Kohlegeschaft* schafft, denn sie ist ein
Stuck praktizierter Offentlichkeitsarbeit
far die Kohle — sprich fir die eigene
Handelsware. In der Tat ist das Informa-
tionsdefizit der Offentlichkeit beunruhi-
gend. Das Image der Kohleheizung ist
nach wie vor gepragt von Kohleschaufel
und Schurhaken. DaB kleinkorniger
Anthrazit ahnlich wie Ol durch Férder-
rohre  flieBen* kann und daB auch die
Ascheentsorgung staubfrei ist, haben
selbst so wichtige Empfehler wie Archi-
tekten und Heizungsbauer kaum zur
Kenntnis genommen. Die Demo-Anlage
im Betriebsgebaude oder Privathaus des
Handlers, ggf. auch bei besucherfreund|i-
chen Kunden, ist ein entwaffnendes
Argument gegen uberkommene Vorur-
leile.

Um an neue Kunden fur die Kohlezentral-
heizung zu kommen, braucht der Handler
keineswegs vollig neue Felder zu beak-
kern. Im Gegenteil. Seine Zielgruppen
sind

Der Kundenstamm —
Marktpotential flr die
,heue Kohle“

— Olkunden mit iberalterten Anlagen

— Olkunden, die ihre Heizkosten dra-
stisch reduzieren wollen

— Stammkunden, deren Abwanderung
zu Gas oder Fernwarme droht

— Kohlekunden mit Zentralheizungs-
kesseln alten Typs, die nach mehr
Komfort verlangen

— Einzelofenkunden, die auf Zentralhei-
zung umrusten wollen

Als Brennstofflieferant haben der Handler
und seine Fahrer taglich Gelegenheit, in
zahlreiche Heizungskeller und Wohnun-
gen zu kommen und dort einen Blick auf
die bestehende Heizung zu werfen. Wo
der Kessel schon 10 oder mehr ,Dienst-
jahre” hinter sich hat, lohnt es sich, mit
einem Telefonat oder Informationsmate-
rial an den Kunden heranzutreten.

Diese 2 x 180-kW-Anlage vermittelte ein Solinger Handler. Seither liefert er jahrlich 130t SJ-

Anthrazit NuB 5 dorthin
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Sophia-Jacoba stellt die nétigen werbli-
chen und technischen Unterlagen bereit.
Dieser erste Kontakt schafft die Basis fiir
weitere Gesprache, in denen der SJ-
geschulte Handler mit den Argumenten
.mehr Komfort" und ,weniger Kosten*
offene Ohren findet.

Ein anderer Weg ist das Kundenrund-
schreiben, z. B. als Beilage zu Rechnun-
gen und zum Schriftverkehr. Die Sophia-
Jacoba Werbeabteilung entwirft maBge-
schneiderte Werbebriefe, die den Hand-
ler als kompetenten Warmeberater aus-
weisen.

Brennstoffhandler und
Heizungsbauer — ein starkes
Gespann

Wenn der Handler einen Interessenten
von den Vorzugen der ,neuen Kohle"
Uberzeugt hat, ubergibt er Planung und
Abwicklung einem Heizungsbauer seiner
Wahl. Ziel ist die Herstellung einer dauer-
haften Zusammenarbeit zwischen Hand-
ler und Handwerker. Die notwendige
Erstinformation uber die fur ihn neue Hei-
zungstechnik kann sich der Heizungs-
bauer bei SJ holen. Hier steht auch ein
leistungsfahiges Ingenieurbdiro zur Verfi-
gung, ebenso ein Heizungsbauteam, das
im zechennahen Bereich tatig ist. So gibt
es Spezialisten, die in Theorie und Praxis
gleichermaBen erfahren sind und die
aktuelle Fragen im Bedarfsfall auch per
Telefon beantworten.

Durch die Kooperation mit einem ortsan-
sassigen Heizungsbauer wird der Brenn-
stoffhandler von Ausfiihrungen und Uber-
wachung entlastet. Wo wenig Kontakte
zum Installationsgewerbe bestehen, sind
die Sophia-Jacoba-AuBendienstmitarbei-
ter gerne bereit, die Auftragsabwicklung
in die Wege zu leiten.

Engagement bringt Gewinn

Die Auftragsakquisition fir Heizungsanla-
gen ist fur den Handler ein neues Tatig-
keitsfeld. Ausgestattet mit dem erforderli-
chen Basiswissen und mit dem SJ-Inge-
nieurburo im Rucken, kann er jedoch
seine Standortvorteile ausspielen. Als
ortsansassiger Unternehmer verfugt er
uber eine Vielzahl geschaftlicher und
auch privater Kontakte, die ihm den
Zugang zum gewerblichen wie zum priva-
ten Kunden sehr erleichtern. Auch Kon-
takte zu Kommunalpolitikern sind hilf-
reich, wenn man sicherstellen will, daB
die Sachinformation ber die Kostenvor-
teile der Kohleheizung den Entschei-
dungstrager Gberhaupt erreicht. Auch die
eigene Tatigkeit in Vereinen oder kom-
munalen Gremien schafft Berihrungs-
punkte zu Interessenten.

Die Weiterentwicklung zum Warme-Ser-
vice-Partner bedeutet also keinesfalls
den Aufbau einer eigenen AuBendienst-
organisation. Vielmehr geht es darum,
bestehende Kontakte zu intensivieren
und zu nutzen. Denn der Ball, den der
Brennstoffhandler mit einem Kesselauf-
trag ins Spiel bringt, kommt bei jeder
Brennstoffanlieferung in seine Hande
zuruck. Pa
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Betriebliches Vorschlagswesen

Ideen, die sich auszahlten

Zum 50. Mal ermittelte der Bewertungs-
ausschuB fir betriebliches Vorschlags-
wesen Verbesserungsvorschlage der
Belegschaft. Von 41 eingereichten Vor-
schlagen haben 30 bereits zu nachhalti-
gen Dbetrieblichen  Verbesserungen
gefuhrt.

Die pramierten Vorschlage im einzelnen:

Feger

Der Vorschlag beinhaltet die Einrichtung
von zentralen Wassertankstellen fir Die-
sellokomotiven.

Pramie: DM 600,—

Berghuis

B. beschaéftigte sich mit dem Problem,
daB sich die Mitnehmer der im Schacht-
6-Bereich installierten  Kettenbahnen
|6sten. Seine Beobachtungen ergaben,
daB sich, in Forderrichtung gesehen
immer die linken Muttern losten. B.
schlug daraufhin vor, an dieser Seite
Schrauben mit Linksgewinde anzubrin-
gen. Der Vorschlag loste das Problem
nicht endgultig, wies jedoch auf eine
Schwachstelle hin.

Pramie: DM 280,—

Sieberichs

Die vorgesehene Schaltungsmaoglichkeit
der Kompaktstationen ermaoglichte bis-
her lediglich, den angeschlossenen
Streckenpanzer und den Brecher
gemeinsam ein- oder auszuschalten.
Dies widerspricht im Reparaturfall den
betrieblichen Erfordernissen. S. schlug
deshalb eine Schaltungsanderung vor,
die es ermdglicht, Brecher bzw. Strek-
kenpanzer einzeln zu fahren.

Pramie: DM 960,—

L

Zum Séaubern der Spitzkehren und Wei-
chen im Bereich Schacht 6 schlagt L.
den Einsatz eines Staubsaugers vor. Ent-
sprechende Versuche sind fehlgeschla-
gen, da solche Geréte entweder nur trok-
kenes oder feuchtes Gut aufnehmen. Ein
Universalgerat ist hicht auf dem Markt.
Sachpramie _ .

G

An den Abbauhammern der Firma Haus-
herr wurde der Betatigungshebel im
Handgriff infolge seiner Formgebung
vom VentilstoBel beschadigt. G. wandte
sich an diese Firma, die daraufhin den
Betatigungshebel anderte.

Pramie: DM 180,—

Buttner

Bei Seilfahrten an Schacht 4 kam es zum
Stau, wenn die an- und ausfahrende
Belegschaft sich im Bereich der oberen

Bihne begegnete. Die Ursache war eine
Engstelle, die durch eine an dieser Stelle
angebrachte Treppe entstand. Auf Vor-
schlag von B. wurde die Treppe verlegt.
Pramie: DM 900,—

Florl

An der Schachtbeschickungsanlage
Schacht 6 lauft der Aufschiebermotor bei
einem KettenriB solange weiter, bis er
von Hand abgeschaltet wird. Durch das
damit verbundene Weiterziehen der
gerissenen Kette entstehen zusatzliche
Reparaturarbeiten. F. schlagt vor, durch
Anbringen eines Naherungsschalters im
Bereich der Kettenumkehr eine automati-
sche Abschaltung des Aufschiebermo-
tors zu bewirken. Dies sollte versuchs-
weise erprobt werden. Grundsétzlich
wird das Problem jedoch geldst, indem
im zeitlichen Abstand von 3 Monaten die
Kette gewechselt wird.

Pramie: DM 450,—

Florl

Zur Anzeige von Besetztmeldungen sind
im Bereich der Kettenbahnen an Schacht
6 Doppelmagnetschalter zwischen den
Schienen eines Gleises angeordnet. Sie
sind lediglich durch Bohlen geschutzt.
Durch ein seitliches Aufhangen der Ma-
gnetschalter vermied F. die Zerstorung
der Schalter durch entgleiste Wagen und
erzielte gleichzeitig eine bessere
Zuganglichkeit (bei besetzten Gleisen).
Pramie: DM 1200,—

Florl

Auf Vorschlag von F. wurden im Fullort-
bereich Schacht 6 die Lichtschranken
%eénden. Durch das Ausschneiden einer
finung in das Justier- und Befesti-
gungsrohr und durch zusatzliches
Anbringen von Befestigungsschrauben
ergaben sich folgende Vorteile:
— Keine Verstellung der Optik durch
Erschitterungen beim Aufschiebevor-
gang
— Bessere Beliftung und dadurch lan-
gere Lebensdauer der Glihlampe
Pramie: DM 480,—

Winkler
Berghuis

Die Weichenverstellgerate arbeiten elek-
tropneumatisch. Bisher befanden sich
sowoh! die elektrische Ansteuerung als
auch die Luftzylinder als zusammen-
bauende Einheit am StreckenstoB. Die
Ubertragung der Weichenverstellkrafte
erfolgte von hier aus iber Gestange.
Durch StoBdruck oder Sohlenhebung
war eine exakte Zungenanlage infrage
gestellt. Auf Vorschlag W. und B. wurden
Ansteuerteil und Luftzylinder getrennt,
dergestalt, daB das Ansteuerteil weiterhin
am StoB verbleibt, der Luftzylinder unmit-
telbar unter den Weichenzungen ange-
schlagen wird. Die Verbindung zwischen

Steuerung und Arbeitszylinder erfolgt
Uber Druckluftschlauche.

Pramie W.: DM 600,—

Pramie B.: DM 900,—

Prémper

P. verbesserte die an den Schrapper-
schurren vorgesehenen Fahrten so, daB
die Stufen rutschfest wurden und bei
jeder Neigung der Strecke in waagerech-
ter Stellung bleiben.

Pramie: DM 480,—

Konigs

Fir Reparatur- und Sauberungsarbeiten
am Motor des Raupenbaggers schlagt K.
die Anbringung eines Laufrostes vor. Die
Wartung der Bagger muB sowieso von
einer Anstellbiihne aus durchgefihrt wer-
den.

Sachpramie

Nolden

Die Prallplatte am SKL-Schaufellader war
so schmal, daB Reifen und Kotfligel
beschadigt wurden. Auf Vorschlag von
N. wurde diese bis zur AuBenkante der
Rader verbreitert.

Pramie: DM 480,—

Schmeitz

Am Landabsatz konnte im Bereich
Wiége- und Verladeband bei Unachtsam-
keit ein Kohlestau entstehen, der erst
nach Demontage einer Fuhrungsplatte
beseitigt werden konnte. Auf Vorschlag
von Sch. wurde eine Anderung getroffen,
so daB der FlUhrungsspalt mechanisch
vergroBert werden kann.

Pramie: DM 560,—

T

Im EHB-Betrieb konnen die Leerseilrol-
lenfiihrungen defekt gefahren werden,
wenn die Container zu hoch beladen
sind. T. schlagt deshalb eine Leerseilrol-
lenbefestigung als Einzelteil vor, das am
Rollenbock anschraubbar ist. In kriti-
schen Streckenbereichen wird die Leer-
seilfiihrung gesondert in den Strecken-
stoB verlegt; daruber hinaus beinhalten
lose Einzelteile Verlustgefahr. Die vorge-
schlagene Anderung waére auch eine
Bauartanderung, die einer Erlaubnis
bedarf.

Sachpramie

A

Um den VerschleiB der Paddel am Tes-
kascheider zu vermindern, schlagt A. vor,
die jetzigen Paddel durch hydraulisch
gesteuerte Arme zu ersetzen. Eine derar-
tige Umstellung ware sehr teuer, ohne
die Wirtschaftlichkeit zu erhohen; sie
wird lediglich als Anregung betrachtet.
Pramie: DM 120,—
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Ortner

Im Wagenumlauf Schacht 4 und Schacht
6 sind ca. 100 Schienenschalter instal-
liert, die des ofteren zur Reparatur
gewechselt werden mussen. Haufig ist
dabei das Messinggehause eingedruckt.
Um die Reparaturkosten bei Nachbesse-
rung in einem auswartigen Betrieb zu
mindern, hat O. eine Vorrichtung gefer-
tigt, auf der die zerdrickten Gehause
gerichtet werden konnen. Der Vorschlag
kann aus Grinden des Schlagwetter-
schutzes nicht realisiert werden, daruber
hinaus ist die Funktion des selbstrepa-
rierten Schalters nicht gewahrleistet.
Sachpramie

P

Die Transportbehélterunterwagen sind
mit umklappbaren Rungen ausgerustet.
Im eingeklappten Zustand sind die Run-
gen in Halterungen fixiert. Da die Rungen
des oOfteren nicht sachgerecht einge-
klappt werden, ragen die Rungenspitzen
Uber den Unterwagen hinaus. P. schlagt
deshalb vor, zusatzlich ,Zwangsbleche”
an den Unterwagen anzubringen.
Sachpramie

Fimmers

F. schlagt zum einen vor, die Bander in
der neuen Wasche bei Leerlauf abzu-
schalten, um Stromkosten zu sparen und
VerschleiB zu mindern. Die Anregung zu
dieser Schaltung erfolgte durch OFV.
Zum anderen schlagt F. den Einbau
eines Helligkeitsschalters im Bahnhofs-
bereich vor, um die hier installierten
Leuchten rechtzeitig abzuschalten.
Sachpramie

Toblen (Fa. Schiiter)

T. schlagt zum Transport von Verletzten
den Einsatz eines schienengangigen
Fahrzeuges vor, das schubkarrenartig
konstruiert ist. Der Vorschlag wird in die-
ser Form nicht befUrwortet, da ein sol-
ches Hilfsmittel mit Kippgefahr verbun-
den ist; er dient jedoch als Anregung, in
entfernten Bereichen ordnungsgemaBe
Verletztentransportwagen bereitzustellen.
Pramie: DM 140,—

E

L. schlagt vor,.ih der Bergevorabschei-
dung Magnetit nicht mehr mittels Kran
und Behalter, sondern mittels Forder-
schnecke aufzugeben. Der Vorschlag ist
technisch nicht durchfiihrbar, da Spiral-
forderer derartige Feinkornung nicht
transportieren kénnen.

Pramie: DM 120,—

Fimmers

An den flr den Transport von Feinkohle
vorgesehenen Waggons mussen die
Béden und Ladeklappen mit Holzwolle
gedichtet werden. Hierzu klettern Leute
in die Wagen. F. ist der Meinung, daB
eine Ampelanlage angebracht werden
miBte, um den Lokomotivfiilhrern beim

sophia-jacoba 1/86

Rangierbetrieb anzuzeigen, ob sich Per-
sonen in den Waggons aufhalten. Eine
Ampelanlage bietet keinen Schutz, da
keine Abhangigkeitsschaltung maglich
ist. Die Arbeiten sind per Dienstanwei-
sung geregelt.

Sachpramie

HenBen

Die im Tagesbetrieb an den Bandern vor-
gesehenen Schutzvorrichtungen sind
angeschraubt. Zur Erleichterung bei
Reparaturarbeiten sollen nach H. anstelle
der Schraubverbindungen Einhangevor-
richtungen angebracht werden. Grund-
satzlich sind die Schutzvorrichtungen zu
verschrauben. Die Zahl der Schrauben
ist reduzierbar.

Sachpramie

Buttner

Sperriges Material wird an Schacht 6 ein-
gehangt. Die Korbetagen sind mit zwei
Gleisen versehen, die ein Aufschieben
von seitlich nicht wesentlich Uber das
Fahrgestellprofil  hinausragende  Be-
triebsmittel erlauben. Breit bauende
Betriebsmittel muBten auf 2 parallel
gesetzte Fahrgestelle verladen und unter
Tage wieder umgeladen werden. B.
schlagt vor, ein transportables Schienen-
reck vom jeweiligen AnschluBgleis bis in
Korbmitte zu verlegen, so daB Umladear-
beiten entfallen. Derartige Transportvor-

gange kommen im Zusammenhang mit
der zukunftigen Betriebsmittelausstat-
tung fur unsere zur 5. Sohle fuhrenden
Diagonale haufig vor, der Vorschlag kann
somit ein wesentliches Problem IGsen.
Pramie: DM 825,—

Feger

F. hat sich mit dem schon mehrfach
angesprochenen Problem der Mitneh-
merbefestigung an den Kettenbahnen im
Schacht-6-Bereich befaBt. Nachdem ver-
schiedene Versionen der Verschraubung
versagt haben. F. hat daraufhin die
Gewindezapfen von den Bolzen abge-
sagt und Zapfen angeschweiBt. Diese
Zapfen hat F. mit einer Bohrung versehen
und mittels Schwerspannstift gesichert.
Pramie: DM 1200,—

Kuppers

Zum Schutz der im Wagenumlauf instal-
lierten Schienenhalter schlagt K. eine
Ummantelung durch ein Stahlgehause
vor. Die Durchfuhrbarkeit wird gepruft.
Pramie: DM 120,—

Prémper

Da das Entleeren von PUR-Kanistern
schwierig ist, versuchte P. diesen Vor-
gang mit Hilfe eines einsteckbaren Roh-
res zu verbessern. Bei der bisherigen
Bauart der Kanister kann das eine mogli-
che Losung sein.

Pramie: DM 120,—

Hoffmann

An den Aufschieberumkehren Schacht 6
trat an den Buchsen und Spindeln der
Aufschieberkettenspannvorrichtung
Abrieb auf, weil keine Schmiermdglich-
keit vorhanden war. H. brachte an dieser
Stelle Schmiernippel an und konnte
somit den VerschleiB erheblich reduzie-
ren. Der E-Betrieb soll die Mdglichkeit
des Anschlusses an die Zentralschmie-

rung prufen.
Pramie: DM 1200,—

875 Brettal

Um die Unfallgefahr in Strecken mit EHB-
Betrieb zu mindern, schlagt B. vor, 50 m
vor und hinter allen Kurven und Kreuzun-
gen Blinklampen zu installieren, die vom
EHB-Zug ausgelost werden sollen. Die
erforderliche Sicherheit ist durch organi-
satorische MaBnahmen (Betriebsanwei-
sung, Haltepunkte) grundsatzlich gege-
ben.

Pramie: DM 120,—

876 Berghuis

Die Mitnehmer der Kettenbahnen greifen
mitunter nicht hinter, sondern unter die
Achsen der Wagen. Diese werden ange-
hoben und entgleisen im ungunstigen
Fall. Zur Verminderung von Stdérungen
dieser Art hat B. die Mitnehmernasen
abgeschragt. Die Stérungen haben sich
stark vermindert.

Pramie: DM 1400,—
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,,Alle ins Gold"”

allein der weise Odysseus, als er
den groBen Bogen gepruft und ringsum
betrachtet

So wie ein Mann erfahren im Lautenspiel
und Gesange,

Leicht mit dem neuen Wirbel die klin-
gende Saite spannet,

knupfend an beiden Enden den schoén-
gesponnenen Schafdarm:

So lassig spannte den groBen Bogen
Odysseus"

Soweit Homeros, der Vater der Griechen
und ihrer Gotter — der Vater auch der
gesamten abendlandischen Dichtung
Musen und Wettkampf gehoérten bei den
alten Griechen zusammen, und in der
Odyssee kommt die ganze Lust am
Agon (griech. musischer und athletischer
Wettkampf zur Durchbildung von Geist
und Korper) zum Ausdruck. Doch der
Drang nach Ruhm hatte bei den antiken
Menschen wenig private Geltung, denn
der Agon entsprach ja dem Willen und
der Lust der Gotter. Allein im Kampf
nahm man jede Muhsal auf sich, wah-
rend sinnvolle Arbeit als wenig ehrenvoll,
als Handler- und Banausentum galt

Spatestens hier, in der Antike, wurden
mit Pfeil und Bogen sportliche Wett-
kampfe ausgetragen. So ist der Bogen-
sport als olympische Disziplin nahelie-
gend. Doch erst im Jahre 1972 wurde der
Bogensport bei den Olympischen Spie-
len zugelassen

Viel wichtiger jedoch war fir den Men-
schen der Bogen als Jagdwaffe. Dies
wird uns vom Steinzeitmenschen, dem
Pithecanthropos, personlich erzahit und
zwar durch erstaunlich gut erhaltene
Felszeichnungen in Les Combarelles
(Dordogne) und Barranco des Valltorta
(Spanien). Diese Darstellungen deoku-
mentieren Jagdszenen und Tiere aus
einer mindestens 10.000 Jahre zurucklie-
genden Zeit. Heute kann man sich kaum
vorstellen, welche enorme Bedeutung
Pfeil und Bogen fiur diese Menschen hat-
ten. Zweifellos waren Bogen und Feuer
gleichbedeutend mit Leben

Die ersten Bogen wurden aus Holz, Bam-
bus, Knochen und Tiersehnen herge-
stellt. Mit der Erfindung des Bogens war
aber auch die Emtwicklung der Saitenin-
strumente vorausbestimmt. Als Kriegs-
waffe kamen Pfeil'und Bogen zur Zeit der
Volkerwanderung verstarkt zum Einsatz
Die ostasiatischen VOlker verwendeten
den Bogen gemeinhin. Im Mittelalter
wurde die Waffe kunstvoll verziert und
weiterentwickelt bis hin zur Einfuhrung
der Armbrust. Im Zen, eine japanische
Stromung des Buddhismus, dient der
Umgang mit Bogen und Pfeil auch der
transzendentalen Meditation. Die Urein-
wohner Amerikas machten bekanntlich
Jagd auf Bison und Karibu mit Pfeil und
Bogen schon vor tausenden Jahren

Heute ist in den Vereinigten Staaten die
Jagd mit dem Bogen weiter verbreitet als
die mit Feuerwaffen, und ebenfalls sehr

Hallentraining

beliebt ist das Bogenfischen. In der Bun-
desrepublik wird diese Form der Jagd
und des Fischens als nicht waidgerecht
gesetzlich ausgeschlossen. Um so mehr
erfreut sich das BogenschieBen auf
Scheiben immer mehr Anhanger

Auch unter den Mitarbeitern unseres
Unternehmens gibt es schon mehr
Anhanger dieses Sports, als man anneh-
men mochte, so auch Peter Minkenberg,
Schachthauer an Schacht 1/3. Als wir
uns entschlossen, sein Hobby vorzustel-
len, muBten wir zu unserer Uberraschung
feststellen, daB er nicht der einzige ist.
Doch unsere Unwissenheit war AnlaB
genug, diesem interessanten Hobby
unserer Mitarbeiter nachzugehen, und
Peter Minkenberg half dabei und ver-
sorgte uns mit den notwendigen Informa-
tionen. Er selbst ist seit 1976 aktives Mit-
glied des Bogensport-Clubs Wassen-
berg. Wir besuchten ihn beim Training in
der Orsbecker Turnhalle

Zu den Jungern dieses Sports gehoren
sowohl 10jahrige Kinder als auch die
Damen oder Manner in den besten Jah-
ren. Da man schon zu Anfang aus kurzer
Entfernung zuverlassig ins Ziel treffen
kann, bleibt die Begeisterung fir das
BogenschieBen nicht aus. Beim Bogen-
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schieBen ist aller Anfang leicht. Man muB
es nur richtig anfangen, und am Anfang
steht die Ausrustung. Einige Kosten sind
unvermeidlich, doch das ist ja bei ande-
ren Sportarten auch der Fall

Fur den Anfang reichen Bogen, Pfeile,
Arm- und Fingerschutz, Kécher und eine
Strohscheibe als Ausrustung. Die ersten
Gehversuche macht man mit einem gera-
den Bogen aus Holz oder Glasfiber, der
recht preiswert im Fachhandel angebo-
ten wird. Der Anfanger hat den Bogen
richtig gewanhit, wenn er ihn — ganz aus-
gezogen — mindestens zehn Sekunden
ruhig halten kann. Erst wenn man das
Gerat technisch beherrscht, soll man
sich starkeren Bogen zuwenden

Bei der Auswahl der Pfeile laBt man sich
besser von Fachleuten beraten, denn
diese wissen, welche Pfeile fur die jewei-
lige Kraft eines Bogens geeignet sind
Hinzu kommt der Fingerschutz, denn die
drei Finger, mit denen man die Sehne
auszieht, sind stark belastet, und ohne
ihn wurden sich nach kurzer Zeit Blasen
und Schwielen bilden. Ein Armschutz soll
den Unterarm beim Zuruckschnellen der
Sehne vor schmerzhaften Verletzungen
schutzen. Ebenfalls sollte man einen
Kocher verwenden, damit die Pfeile nicht
auf dem Boden abgelegt werden mus-
sen, wo sie beschadigt werden konnen

Hat man diese Ausrustung beisammen,
kann man mit dem Training beginnen
Die Gerate legt man zunachst beiseite,
denn zuerst muB man sich um die rich-
tige Haltung des Koérpers und des Kop
fes bemiuhen. Man braucht einen guten
Stand. Dann folgt die richtige Haltung
des Bogens, das Ausziehen des
Bogens, das Zielen und das Loslassen
des Pfeiles. Die ersten SchieBubungen
erfolgen auf kurzer Distanz. Spater sind
bei Wettkampfen Distanzen von 90, 70
50 und 30 m bei den Mannern und 70, 60
50 und 30 m bei den Damen vorgeschrie
ben. Um hierbei erfolgreich zu sein,
kommt es nicht auf Kraft allein an, son-
dern auch auf Harmonie von Koérper und
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Jagdbogen

Geist sowie des Bewegungsablaufs. Der
Kraftaufwand beim Ausziehen des
Bogens betragt zwischen 7 und 25 kg
Der herausschnellende Pfeil hat auf den
ersten 10 Metern eine Geschwindigkeit

Fingerschutz

von etwa 250 km/h und bis 30 Meter
noch 220 km/h

Meisterschaften werden innerhalb des
Vereins, auf Kreis-, Bezirks-, Landes- und
Bundesebene sowie bei internationalen
Wettbewerben ausgetragen

Wer durch diesen Bericht Interesse
gefunden hat, sollte erkannt haben, daf
BogenschieBen eine Wissenschaft fur
sich ist, die nicht mit wenigen Worten
erklart werden kann. Wie schon ange-
deutet, kann der Bogensport von allen
Altersgruppen, Kindern, Damen und
Mannern, ausgeubt werden. Es gibt
kaum eine Sportart mit diesem groBen
MaB an Schonheit und Eleganz, die Ent-
spannung, Ausgleich zum Alltag und
Wettkampfstimmung in angenehmer
Atmosphare gleichermaBen garantiert

Wer sich nun fur den Bogensport interes
siert, bekommt weitere Auskunfte bei

Bogensport-Club Wassenberg, Rosema
rie Weyermanns; Telefon: 0 24 33-63 14,

SchieBsport-Verein Rurtal, Huckelhoven,
Abt. BogenschieBen, Willi Notzel, Tele
fon: 0 24 33-39 000 oder

Bogensport-Club  ,Silberpfeil*  Myhl,
Heinz-Josef TheiBen, Telefon
024 32-80 32 24
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Wegberg — am Rande unserer

Berechtsame

LaBt man an seinem geistigen Auge die
Orte und Landschaften voruberziehen,
die man im Leben besucht hat, wird es
einen Platz geben, der einem besonders
ans Herz gewachsen ist und zu dem man
am liebsten zurickkehren wirde. So
geht es wohl allen von uns. Ich wurde
mich fir die Landschaft um Dalheim-
Rodgen entscheiden, hoch oben im Nor-
den unseres Kreisgebietes, im Nordfeld
unseres Bergwerkes

Es sind Jugenderinnerungen an eine
Zeit, als an den Wochenenden mit den
Eltern und Geschwistern regelmaBig
Wanderungen unternommen wurden,
insbesondere entlang der Schwalm oder
der deutsch-hollandischen Grenze. Das
war vor uUber dreiBig Jahren — Auto,
Urlaub waren noch kein Thema — als wir
des Sonntags morgens in Ratheim in
den Bummelzug stiegen und nach Dal-
heim fuhren. Ich erinnere mich, daB
bereits der Bahnhof Dalheim mit seiner
Atmosphare eine mystische Anziehungs-
kraft auf mich ausubte, wenn wir mit hal-
lenden Schritten den unterirdischen
Gang der Bahnanlage passierten. Nach
wenigen Schritten war man schon im
Meinweg-Wald, und man konnte den
ganzen Tag wandern, ohne daB er
endete. Durch eine Lichtung entdeckte
man jenseits der Landesgrenze das
Sankt Ludwig Kolleg, uberwaltigend,
geheimnisvoll faszinierend. Dann, an der
Dalheimer Muhle, wurden Butterbrote
ausgepackt, und man machte die erste
Rast. Ganz beeindruckend waren die
Gewasser an der Rodgener Muhle; im
dichten Schilf am Weiher vermuteten wir
Kinder allerlei Spuk und Wassergeister
Und ein kleines Stick weiter kam man an
den ,Alde Berg“, der in unseren Augen
besonders machtig erschien. Den gan-
zen Sommer lang wurde gewandert, und
oft ging es in diese Landschaft, die auf
mich bis heute einen starken Zauber
ausubt

Sicherlich ist es dem alten Anton Raky,
dem Industriepionier von Erkelenz, ahn-
lich wiederfahren, so daB er immer wie-
der von seinen weltweiten Unternehmun-
gen an diesen Fleck zuriickkehrte. Alles
in allem muB er ein gefuhisbetonter
Mensch gewesen sein. So wird erzahit,
daB er ein groBes Herz fur die landliche
Bevolkerung hatte, denn immer wenn er
mit einem Einheimischen zusammentraf,
machte er Geldgeschenke. Aber auch
der Stadt Erkelenz machte Raky viele
Geschenke aus seinen Privatmitteln
unter anderem die erste zeitgemaBe
Beleuchtung. Zu seinen Lebzeiten war er
schon von teilweise sagenhaften Schil-
derungen umgeben. So manche Kirche
und Schule sei mit seiner Unterstiatzung
errichtet worden. Seine Mitarbeiter kann-
ten ihn als Freund froher Geselligkeit,
wenn nach alter Bohrmannsart der
Becher wacker geschwungen und lustige

Villa Raky

Pfortnerhaus

Lieder aus kraftigen Bohrmannskehlen
erklangen. Aber punktlich am Morgen
muBte alles wieder zur Schicht antreten.
Raky selbst war der Erste.

Anton Raky, 1868 in Seelenberg/Taunus,
geboren, war vom Schlosser zum Gene-
raldirektor der internationalen Bohrge-
sellschaft in Erkelenz aufgestiegen. In
den Jahren um 1880 verbesserte er die
Tiefbohrer unter anderem, indem er
deren Angriffsflache mit einem Kranz Dia-
manten versehen lieB und dadurch das
harteste Gestein erheblich rascher als
bisher durchbohren konnte. Durch Was-
serdruck trieb er den angebohrten Kern
in dem hohlen Rohre des Bohrers nach
oben. Das Wasser diente zugleich zur
Abkuhlung des Bohrers. Von Huckelho-
ven bis nach Elmpt hin wurde in den Jah-
ren 1898 bis 1906 nach Kohlen gebohrt.
In der Arsbecker Umgebung standen
1898 funf Bohrtirme. Hierdurch kam
Raky nach Arsbeck. Die hohen Lohne,

Kirche ,St. Adelgundis”

die er zahlte und seine groBe Freigebig-
keit machten ihn zum volkstimlichsten
Mann der ganzen Gegend.

Anton Raky verkehrte in der damaligen
Wirtschaft Esser an der Arsbecker Kir-
che, wo er sich sehr fur die hubsche
junge Tochter interessierte. So kam es,
daB er dem GroBvater ihrer Mutter, im
Jahre 1903, die stillgelegte Rodgener
Muhle abkaufte. Sie war sehr reparatur-
bedurftig, und Raky lieB sie gut und vor-
nehm wiederherstellen. Nach dem Tod
des Vaters und Ehemannes zogen die
junge Tochter Trina Esser und ihre Mut-
ter in die Miuhle um. Zugleich begann
Raky den Bau einer, seinem Gemut ent-
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Ehemaliger Bahnhof Dalheim

Dalheimer Mdhle
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sprechenden romantischen Villa am
Muihlenweiher, kaufte in kurzer Zeit in der
Umgebung etwa 300 Morgen Grundbe-
sitz, meist Wald und Heide und legte
mehrere Weiher an. Auch den bekannten
JAlde Berg" wollte er bei seinen Ankau
fen einschlieBen. Raky zahlte den Kauf-
preis von 3.000 Mark und gab dazu
10.000 Mark als Geschenk fur die Pfarr
kirche. 1908 hatte er seine Plane gean-
dert, die Villa im Rohbau liegenlassen um
neue Unternehmungen in RuBland und
Rumanien anzufangen. Er kam nur noch
gelegentlich, anlaBlich seiner groBen Rei-
sen nach Paris, vorubergehend zur Rod-
gener Muhle

Anton Raky, Dr. Ing. h. c., Ehrenburger
von Erkelenz, starb 1943 im Alter von 75
Jahren in Berlin arm und mittellos

Sein Besitz in Dalheim-Rdédgen wurde
1919 von Sophia-Jacoba aufgekauft. Die
Roédgener Mihle wird heute von zwei Mit-
arbeitern unseres Unternehmens und
deren Familien bewohnt. Die Villa Raky
muBte 1967 abgebrochen werden. Nur
das ehemalige Pfortnerhaus erinnert
noch an vergangene Zeiten

Die Umgebung von Arsbeck, seit dem
1. 1. 1972 ein Stadtteil von Wegberg, ist
uralter menschlicher Lebensraum, wie
der Fund von Graberfeldern aus der alte-
ren Eisenzeit belegt hat. Da sich in Ars
beck zwei RomerstraBen kreuzten, nimmt
man an, daB sich hier eine romische Pfer
dewechselstation befunden hatte und
diese der Ursprung des Ortes war
Urkundlich wird Arsbeck im Jahre 965
erwahnt. Der Name des Ortes lautete zu
dieser Zeit noch ,Orsbeck”, wurde
jedoch 1561 durch den Herzog von
Julich in ,Arsbeck” umgewandelt. Seit
1211 sind die Herren von Orsbeck als
Teilgrundherren urkundlich nachgewie
sen. 1331 werden die Herren von Hel-
penstein mit ihrem hiesigen Besitz
genannt. Er ging um 1358 an Johann von
Lynepe uber, dessen Nachkommen das
Gebiet von Arsbeck-Rodgen bis 1560
innehatte. Als neuer Besitzer folgten Wil
helm von Viodrop und zwei Jahre spater
der Herzog von Julich. Das Helpenstei

Der ,Alde Berg
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Kirche ,St. Rochus

ner Geschlecht, das sich zeitweilig auch
die Herren von Orsbeck nannte, war um
1450 im Mannesstamm ausgestorben
Seine Mitglieder waren wegen Ausplin-
derung von Kaufleuten wiederholt mit
den Gesetzen in Konflikt geraten. Dies-
bezuglich wurden ihre Gulter wegen
Landfriedensbruch beschlagnahmt und
ihre Burgen wurden zerstort

Die Grindung der St. Adelgundis-Bru-
derschaft im Jahre 1353 wird wohl vor-
aussetzen, daB die heutige Pfarrkirche
St. Adelgundis in irgendeiner Form vor-
handen gewesen sein muB. Sie ist die
vierte Kirche an ihrem Platz. Auch der gut
erhaltene Taufstein aus dem 12. Jahrhun-
dert weist darauf hin, daB in dieser Zeit
hier eine Kirche gestanden haben muB
Der Neubau der heutigen Kirche kam im
Jahre 1905 zustande, und zwar durch
den erwahnten Verkauf des ,Alten Ber-
ges” an Anton Raky und durch seine
groBzugige Spende

Der ,Alde Berg" liegt etwa 90 m suddst-
lich vom Rodgener Muhlenweiher und ist
etwa 20 m hoch. Machtige Buchen ste-
hen bis zu seinem Gipfel. Zweifellos
gehort der Berg zur nahen ,Landwehr”,
einem etwa 2 bis 3 m hohen Erdwall mit
nach Westen vorgelagertem Graben. Die
Landwehr ist eine uralte Verteidigungs-
anlage, deren Verlauf sich mit einigen
Unterbrechungen in nordoéstlicher Rich-
tung bis zum Niéderrhein fortsetzt. Der
JAlde Berg" gilt als die besterhaltene
+Motte* am Niederrhein. Um den alten
Berg rankte friher der Aberglaube. Ein
Werwolf, der des Nachts vorbeikom-
mende Leute ansprang und sich bis zum
Waldrand tragen lieB, hauste hier

Auf dem Weg zur Dalheimer Mduihle
befand sich rechter Hand vom Weg
anstelle der heutigen Bauten von 1258
bis zur Aufldsung in napoleonischer Zeit
eine Abtei der Zisterzienserinnen. Ein
gotisches Kreuz aus diesem Kloster
hangt heute in der Bischofskirche von
Roermond. Die Dalheimer Muhle gehorte
zu dem Kloster und ist praktisch so alt
wie die Abtei. 1775 wurde die Muhle neu
erbaut. Sie ist ein beliebter Ausflugsort

Ehemaliges Kioster in Dalheim

Die St.-Rochus-Kirche zu Dalheim
stammt in ihrem alten Teil aus dem Jahre
1898. Ursprunglich diente eine Kapelle
dem Gottesdienst, die dort gestanden
hatte wo sich heute die Gaststatte Lis-
ges, an der Kreuzung Hessenfelder —
und Wildenrather-StraBe befindet. Heute
erinnert eine Gedenktafel daran. 1932
wurde ein Jugendheim gebaut, und vier
Jahre spater wurde die Kirche um ein
Querschiff und Hochchor erweitert. Der
Kirchturm stammt aus dem Jahre 1951

An der Bahnlinie Ménchengladbach —
Roermond — Antwerpen entstand 1879
der Bahnhof Dalheim, als Auswanderer-
Haltepunkt, D-Zug- und Zollstation ein
wichtiger Verkehrsknotenpunkt. Bereits
1893 wurde die Bahnlinie von 25—30
Berufstatigen, die nach Ménchenglad-
bach muBten, benutzt. Die Zahl stieg
Monat fur Monat auf iber 100 an. Aber

St.-Luawig-Kolleg

auch bei der Bahn fanden viele Einwoh-
ner Arbeit und durch Zuwanderung von
Bahnbediensteten entstanden viele neue
Hauser. 1979 wurde der Bahnhof durch
Brand zerstort

Das ehemalige Kloster Sankt Ludwig
liegt wenige Minuten vom Bahnhof Dal-
heim entfernt auf hollandischer Seite. Die
beeindruckende Klosteranlage wurde um
1909 erbaut und diente einige Zeit auch
als deutsches Gymnasium. 1979 ist die-
ses Gebaude als Schule geschlossen
worden.

Es gibt eine Menge aus der Geschichte
um Arsbeck und Dalheim-Rdédgen zu
berichten, und es sind hier viele Zeug-
nisse aus der Vergangenheit und Gegen-
wart zu sehen. Deshalb soll dieser
Bericht als Anregung fir einen Sonntags-
spaziergang oder eine Wanderung in
dieser reizvollen Landschaft dienen.  wi
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Die Freude an der Natur

Betrachtet man ein verwildertes Stick
Land, das einmal ein Garten werden soll,
wird man beim Anblick der Vielfalt an
Grasern und Krautern zu dem SchluB
kommen, daB der Boden hier unerhort
fruchtbar sein muB. Das ist jedoch ledig-
lich der Zustand einer fruchtbaren Wild-
nis, die, wie auch der Wald, naturlich von
sich selbst lebt, um deren Fruchtbarkeit
sich niemand kummern muB. Wir als
Gartner wollen jedoch aus der der Natur
auch unseren Nutzen ziehen und zwar in
Form von genieBbaren und schmackhaf-
ten Kulturgewachsen; die aber stellen
héhere Anspriche.

In dieser Hinsicht mussen wir daflr sor-
gen, daB der Boden fruchtbar ist und bei
zunehmender  Beanspruchung auch
bleibt. Sollen unsere Pflanzen makellos
und wohlschmeckend sein, miussen wir
sie mit erstklassiger Nahrung versorgen.

Diese Nahrung besteht aus Mineralien,
die im Boden enthalten sind, einmal in
seiner chemischen Zusammensetzung
(Kalkmergel-, LoBboden usw.) und des-
weiteren durch die fortwahrende Produk-
tion von Humus durch Leben und Ster-
ben des Bodenlebens.

Beim Wachstum entziehen die Pflanzen
dem Boden Nahrstoffe, die aber nicht
zuruckgegeben werden, da wir ja die
Pflanzen ernten. Sie scheiden dadurch
aus dem naturlichen Kreislauf aus und
stehen dem Bodenleben als verrottbarer
Teil nicht mehr zur Verfigung. Wer die-
sen Kreislauf durchschaut hat, wird der
Kulturpflanze soviel Nahrstoff zukommen
lassen, wie sie zu ihrer Entwicklung
braucht. Als Kernnahrstoffe bezeichnet
man Stickstoff, Phosphorsaure, Kali, Kalk
und, nicht zu vergessen, Kohlensaure,
Sauerstoff, Wasser sowie Spurenele-
mente, Schwefel, Mangan, Molybdan,
Magnesium, Zink und Bor.

Es ist recht einfach zu bewerkstelligen,
dem Boden die mineralischen Bestand-
teile der Pflanzen wieder zuriickzugeben
und zwar in Form von naturlichen oder
synthetischen Mineralsalzen. Sie werden
als Kunst- oder Handelsdinger im Fach-
handel angeboten. Diese Nahrstoffe,
richtig dosiert, sollen, verbunden mit den
allzeit vorhandenen Faktoren Licht und
Warme, Luft und Wasser, die Pflanzen
immer wieder zu reichem Wachstum
anregen.

Diese Art der Pflanzenernahrung ist aber
inzwischen umstritten, da sie sehr leicht
loslich von den Pflanzenwurzeln schnell
aufgenommen werden, so daB die
Pflanze auch zuviel aufnimmt, also uber-
dungt wird. Das geschieht sehr haufig,
da niemand im Laufe des Jahres den
Mineralsalzgehalt des Bodens Uberpru-
fen laBt. Bei Uberdungung wachst die
Pflanze zu schnell und schieBt ins Kraut,
der osmotische Druck im Pflanzenge-
webe steigt, es wird mehr Wasser beno-
tigt, die Pflanze wird mastig und verliert
an Aroma.

Viel wichtiger jedoch ist, daB hierbei die

Widerstandskraft gegen Krankheiten und
Schadlinge nachlaBt. Ein weiterer kunstli-
cher Kreislauf wird eingeleitet, man stellt
den Schadlingen nach und rottet sie aus.
Man bekampft die Folge und nicht die
Ursache, und die Pflanze bleibt so anfal-
lig wie zuvor. Das Bodenleben wird ge-
bzw. zerstort, doch die Pflanze kann auf
Dauer nicht ohne natirlich entstandenen
Nahrstoff leben.

Das Bodenleben ist ein System unzahli-
ger Lebewesen, vom Regenwurm bis zur
Bakterie. Sie zerlegen Abgestorbenes in
seine mineralische Bestandteile, die den
Pflanzen wieder zur Verfugung stehen.

Mineraldinger bildet also keinen Humus,
sondern er sorgt dafur, daB der verblie-
bene nutzlos wird oder ganz verschwin-
det. Echter Humus kann groBe Mengen
Wasser speichern und dementspre-
chend die von den Bodentierchen produ-
zierten Nahrstoffe. Mineraldinger dage-
gen wird leicht ausgeschwemmt und
uberdingt daruber hinaus noch Bache
und Flisse und versalzt das Grundwas-
ser.

Der SchluB liegt nahe, daB wir nicht die
Pflanze, sondern vielmehr das Bodenle-
ben ernahren mussen. Das ist einfach zu
verstehen, wenn wir uns einmal den
Wald zum Vorbild nehmen: Der wird ja
auch nicht gedungt, und doch ersteht er
alle Jahre aufs neue in gruner Pracht.

Der fruchtbare Boden des Waldes wird
von den Bodenorganismen hergestellt,
die von nichts anderem leben als von
pflanzlichem und tierischem Material.

Das Abgestorbene produziert und
ernahrt Leben im ewigen Kreislauf. Die
Walderde ist Humus und darin lebt die
Verwertungsgesellschaft, die aus Abfall
Dinger macht.

Diesen naturlichen ProzeB sollten wir in
unserem Garten anregen und unterstut-
zen. Die erste Bodenverbesserungsme-
thode durch Humuszufuhr ermoglicht
das Kompositieren. Kompost kommt von
Komposition und bedeutet das Zusam-
mengesetzte. Die Einzelteile des Kompo-
stes sind ganz einfach alle Abfélle aus
Haus und Garten, Feld, Wald und Flur,
alles was organisch ist und verrotten
muB. Dazu gehoren: verwelkte Blumen,
Kaffeesatz, aller Abfall, der beim Kochen
und Backen entsteht, auch zerkleinerte
Eierschalen. Holzasche und auch ver-
brannte Knochen von Fleisch und Geflu-
gel gehodren hinzu. Zeitungspapier und
Pappkarton wird zerkleinert im Kompost-
haufen ebenfalls verarbeitet. Alle Garten-
abfélle wandern in den Kompost, wie
auch Baumschnitt, zerkleinert oder zu
Asche verbrannt. Rasenschnitt, Herbst-
laub, Sagemehl kann ebenfalls verwen-
det werden. Nicht verwendet werden dur-
fen Plastik, Kunststoffe, Glas und Metall.

Ein Eimer Kichenabfall ist nach etwa
einem Monat im Komposthaufen ver-
schwunden. Was ubrig bleibt, ist fertiger
oder halbfertiger Humus, ,mixtum com-
positum®, ein Gemisch aus unzadhligen
Arten von Kleinstlebenwesen und ihrem
einzigen Produkt, Kot, sowie ihren toten
Leibern, die anderen wieder als Nahrung
dienen. Die Gemusereste, das Laub, der

Die Grundfiache betragt mindestens 1,5 x 1,5 m, besser 2 x 2 m. Weiche Gartenablalle werden
zu einer 30 cm hohen Schicht locker aufgeselzt, angefeuchtet, mit etwas schwefelsaurem Ammo-
niak bestreut und mit einer Schicht Erde bedeckt. Den Komposthaufen baut man Schicht fur

Schicht auf, bis er etwa 1,5 m hoch ist

Schichtweiser Aufbau eines Komposthaufens
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Versch. Kompostsilos

Der Behallter links hat Scharniere, damit der Kompost leichter herauszunehmen ist. Beim dreitei
ligen Silo werden die vorderen Bretter entsprechend der jeweiligen Fullhéhe eingeschoben. Im
linken Teil ist der fertige Kompost, im mittleren findet die Kompostierung statt, der rechte wird

gerade gefullt

Kaffeesatz werden von ihnen verzehrt,
zerkleinert und in neue Formen umge-
wandelt. Dabei wandelt sich auch die
Zusammensetzung der organischen
Teile bis hin zu den anorganischen Bau-
steinen, den Mineralien. Ein Kompost-
haufen ist also kein Abfallhaufen, son-
dern ein lebendiger Organismus wie ein
wohlgeordneter Staat, in dem jedes Indi-

Die KhLittemédnner

.Broadway-playhouse“-Stimmung bietet
seit ein paar Jahren das Tanzballett der
Sophia-Jacoba-Brikettfabrik. Wovon
manche stadtische Kulturzentren trau-
men: Kabarett wie es im Buche steht, flr
die Mitarbeiter unserer Brikettfabrik das
Erfolgsrezept bei Revierfesten,
Faschingsveranstaltungen usw.

Zunachst als Jux auf einem Kamerad-
schaftsabend, avancierte sich die Tanz-
gruppe zum Senkrechtstarter der lokalen
Buhne. Die Nachfrage ist groB, und unter
der Choreographie von Margret Bolten
wissen die acht Ballettanzer bis 1987,
was auf sie zukommt.
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vidium eine bestimmte Aufgabe hat, dafir
arbeitet und selbst seine Leiche in den
fortwahrenden RottungsprozeB einglie-
dert

Um jedoch guten Kompost zu erhalten,
genugt es nicht, in einer Ecke des Gar-
tens die Abféalle abzuladen. Um den
Boden zu verbessern, brauchen wir stan-
dig viel Kompost. Dazu muB der Rot-

tungsprozeB angeregt und beschleunigt
werden. Drei Dinge brauchen unsere flei-
Bigen Bodentierchen: ausreichend
Feuchtigkeit, Luft und Warme. Guter
Kompost ist feucht wie ein ausgedruckter
Schwamm. Damit er jedoch nicht zu naB
wird, muB er bei langerem Regen mit
Folien oder Brettern abgedeckt werden
und bei langerer Trockenheit gegossen
werden. Saugt der Kompost zuviel Was-
ser auf, verdrangt er notwendige Luft, die
Bodenlebewesen stellen ihre Funktion
ein, und es kommen andere auf den
Plan, die fur das Faulen zustandig sind.
Verfaultes Material ist aber fur den Pflan-
zenwuchs Gift. Ein richtig funktionieren-
der Komposthaufen wird niemals rie-
chen, einer, der verfault, stinkt zum Him-
mel. Das sind Gase der Verbindung
Schwefelwasserstoff, Methan, Ammoniak
und andere. Hierdurch wird Ungeziefer
wie SchmeiBfliegen und Ratten angezo-
gen.

Wird der Kompost richtig aufgeschichtet,
damit Sauerstoff Uberall hinkommt, wird
die Verrottung schnell vonstatten gehen.
Hierzu muB er optimal ernahrt werden.
Wir geben deshalb abwechslungsreiche
Kost. Flttern wir also unser ,Haustier"
Kompost mit gut durchmischten Anteilen
von Gartenabfallen, Kichenabfallen und
Stallmist

Ist unser Komposthaufen so angerichtet,
wird er sich in den ersten vierzehn Tagen
erhitzen, so daB alle Krankheitskeime
abgetotet werden, ebenso die Samen
der verschiedenen Unkrauter. Nach der
dritten Woche kuhlt der Kompost auf
etwa 30—40° ab. Sichtbarer Erfolg beim
Kompostieren ist, wenn sich nach und
nach Regenwirmer einfinden. Hebt man
die obere Schicht eines Komposthau-
fens ab, muB man normalerweise eine
groBe Anzahl Regenwlrmer entdecken:
Man sieht das wichtigste und gewinn-
bringendste Haustier der Landwirtschaft
bei der Arbeit wi

Wird fortgesetzt
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Jubilare

Wir gratulieren
zum 40jdhrigen
Dienstjubildum

Heinz Meissner

Heinz Meissner, der Leiter unserer Abtei-
lung Bergwirtschaft konnte am 4. Februar
1986 auf eine 40jahrige Betriebszugeho-
rigkeit zuruckblicken

1925 in Bardorf, Kreis Frankenstein in
Schlesien geboren, besuchte er von
1931 bis 1943, dem Jahr seiner Einberu-
fung zur Wehrmacht, die Volks- und
Oberschule in seiner Heimatstadt Mun-
sterberg. Nach dem Krieg war er 1945
kurze Zeit in der Landwirtschaft beschaf-
tigt, bis er 1946 als Schlepper auf
Sophia-Jacoba anlegte. 1948 schloB er
in einem Sonderlehrgang fir ostvertrie-
bene Kriegsteilnehmer mit dem Abitur
seine durch den Kriegsdienst unterbro-
chene Schulausbildung ab

AnschlieBend setzte er seine bergmanni-
sche Laufbahn fort, legte die Hauerpru-
fung ab und besuchte von Ostern 1949
bis Ende 1951 mit gutem Erfolg die Berg-
schule zu Aachen. 1951 wurde er als
Grubensteiger ins Angestelltenverhaltnis
ubernommen

1953 muBte er aus gesundheitlichen
Grunden seine Untertagelaufbahn abbre-
chen und wurde als kaufmannischer
Angestellter im Wirtschaftsbiro einge
setzt, mit dessen Leitung er 1956 beauf
tragt wurde

Mit Sachverstand, groBer Einsatzfreudig
keit, Organisationstalent und seiner
besonderen Begabung fur betriebswirt-
schaftliche Belange entwickelte er das
Wirtschaftsburo zur Abteilung Bergwirt
schaft, die zu einem wichtigen Fihrungs
instrument fur unser Unternehmen
geworden ist

Georg JanuszewsKi

Sein 40jahriges Dienstjubilaum in unse-
rem Unternehmen feierte am 21. Januar
1986 unser Mitarbeiter Georg Januszew-
ski

1929 in Huckelhoven geboren, legte er
im Jahre 1946 als Schlepper in unserem
Untertagebetrieb an, war dann Gedinge-
schlepper und -bald Lehrhauer. Ein
schwerer Unfall, bei dem er seinen linken
Arm verlor, beendete 1952 seine Unterta-
getatigkeit. Er wurde als Wachmann und
Magazinarbeiter eingesetzt. Ab 1958 war
er Bote und Schreibkraft in der Registra-
tur. Seine Anstellung als kaufmannischer
Angesteliter erfolgte 1961. Seit 1967 ist
er Leiter unserer Hausdruckerei.

Hier erwarb er sich durch sein standiges
Interesse groBe Sachkenntnis. Durch
seine Selbstandigkeit und Entschei-
dungsfreudigkeit gestaltete er den tech-
nischen Wandel der Druckerei bis zum
heutigen Stand. Auch heute noch steht
er technischen Neuerungen positiv

Sehr frih erkannte und nutzte er die
Madglichkeiten, welche die EinfUhrung der
elektronischen Datenverarbeitung auch
fur die kaufmannisch-technischen Aufga-
ben bot. Als sichtbares Beispiel sei hier
nur auf die Entwicklung der Markenkon-
trolle zu einer modernen Arbeitszeiterfas
sung hingewiesen. 1983 wurde er zusatz-
lich mit den Aufgaben der Offentlichkeits-
arbeit der Gewerkschaft Sophia-Jacoba
betraut

Auch auBerhalb seines betrieblichen

gegenuber. Dies schlug sich auch in sei-
nen Freizeitinteressen nieder

Als Com-

Wirkungskreises hat Herr Meissner als
Mitglied von uberregionalen Fachaus
schussen und Arbeitskreisen des Stein
kohlenbergbaus mit seiner Initiative und
seinem Fachwissen Anerkennung gefun-
den. Das gleiche gilt fur seine langjahrige
Tatigkeit im Vorstand des BV-Aachen im
Ring Deutscher Bergingenieure und der
Aachener Tarifkommission der Deut
schen Angestelltengewerkschaft

Die Werkszeitung wunscht Herrn Meiss
ner weiterhin Gesundheit und viel Erfolg

puterfan beschaftigt er sich zu Hause mit

seinem Commodore-Homecomputer,
den er standig mit neuem Zubehor
erganzt. Ende Marz d.J. geht Georg

Januszewski in den wohlverdienten
Ruhestand, in dem er mit seinem Hobby
einen erfullten und hoffentlich recht lan
gen Lebensabend finden wird

Dank und
Anerkennung

Ihr 25jahriges Dienstjubilaum auf Sophia
Jacoba feierten:

Peter Heinrichs 9.1.1986
Horst Riedel 16. 1. 1986
Winand Hamers 16. 1. 1986
Hendricus Pierey 30. 1. 1986
Hermann Schroder 30. 1. 1986
Eugen Ottinger 1.2. 1986
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In den Ruhestand verabschiedet

Josef Reiferth

An seinem 60. Geburtstag wurde unser
Mitarbeiter, Josef Reiferth, in den wohl-
verdienten Ruhestand verabschiedet.

1925 in Gevenich, Kreis Julich geboren,
kam Josef Reiferth gleich nach seiner
Schulentlassung zum Pflichtlandjahr.
AnschlieBend besuchte er von 1941 bis
43 die Stadtische Handelsschule in Dus-
seldorf. Es folgte die Einberufung zum
Reichsarbeitsdienst und kurze Zeit spa-
ter zum Militar. Er wurde verwundet und
geriet in russische Kriegsgefangen-
schaft.

1948 heimgekehrt, legte er im Januar
1949 auf Sophia-Jacoba als Baubhilfsar-
beiter an, kam aber bald zur Wohnungs-
verwaltung, wo er zunachst als Buroge-
hilfe und ein Jahr spéater als Burokauf-
mann angestellt wurde. Im Jahre 1972
wurde ihm die Leitung der Abteilung
Wohnungsverwaltung tbertragen. Josef
Reiferth erledigte seine Aufgaben mit
FleiB und Gewissenhaftigkeit, wobei ihm
sein groBes Geschick im Umgang mit
Menschen bei der Losung aller Probleme
im Bereich der ihm anvertrauten Werks-
wohnungen und deren Bewohner dien-
lich war.

Am 1.3.1982 wurde er flir besondere
Aufgaben in den Geschéftsbereich des
Arbeitsdirektors. ibernommen. Auch hier
war seine Qualifikation im Umgang mit
Menschen -von Nutzen. Innerhalb der
Sozialabteilung Ubernahm er u.a. Aus-
wertung und Dokumentation der Presse
und wurde bald enger Mitarbeiter der
Redaktion Werkzeitschrift. Nicht zuletzt
durch seine gewissenhafte — beinahe
pedantische — Prufung und Korrektur
der Manuskripte und der Satzfahnen
erlangte unsere Werkzeitschrift in den
letzten Jahren ihren hohen Qualitats-
standard und die anerkennende Reso-
nanz in Fachkreisen.

Josef Reiferth ist eine uber unser Unter-
nehmen hinaus beliebte Personlichkeit
und fur seine tberaus hilfsbereite Menta-
litat bekannt.
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Wir winschen ihm fur seinen Ruhestand
Gesundheit, Gluck und viel Freude bei
seinem Hobby, die Blumen- und Stau-
denzucht.

Dr. med. Wilhelm Tomberg

Zum Ende des Jahres 1985 wurde unser
Werksarzt und Leiter des Werksarztli-
chen Dienstes, Dr. med. Wilhelm Tom-
berg, im Alter von 67 Jahren in den wohl-
verdienten Ruhestand verabschiedet.

In Bochum geboren, besuchte er Volks-
und Oberrealschule und machte 1930
sein Abitur. 1938 wurde er zum Reichsar-
beitsdienst und Kriegseinsatz einberu-
fen. Er wurde 1942 in RuBland verwundet,
und es erfolgte die Beurlaubung zum
Medizinstudium an der Medizinischen
Akademie Danzig, wo er 1944 sein arztli-
ches Vorexamen mit gut ablegte. Er kam
als Feldunterarzt wieder zur Ostfront.
Hier geriet er im April 1945 in russische
Kriegsgefangenschaft. Ende 1948 heim-
gekehrt, setzte er sein Medizinstudium
an der Medizinischen Akademie in Dus-
seldorf fort und bestand 1952 sein
Staatsexamen mit gut. AnschlieBend
erfolgte die Anstellung als Assistenzarzt
im Knappschaftskrankenhaus Berg-
mannsheil in Bochum und die Ausbil-
dung zum Facharzt fur innere Medizin.
1958 wurde er von der Arztekammer

-~ m—

Westfalen-Lippe als Facharzt fur innere
Medizin anerkannt; er wurde in unserem
Unternehmen zunachst als stellvertreten-
der Werksarzt und dann als leitender
Werksarzt angestellt.

Dr. Tomberg war Uber 27 Jahre zustandig
fur die Gesundheit und das Wohl unserer
Belegschaft. |hm oblag der Ausbau
unseres Werksarztlichen Dienstes und er
brachte die medizinischen Einrichtungen
auf den modernsten Stand.

Fur seinen Ruhestand winschen wir
alles Gute und zu seinem Hobby ,Waid-
manns Heil".

Dipl.-Ing. Willi Born

Unser 1. Markscheider und Leiter der
Markscheiderei Dipl.-ing. Willi Born
wurde am 31.12. 1985 in den wohlver-
dienten Ruhestand verabschiedet.

1920 in  Gelsenkirchen geboren,
besuchte er Volksschule und Gymna-
sium und machte 1939 seine Reifepru-
fung. Er wurde anschlieBend zum Militar-
dienst eingezogen und geriet als Haupt-
mann der Luftwaffe und Staffelkapitan der
Kampfflieger in Kriegsgefangenschaft.

Nach seiner Ruckkehr, im Jahre 1946,
immatrikulierte er als Student des Mark-
scheidewesens an der Technischen
Hochschule zu Aachen. In dieser Zeit
absolvierte er seinen Bergbaubeflisse-
nendienst auf Sophia-Jacoba, ebenso
Praktika auf Wilhelmine Victoria, Neue
Haardt, Pfannenberger Einigkeit, Mathias
Stinnes und in unserem Unternehmen.

1951 bestand er die Staatsprifung an der
TH Aachen als Dipl.-Ingenieur fur das
Markscheidewesen. Es folgte seine Kon-
zessionszeit auf Sophia-Jacoba. 1952
bei der Forschungsgemeinschaft zur
Bekampfung der Gebirgsschlaggefahr
am Oberbergamt Dortmund, wurde er ein
Jahr spater als 2. Markscheider in unse-
rem Unternehmen angestellit.

Seit dem 1. August 1961 war er in seiner
Eigenschaft als 1. Markscheider ein
pflichtbewuBter, strenger aber auch
gerechter Vorgesetzter.

Mit unserem Markscheider Willi Born
scheidet ein frohlicher und umganglicher
Mensch aus unserem Unternehmen aus.
Wir winschen |hm fur seinen Ruhestand
Gluck, Gesundheit und viel Freude bei
seinen Hobbys, der Gartenarbeit, dem
Heimwerken sowie beim Kegeln und
dem Skatspiel.
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Wir gratulieren
zum Geburistag

85 Jahre alt

Josef Oeben

Am 25. 1. 1986 wurde unser ehemaliges
Belegschaftsmitglied, Josef Oeben, 85
Jahre alt

1901 in Gerderath geboren, war er nach
seiner Schulzeit zunachst in der elterli-
chen Landwirtschaft beschaftigt. 1927
legte er als Bauhilfsarbeiter in unserem
Unternehmen an. 1944 evakuiert, war
anschlieBend bis 1963 als Gartner far
unsere Betriebsanlagen beschaftigt.

Josef Oeben konnte bereits 1952 sein
25jahriges Dienstjubilaum feiern.

80 Jahre alt

Karl Wirba

Am 13. 12. 1985 wurde unser ehemaliges
Belegschaftsmitglied, Karl Wirba, aus
Doveren 80 Jahre alt,

Karl Wirba begann seine Bergmannslauf-
bahn nach selner Schulentlassung auf
der Zeche Hamborn im Jahre 1920. Im
gleichen Jahr wechselte er nach Sophia-
Jacoba und legte als Schiepper an. Mit
kurzen Unterbrechungen war er bis 1942
Gedingeschlepper, Lehrhauer und
Hauer. Nach etwa dreijahriger Tatigkeit
als Zimmerhauer war er fur ein Jahr Gru-
benschlosser. Bis zu seinem Ruhestand

im Jahre 1959 war er Bandaufseher, Zim-

merhauer und zuletzt Hauer.

Karl Wirba liebt den Angelsport und
Musik.

Johann Busch

Am 19. 2. 1986 feierte Johann Busch aus
Myhl seinen 80jahrigen Geburtstag.

Johann Busch begann seinen Berg-

mannsberuf nach seiner Schulentlas-
sung im Jahre 1921 als Hauer auf der
Zeche Centrum-Morgensonne. 1930 kam
er nach Sophia-Jacoba und legte als
Hauer an. Nach kurzer Zeit wurde er Zim-
merhauer, bis er 1952 als Ausbauhelfer
eingesetzt war. Von 1953 bis zuletzt, 1955
war er dann Grubenreiniger.

Privat beschaftigt sich Johann Busch
gerne mit seinem Garten und seiner
Kleintierzucht.

Hermann Haberstock

Seinen 80jahrigen Geburtstag feierte,
Hermann Haberstock, am 11.2. 1986 in
Waldfeucht.

Hermann Haberstock war nach seiner
Schulzeit in einer Isoliermittelfabrik in
Essen beschaftigt. Er wechselte 1923 zu
einer Tiefbaufirma. Von 1930 bis 34 war
er dann als Ziegeleiarbeiter bei verschie-
denen Firmen. AnschlieBend legte er als
Schlepper auf Sophia-Jacoba an, wurde
Gedingeschlepper, bis 1938 sein
Arbeitsverhaltnis fur ein Jahr unterbro-
chen wurde. Seine zweite Anlegung
erfolgte wiederum als Schilepper. Von
1943 bis 54 war er als Zimmerhauer ein-
gesetzt und von 1954 bis 65 war er
Hauer. Nach einjahriger Tatigkeit als
Stempelmeister war er bis zu seinem

wohlverdienten Ruhestand, 1967, als
Hauer eingesetzt.
Hermann Haberstock ist Garten- und

Blumenliebhaber.

Wilhelm Goertz (o. Bild)

Ebenfalls 80 Jahre alt wurde Wilhelm
Goertz aus Heinsberg, am 30. 1. 1986.

Sein Arbeitsleben begann zunachst in
der Landwirtschaft, bis er 1927 bei den
Glanzstoffwerken als Fabrikarbeiter ein-
gestellt wurde. Drei Jahre spater kam er
nach Sophia-Jacoba, wo er als Schlep-
per angelegte. 1939 wurde er fur ein Jahr
als Grubenlokfuhrer eingesetzt. Fur kurze
Zeit war er noch einmal Schlepper bis er
von 1940 bis 55 wiederum als Gruben-
lokfuhrer tatig war. Bis zu seinem Ruhe-
stand im Jahre 1966 verrichtete er ver-
schiedene Tatigkeiten, zuletzt als Band-
aufseher.

Privat war Wilhelm Goertz 40 Jahre Mit-
glied im Kirchenchor
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Wir gratulieren zur goldenen Hochzeit

Martin Frohlich

Das Fest der goldenen Hochzeit feierten unser ehemaliger Mit-
arbeiter Martin Frohlich und seine Ehefrau Martha am
24.12. 1985 in Huckelhoven.

1910 in Schedewitz, Kreis Zwickau, geboren, war Martin Froh-
lich nach der Schulentlassung zunachst in der Landwirtschaft
beschaftigt. 1926 wurde er Ziegeleiarbeiter bis er 1930 auf
Sophia-Jacoba als Gedingeschlepper anlegte. Seine Lehr-
hauerzeit war 1933 bis 37. Nach seiner Hauertatigkeit bis 1945
wurde er in den Tagesbetrieb verlegt, wo er erst Tagesarbeiter
und dann bis 1952 Laborarbeiter war. Bis zu seinem wohlver-
dienten Ruhestand war er Verladearbeiter, Waschearbeiter,
Schiebebuhnenfihrer und zuletzt Setzmaschinist

Privat ist Martin Frohlich ein begeisterter Skatspieler.

Josef Schmitz

Am 28. 12. 1985 feierten unser ehemaliger Mitarbeiter Josef
Schmitz und seine Ehefrau Maria in Waldfeucht ihre goldene
Hochzeit.

Josef Schmitz war nach seiner Schulentlassung von 1923 bis
37 in der Landwirtschaft beschaftigt. AnschlieBend kam er nach
Huckelhoven und legte bei Sophia-Jacoba als Schlepper an,
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wurde Gedingeschlepper und Lehrhauer. Von 1942 bis zu sei-
nem wohlverdienten Ruhestand, 1966, war er Hauer.

Seine Privatinteressen sind die Gartenarbeit und Basteln
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Josef Merbecks

Unser ehemaliges Belegschaftsmitglied, Josef Merbecks und
seine Ehefrau Maria feierten am 24. 1. 1986 ihr Fest der golde-
nen Hochzeit

Josef Merbecks ging nach seiner Schulzeit zunachst als Fabrik-
arbeiter in die Textilindustrie. Er legte 1932 auf Sophia-Jacoba
an und war bis 1934 Bohrarbeiter. Er wurde anschlieBend in die
Aufbereitung verlegt und wurde im Jahre 1955 Waschevorarbei-
ter. 1966 ging er in den wohlverdienten Ruhestand.

In seinem Heimatort Myhl ist er Mitglied der Schutzenbruder-

schaft und des Musik- und Trommlerkorps. Seine Liebhabe-
reien sind Heimwerken und Autofahren
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Nachruf

Bergwerksdirekior Koch, gestorben am

30.12.1985

Herr Koch entstammt einer alten Berg-
mannsfamilie des Aachener Bergbaure-
viers. Er wurde am 7. August 1901 in
Kohlscheid geboren, studierte von Okto-
ber 1920 an das Bergfach an der Techni-
schen Hochschule in Aachen, die er am
19. Mai 1926 als Dipl.-Bergingenieur ver-
lieB, und trat am 1. Juni 1926 in die Dien-
ste der Gewerkschaft Sophia-Jacoba. Er
war zunachst Grubensteiger, dann Wirt-
schaftsingenieur und wurde am 30. Mai
1940 zum Oberingenieur befordert. Mit
Wirkung vom 1. November 1942 wurde
Herrn Koch, unter gleichzeitiger Ernen-
nung zum Betriebsdirektor, die Leitung
und Uberwachung des gesamten Unter-
tagebetriebes ubertragen. Am 1. April
1961 wurde er zum Bergwerksdirektor
ernannt

Herr Koch konnte 1941 sein 25jahriges
und 1966 sein 40jahriges Dienstjubilaum
begehen.

Am 22. Dezember 1967 trat Bergwerksdi-
rektor Koch in den Ruhestand.

Der Werdegang und das berufliche und
personliche Leben ist mit der Geschichte
des Unternehmens aufs engste ver-
knupft. Als Herr Koch im Jahre 1926 sei-
nen Dienst aufnahm, stand auch Sophia-
Jacoba erst am Anfang ihrer Entwick-
lung. Mit seinem Unternehmen hat er in
den mehr als vier Jahrzehnten einen
beachtlichen Aufstieg erlebt. Durch berg-
mannisches Konnen und seine Einsatz-
bereitschaft hat er an maBgeblicher
Stelle dazu beigetragen, daB das Stein-
kohlenbergwerk Sophia-Jacoba zu sei-
ner heutigen GroBe und Bedeutung ent-
wickelt werden konnte

Eine besonders harte Zeit der Bewah-
rung war seine Mitgliedschaft in der Not-
belegschaft vor Kriegsende. In diesen
Monaten des Artilleriebeschusses und
der Bombenabwiurfe spornte H. Koch
durch seinen Mut und seinen Einsatz alle
Manner zum Aushalten und zum Durch-
stehen an. Er leistete damit einen ent-
scheidenden Beitrag zur Rettung der
Grube und sicherte dem Unternehmen
die Basis fur den Wiederaufbau nach
Kriegsende

Bergkapelle trauert um Mithegriinder

Die Freunde der Bergkapelle Sophia-
Jacoba in Huckelhoven trauert um ein
langjahriges Mitglied. Mit Josef Mertens
aus Kleingladbach starb am Mittwoch im
Erkelenzer Krankenhaus einer der Mitbe-
grunder der Bergkapelle

Der 75jahrige, der sowohl in den Blaser-
registern als auch in der Rhythmus-
gruppe zuverlassig und harmoniebewuBt
seinen Mann stand, nahm bis zuletzt an
den Proben teil

Josef Mertens wurde 1910 in Mariadorf
geboren, seit 1912 lebte er in Huckelho-
ven. Mit zwolf Jahren begann er, sich

vielfaltige instrumentale Fahigkeiten
anzueignen. 1929 wurde er als Berg-
mann bei Sophia-Jacoba angelegt. Dort
bewahrte er sich 38 Jahre lang als Berg-
mann. Josef Mertens war verheiratet und
Vater einer Tochter. Als im Jahr 1939 aus
der damaligen Kapelle Mertens das Fun-
dament fur die heutige Bergkapelle
gelegt wurde, war Josef Mertens einer
der Mitbegrunder. Er war bis zu seinem
Ableben eine Stutze in dem reprasentati-
ven Orchester, Daruber hinaus sorgte er
nahezu 30 Jahre lang als Pianist fur die
guten Tone der Kapelle ,Rio"
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Kayis, Hasan mit Gllhan Aksoy
29.9.85

Preugschat, Egon mit Christel Knorr
18.10. 85

Hentschel, Dieter mit Susanna Schnelle
25.10. 85

Heidenfelder, Detlef mit Lucia Zoch
31.10. 85

Uludag, Tuncer mit Selfinaz Akdeniz
3.11.85

Esser, Alfred mit Sabine Samasi
4.11.85

Dorsfeld, Klaus Udo mit Roswitha Welter
9.11.85

Krug, Horst Gerhard mit Gertrud Buscher
15.11.85

Bretall,
Olmann
15.11.85

Adams, Jan Laurens mit Catharina Hek-
kers

20.11.85

Zupanc, Richard mit Heidrun Elisabeth
Heberlein

22.11.85

Suss, Jérg mit Birgit de Lange

22.11. 85
Hegner,
Mébiler
22.11.85
Dirselen, Norbert mit Elke Wetzerek
22.11.85

Bary, Johann-Karl mit Andrea Proksch
29.11.85

Runge, Ingo mit Gabriele Farber
29.11.85

Giesen Michael mit Waltraud ThiBen
6.12.85

DrieBen, Kurt mit Marita Tholen

6.12.85

Tetz, Heinz-Ludwig mit Manuela Esser
6.12.85

Meinke, Klaus mit Rosemarie Huhn
6.12.85

Otten, Leo mit Monika Haardt

6.12.85

Perrey, Angelika mit Alexander E. Haa-
sen

6.12.85

Kohl, Ridiger mit Ulrike Friedrichs
12.12.85

Lutat, Bernd mit Margot Wondrak

13.12. 85

Kniebel, Glnter mit Sigrid Ignatius
13.12.85

Siebentritt, Bernhard mit Marion Luise
Jansen

20.12.85

Schablitzky, Richard mit Regina Schafer
20.12.85

Gusday, Helga mit Norbert Gusday
20.12.85

Kohnen, Heinz-Glnter mit
Sommereisen

20.12.85

Hans-Joachim mit Cornelia

Detlef mit Susanne Hermine

Michaela
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Hentschel, Bernd-M. mit Erika Hoffmann
23.12.85

Haderup, Andreas mit Britta Winkens
27.12.85

Efe, Recep mit Necla Pekmezci
27.12.85

Littfinski, Bodo mit Claudia Autsch
27.12.85

Pentzold, Frank mit Gabriele Gilles
30.12.85

Citak, Ibrahim mit Ayse Genc

10.1.86

Janke, Andreas mit Ursula Bilach
10.1.86

Liedtke, Ferdinand mit Gertrud Maria
Lazansky

17.1.86

Cakir, Ayhan mit Mecbure Apaydin
21.1.86

Noven, Albert mit Helene Susanne Tem-
burg

24.1.86

Knarrenbauer, Roland mit Gabriele Aretz
24.1.86

Geburten

Jennifer Alexandra, 28.4.85, Alfred
Esser

Jérg Stephan, 5.10.85, Dr. Hellmut

Lenaerts-Langanke

Sabrina, 31. 10. 85, Klaus Punzet
Patrick, 6. 11. 85, Volker Lauterbach
Sabrina, 9. 11. 85, Joérg Christian Zeidler
Anja, 11. 11. 85, Rudolf Wilms

Judith Maria und Frank, 11.11. 85, Gerd
Mund

Albin, 13. 11. 85, Gerhard Strobel

Sarah, 14. 11. 85, Dieter Hentschel
Benjamin, 15. 11. 85, Dieter Zalejski
Sonja, 15. 11. 85, Karl-Heinz Prémper
Stefan, 16. 11. 85, Werner Joachims
Daniela, 20. 11. 85, Hans-Josef Reiners
Sebastian, 23. 11. 85, Karl-Heinz Schmidt
Wiebke, 26. 11. 85, Alfred Moll

Salome, 26.11.85, Hans-Peter
bach

Funda, 26.11. 85, Ali Imre

Eva, 28. 11. 85, Glnter Zohren

Nadine, 29. 11. 85, Walter Miihlenberg
Franka u. Nina, 29. 11. 85, Richard Ritten
Hakan, 30. 11. 85, Halil Yildiz

Patrick, 2. 12. 85, Wilhelm Ames
Chantal, 2. 12. 85, Herbert Mller
Natalie, 5. 12. 85, Claus-Jirgen Handel
Katrin, 5. 12. 85, Hans-Peter Klippers
Verena, 11. 12. 85, Detlef Strobel

Julia, 17. 12. 85, Johannes Corres

Christoph Erich Wolfgang, 19.12. 85,
Heins-Peter Herbstritt

Verona Peter Anita, 23. 12. 85, Jos van
Neer

Semra, 24. 12. 85, Recep Akkaya
Daniel, 26. 12. 85, Bernhard Ritten
René, 29. 12. 85, Detlef Flecken

Lauer-

Andy, 29. 12. 85, Leo Korsten

Martin, 30. 12. 85, Friedrich-W. Berger
Christian, 31. 12. 85, Hans-D. Heinrichs
Daniel, 2. 1. 86, Volker Rbmgens

Anke, 3. 1. 86, Willi Ziemeck

Philipp, 6. 1. 86, Hans Kiippers
Jessica, 11. 1. 86, Dieter Soyka
Jessica, 18. 1. 85, Frank Broders

Michael Thomas, 18. 1. 86, Dieter-Rudolf
Muller

Stefan, 20. 1. 86, Klaus Zewe

Andreas Peter, 20. 1. 86, Jacob Schiilier
Nico, 21. 1. 86, Rainer Placzek

Marc, 24. 1. 86, Bernd.Meessen
Christoph, 24. 1. 86, Peter Meuser
Denis, 27. 1. 86, Manfred Lederer

Banu, 29. 1. 86, Abdullah Ozdemir
Ayfer, 30. 1. 86, Hiseyin Karul

Otto Schittler
2.12. 85

Adolf Hempel
7.12.85

Josef Laczny
15.12. 85

Erich Wischnewski
16.12.85

Josef Joachims
17.12.85

Johann Sebastian
23.12.85

Carl Koch
30.12.85

Helmut Vélkel
5.1.86

Wilhelm Coenen
11.1.86

Wilhelm Corsten
11.1.86

Josef Wolters
16.1.86

Heinz Muellenbach
18.1.86

Peter Boecken
18.1.86

Werner Hiller
2.2.86

Johann Riedel
2.2.86

Heinrich Knoben
3.2.86

Josef Mertens
5.2.1986







