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Steinkohle schmiickt Taufbecken

Ein langgehegter Wunsch ging in Erfillung: Stolz konnte Pastor
Déring bereits im Januar diesen Jahres den Glaubigen in der
evangelischen Kirche an der HaagstraBe in Hickelhoven ein
neues Taufbecken prasentieren, das mit Kohle- und Gesteins-

brocken verziert ist.

Bisher hat die etwa 100 Jahre alte Tauf-
schale bei entsprechenden Feiern ihren
Platz auf dem Altar gehabt. Im Januar
ging dann ein langgehegter Wunsch der
evangelischen Kirchengemeinde Hiickel-
hoven in Erfiillung: ein ins Altarbild pas-
sendes Taufbecken.

J. Laaser, T. Netten, Pr
B. Zabell

Druck:
J. Goertz, Hiickelhoven-Ratheim
i d

apier ge-
druckt
Nachdruck, auch auszugsweise, nur nach Rcksprache
mit der Redaktion.

Sct fertigte die
sechseckige Grundsaule aus Holz, ver-
zierte sie mit gotischen Bégen, wie sie
auch am Presbyterstuhl zu sehen sind.

Fir die auBergewdhnlichen Details sorg-
te dann die Ausbildungsabteilung So-

phia-Jacobas: Unter Anleitung von Aus-
bilder Schiffer wurden sechs Anthrazit-
und acht Gesteinsbrocken — diese mit
Fossilien — in einem GieBharzring, der
die Taufschale umschlieBt, eingepaft.

In seiner Predigt zu dem festlichen Er-
eignis bedankte sich Pastor Déring fir
das schone Objekt und unterstrich noch
einmal die Verbundenheit seiner Ge-
meinde zu Sophia-Jacoba.

Die kleine Saskia war Ubrigens das erste
Kind, das im neuen Becken getauft wur-
de. La
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Niemand wird ins Bergfreie fallen —
Perspektiven fiir die Belegschaft

»Von unseren Mitarbeitern wird keiner ins Bergfreie fallen, und wir streben an, die Férderung mog-
lichst weit in das Jahr 1997 hinein aufrecht zu erhalten, versicherte der Vorsitzende der Geschafts-
fuhrung, Gunter Meyhéfer, auf der ersten Betriebsversammiung des Jahres 1992. AnlaBlich des
Tatigkeitsberichts der Geschéftsfiihrung trat er damit anders lautenden Geriichten vehement ent-

gegen.

Gertichte ohne Grundlage

.Die Belegschaft wird sich von Ende
1991 bis zur rein rechnerisch angenom-
menen Einstellung der Forderung Mitte
1997 unter Beriicksichtigung der im

U von
SJ-Mil i durch die i d
AG von 3844 auf planmaBig rund
2 160 Mitarbeiter reduzieren, von denen
bis Ende 1999 310 APG-berechtigt sind
bzw. in der Abwicklungszeit nach dem
Auslaufen der Férderung APG-berechtigt
werden®, so der Vorsitzende der Ge-
schéftsfihrung, Ginter Meyhéfer. ,Die
verbleibenden rund 1850 Mitarbeiter
werden nach Ausschopfung aller ande-
ren MaBnahmen — Arbeitplatze in der
Region, wenn erforderlich unter Einsatz
von QualifizierungsmaBnahmen, Arbeits-
plétze in den von Sophia-Jacoba geplan-
ten neuen Aktivititen — in die Beleg-
schaftsplanung der Ruhrkohle einbezo-
gen®, konnte Meyhdéfer weiter berichten.
+Eine entsprechende Zusicherung hat
uns die Ruhrkohle schriftich gegeben.“
Er machte Klar, daB aus der Belegschaft
kein einziger in die Arbeitslosigkeit ent-
lassen werde.

.Der Aufsichtsrat stimmt darin Gberein,
alle Méglichkeiten der nicht-subventio-
nierten Markte zu nutzen, um die Einstel-
lung der Kohleférderung méglichst spat
im Jahre 1997 eintreten zu lassen.* Mit
diesem Zitat aus dem Stillegungsbe-
schiuB des Aufsichtsrates vom 12. De-
zember letzten Jahres stellte Meyhofer
ferner klar, daB auch die Geriichte tber
eine eventuell frihere Einstellung der
Forderung jeder Grundlage entbehren.
slch hoffe, mit dieser Aussage fiir die
notwendige Klarheit gesorgt zu haben*,
merkte der Vorsitzende an.

Auch wenn das Auslaufen der Férderung
im Jahr 1997 nicht das sei, wofir man
gekampft habe, so sei es doch das Maxi-
mum des Erreichbaren gewesen.

Umstrukturierung der Region
»Sophia-Jacoba hat tber Jahrzehnte hin-

tet, auch kiinftig bei der wirtschaftlichen
und beschaftigungspolitischen Umstruk-
turierung dieser Region mitzuwirken.*

Unternehmensintern  sei  bereits eine
fiir a
der Sophia-Jacoba GmbH*“ gegriindet
worden, die sich die Aufgabe gestellt ha-
be, Ideen und Gedanken zur weiteren

weg die g der
hiesigen Region entscheidend gepragt.
Unser Unternehmen fihit sich verpflich-
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Nutzung der vorhande-
nen Ressourcen aber auch neue Aktivi-
téten zu entwickeln.

»Zur Nutzung unserer eigenen Res-
sourcen haben wir zwischenzeitlich eine
Sophia-Jacoba  Entwicklungsgesell-
schaft mbH (SJE), als 100prozentige
Tochter der Sophia-Jacoba GmbH ge-
grindet", legte Meyhéfer dar.

In dieser Gesellschaft wolle man nicht
betriebsnotwendigen Grundbesitz ein-
schlieBlich der Anteile an den Woh-
nungsbaugesellschaften und spater auch
weitere Bereiche wie zum Bespiel Werk-



Betriebsversammlung
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statten und die Abteilung fir D:
beitung zusammenfassen, ,um so zu der

Helnsberg resultlere aus diesen Uberle-

dringend notwendigen
rung sowie zum Erhalt bestehender und
zur Schaffung neuer Arbeitpléatze beitra-
gen zu kénnen.*

Die SJE erhalte eine qualifizierte Mann-
schaft aus Sophia-Jacoba-Mitarbeitern.
Es sei vorgesehen, unter dem Dach der
SJE weitere Gesellschaften anzuhén-
gen, so zum Beispiel eine SJ-Immobilien
OHG, spéter eine SJ-Industrietechnik
GmbH, eine SJ-Entsorgungs- und Recy-
cling GmbH sowie eine SJ-Dienstlei-
stungs GmbH. Diese zunéchst vorgese-
henen Geschaftsfelder der SJE sollen
aus bestehenden Aktivitaten der Sophia-
Jacoba GmbH hervorgehen und weiter
entwickelt werden.

Das Geschaftsjahr 1991

Ohne Berticksichtigung der stillegungs-
bedingten Sonderbelastungen, zu deren
Ausgleich ja eine Sonderhilfe der offentli-
chen Hand beantragt sei, schlieBe das
Geschéaftsjahr 1991 mit einem Verlust
von 3,3 Millionen Mark. Vom Aufsichtsrat
wurde fir das Jahr 1991 ein Investitions-
volumen von rund 18 Millionen Mark ge-
nehmlgt +Wie bereits 1990 ist der Gber-

Teil der Ir i ittel fdir

gungen, haben wir fir die
Menschen in dieser Region etwas zu lei-
sten®, unterstrich Sonnen. Das I stehe
in diesem Falle fiir Image, Impulse, Inno-
vationen, fir Ideen und fir Initiative.
,Und diese Aspekte kénnen schlieBlich
zu Investitionen fihren.“ Bereits im Ja-
nuar diesen Jahres habe sich bekannt-
lich Bischof Dr. Klaus Hemmerle bereit
erklart, Sprecher des I|-Kreises zu wer-
den.

Weitere namhaﬂe Personen unter ihnen

Be
nannte die Zi

das Grundwasser vergiften! — wir wollen
auch kein zweites Bitterfeld in Hickelho-
ven!*

Regionalflughafen Wildenrath

Ein eventueller Regionalflughafen Wil-
denralh gehdre zu einer notwendigen
ierung der Region. Wirden

der i Direktor
Sophia-Jacobas, Dr. Hans-Dieter Rus-
sell, Professor Henneke von der Firma
Wirth, Professor Breuer von der RWTH
Aachen, der Chef der hiesigen Arbeits-
amter Winkel und Freiherr Spies von

im haben ihre i be-

bel einer solchen Nutzung des vorhande-
nen Flughafens auch nur etwa 70 Ar-
beitskrafte benétigt, so sei aber das Um-
feld interessant.

In Disseldorf spreche man davon, einen
Zusatzlich

kundet, in diesem Kreis mitzuwirken.
Keinen Zweifel lieB Sonnen daran daB

zur Schiene und zur StraBe wére dann
der Luftweg elne Ergénzung, die fir

der der

Sophia-Jacobas, Giinter Meyhéfer, ,.als
Hausherr” selbstverstandlich auch dazu-
gehdren misse.

Autorecycling in Ratheim?

Eme Moglichkeit, die bestehende Aufbe-
Gber 1997 hinaus zu nut-

den Ausbau der Fernwarmeversorgung
in Hickelhoven und Ratheim sowie fiir

zen, sei das Recyclen von Autos inner-
halb dieser schallgeschitzten Rundhalle

das Hei: auf der
1/3 eingesetzt worden.”

Historischer Schritt

Betriebsratsvorsitzender Franz-Josef
Sonnen nannte die Griindung der neuen
Gesellschaft einen historischen Schritt,
.eine phantastische Sache®. Es sei
schlieBlich ein wichtiger Aspekt, neue Ar-
beitsplatze bei Sophia-Jacoba bzw. in
der Region zu schaffen. Der nach dem
Vorbild des verstorbenen Essener Bi-
schofs Kardinal Franz Hengsbach und
des getoteten Bankiers Alfred Herrhau-
sen ins Leben gerufene ,lInitiativkreis

an der

sei eine solche Nutzung erst ab etwa
200 Autos pro Tag rentabel, schrankte
Sonnen ein. Er fiihre daher bereits Ge-
sprache in der Landeshauptstadt Dissel-
dorf, den gesamten Niederrhein und
eventuell Regionen aus den benachbar-
ten Niederlanden als Einzugsgebiet zu
sichern, um das Denkmodell nicht von
vorneherein scheitern zu lassen.

Scharf trat Sonnen Geriichten entgegen,
die von einer Giftmiilleinlagerung unter
Tage wissen wollen. ,Fir wen hélt man
uns eigentlich?“ Man habe schlieBlich
gekampft, um in dieser Region leben zu
konnen. ,Wir wollen uns doch jetzt nicht

lukrativ  sein
konne.

wich komme zu der Erkenntnis®, mahnte
Sonnen, ,daB der Streit, der jetzt in der
politischen Landschaft entsteht, umsonst
und vielleicht sogar schadlich fiir unsere
Region ist. Ich bitte darum, dariber
nachzudenken, abzuwagen und zu
diskutieren!*

Ausbildung

Eine Ubernahme der Ausbildungsstéatten
durch die Ruhrkohlebildungsgesellschaft,
die zur Zeit 16 Bildungsstatten mit insge-
samt 330 Ausbildern, 230 BildungsmaB-
nahmen und 4600 Teilnehmern in
Deutschland unterhélt, habe der Be-
triebsrat bereits zugestimmt. Bedingung
sei aber, daB die Belegschaft des Ausbil-
dungszentrums von Sophia-Jacoba ge-
stellt wird. Berufsvorbereitung, Ausbil-
dung, Umschulung, Qualifizierung, Fort-
und Weiterbildung, Fachseminare, Trai-
T und g far
Unternehmer seien dann nach 1997
moglich. La
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Maikundgebung

Kobiolka attackierte Politik der Bundesregierung

Recht kampferisch zeigte sich Festredner Gunter Kobiolka, Geschéftsfuhrer der IG Chemie, Papier
und Keramik der Verwaltungsstelle Aachen, auf der Maikundgebung in Hiickelhoven-Ratheim. Zen-
trales Thema seiner Rede war der Tarifpoker zwischen Arbeitgeber und OTV. Zur Situation der Be-
legschaft Sophia-Jacobas bzw. zur Situation des Kreises Heinsberg nahm der Gewerkschafter al-

lerdings nicht Stellung.

Betriebsratsvorsitzender Franz-Josef Sonn

Mehr als 400 Zuhorer durfte Christoph
Wirtz, Vorsitzender des Gewerkschafts-
ausschusses Sophia-Jacoba, zur zentra-
len Maikundgebung, die unter dem Motto
.Teilen verbindet stand, in der Rathei-
mer Mehrzweckhalle begriBen. Nach-
dem Karl-Heinz Bach mit seiner Bergka-
pelle die Kundgebung erdffnet hatte, ob-
lag es dem Geschéftsfiihrer der IG Che-
mie, Papier und Keramik, Giinter Kobiol-
ka, die Festansprache zu halten.

Tarifsituation

Kobiolka beschéftigte sich gleich zu Be-
ginn seiner Rede mit dem Tarifstreit zwi-
schen Arbeitgeber und OTV und dem
daraus resultierenden Streik im offentli-
chen Dienst. Der Gewerkschafter erklar-
te sich mit den Streikenden solidarisch
und i gegen die L

heit der Arbeitgeber”, die, so Kobiolka,
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brachte ei

n Rickblick Maikundgebung 1992 -

ihre Gewinne noch vergréBern, aber den

Lebensstandard ,vom kleinen Mann*
weiter senken wollen. Der

Festredner Giinter Kobiolka tibte Kritik an der Regierung

' 'w,‘\‘ : ’ 2|
e R
L

gemacht* werde, obwohl doch die wirt-
schaftliche Lelsiung Deutschlands her-
sei. ich habe man, um

ter wies in diesem Zusammenhang dar-
auf hin, daB der Bundeskanzler vor zwei
Jahren mit den Worten ,Niemandem im
Osten und Westen wird es nach der Wie-
dervereinigung schlechter gehen als zu-
vor* in den Wahlkampf gezogen war.
Wenn man sich dann aber mal die Abzii-
ge von Lohn oder Gehalt anschaue, so
sei ,die Grenze der Belastbarkeit von
uns Arbeitnehmem nicht nur erreicht,
sondern seit langem schon dberschrit-
ten”.

Standortdebatte

Den néchsten Teil seiner Rede widmete
Kobiolka der allgemeinen Standortdebat-
te. Er kritisierte, daB der Standort Bun-
desrepublik Deutschland haufig ,schlecht

nur ein Beispiel zu nennen, hinter den
USA den zweiten Rang als Exportnation
inne. Auch das Verhalten Japans. das
D hland  als

Nummer Eins ausgewahlt habe, zeige,
daB der ,Standort Deutschland“ im Aus-
land beliebt sei. SchlieBlich kénne man
ja das beste Schul- und Ausbildungs-
system vorweisen.

Dritte Welt, Waffenhandel und Kriege,
Auslandeﬂemdhchken Rechtsruck, Ar-

igkeit und die wa-
ren weitere Themen der Rede Kobiolkas.

Auf klare und konkrete Worte des Ge-
schéftsfihrers der IG Chemie, Papier
und Keramik zur Situation der Beleg-
schaft Sophia-Jacobas bzw. zur Situa-
tion des Kreises Heinsberg allgemein




Maikundgebung

Tellerausgabe* im AnschiuB an die Maikundgebung
Betriebsrat) hatten .alle Hande voll zu tun

warteten die etwa 400 Kundgebungs-

Manfred Kisters und Hans-Gerd Frenken (beide vom

FleiB und SchweiB Taren gedffnet und

teiinehmer am 1. Mai in der F
Mehrzweckhalle indes vergebens.

Sonnen mit Riickblick

Nicht, wie sonst iblich, der erste Vorsit-
zende des Gewerkschaftsausschusses,
Christoph Wirtz, sondern der Betriebs-
ratsvorsitzende Franz-Josef Sonnen hielt
im AnschluB an die Festansprache das
SchiuBwort bei der diesjahrigen Mai-
kundgebung.

Sonnen lieB dabei noch einmal die Er-
eignisse der letzten Jahre Revue passie-
ren und hob hervor, daB man mit viel

Freunde g , die 6 g in-
teressiert und motiwert habe.

Sonnen dankte auch im Namen der Be-
legschaft und der Fraueninitiative dem
DGB, der KAB, der katholischen Kirche,
dem Gewerbe und weiten Kreisen auch
der evangelischen Kirche fiir ihre Unter-
stiitzung. ,Ohne diese Riickendeckung
ware so manche Aktion ein Flop gewor-
den!*

Er erinnerte an den Fackelzug mit mehr
als 4000 Teilnehmern, den Kreuzweg
der Arbeit mit mehr als 3 000 Teilneh-
mern, den Auto-Korso mit einer Auto-

schlange von mehr als 25 Kilometern
Lange, die Unterschriftenaktion mit etwa
120 000 Unterschriften, die vier Weih-
nachtsmarkte, bei denen zum Beispiel
25 000 Mark fir die Aktion Sorgenkind
wurden, die Mahnwa vor
Sophia-Jacoba sowie vor dem Land- und
Bundestag als auch vor dem Bundes-
den ol
test mit etwa 1 700 Teilnehmern, den
Vier-Tage-Marsch nach Bonn. den
“ vor den F
im Kreis Hemsberg, die Plakate ,SJ muB
leben ...“ und ,Hande weg von Sophia-
Jacoba“ sowie die Aufkleber ,SJ mus le-
ben ..., ,Hande weg von Sophia-Jacoba*
und ,Wir, die Belegschaft von Sophia-Ja-
coba".

Unter-Tage-Ausstand
war Hoéhepunkt

Als markanten Punkt, aber auch als trau-
rigen AbschluB wertete der Betriebsrats-
vorsitzende schlieBlich die Ausfahrtver-
weigerung von zweimal fiinf Tagen, an
der sich etwa 800 Kumpel der Untertage-
belegschaft beteiligten. ,Eine Steigerung
dessen war dann noch die Aktion in Aa-
chen, die Dombesetzung, wo uns die
Endlichkeit einholte.”

Sonnen dankte abschlieBend noch ein-
mal fir die erfahrene Solidaritat und
nannte als Bespiel die Spenden von ins-
gesamt 105 000 Mark, mit denen die
Lohnausfélle der Streikenden ertraglich
gestaltet werden konnten.

Porzellanteller
als Dankeschon

Jlch glaube, der Kampf, den wir, den ihr
gemacht habt, war einzigartig!“ Deshalb
habe man sich auch entschieden, allen
beteiligten des ,Untertage-Kampfes® ei-
nen speziell fir diesen AnlaB angefertig-
ten Porzellanteller auszuhéndigen.

JIch sage euch, die ihr die Strapazen auf
euch genommen habt, Danke - und ich
weiB, daB ich dies auch im Namen der
restlichen Kolleginnen und Kollegen tun
darf, Gluckauf!"

Im AnschiuB an die Reden Kobiolkas
und Sonnens wurde traditionsgeman ge-
meinsam das Lied ,Brider zur Sonne..."
angestimmt.

Die SJ-Bergkapelle rundete schiieBlich
mit einem kleinen Unterhaltungskonzert
die gut besuchte Maifeier ab, die Ubri-
gens zum ersten Mal in der Mehrzweck-
halle an der Ratheimer WallstraBe statt-
gefunden hatte. La

O
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aus dem Betrieb

Das erste Quartal 1992

Absatz und Bestande
Im ersten Quartal 1992 konnte gegeniiber dem 4. Quartal 1991

Im Abbau erzielte Revier 17 mit einer durchschnittlichen Tages-
férderung von 2 689 tvF pro Tag den Quartalshéchstwert. Re-
vier 3 belegte mit 1 901 tvF pro Tag den zweiten Rang.

In den einzelnen Monaten des ersten Quartals 1992 erzielten
folgende Abbaureviere die hochste Betriebspunktforderung:

insgesamt 3,9 Prozent mehr werden Die Li gt = ”
in den Wa blieben wittert unter den Erwar- Monat Revier durchschnittiiche l‘
tungen. Durch die Li an K konnte T ‘

ein Ausgleich erzielt werden. Die Lagerbestande verringerten Januar 22 1973 tvF/d

sich auf 581.963 Tonnen verwertbare Forderung. 21 1711 tvF/d

— Februar 17 3278 tvF/d

22 1809 tvF/d

Marz 17 2997 tvF/d

3 2 020 tvF/d

T TETTER T e

Gesamtabsats In trF

1. Quartal 1991 09487

e — e

Produktion Grubenbetriebe

Mit insgesamt fast 385 000 Tonnen verwertbare Kohle wurden
im ersten Quartal 1992 etwa 33 400 Tonnen (minus acht Pro-
zent) weniger gefordert als im ersten Quartal 1991. Der Anteil
der verwertbaren Forderung an der Rohférderung lag mit
47,5 Prozent um 1,28 P Gber dem

des Vorjahresquartals.

Die im Berichtsquartal erreichte durchschnittliche Tagesforde-
rung betrug 6 116 Tonnen, was bezogen auf das erste Quartal
des Vorjahres einen Rickgang um 749 Tagestonnen (minus
elf Prozent) bedeutet.

Zu diesem Quartal standen insgesamt 63 Fordertage zur Verfi-
gung.

7P jo Abbuubetricbrpunkt und Tag
r fuartal 1902

.

.

Die im ersten Quartal 1992 erreichte Schichtleistung unter Tage
von 4 028 Kilogramm verwertbarer Forderung je Mannschicht
(kgvF/MS) lag um 320 kgvF/MS (minus sieben Prozent) unter
der des ersten Quartals 1991.
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Tonnen verwertbare Forderung

Tonnen verwertbare Pirderung jo Pirdertag
v weetat 9010700, o
v awaneal 102777 iz e

Schichtleistung in kevF/MS unter Tage

1. quartat 1991 ] 4see

1. quartal 1992 ] «om

Im ersten Quartal 1992 wurden Uber 2 800 Meter Strecken in
den Flozen aufgefahren; im Vergleich zum ersten Quartal des
Vorjahres waren das 536 Meter (minus 16 Prozent) weniger.
Der Anteil der mit Teilschnittmaschinen aufgefahrenen Strecken
lag bei zwoélf Prozent. An Auf- und Abhauen wurden (ber
330 Meter erstellt, das waren 318 Meter (minus 49 Prozent)
weniger als im Vorjahresquartal.

Im i jartal die héchsten run-
gen:
Revier i |
31 442 m gesamt Flozstrecke GroB-Mihlenbach N IV
7,0 m/d Diagonal 4701
35 380 m gesamt Fldzstrecke GroB-Mahlenbach O |
6,3 m/d nérdl. 7. Richtstrecke

In der Ausrichtung wurden 46 Meter an sohligen Strecken und
454 Meter Diagonale — zusammen 500 Meter im Gestein — auf-
gefahren. Gegeniiber dem t des Vorjat

mes waren das 44 Meter (plus zehn Prozent) mehr. 105 Meter
Gesteinsstrecke wurden erweitert.

Produktion Brikettfabriken

Im Mérz dieses Jahres wurde die Extrazitfabrik Uberholt. Aus
diesem Grunde ruhte die Brikettproduktion vom 24. Februar bis
zum 22. Mérz.



Informati aus dem Betrieb

Nicht zuletzt aus diesem Grund war die F

mit ber dem Durchschnittswert des ersten Quartals 1991

im ersten Quartal mit 74 400 Tonnen um fast 3 500 Tonnen

um 0, 12 Im Vergleich zum Vorjahreszeitraum stiegen die Aus-

(32 Prozent) niedriger als im letzten Quartal des Vorj;

Der Antell der emisswnsarmen Formkohle ,Extrazit* an der Ge-
1 betrug im 79 Prozent.

Belegschaft
Am letzten Arbenstag des ersten Quartals 1992 betrug der Ge-

\ je 100 Angelegte infolge Freischichten um 0,50 auf
5,14 Ausfallschichten je 100 Angelegte. Wahrend die Ausfall-
schichten wegen Krankheit unverandert 11,12 je 100 angelegter
Arbeiter unter Tage betrugen, sanken gegeniiber dem Vorjah-
resquartal die Tarifurlaubsschichten um 0,14 auf 11,81 Ausfall-
schichten je 100 Angelegter.
Im ersten Quartal 1992 wurden fiir die durch Krankheit verur-
sachten Ausfallschichten insgesamt drei Millionen Mark aufge-
wendet, das waren fast 48 000 Mark pro Arbeitstag. Die da-

samtbelegschaftsstand (ohne Firmen) 3 793
Damit lag im Vergleich zum Ende des ersten Quartals 1991 ein
Riickgang um 209 Beschéftigte (minus fiinf Prozent) vor. Im
einzelnen verénderten sich die Belegschaftsgruppen vom Ende
des ersten Quartals 1991 bis zum Ende des ersten Quartals
1992 (jeweils Stand letzter Arbeitstag) wie folgt:

Arbeiter unter Tage - 166
Arbeiter iber Tage =~ A7
Angestellte unter Tage -1
technische Angestellte tiber Tage -9
Angestellte in der Verwaltung -6

Die Zahl der auslandischen Mitarbeiter (Arbeiter und Angestell-
te) zum Ende des ersten Quartals 1992 ging gegeniiber dem
Stand zum Ende des Vorjahresquartals um neun auf
797 zuriick; ihr Anteil an der Gesamtbelegschaft betrug somit
21 Prozent.

Ende Marz 1992 gehdrten il 195 i zur

durch g je Tonne verwertbarer For-
derung betrug 7,82 DM/tvF das waren 1,09 DM/tvF mehr als im
Vergleichsquartal 1991. Sophia-Jacoba hatte im Bench(squartal
fir jede durch Krankheit und

Aufwendungen von fast 158 Mark, gegenuber dem Vorjah-
resquartal war das eine Steigerung um 2,57 Mark je vergitete
Krankenfehlschicht.

Die durch Verletzung bedingten Fehlschichten sanken um 0,17
auf 2,86 Ausfallschichten je 100 Angelegte.

Gesamtbelegschaft. Davon standen 182 in einer technischen
und 13 in einer kaufmannischen Ausbildung. Der Anteil der
i 1 an der aft betrug am letzten
Arbeitstag des ersten Quartals 1992 mnd finf Prozent. Im Lau-
fe des rtals traten im ich folgende
auf: Ihr Ausbildung: insge-

samt 59 junge Belegschaﬂsml(glleder. davon 34 lndustrleme-

Unfallentwicklung im ersten Quartal 1992
Bereich meldepfii Unfallzifer *)
Unfalle
Abbau und Herrichtung 22 95,18
Aus- und Vorrichtung 23 76,18
Maschinenbetrieb unter Tage 5 41,71
Elektrobetrieb unter Tage 5 51,38
Logistik 6 60,90
ieb unter Tage 61 72,45

Tagesbetriebe 3 8,59

a 1 10,45
 Technische Ausbildung 0 0
U 4 8,08
Gesamtanlage

*) Unfélle je eine Million geleisteter Arbeitsstunden

Von unserer Belegschen konnlen im ersten Quartal 1992

chaniker, 19 iker und sechs vier Mi ige und ein
fiir 40jahrige treue Verbundenhelt zum Unternehmen geehrt
werden.
e e Foeibsotunden ' g |
7 B Dt it 7 Investitionsvorhaben

Im ersten Vleneljahr 1992 wurden 3,3 Uberschichten je 100 an-
gelegten Arbeiter unter Tage verfahren, das bedeutet im Ver-
gleich zum ersten Quartal 1991 eine Steigerung um 0,2 Uber-
schichten je 100 Arbeiter.

Heizkraftwerk Derne

In die Wirbelschichtfeuerung wird zur Zeit eine neue Fangrin-
nenkonstruktion eingebaut. Die Wiederaufnahme des Betriebes
erfolgt in der 20. Kalenderwoche. Die Arbeiten an der Infrastruk-
tur werden planméaBig fortgesetzt.

Heizkraftwerk Hiickelhoven

Umriistung

Der Probebetrieb Kessel 13 wurde durchgefiihrt. Der Garantie-
Abnahmeversuch steht noch aus. Die Kessel 12 und 13 stehen
dem Betrieb zur Verfligung.

Die im Berichtsquartal nicht verfahrenen beliefen sich
auf 31,82 je 100 angelegte Arbeiter unter Tage und stiegen da-

Der Luftkondensator ist in Betrieb.
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Informati aus dem Betrieb 9
Reserve- und Spitzenlastkessel Erweiterung 110 kV-Netz
Die Kessel 14 und 15 wurden vom TUV-Rheinland sicherheits- Der Auftrag ist an das F

und sind i it. Zur Zeit erfol- (RWE) vergeben.
gen Restarbeiten.

Schwefelgehaltssenkung in der

Sanierung des Kesselhausschornsteins Formkohlenherstellung (Extrazn Fabrik)
Aufgrund nicht Lieferung des Die Ur
werks muB zu Lasten des Auftragnehmers die Innenréhre kom- G bzw. Bi uel i \ werrr;;n mit guten Er-

plett erneuert werden.

Fernwéarmeversorgung Industriegebiet
Hiickelhoven sowie Wohngebiet RheinstraBe
Die Trasse im Industriegebiet und im Wohngebiet RheinstraBe

ist in Betrieb. Zur Zeit erfolgt der AnschluB weiterer Gewerbebe-
triebe und privater Verbraucher.

Umriistung und Erweiterung der
Fernwéarmeversorgung Hiickelhoven-Ratheim
Die Anlage ist bis zum Schulzentrum Ratheim fertiggestellt und

in Betrieb. Die Fortfihrung der Leitungstrasse ist in der Pla-
nung.

gebnissen fortgesetzt.

Umbau und Erweiterung
der Wohnanlage VennstraBe Ratheim

Das Projekt ist abgeschlossen und wurde zur Aufsichtsratssit-
zung am 20. Méarz 1992 abgemeldet. GO/ Liitkemeier, Kiippers

O

Entwwklung des Energleverbrauchs in West- und Ostdeutschland

Nach ersten Berechnungen verringerte
sich der Primarenergieverbrauch im ver-
einten Deutschland im ersten Quartal
1992 gegeniiber dem gleichen Zeitraum
des Vorjahres um 3,4 Millionen Tonnen
SKE oder 2,5 Prozent. Der weitere wirt-
schaftliche Einbruch in den neuen Bun-
deslandern fiihrte dort zu einem Ver-
brauchsriickgang um 4,2  Millionen
Tonnen SKE oder 17 Prozent. Der Ener-

in den alten B
stieg um 0,8 Millionen Tonnen SKE oder
0,7 Prozent. Der leichte Zuwachs des
Energieverbrauchs in den alten Bundes-
landern ist auf einen héheren Einsatz fir
die Stromversorgung zuriickzufiihren.
Der Beitrag der Kernenergie erhohte sich
um 1,1 Millionen Tonnen. SKE oder
8,2 Prozent. Auch der Zuwachs bei der
Braunkohle um 0,3 Millionen Tonnen

SKE oder 3,6 Prozent ergibt sich aus ei-
nem héheren Einsatz in Kraftwerken.
Der Steinkohlenverbrauch war in allen
Sekloren niedriger als im gleichen Vor-
quartal. Der Mir o ich er-
re\chle das Vorjahresergebnis nur knapp
(mlnus 0,5 Prozent). Bei rucklauhger
zog der Treil
brauch an. Der Erdgasverbrauch erhéhte
sich um 1,7 Prozent.

Primérenergieverbrauch in der Bundesrepublik Deutschland

1. Vierteljahr 1991 / 1992
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1. Viertelj o5 I Anteile in %
1991 | 1992" | 191" | 1992+ 1992/1991
alte neue alte neue alte neue
E 5 I 3 4
1
Mio. t SKE in Mio. | in% [inMio. | in% 1. Vierteljahr

t SKE t SKE 1991 | 1992 | 1991 | 1992
Mineralol 42,7 42,5 4,6 5,6 -02| -05| +1,0 +22 38 38 18] 2
Steinkohlen 20,4| 20,0 0,9 07| -04 -20| -02 - 20 18, 18 4
Erdgas 241 24,5 2,5 27| +04| +1,7| +20 +7| 22 22 10| 1
Kernenergie 13,8 14,9 o - +1,1] +82] - = 12 13, -
Braunkohlen 8,3 8,6( 17,0 119] +03| +36| -51 - 30 8 7 68 5
Wasserkraft 1,2 1,2 w i -l +47 - = 1 1 0
AuBenhandelssaldo
Strom -0,3] -0,7] 0,1 -02[ -04 £ -0,1 . 0 0| 0
Sonstige (Brennholz u.4.) 1,3 2,5 1,3] 0,1 + 0| +0 + 0 +0 1 1 0|
Insgesamt
- in Mio. t SKE 111,5| 2135 250 208| + 08| +07| -42 =47 100 100 100! 10
-in PJ 3268 |6257 732 610 | + 22 -122
1 Mio. t SKE entspricht 29,3 PJ * vorlaufig Gesamtverband des deutschen
1 PJ (Petajoule) = 10" Joule Steinkohlenbergbaus 4/92



Bundesknappschaft

Was muf}

der einzelne Mitarbeiter Sophia-Jacobas tun?

Das Auslaufen der Férderung bei Sophia-Jacoba im Jahr 1997 und die damit verbundene Beendi-
gung des Arbeitsverhéltnisses vieler Belegschaftsmitglieder bis zu diesem Zeitpunkt dirfte AnlaB
genug sein, sich bei der Bundesknappschaft tiber den Stand der Renten- bzw. Krankenversiche-
rung zu informieren. Wir sprachen mit den leitenden Mitarbeitern der Verwaltungestelle Aachen der
Bundesknappschaft: dem Leiter der Dienststelle, Hubert Rother; dem Referent fiir den Bereich
Krankenversicherung, Hans Daniels; dem Referent fir den Bereich Rentenversicherung, Werner

Dorscheid.

SJ: Was muB ein betroffener Mitarbeiter
Sophia-Jacobas beziglich seiner Ren-
ten- und Krankenversicherung im Hin-
blick auf 1997 tun?

Rothe: Bei der Beantwortung dieser
Frage ist zu unterscheiden zwischen der
Rentenversicherung und der Kranken-
versicherung — zunéchst Antworten zur
Rentenversicherung.

Dorscheld Im Falle eines Antrages aut
aus der f

rung, zum Beispiel auf Renten, Kuren,

Umschulungen, ist in jedem Fall die

Bundesknappschaft - zustdndig, wenn

der Versicherte mindestens 60 Monate

knappschattlich versichert gewesen ist.

Ergédnzend kann ich aber dazu sagen,
daB ,erdiente* Knappschaftsrentenan-
teile erhalten bleiben, auch wenn keine
60 knappschaftlichen Monate erreicht
wurden. Allerdings ist dann ein anderer
Renten- oder Rehabilitationstréger fiir
die Bearbeitung des Antrages zustén-
dig, wenn der Versicherte nicht zuletzt
im Bergbau beschéftigt und knapp-
schaftlich rentenversichert war.

SJ: Aufgrund individueller Bedingungen
ergeben sich oft unterschiedliche Pro-
blemsituationen. Konnen wichtige Bei-
spiele dafiir genannt werden?

Dorscheui Tatsachhch haben wir es

Hubert Rothe, Leiter der Verwaltungsstell de

trdger zustandrg Jje nach Art der Tétig-
keit wird es dann die Bundesversiche-
rungsanstalt  fir Angestellte in Berlin
oder eine Landesversicherungsanstalt
sein.

SJ: Was geschieht, wenn - aus welchen
Griinden auch immer - mit der Aufgabe
der Arbeit im Bergbau Arbeitslosigkeit
eintritt?

Der i bleibt bei

zu tun.
M:tarbe:ter Sophla-\lacobas. die zu ei- Arbe:tslos:gken knappschaftlich renten-
nem zum solange er die Leistungen
Bersplel zur Ruhrkohle AG oder 2u des Arbeitsamtes erhlt.

bleiben

vers:cherr Wer seinen Wohnsitz behélt,
braucht sich um die Formalititen nicht
zu kimmern. Wenn sich aber spéter der
Wohnsitz dndert, muB3 dies dem Arbeit-
geber mitgeteilt werden, der dann, was
die Knappschaft betrifft, das Weitere
veranlaBt.

Ein anderes Beispiel: Wenn ein jetzt bei
Sophia-Jacoba Beschétftigter eine Arbeit
bei einem Unternehmen annehmen
wird, das nicht zum Bergbau gehort,

Die gleiche Regelung gilt (brigens auch
fiir den Fall, daB3 eine Umschulung be-
antragt wird, wenn der Versicherte im
letzten Jahr davor zuletzt wegen einer
Beschéftigung knappschaftlich renten-
versichert war.

SJ: BeeinfluBt die Aufnahme einer Téatig-

keit auBerhalb des Bergbaus den An-

spruch auf Bergmannsrente, die der Mit-

arbeiter schon erhalt? Was darf derjeni-

ge mit einer anderen Tétigkeit noch da-
ienen?

wird ein anderer

Dorscheid: Diese neue Tatigkeit darf
wirtschaftlich und qualitativ nicht gleich-
wertig sein im Vergleich zur maBgebli-
chen knappschaftlichen Téatigkeit. Wann
dies im Einzelfall zutrifft, kann generell
nicht gesagt werden. Jeder Fall ist an-
ders zu bewerten, und es bedarf daher
auch einer genauen Priifung eines je-
den einzelnen, um die richtige Aussage
zu treffen. Ich kann daher nur jedem
empfehlsn sich hierzu tber den Knapp-
an den
der Bundesknappschaft zu wenden.

SJ: Hier stellt sich die Frage: Wird es
auch kanftig im Bereich Hiickelhoven
noch Knappschaftsélteste geben? Und
wenn ja, sind diese auch dann noch zu-
standig, wenn der Arbeitsplatz gewech-
selt wird?

Rothe: Die bewdhrte Einrichtung der
Knappschaftséltesten wird es auch
kiinftig bei uns im Aachener Revier, zu
dem ich auch Hickelhoven zéhle, ge-
ben. Fiir den einzelnen bleibt der

ob er nun Rentner wird oder ob er eine
andere Tatigkeit aufnimmt. Auch (ber
1997 hinaus.

Und noch ein genereller Hinweis: Jeder
Versicherte hat eine eigene Versiche-
rungsnummer. Diese bleibt in jedem Fall
erhalten, auch wenn ein anderer Ren-
tenversicherungstréager zustandig wird.

SJ: Zum Thema Krankenversicherung:
Was ist zu erwarten, wenn der neue Ar-
beitsplatz wie bisher zum Bergbau ge-
hért, zum Beispiel bei Rheinbraun, und
damit kein Wohnungswechsel verbunden
ist?

Daniels: Fiir diesen Fall bleibt alles wie
es auch bisher war. Der Versicherte
braucht selbsténdig nichts zu unterneh-
men Seine bisherige knappschaftliche

bleibt weiterhin 4

SJ: Wie ist es bei einem Arbeitplatz-
wechsel in einen anderen Bergbaube-
trieb, zum Beispiel zur Ruhrkohle, der
auBerhalb des Aachener Reviers liegt?
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Bundesknappschaft

Hans Daniels, Referent fur den Bereich Kranken-
versicherung bei der Bundesknappschatt in Aachen

Daniels: Dann ist ein Antrag auf eine
freiwillige Krankenversicherung bei der
Knappschaft erforderlich. Die Beitrdge
Zzahlt das Bundesamt fiir Wirtschaft.

SJ: Wie ist es mit der Krankenversiche-
rung, wenn beim Ausscheiden aus dem
altnis ein F ge-

stellt wird?

Daniels: Auch dann besteht weiterhin
Pflichtversicherung bei der Bundes-
knappschaft.

SJ: Vielen Dank, Sie haben unseren Mit-
arbeitern mit diesen Informationen sicher
sehr geholfen!

Und wer noch Fragen zu seinem Ver-
sicherungskonto oder iiber die Ren-
tenversicherung hat, der kann die bei
Sophia-Jacoba stattfindenden Infor-

Werner Dorscheid, Referent fiir den Bereich Ren-
tenversicherung bei der Bundesknappschaft in

Daniels: Fir solche i &ndert
sich lediglich die fiir die Betreuung zu-
sténdige Dienststelle der Bundesknapp-
schaft, wenn er seinen Wohnsitz dorthin
verlegt.

SJ: Wo werden Mitarbeiter versichert,
die kiinftig eine Arbeit auBerhalb des
Bergbaus ausiiben?

Daniels: Grundsatzlich tritt eine Pflicht-
versicherung bei einer anderen Kran-
kenkasse, zum Beispiel bei der AOK, in
Kraft. Ausnahmen kénnen sich bei so-
genannten Besserverdienenden (Stand
1992 mehr als 5 100 Mark monatlich)
ergeben. Diese kénnen freiwillig in der

Knappschaft
gibt Auskunft

Bei der Geschéftsstelle der Bundes-
knappschaft in Hickelhoven gibt man
gerne Auskuntft, falls Fragen zur Kran-
kenversicherung offen sein sollten.
Hier noch einmal die Offnungszeiten
dieser Geschéftsstelle:

8.30 bis 12.00 Uhr
und zusétzlich

13.15 bis 15.00 Uhr

13.15 bis 17.00 Uhr

Bei der Geschaftsstelle der Bundesknappschaft in
Hilckelhoven berét man Sie geme (Foto rechts)
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bleiben, mit dem Vorteil, sich als Ange-
stellter damit gewisse Rechte zu erhal-
ten, zum Beispiel ein Zweibettzimmer im
Krankenhaus.

SJ: Was bedeutet Arbeitslosigkeit oder
Umschulung fiir die Krankenversiche-
rung?

Daniels: Fiir beide Fiélle gilt: Der Betref-
fende bleibt weiterhin in der Pflichtversi-
cherung der knappschaftlichen Kran-
kenversicherung. Es andert sich fir ihn
dabei nichts.

SJ: Was ist im Falle des Bezuges von
Anpassungsgeld zu beachten?

der
(siehe unten) dazu nutzen, diese Fra-
gen zu kldren. Zum Beispiel kdnnen
dort auch die persénlichen Rentenan-
spriiche erfragt werden, ein Computer
mit einem speziellen Programm macht

es moglich!
Micheel / La
Informationstage
Sop! acoba

In der Lichthalle an Schacht 1/3 in
Hickelhoven ist der Info-Stand an fol-
genden Tagen jeweils von 7 bis 17 Uhr
gedffnet:
M 22. Juni 1992

23. Juni 1992

24. Juni 1992
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Bildschirmarbeitsplétze

Bildschirmarbeitsplitze

Zum 1. Januar diesen Jahres ist die Gesundheitsschutz-Bergverordnung in Kraft getreten; der voll-
standige Text kann bei der Sicherheitsabteilung oder beim Betriebsrat eingesehen werden. In den
nachsten Werkzeitschriften wird tiber einige Themen berichtet werden. Beginnen werden wir in die-
ser Ausgabe mit den Bestimmungen zu Bildschirmgeréten bzw. Bildschirmarbeitsplatzen.

Bild 1: Entspannte Sitzhaltung im Bro mit richtig eingestellter Riickenlehne. Die Hande liegen locker auf dem
Tisch. Jedoch ist der Bildschirm etwas zu weit seitlich aufgestell, so dal3 der Hals gedreht werden mus.

§ 13 — Bildschirmgeréate

Der Unternehmer darf Personen an stationa-
ren_Bildschirmgeraten regelmaBig nur be-
schaftigen, wenn er

1. ihre Augen und ihr Sehvermogen vor
Aufnahme der Tétigkeit, in regelméBigen
Zeitabstanden (nach Anlage 22. Nr.
33.33) und bei Sehbeschwerden im Zu-
sammenhang mit einer derartigen Tatig-
keit untersuchen 1aBt,

2. sieim Umgang mit Bildschirmgeraten vor
Aufnahme der Tatigkeit und bei wesentii-
chen technischen und organisatorischen
Anderungen belehrt sowie aufgrund ei-
ner Analyse, die sich auf die gesamte
Umgebung des Arbeitsplatzes und alle
dort in Betracht kommenden Gefahren-
momente zu erstrecken hat, umfassend
Giber gesundheitiiche und_sicherheitlich

3. ihnen spezielle Sehhilfen zur Verfiigung
stellt, sofern Untersuchungen nach Nr. 1
ergeben, daB diese notwendig sind und
normale Sehhilfen nicht verwendet wer-
den kénnen,

4. dafir sorgt, daB
a) Beschaffenheit und Aufstellung der

Bidschimgerate sowie die Software

mindestens dem Anhang zu den

Richtlinien 80/270/EWG _vom 29

Mai 1990 (AB1 EG Nr. L 156 S. 14)

entsprechen,

die tagliche Arbeit an Bildschirmge-

réten regelmaBig durch Pausen oder

andere Tétigkeit unterbrochen wird,
die_die Belastung durch die Arbeit
an Bildschirmgeraten verringert.

g

Die oben erwahnte EG-Richtlinie ist im
Bergbau noch vor dem Erscheinen der
entsprechenden Unfallverhitungsvor-
schrift der gewerblichen Wirtschaft in na-
tionales Recht umgesetzt worden.

Bei Sophia-Jacoba werden die Geréte
und die Arbeitsumgebung (Mdbel, Be-
leuchtung,  Reflektionsschutz, ~ Klima,
Larm) entsprechend dem ,Stand der
Technik“ so gestaltet, daB keine Be-
schwerden bei den Beschaftigten auftre-
ten, die Befinden und Leistungsfahigkeit
herabsetzen. (Uber die Software wird in
einer der nachsten Werkzeitschriften be-
richtet werden).

Die regelmaBig durchgefiihrten arbeits-
medizinischen Untersuchungen sollen
dazu beitragen, gesundheitliche Proble-
me friihzeitig zu erkennen; Ratschlage
zu bzw. Verordnungen von Hilfsmitteln
(Konzepthalter, FuBstitzen, usw.) kon-
nen vorbeugen und helfen.

Wenn Beschaftigte an Bildschirmgeréten
Erkrankungen auf die Arbeit zurlickfiih-
ren oder ihre Augen noch nicht unter-
sucht worden sind, kénnen sie sich
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Bildschirmarbeitsplatze
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Bild 2: Wechsel der Sitzhaltung fiir kurze Zeit, hier in die ,vordere Sitzposition".

selbst beim werksérztlichen Dienst zur
Untersuchung anmelden, in unklaren
Féllen wird ein Augenarzt eingeschaltet.

Neben den Anforderungen an das Seh-
vermdgen ist oft auch die Dauer und Hal-
tung beim Sitzen ein Grund von Be-
schwerden. Dagegen helfen einige klei-
ne Regeln und Ubungen:

Die (verstellbare) Riickenlehne des
Stuhls sollte so eingestellt werden, daB
die Oberkante der Lehne knapp unter-
halb der Schulterblatter anliegt.

Die Sitzhaltung sollte gelegentlich von
der meistens einzunehmenden ,hinteren
Sitzposition“ (Bild 1) gewechselt werden,
zum Beispiel in die ,vordere Sitzposition*
(Bild 2).

Die Tastatur kann bei locker aufliegen-
dem Handgelenk (oder Unterarmen) be-
dient werden.

Wahrend der (Denk)Pausen konnen
Dehn- und Anspanniibungen (Bild 3 und
Zeichnungen) das Auftreten von Be-
schwerden verhindern.

Bild 3: , Anspannungs-Ubung* am Steuerstand
einer Kohle-Verladung

Fiir die ersten ,Ubungsdurchgénge* soll-
te man sich etwas mehr Zeit nehmen,
spater muB man sich dafir kaum noch
konzentrieren.

Sinnvoll ist es, die einzelnen Ubungen
mit kurzen Pausen zwei Mal zu wieder-
holen und mehrmals am Tage durchzu-
fahren.

Schmerzen sollten dabei nicht auftreten.
Bei Spannungsiibungen sollen die Pha-
sen der Spannung etwa 15 Sekunden
andauern. AG/Moller

Ubung zur Kréftigung und Mobilisierung
der Schulter- und Nackenmuskulatur — Mit
entspanntem, leicht nach oben gerichteter
Kopfhaltung, geradem Riicken und schul-
terbreit aufgesteliten FiiBen:

1. Phase: FiiBe nach unten driicken,
Bauch- und

Ubung zur Kréftigung und Dehnung der
Brust- und Schultermuskulatur — Ausgang-
sposition und 1. Phase wie in linker Zeich-
nung :

2. Phase: mit nach oben gezogenem Kopf
Schulterblétter nach hinten unten zusam-

2. Phase: Schultern nach unten driicken,
Kopf nach oben ziehen.

3. Phase: Schultern nach oben ziehen, kurz
angespannt halten.

4. Phase: mit den Schultern locker riick-
wirts und vorwirts kreisen.
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3. Phase: Schultern nach oben vorne zie-
hen.

Ubung zur Kréftigung und smhnllsmrung
der Hals- und Nackenmuskulatur:

Die Hande hinter dem Kopf falten, Wirbel-
sdule strecken, mit gerader Halswwbeluu-
le ohne Bewegun, sam Spannung auf-
bauen, halten und wieder nachlassen
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Ideen, die sich auszahlen

Am 26. Méarz dieses Jahres trat der BewertungsausschuB fiir das
betriebliche Vorschlagswesen der Sophia-Jacoba GmbH zu sei-
ner 72. Sitzung zusammen. In der folgenden Tabelle sind die
einzelnen Bewertungen zu sehen:

entfallt das Nachsetzen der Schiebeble-
che. Der Verschlei3 des Drahtgurtes
wird so verringert — die alte Laufzeit be-
trug etwa sechs Wochen, die neue be-
tragt etwa vier bis sechs Monate.

Der Verbesserungsvorschlag wurde im
ersten Quartal 1991 umgesetzt. Er hat
sich bewahrt. Der Jahresnutzen betragt

Sondergruppe mit 2 500 Mark Grundpra-

Anschlagbolzen zum Trans-
port der Halbach & Braun-

Fiir den Transport der Doppelrinnen in
Revier 23 wurde ein spezieller Anschlag-
bolzen konzipiert. Dieser Bolzen vermin-
dert den Abstand zwischen EHB-Schie-

Das An- und Ab-

hangen der Doppelrinne wird sehr ver-
einfacht, auf Hilfsmittel wie zum Beispiel
Schrauben
und Muttern kann verzichtet werden.

22 326 Mark.
Gruppe [ Bedeutung [ Pramientereicn| 3
Sondergruppe | &uBerst wertvoll unbegrenzt &l 2 500 DM mie.
A besonders wertvoll |1 000 - 1 500 DM 3 1100 DM
B bedeutend 600 - 1 000 DM 6 783 DM
C mittel 300 - 600 DM 11 473 DM 2
. - Doppelrinnen
D gering bis 300 DM 12 150 DM
E: i ami 18
E abzulehnen entfallt 1
keil 1
et ne und D
vorpramiert 2 200 DM
zuriickgestellt 4 4 -
Splinte, Sicherungsbolzen,
Summe 59 511 DM
davon Nachpramierungen

*) je Verbesserungsvorschlag dieser Gruppe erreichte durchschnittiiche Grundpramie

Im Laufe dieses Jahres wurden bis zur
72. Sitzung des Bewertungsausschusses
34  Verbesserungsvorschlage einge-
reicht. Zur laufenden Bearbeitung stan-

Aus der Fiille der abschlieBend beurteil-
ten und préamierten Verbesserungsvor-
schlage hier nun in Kurzform einige der
mit ,auBerst wertvoll und ,bedeutend

den 68 dge an; 59

wurden in der 72. Sitzung behandelt, elf
Vorschlage konnten bereits in friheren
Sitzungen zur Bewertung vorgelegt wer-
den.

Die héchste Bewertung in der 72. Sit-
zung erreichte ein Verbesserungsvor-
schlag, der mit 2 500 Mark pramiert wur-
de.

Die héchste jemals erreichte Pramie fiir
einen liegt

reten

Anderung am Tauchband
in der Extrazitfabrik

In der Extrazitfabrik bestand ein groBer

Vevscnlelﬂ an Drahﬂordergunen am
in der

Em neu eingezogenes Tauchband hatte

bisher eine Standzeit von etwa sechs

Wochen. In dieser Zeit muBten die

Schi etwa von der

Durch den drehbaren Anschlagbolzen
wird ein Abknicken des Hakens beim An-
setzen oder Kippen der Doppelrinne ver-
mieden. Der Anschlagbolzen ist robust
und IaBt sich kostengiinstig herstellen.

Die Transportbolzen vereinfachen den
Umschlag der Rinnen in den Bahnhéfen
wesentlich. Aus sicherheitlicher Sicht ist
zu erwahnen, daB sich die Rinnen beim
Ablassen oder Anheben nicht mehr aus-
klinken kénnen, so daB FuB- oder Bein-
verletzungen der mit dem Transport be-
schaftigten Personen nahezu ausge-
schlossen sind.

Hier wurde eine vorbildliche Losung zum
Transport der HB-Doppelrinnen gefun-
den.

Der Verbesserungsvorschlag soll zur

nach wie vor bei 12 000 Mark.

Geldpramien:

An  Geldpramien wurden insgesamt
20 600 Mark ausgezahlt. Hier einige der
pramierten Vorschlage:

Aslantas, Brack, Bretall, Biicher, Fa-

bisch, Hazelkamp, Hennig, Janczyk,
Jennissen, Koch, Koller, Llpfen Marko

Antriebstrommel auf Abstand gesetzt
werden. Das Nachstellen der Schiebe-
bleche war mit einem F

Ingsvor-

HPram g von
schlagen auf dem Gebiet der Arbeitssi-
cherheit* an due Bergbau Berufsgenos-

von zehn bis 15 Minuten verbunden. Zu-
dem wurden jeweils beim Wechseln des
Tauchbandes zwei Schlosser und drei
Hilfskrafte Gber eine ganze Schicht be-
nétigt.

Um den VerschleiB zu verringern und die
Produktion zu gewahrleisten, schlagt der
vor:

Schabik, Schmidt, s 3
Staub, Vollmer, Woykos und Zupanc

Sachpramien:
Unter anderem erhielten folgende Mitar-
beiter Sachpramien:
Bose, Comlek, Danner, Deckers,

Goetsch, Hansen, Hollander, Knoben,
Rettberg, Ritt und Staub.

Die Mitnehmerzahl auf dem Drahtgurt
wird verdoppelt, dadurch kann das Band
in seiner Drehzahl um 40 Prozent lang-
samer laufen; die Beschickung wird da-
durch gleichmaBiger. Die Schiebebleche
am Abwurf werden am Lagerfu3 der An-
triebstrommel so befestigt, daB sie auto-
matisch beim Spannen des Bandes mit
nach vome gezogen werden. Dadurch

werden.

Gruppe A mit 1 300 Mark Grundpramie;
Einreicher: Winkels.

Schleppschlauche an
Rangierkatzen

An Rangierkatzen stehen nur Zollschlau-
che von 40 Metern zur Verfiigung, deren
Lénge aber meistens nicht ausreicht. Sie
werden Uber Verbinder verlangert, die al-
lerdings an Hindernissen héngen bleiben
konnen.

Diese Gefahr wird ohne groBen Aufwand
verringert, indem zwei einzelne Schlau-
che von 40 Meter Lange eingesetzt wer-
den. Der erste Schlauch wird am Luftver-
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teiler an der Wolffsbiihne angeschlos-
sen, ein weiterer Schlauch wird mit dem
Abgang der Luftleitung verbunden. Um
unndtiges Laufen zu vermeiden (Um-
schlieBen bzw. Luft ,ab- und aufschie-
ben“) und dadurch Zeit zu sparen, hat
der Einreicher eine Schraubtiille an ei-
nem Zoll-Demaghahn anschweiBen las-
sen und diese am jeweiligen Schlauch-
ende angeschraubt.

Durch den wer-

Die Einreicher schlagen vor, die Lade-
klappe zu automatisieren. Dies 1aBt sich
dank einer vorgelegten Schaltung leicht
realisieren.

Der Verbesserungsvorschlag hat sich
wahrend seiner Probezeit bewahrt. Er
wurde im Oktober 1990 bereits resali-
siert. Die Stillstandzeiten haben sich seit-
dem stark verringert.

Gruppe B mit 1 000 Mark Grundpramie;

den die Gefahren bei Rangierkatzenbe-
trieb mit Schleppschlauchen erheblich
verringert.

Der Vorschlag wird seit mehreren Wo-

: Holten und Miinten

Zusammenstellung von
Magazinmaterial

chen ich in Revier 35 i it
und soll auch in allen anderen Strecken-
vortrieben (ibernommen werden.

Der Verbesserungsvorschlag soll  zur
i g von gsvor

Fir den vom Magazin
1/3 nach Schacht 4/HK, zur Wasche und
nach Schacht 5 sowie zum Magazin 1/3
zuriick soliten zehn Gitterboxen verwen-
det werden Das Magazinmaterial wird
an Tagen

schlagen auf dem Gebiet der Arbeit:
cherheit‘ an die Bergbau-Berufsgenos-
senschaft weitergeleitet werden.

Gruppe A mit 1 000 Mark

stellt. Leergut wird von den LKW-Fahrern
eingesammelt und zum Magazin ge-
bracm Durch den

nicht mehr auf. Die Anlage kann jetzt im
Mono-Betrieb gefahren werden, ohne
daB der Filter sich zusetzt; dadurch ist
die Saugkraft der Bunkerabsaugung jetzt
immer gleich. Auch wird der Airlift besser
entleert.

Gruppe B mit 800 Mark Grundpramie;
Einreicher: Erdmann und VaBen

Panzerkettenfiihrung
far Maschinenrahmen

Der Einreicher stellt in einer Zeichnung
eine Panzerkettenfiihrung fir Maschi-
nenrahmen MR 15-11/600 (Hilfsantrieb)
dar.

Die beschriebene Kettenfiihrung wurde
vom 26.07.1991 bis zum Auslaufen von
Revier 16 im August in dieser Form be-
nutzt. Um die Wirksamkeit ber einen
langeren Zeitraum zu beobachten, folg-
ten weitere Probeeinsétze.

Diese Probeeinsitze bestatigen die

Einreicher: Biicher

Hobelschleppkette
in Gleitschwerthobelanlagen

In Hobelstreben kommt es immer wieder
zu Kettenrissen. Die Reparatur der 34er
F in i

ist schwierig und vor allem zeitraubend.
AnlaB zur Kritik gab es immer wieder bei
der Handhabung und Funktion der zur
Zeit im Einsatz befindlichen Hobel-
schleppketten.

Eine Anderung der Schleppkette nach
den Vorstellungen der Einreicher ver-
spricht eine Verbesserung. Der Vor-
schlag wurde von der Werkstatt ber Ta-
ge realisiert und bereits mehrmals unter
Tage bei Hobelkettenrissen erfolgreich
umgesetzt. Die Sicherheit wird verbes-
sert.

Gruppe A mit 1 000 Mark Grundpréamie;
Einreicher: Bergmann und Schréter

Automatisierung der Ladeklap-
pe am Wendelauslauf 4710

Die Ladeklappe am Wendelauslauf
4710, 5. Sohle, dient dazu, eine optimale
Beladung der Férdermittel zu gewahrlei-
sten. Durch groBere Brocken im Férder-
gut kommt es jedoch immer wieder zu

1gen des Es
komm( vor, daB Uberwacher die Lade-
klappe derart festlegen, daB der Wendel-
auslauf immer ganz gedffnet ist. Dies
fiahrt zu Uberhaufungen des Fordergutes
auf den Fordermitteln mit der Folge, daB
das Fordergut herunterfallt.
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sich die Be- und

gen — wie bisher mehrfach vorgekom-
men — kénnen bei genauer Beschnﬂung

der Ober-
fihrungen. Kiinftig werden nur noch die-
se Oberfiihrungen eingesetzt.

Gruppe B mit 800 Mark Grundpramie;
Radtke

durch Mi iter des vermie-
den werden. Die entladenen Boxen kon-
nen vom Besteller mit Material beladen
werden, welches zum Beispiel wegen
Reparatur zum Magazin zuriickgeht.

Die Grundidee ist sehr gut und auf ihre
Tauglichkeit bereits gepruft worden.

Manometer-Druckanzeiger
an Feuerléschern
Aus Sicherheits- und Kostengriinden

wird vom Einreicher eine Verbesserung
fir die Manometer-Druckanzeige an den

Der i
kehr mit Boxen zwischen den Werkstat-
ten der Schéchte 1/3, 4/HKund 5 hat sich
bestens bewahrt. Eine Ausdehnung auf
andere Besteller wird gepriift.

Gruppe B mit 800 Mark Grundpramie

Feinstaubentleerung

An der Baustoffversorgungsanlage
WES 1 (Diagonal 4850) findet zur Zeit
die Entleerung des Feinstaubes vom
Standfilter tber ADG1 statt. Wenn die
Anlage bei einer Stérung nur im Mono 2-
Betrieb lauft, kann sich der Filter zuset-
zen und einen langeren Ausfall zur Folge
haben.

Die Einreicher schlagen daher vor, die
Entleerung auch auf ADG2 anzuschlie-
Ben. Die Entleerung findet dann im Tan-
dem-Betrieb wechselnd auf ADG1 und
ADG2 sowie im Mono-Betrieb nur auf
dem entsprechenden ADG statt.

Die WES1 wurde vor einigen Wochen
wie beschrieben umgeristet.

Der Einbau hat folgende Vorteile:

Der Filter wird jetzt immer entleert, Sté-
rungen wie ,Airliftdruck zu hoch* treten

Total-D: uerldschern in der
fest installierten Lok-Léschanlage — Typ
Ruhrtaler NW-BUT und Typ Deutz — vor-
geschlagen.

Es wird hier angeregt, das Druckanzei-
ge-Manometer durch ein Priif- bzw. Fiill-
ventil mit Schutzkappe zu ersetzen. Der
Feuerléscher kdnnte so im eingebauten
Zustand gepriift und bedarfsweise mit
Stickstoff nachgefiillt werden.

Weiterhin wird vorgeschlagen, den Lok-
schuppen unter Tage mit einer entspre-
chenden Fllvorrichtung auszustatten
(Stickstoffflasche, Druckminderer und
Filladapter). Dies wiirde ein Auswech-
seln der Feuerldscher bei minimalem
Druckverlust verhindern, da der Feuer-
I6scher nun im eingebauten Zustand mit
Stickstoff nachgefiillt werden kénnte.

Die Umstellung gemaB Verbesserungs-

vorschlag erfordert einen Antrag auf
DMT und Lar

bergamt haben bereits positiv reagiert.

Gruppe B mit 700 Mark Grundpramie;
Einreicher: Kéller

TW-SS/ Liitkemeier, Kippers
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Gewerkschaften riicken zusammen

Die Industriegewerkschaft Bergbau und Energie (IGBE) sowie die Industriegewerkschaft Chemie-
Papier-Keramik haben gemeinsam Energiepolitische Leitsatze und ein energiepolitisches Rahmen-
konzept erarbeitet. Diese wurden durch die beiden Vorsitzenden Hans Berger (IGBE) und Her-
mann Rappe im April auf einer Pressekonferenz der Offentlichkeit vorgestellt. Die beiden Gewerk-
schaften riicken damit naher zusammen mit dem Fernziel der Fusion.

Um eine gréBere Akzeptanz fiir den da-
mit verbundenen schrittweisen Umstieg
zu neuen Energiequellen zu erreichen,

Urlaubstips 17

Auch im Urlaub auf die Geschwindigkeit achten!

Bundesrepublik Deutschland — das letzte Eldorado fiir Autobahnraser — hier darf man noch Mensch
sein, hier darf man auch mit tiber 200 Kilometern pro Stunde in den Tod rasen und dabei vielleicht
noch ein paar zivilisierte Autofahrer mitreiBen. Kein Wunder, daB es deutschen Autofahrern auf
auslandischen StraBen meist schwerfallt, Geschwindigkeitsbegrenzungen zu beachten. Mal ganz
davon abgesehen, daB man sein eigenes Leben und das der anderen riskiert, kann Raserei im
Ausland ganz schén teuer werden. Deshalb nennt die Redaktion allen Autofahrern, insbesondere
denen, die bald per PKW der Sonne entgegenfahren werden, die im benachbarten Ausland gilti-

IGBE

Industriegewerkschaft
Bergbau
Und Energie

ist eine zeitliche Fixierung des Uber-
gangszeitraumes ~ gegenwartig  nicht
méglich.

8. Die Entwicklung und Anwendung re-
generativer Energieversorgungstechno-
logien bedarf gerade in den neuen Bun-
deslandern der besonderen Férderung.

9. D|e Energleprelsges(a!(ung muB
1 kostenorientiert erfolgen

IG

Chemie

Papier
Keram

-~
o

ik

Zur Erlauterung der 1 Ziele
der beiden Gewerkschaften hier die
energiepolitischen Leitsatze im einzel-
nen:

Energiepolitische Leitsatze
1. Die Sicherung und Stabilitat des

so zu opti daB die
Slcherhen der Versorgung mit Elektrizi-
tat, Gas und Warme stets gewahrleistet
bleibt.

Ziel einer zukunftsweisenden Energiepo-
litik ist also die rationelle, umwel(scho~

und Anreize zum sparsamen Umgang
mit Energie geben.

10. Die Ausbau- und SanierungsmafB-
nahmen im Bereich der Energiewirt-
schaft, vor allem in den neuen Bundes-
landern, haben das Ziel, vergleichbare
Energiestrukturen in ganz Deutschland
zu schaffen.

11. International koordinierte MaBnah-
men in den Bereichen Okologie, Okono-
mie und Entwicklungspolitik sind notwen-
dig, um besonders fiir die Dritte Welt
preiswerte, die Umwelt nicht zusétzlich
belastende Energie bereitzustellen.

12. Der Grundsatz des schonenden Um-
gangs mit Ressourcen gilt auch fiir die

nende g und die

dorte:
Deutschland bleibt die zentrale Aufgabe
der kommenden Jahre. Eine zukunftso-
rientierte Energiepolitik muB diesen An-
forderungen gerecht werden.

2. Eine sichere, zuverlassige, umwelt-
vertragliche und wirtschaftiiche Energie-
versorgung kann nur durch einen sinn-
vollen, den Erfordernissen in der Bun-

g von Energie.

5. Der Vorrang heimischer Stein- und
Braunkohle ist in einem zukunftsweisen-
den, auf Versorgungssicherheit gerichte-
ten Energieversorgungskonzept unver-
zichtbar.

6. Eine sichere Versorgung der helml

Umwelt. Eine vorsorgende
Umweltpolitik muB deshalb auch stets
langfristige industriepolitische und volks-
wirtschaftliche Zusammenhénge beach-
ten, ebenso wie wirtschaftliche Tatigkeit
nicht ohne Riicksicht auf umweltpoliti-
sche Erfordernisse ablaufen kann.

13. Ein wichtiger Schritt zum méglichst
baldigen Erreichen dleses anv|s<e¢1en
L

schen Wirtschaft mit dem Er

desrepublik Deutschland
den Energie-Mix unter Einbeziehung
heimischer ~ Energiequellen garantiert
werden.

3. Grundlage dafiir sind auch in einem
europaischen  Binnenmarkt langfristig
orientierte und anpassungsféahige Ener-
gieversorgungsstrukturen.

4. Die Umwandlungsverluste bei der

und C stoff Mineraldl erfordert
ausreichende inlandische Raffinerieka-
pazitaten.

7. Auf den umstrittenen Einsatz der
Kemenergie muB dann so rasch wie
méglich verzichtet werden, wenn es nicht
gelingt, die Reaktortypen gegenwartiger
Pragung durch solche Kernkraftwerke zu
ersetzen, deren technische Restrisiken
sich au! das Innere des Kraftwerkes be-

innung, g und
—verteilung sind zu minimieren. Dabei
sind die bewahrten Systeme der Ener-

AuBerdem miissen Zwi-
schen- und Endlagerung hinreichenden
Sicherheitskriterien entsprechen.

wtz- und E
ist die Einfilhrung einer allgemeinen,
denen in

Europa.

14. Die jingsten, einschneidenden Ver-
&nderungen in Deutschland und Osteu-
ropa sowie der bevorstehende européi-
sche Binnenmarkt erfordern rasch einen
neuen energiepolitischen Konsens zwi-
schen allen gesellschaftlichen Gruppen
und politischen Parteien. La

O
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gen Hochstgeschwindigkeiten.

Portugal

Tempolimit im Ausland

| Schweiz l {

| Frankreich l

® ®

Italien |

[ Belgien ) 1

mem

{iidiiteden }

h zu den oben aufgefih

érden als oberes Limit auf Aut

Die Koffer sind gepackt, der PKW ist
technisch o.k., die Papiere sind einge-
steckt. Es kann losgehen. Richtung Son-
ne.

Aber halt! Ist in der Bundesrepublik im-
mer noch der BleifuB erlaubt, so gelten
doch in allen Gbrigen Landern Geschwin-
digkeitsbegrenzungen. Da kann es
schon mal vorkommen, daB man insbe-
sondere im benachbarten Ausland bei
nicht angepaBter Geschwindigkeit tief in
die Tasche greifen muB. Achtung Ge-
spannfahrer! Wie in der Bundesrepublik
(blich muB man auch im Ausland oft mit
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und Hafien folgen
feie

deutlich niedrigeren Héchstgeschwindig-
keiten rechnen. So darf man mit ,An-
hang* zum Beispiel in Italien und Oster-
reich 100 km/h, in den Niederlanden, in
der Schweiz und in Spanien 80 km/h
und in Schweden sowie Danemark gar
nur 70 km/h fahren.

Also: Beim Grenzdbertritt sich noch ein-
mal von den jeweilig geltenden Bestim-
mungen Uberzeugen. Vielleicht ist man
bei der Rickreise in die Bundesrepublik
von den angenehmen Reisegeschwin-
digkeiten, die zwischen 110 und 130
km/h liegen (siehe Foto oben), so ange-

tan, daB man in Zukunft im eigenen Land
auch nicht schneller fahrt. Es ware je-
denfalls im Sinne der Sicherheit und Um-
welt wiinschenswert — (Alle Tempoanga-
ben sind ohne Gewéhr!).

Es bleibt nur, allen Urlaubern, ob sie nun
mit dem PKW unterwegs sind, fliegen,
oder aber Bus oder Bahn bevorzugen,
eine gute Reise und selbstverstandlich
schone Ferien zu wiinschen. Aber auch
denjenigen, die in diesem Jahr mal Zu-
hause auspannen wollen, wiinscht die
Redaktion sonnige und arholsame Ur-
laubstage! La
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Sicherheit

Explosionsschutz

unter Tage

Auch wenn die Anzahl der Explosionen unter Tage in den letzten Jahrzehnten sténdig abgenom-
men hat, so muB doch standig mit einer solchen Gefahr gerechnet werden — jiingste Beispiele aus
der Zeche ,Haus Aden® in Bergkamen sowie aus Plymouth in der Provinz Nova Scotia in Ostkana-
da zeigen nur zu deutlich die méglichen verheerenden Folgen. Explosionsschutz unter Tage ist da-

her unerlaBlich.
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1) In Strecken mit Gurirderaniagen: Frischwasseriitung im Verkehrsberoch

Verschiedene brennbare Gase oder
Gasgemische unterschiedlicher Zusam-
mensetzung und Konzentration, sowie
Kohlestaub kénnen unter Tage eine Ex-
plosionsgefahr hervorrufen. Ein einzelner
Funke kann in solchen Féllen schon ge-
niigen eine tatsachliche Explosion zu
verursachen.

Neben erheblichen Sachschaden fordern
diese Ereignisse nicht selten zahlreiche
Menschenleben. Daher sei hier noch ein-
mal auf die unbedingte Notwendigkeit

und die Bedeutung des Explosionsschut-
zes im Untertage-Bereich hingewiesen.

Einteilung der
SchutzmaBnahmen

Die gegen E: i
ren wird auf mehreren Wegen betrieben:
a)  wettertechnische MaBnahmen
wie zum Beispiel:
- MaBnahmen gegen Ansammiung
von Grubengas

b)

- Verringerung der Ausgasung
durch Abbaufiihrung und Gas-
absaugung

- Uberwachung der Grubenbaue
auf CHg-Ansammlungen

MaBnahmen gegen Entstehung
und Ansammlung von Kohlen-
staub:

Grundsétzlich ist jeder unter Tage
vorkommende Kohlenstaub explo-
sionsgefahrlich, solange nicht das
Gegenteil bewiesen ist. Der Nach-
weis, daB der Kohlenstaub der er-
schlossenen Fléze eine Kohlen-
staubexplosion nicht weiterzuleiten
vermag, ist durch Vorlage einer
Bescheinigung einer vom Landeso-
berbergamt  Nordrhein-Westfalen
anerkannten Fachstelle zu erbrin-
gen. Alle auf Sophia-Jacoba er-
schlossenen Floze werden in re-
gelméBigen Abstanden  (spéte-
stens nach fiinf Jahren) erneut auf
Explosionsgefahrlichkeit untersucht
(siehe auch Werkzeitschrift 2/85).

Trotz umfangreicher ~ Staubbe-
kédmpfungsmaBnahmen (z.B. Be-
diisen) gelingt es nicht, die Entste-
hung und Ansammlung von Koh-
lenstaub zu verhindern. Solche An-
sammlungen miissen unschédlich
gemacht werden. Hierfir stehen
zwei explosionstechnisch gleich-
wertige, in der Wirkungsweise je-
doch unterschiedliche Verfahren
zur Verfigung:

- Gesteinstaubverfahren

Dem abgelagerten Kohlenstaub
werden unbrennbare Bestandteile
zugemischt, so daB das Staubge-
misch bei einer Explosion nicht
mehr reagieren kann.

- Staubbindung durch hygrosko-
pische Salze

Der abgelagerte Kohlenstaub wird
so gebunden, daB er seine Flugfa-
higkeit verliert. Da aber Wasser al-
leine schnell verdunsten wiirde,
wird Kalziumchlorid (CaCl2) in den
verschiedensten Formen zum Bei-
spiel als Schuppen bzw. Lésung
eingesetzt. Diesem CaClz-Salz ist
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auBerdem ein oberflachenaktives
Mittel — ein Netzmittel — beigefigt.
Je nach der herrschenden Luft-
feuchte und Temperatur halten die-
se Salze durch Wasseraufnahme
aus den Wettern bzw. Abgaben
standig Flussigkeit fur die Staub-
bindung bereit.

c) Vermeidung von Ziindméglichkei-
ten zum Beispiel durch

- schlagwetter- und explosionsge-
schitzte Ausfiihrung elektrischer
Anlagen

- Abschalten elektrischer Anlagen
bei Uberschreitung des zulassigen
CHa-Gehaltes

- Verhinderung statischer Aufla-
dung an Kunststoffteilen

- sachgemaBe Ausfiihrung der
Sprengarbeit

- maschinentechnische Einrichtun-
gen, die das HeiBlaufen an Ma-
schinenteilen  verhindern,  wie
Bandwachter, Geradeauslaufein-
richtungen usw.

MaBnahmen zum Eindammen
von Explosionen

Entstehen trotz dieser vorbeugenden
MaBnahmen Schlagwetter oder Kohlen-
staubexplosionen, so kénnen die Auswir-
kungen durch sogenannte Explosions-
sperren eingeddmmt werden. Die Funk-
tion einer Explosionssperre besteht dar-
in, L6 i Gber den
Streckenquerschnitt zu verteilen, um da-
mit der Explosionsflamme ,die Nahrung
zu nehmen*. Wie und wo solche Sperren
im Grubengebaude installiert werden, ist
.eine Wissenschaft fir sich® — diverse
Vorschriften sind hier einzuhalten.

In unserem Untertage-Betrieb werden
als Explosionssperren  ausschlieBlich
Wassertrogsperren eingesetzt. Bei der
Wassertrogsperre erfolgt die Verteilung
des Loschmittels durch die Explosion
selbst. Die Druckwelle einer méglichen
Explosion zerstort die Kunststofftrége;
das herausschleudernde Wasser wird
iber den gesamten Streckenquerschnitt
verwirbelt (siehe nebenstehende Bilder-
serie). Die der Druckwelle nacheilenden
Explosionsflammen geraten in diesen
Wasserschleier und werden geldscht.

Voral g fir die L6

ist die richtige Aufteilung der Wasser-
trogsperren im Streckenquerschnitt und
die Einhaltung der Mindestabstande zwi-
schen den einzelnen Zeilen.

Der Staubsteiger, der fiir die Uberwa-
chung dieser Explosionssperren zustén-
dig ist, kennt sich da bestens aus.
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Bei Einbauschwierigkeiten im vorhande-
nen Streckenquerschnitt oder Anderun-
gen in der Querschnittsaufteilung durch
Einbauten kann der Staubsteiger wert-
volle Hilfe leisten, um den Explosions-
schutz zu gewéhrleisten.

Wassertrogsperren —
so sehen sie aus

Eine Wassertrogsperre besteht aus was-
sergefilllten Trégen, die in einem Trag-
rahmen héngen oder aber auf Trogtra-
gern stehen. Bei Sophia-Jacoba werden
Wassertrdge mit 80 Liter Fassungsver-
maogen verwendet.

Zu einer Trogsperre gehdren bei den in
unserem Betrieb haufig verwendeten
Flézstreckenquerschnitten zwei Sperren-
halter, zwei ineinander verschiebbare
Qi , fanf Verri inkel,
vier Wassertroge mit Deckel und Klemm-
leisten.

Die beiden Sperrenhalter werden waage-
recht auf beiden Seiten der Strecke an
den TH-Bauen verschraubt, verschieb-
bare Quadratrohre aufgelegt, Verriege-
lungswinkel eingesetzt und die Wasser-
trége mit Deckel und Klemmleisten ein-
gehangt bzw. aufgestellt (siehe Zeich-
nung Seite 18).

Diese Troge werden dann mit 80 Liter
Wasser gefiillt. Der Abstand der einzel-
nen Trogsperren zueinander betragt
25 Meter.

Fiir die Errichtung und tagliche Uberprii-
fung der Wassertrogsperren ist das zu-
standige Revier verantwortlich.

Festgestellte Mangel bzw. Schaden sind
der zusténdigen Revieraufsicht sofort zu
melden, damit diese Explosionssperren

oglich wieder in Fi i -
reitschaft gebracht werden. Die monatli-
che Prifung und das Fiihren der Prifbi-
cher erfolgt durch den Staubsteiger.

Fazit

oder
nen konnen durch Wassertrogsperren
nicht verhindert sondern nur ,gesperrt*
werden.

Wassertrogsperren kénnen nur dann ihre
volle Wirksamkeit entwickeln, wenn sie
voll funktionstiichtig sind, ordnungsge-
maB installiert und pfleglich behandelt
werden.

TA-V/Behr



20

Unter Tage

Dieselkatzen fahren Bahn

Innovation im Untertagebetrieb auf Sophia-Jacoba: Seit Januar dieses Jahres besteht die Moglich-
keit, einen kompletten Dieselzugkatzenverband in einem Spezialtransportzug auf dem Haupt-
streckengleisnetz zu verfahren. Ein ,Umzug“ einer Dieselzugkatze nach erfolgtem Einsatz zum
Wartungsraum ist somit problemlos méglich. Weitere Einsatzmdglichkeiten der Spezialtransportwa-

Dieselzugkatzen
im Untertagebetrieb

Bereits seit Februar 1991 werden im Un-
tertagebetrieb auf Sophia-Jacoba Diesel-
zugkatzen fir den An- und Abtransport
von Material in Baufeld 3, FI6z Merl, ein-
gesetzt (siehe auch Werkzeitschrift
2/91). Die Verantwortung fiir Transport
und Wartung der Maschinen liegt bei der
Abteilung Logistik.

Die mit der auf Sophia-Jacoba neuen
Transporttechnik ,Dieselzugkatzen® ge-

selzugkatzen durchzufihren. Dadurch
wird sich kiinftig die Zahl der eingesetz-
ten Maschinen vergroBern.

Um die Mobilitdt und den zeitlichen Aus-
nutzungsgrad der zum Einsatz kommen-
den Dieselzugkatzen zu erhéhen, muBte
eine Maglichkeit gefunden werden, ein
schnelles Wechseln des Einsatzortes zu
gewabhrleisten. Zu diesem Zweck wurden
bei der Firma NLW-Férdertechnik aus
Xanten nach Vorgabe der Abteilung Lo-
gistik Sondertransportwagen in Auftrag

gen wie zum Beispiel beim Transport von Energieziigen sind noch zu untersuchen.

Und so sehen die
Spezialtransportwagen aus

Der Transportzug mit einer Gesamtlange
von 40 Metern setzt sich aus acht Spezi-
altransportwagen zusammen. Jeder Wa-
gen besteht aus einer auf zwei Radsét-
zen aufgelegten Tragrahmenkonstrukti-
on. Unter dem oberen Querholm des
Tragrahmens ist ein in Langsachse des
Wagens bewegliches Schienensegment
gelagert. Aufgrund von Bolzenverbindun-
gen der gelenkigen Schienenverbin-
dungsstiicke setzen die Schienenseg-
mente der Transportwagen zu einem
durchgehenden Schienenstrang zusam-
men, der zur Aufnahme einer Dieselzug-
katze dient. Die gelenkigen Verbindungs-
stiicke erméglichen eine Kurvengéngig-
keit des Transportzuges bis zu einem
Radius von 40 Metern, ohne daB die
Verbindungsstiicke bei der Fahrt gelést
werden missen oder Langteile den
Tragrahmen berihren.

Umzug einer Dieselzugkatze -
Kein Problem mit dem neuen
Transportzug

Die Dieselzugkatze wird auf ihrem
Fahrstrang bis zur Abgleisstelle gefah-
ren, wo sich das Ende des Schienen-
strangs der Transportwagen befindet.
Der EHB-Schienenstrang wird an einem
Stahlseil ber eine Umlenkrolle mittels
eines Luftzylinders abgelassen und an
den Schienenstrang des Transportzuges
angeflanscht. Die Dieselzugkatze wird
danach vom Fahrstrang in die Transport-
rahmen eingefahren und kann in beliebi-
ger Stellung zum Transportzug arretiert
werden. Danach kann der Transportzug
von einer Diesellok iber das Gleis zum
neuen Einsatzort verfahren werden. Der
Aufgleisvorgang der Dieselzugkatzen ge-
schieht in umgekehrter Reihenfolge.

Einsatzmdglichkeiten
des Transportzuges
Durch den Einsatz solcher Sonder-

transportwagen ist stets, auch wenn zwi-
schen altem und neuem Einsatzort kein

] rungen gaben
dazu AnlaB, den Materialtransport in
Baufeld 1, Fl6z Merl, ebenfalls mit Die-

gegeben, die es ermdglichen, einen

Di band auf
dem Hauptstreckengleisnetz zu verfah-
ren.

EHB: 1strang 1 ist, ein
schneller Umzug eines kompletten Die-
selzugkatzenverbandes méglich. Auch

sophia-jacoba 2/92

Unter Tage

21

[Tt
o sy

\
\
\
\
X
\
\
\

- K Diesel. de

die Verladung auf Plateauwa-

ein rascher Transport zu r
Wartungsraumen ist somit natirlich ge-
wahrleistet.

Folgende Vorteile liegen auf der Hand:

- Durch die Mobilitat der Maschinen kén-
nen vorhandene Transportkapazitaten
kurzfristig verlegt werden, um eventuelle
Lastspitzen in einem Transportbereich
aufzufangen.

sophia-jacoba 2/92

kénnen bei Ersteinsatz in Schachtnahe
montiert werden.

- Aufgrund eines zentralen Wartungs-
raumes kénnen Wartungsrdume einge-
spart werden.

- Der Mannschichtenaufwand fir den

Umzug einer Dieselzugkatze wird deut-
lich verringert (fir die Demontage, das

gen, das Verspannen, den Transport,
das Aufgleisen und die Wiederinbetrieb-
nahme der Maschine werden bis zu
15 Mannschichten benétigt).

Der Transportzug
in der Praxis

Seit Januar diesen Jahres ist der Trans-
portzug im Nordfeld auf der 4. Sohle,
VIII. Richtstrecke, erfolgreich im Einsatz.

Dieselzugkatzen, die an Diagonal 4850
im Einsatz sind, werden téglich zur War-
tung mit dem Transportzug zu dem dafr
vorgesehenen Wartungsraum im Orts-
querschlag an Diagonal 4818 verfahren.

Fir den Tausch einer zur Wartung an-
stehenden mit einer gewarteten Maschi-
ne werden fiir die Ab- und Aufgleisarbei-
ten sowie den Transport tber zweimal
1,5 Kilometer Gleis etwa 2,5 Stunden mit
einer Belegung von zwei Mann benétigt.

Uber weitere Einsatzmoglichkeiten der
Spezialtransportwagen wie z.B. den
Transport von Energieziigen ist noch
nachzudenken. TU-PL Kallabis

O
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Auf diese Art nimmt man
den Jungs den Spal am FuBball

So grausam kann FuBball sein! Da machten die jungen Kicker der Bergberufsschule Sophia-Jaco-
bas im Finale des Regierungsbezirks Koln das Spiel ihres Lebens und verlieBen am Ende den
Platz doch als Verherer War der Gegner einfach besser? Neln' Schicksal? Wohl kaum!

Ihrem Unmut Gber die desolate Schieds-
richterleistung machten die etwa 150 mit-
gereisten Fans nach dem Match laut-
stark Luft. Schulleiter Lothar Wilczek
fuchtelte indes wild mit seinem Regen-
schirm am Spielfeldrand herum, die So-
phia-Kicker und ihr Trainer Pit Hollender
verstanden die Welt nicht mehr. Man
hatte verloren. Verloren gegen eine Re-
alschule aus (Bayer) Leverkusen, auf ei-
nem Aschenplatz im Schatten des Ul-
rich-Haberland-Stadions, wo alle 14 Ta-
ge ,die GroBen“ aus der FuBball-
Bundesliga kicken. Verloren aber vor al-
lem gegen einen ,Unparteiischen®, der
parteiischer nicht hatte sein kénnen. Da-
bei fing alles so gut an, obwohl die ,Ster-
ne eigentlich schlecht standen*.

Mit gemischten Gefiihlen
nach Leverkusen

Auswartsspiel, und dann noch in Lever-
kusen. Sechs Verbandsligaspieler in den
Reihen der Bayer-Elf! Keine Chance?!
Von zweistelliger Niederlage wurde vor
der Abreise in die Chemie-Stadt gemun-
kelt, natirlich hinter Hand,

Standen im Mittelrheinfinale, die Jungen Kicker von der Bergberufsschule mit ihrem Coach Pit Hollende

Aber auch sie wuBten, daB ihre Chance
auf einen Sieg relativ gering war, kann-
ten doch viele ihre Gegner aus Duellen
zwischen Borussia Huckelhoven und
Bayer Leverkusen. Trotzdem fuhr man
am 31. Mérz mit einem Fiinkchen Hoff-
nung nach Leverkusen, durfte man doch

um die Spieler nicht zu verunsichern.

anm w

auf die lautstarke Unterstiitzung von et-
wa 150 Fans hoffen, die mit Fahnen, Si-
renen und Trommeln gen Leverkusen
reisten. Schul- und Ausbildungsleiter Lo-
thar Wilczek hatte extra einen Schulwan-

dertag angesetzt.

Taktisch hervorragend
eingestellt

Die SJ-Jungs begannen das Spiel etwas
verhalten, lieBen die Leverkusener an-
rennen, die sich allerdings ein ums ande-
re Mal an der soliden Abwehr ihre Zahn-
chen ausbissen und so den Hollender-
Schitzlingen Gelegenheiten zum Kon-
tern erdffneten. Ahmet Gines schioB
dann auch den zweiten Angriff erfolg-
reich ab und erzielte das 1 : 0. Als etwa
15 Minuten spater Ahmet Giines erneut
vor dem gegnerischen Torwart auftauch-
te, konnte er das 2 : 0 markieren. Im
Huckelhovener Lager glaubte man lang-
sam an eine kleine Sensation. Sollte wi-
der Erwarten doch beim angeblich {ber-
méchtigen Gegner gewonnen werden?
Aber es waren noch 40 Minuten zu spie-
len, 40 Minuten, die keiner der Spieler
sowie der anwesenden Zuschauer so
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schnell vergessen wird, denn die Zeit
des Unparteiischen, brigens aus Lever-
kusen stammend, war gekommen.

Schiedsrichter
war der Buhmann

Mindestens sechsmal pfiff der Referee,
der allerdings keine Linienrichter zur Sei-
te hatte, die mittlerweile splelbestlmmen-
den Hi , in

Positionen  stirmend, zuriick. Abselts
war jedesmal sein vernichtendes Urteil,
das selbst die Leverkusener Kicker oft
nur mit Unversténdnis, aber dennoch
gerne hinnahmen. Das 3 : 0, das lange
in der Luft lag, konnte so natirlich nicht
fallen. Die logische Folge war der An-
schiuBtreffer der Gastgeber.

Kampferisch klar tiberlegen

Die Hiickelhovener lieBen sich davon al-
lerdings wenig beeindrucken. Sie lieBen
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Lautstarke L

(hier eine ki

ruppe) am Spielfeldrand

g von den

vielmehr durch Heiko Thomas schnell
das 3 : 1 folgen, Abseits konnte diesmal
wirklich nicht gegeben werden. Dann
aber die gleiche Prozedur wie schon zu-
vor: Auf jeden Konter der SJ-Kicker folg-
te prompt der Abseitspfiff, selbst wenn
der Pfeifenmann schon mal in die andere
Richtung schaute.

Die verzweifelt anrennenden Leverkuse-
ner schafften dann durch einen regulé-
ren Foulelfmeter emeut den AnschiuB
und konnten, was viele befiirchtet hatten,
kurz vor Abpfiff durch einen direkt ver-
wandelten FreistoB, den der Schiedsrich-
ter allerdings indirekt angezeigt hatte,
den Ausgleich schaffen.

Die anschlieBende Verlangerung, in der
die Gastgeber etwas tberlegen waren
und zweimal am hervorragenden "SJ-
Keeper scheiterten, endete schlieBlich
torlos.

Beim dann folgenden ElfmeterschieBen
bewiesen die Gastgeber bessere Nerven
und konnten zwei Elfmeter verwandeln,
Hiickelhoven traf gar nicht.

Das Ergebnis: Wut und Tranen bei den
vollig niedergeschlagenen Hiickelhove-
nern, Unversténdnis beim Anhang — war
man doch aufgrund der brillanten kamp-
ferischen Leistung be.zits in der regula-
ren Spielzeit so nah an einem Sieg.
Kopfschiitteln aber auch bei den Bayer-
Jungs und deren Betreuer sowie bei vie-
len einheimischen Fans. Einer brachte
das, was wohl alle dachten, auf den
Punkt: ,Da seid ihr aber ganz schén ver-
schaukelt worden* — nur ein schwacher
Trost, auch wenn man sich sehr gut ,ver-
kauft* hatte. Aber vielleicht durfte die EIf
aus dem kleinen Hiickelhoven am Ende
gar nicht gewinnen? Die Antwort hierauf
kennt wohl nur der Schiedsrichter. La D
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Skatspielen bei Sophia-Jacoba

WuBten Sie eigentlich, daB es in unseren Reihen auch einen Skatsportverein gibt; und diesen be-
reits seit zehn Jahren? Alle 14 Tage, freitag abends, treffen sich die Freunde des Skatsports im Lo-
kal Windelen in Hilfarth zu ihrem Vereinsabend.

Der Skatsport hat in den letzten Jahren
im Kreis Heinsberg einen enormen Auf-
stieg erlebt. Und dazu trug nicht zuletzt
auch der Skat-Sport-Verein SOPHIA-
JACOBA 1982 Hiickelhoven bei. Mit-
glieder dieses Vereins beteiligen sich un-
ter anderem an Meisterschaften in der
Kreisliga Heinsberg und stellen eine
Mannschaft, der nach der Qualifikation
zur Verbandsliga im Jahr 1990 auf An-
hieb der Aufstieg in die Oberliga des
Deutschen Skatverbandes e.V. gelungen
ist.

Zur Zeit hat das Team, als absoluter
AuBenseiter gestartet, die Spitzenposi-
tion bei immerhin 16 mitspielenden
Mannschaften inne. Der Durchmarsch in
die 2. Bundesliga wird bereits angepeilt.
Mit ein wenig Glick, das zusatzlich zum
vorhandenen Kénnen unbedingt erfor-
derlich ist, kénnte dies gelingen.

Bei der Vorrunde zur Deutschen Skat-
meisterschaft durfte der SJ-Skat-Sport-
Verein am 29. Méarz dieses Jahres mehr

als 100 Teilnehmer in der Mehrzweck-
halle in Hickelhoven begriiBen — der
Deutsche Skatverband (DSKV) hatte
dem Verein zuvor die ehrenvolle Aufga-
be zur Ausrichtung der Vorrunde ibertra-
gen. Dies war absolutes ,Neuland* fir
den Verein.

Dank der Mithilfe der Mitglieder und de-
ren Ehepartner wurde diese besondere
Herausforderung jedoch bestens gemei-
stert. ]

Nicht nur in der hiesigen Presse, son-
dern auch in Fachkreisen des DSKV war
man voll des Lobes. DaB das jiingste
Mitglied des Vereins, der 15 Jahre alte
Bernd Reuleaux, bei dieser Veranstal-
tung ganz nebenbei auch noch Ver-
bandsmeister der Jugend wurde, freute
die Ausrichter nattirlich ganz besonders.

Trotz aller Erfolge, die die Mitglieder in
den letzten Jahren errangen, wollen sie
dennoch den geselligen Skat. Bei den
Vereinsabenden ist in erster Linie Gesel-

ligkeit Trumpf, denn jeder soll sich im
Verein wohlfihlen.

Dies beweist allein die Tatsache, daB die
Vereinsabende in der Vergangenheit
standig dber 80 Prozent Beteiligung hat-
ten.

Wer mal einen Skatabend besuchen
mdchte, ist jederzeit herzlich eingeladen.
Er wird bereits am ersten Abend feststel-
len, daB es ihm Freunde macht, mit den
salten Fichsen“ Skat zu spielen und
auch bestimmt mithalten zu kénnen.

Sollte aber jemand ,zocken“ wollen, so
wird er in diesem Verein ,leider* ent-
tauscht werden, denn dies ist bei den
SJ-Skatern verpént.

Skatspielen soll eine freudige Freizeitge-
staltung sein, die sich alle, so auch Ju-
gendliche, finanziell leisten kénnen.

Also liebe Skatfreunde, nichts wie hin
zum Vereinslokal, es wird sicherlich
SpaB machen, mal ,mitzumischen®!
Gilnter Justen, Vereinsvorsitzender

O
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Insgesamt vier Jubilden gab es bei der
Bergkapelle Sophia-Jacoba zu feiern. Zu
diesem AnlaB (ibergab Karl-Heinz Bach
noch einmal dem Ehrendirigenten der
Kapelle, Werner Munsche, unter dem die
Jubilare viele Jahre gespielt hatten, den
Taktstock.

Willi Schmidt aus Hiickelhoven durfte
auf stolze 50 Jahre Mitgliedschaft in der
Bergkapelle zuriickblicken. Bereits als
14jahriger wurde er Mitglied und spielte
von Anfang an Klarinette. 20 Jahre lang
war er zudem Notenwart. Willi Schmidt
gehorte zu den Ménnern, die die Kapelle
nach dem zweiten Weltkrieg wieder auf
die Beine brachten. Kann er auch aus
gesundheitlichen Griinden heute nicht
mehr musizieren, so bleibt er der Berg-
kapelle Sophia-Jacobas doch auch wei-
terhin als Instrumenten- und Zeugwart
treu. Er ist es auch, der tber Proben und
Auftritte genau Buch fiihrt. Der Jubilar ist
seit 1983 im Ruhestand, zuletzt arbeitete
er in der Ausbildungsabteilung.

Seit 40 Jahren bedient Gunter Dittmann
diverse Holzblasinstrumente in der Ka-
pelle, zur Zeit ist es das Es-Alt-Saxo-
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phon. Wegen seiner Vielseitigkeit gilt
Ginter Dittmann als routinierte Stiitze
der Bergkapelle.

Dieter Rohde, er beschaftigt sich mit
dem Waldhorn, sowie Norbert Trebbels,
der die Piccolo- und Querfléte spielt,
freuten sich Uber ihre 25jahrige ,Karrie-
re“. Auch sie zahlen zu den Stitzen der
Kapelle.

Arbeitsdirektor Heinz PreuB und Be-
triebsratsvorsitzender Franz-Josef Son-
nen gratulierten den stolzen Jubilaren.
Dirigent Karl-Heinz Bach sowie Ehrendi-
rigent Werner Munsche schlossen sich
den Gliickwiinschen an.

A
Friedrich H. Esser
60 Jahre

Friedrich H. Esser, ehemals Vorsitzender
der Geschaftsfiihrung der Sophia-Jaco-
ba GmbH und jetzt Vorsitzender des
Vorstandes der STEAG AG Essen, voll-
endete am 12. April 1992 sein 60. Le-
bensjahr. Der Assessor des Bergfachs
und Master of Science leitete als Vor-
ganger des heutigen Vorsitzenden der
Geschaftsfiihrung, Giinter Meyhéfer, von
1987 bis 1991 die Geschicke von So-
phia-Jacoba, bevor er zur STEAG AG
wechselte. Seit Mérz 1991 ist Friedrich
H. Esser Mitglied im Aufsichtsrat Sophia-
Jacoba.
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Maschinendirektor Fuchs
wurde verabschiedet

Nach dber 29jahriger Unternehmenszu-
gehérigkeit wurde Maschinendirektor Di-
plom-Bergingenieur Amold Fuchs Ende
Mérz im Alter von fast 63 Jahren gebiih-
rend verabschiedet.

Der Vater zweier Kinder, der von Som-
mer 1935 bis Ostern 1949 Volks- und
Oberschule in seinem Geburtsort Linen
besuchte, startete im April 1949 seine
berufliche Laufbahn als Bergbaubeflisse-
ner auf verschiedenen Schachtanlagen
an der Ruhr. Im Alter von 21 Jahren be-
gann Arnold Fuchs im Herbst 1950 sein
Bergbaustudium an der Technischen
Hochschule Aachen.

Nach erfolgreichem  Studienabschiu
fand Fuchs als Aufbereitungsfahrsteiger
eine Anstellung bei der Essener Stein-
kohle. Im Frihjahr 1962 wechselte er
als Oberingenieur nach Carolus Magnus
in Ubach-Palenberg. Nach der Stillegung
dieser Anlage zu Beginn des Jahres
1963 wechselte der Diplom-Bergingeni-
eur schlieBlich nach Sophia-Jacoba.

Zunéchst als Aufbereitungsfahrsteiger
angestellt, wurde er 1966 auch hier

Oberingenieur, 1968 Maschineninspek-
tor und Leiter der Ubertagebetriebe,
1972 schlieBlich Maschinendirektor.

Bis zu seiner Verabschiedung im Marz
diesen Jahres hat Maschinendirektor
Fuchs das Geschehen im Ubertagebe-
reich wesentlich mitbestimmt und gestal-
tet. Alle heute fiir Sophia-Jacoba wichti-
gen Gebaude und Einrichtungen sind in
dieser Zeit neu gebaut oder erheblich
modernisiert worden.

Fir einen gewissen Zeitraum wird Pen-
sionar Fuchs der Sophia-Jacoba GmbH
noch mit Fachkompetenz und Rat zur
Verfiigung stehen.

Trotzdem wird er jetzt hoffentlich gent-
gend Zeit finden, seinen zahlreichen
Hobbys nachzugehen. Er widmet sich,
neben Arbeiten in Haus und Garten, mit

Wir begriiBen

Barbara Beys — Mitarbeiterin im Gaste-
haus —zum 1. Mérz 1992

Wir verabschieden

Doris Rademacher — Mitarbeiterin im
Gastehaus — zum 29.2.1992

H Gerd Knauber - Heilgehilfe —
zum 19. Marz 1992

Dipl.-Ing. Arnold Fuchs — Leiter der
Technischen Betriebe Uber Tage - zum
31. Marz 1992

Dipl.-Ing. Wilfried Lehnen — Elektrostei-
ger —zum 31. Marz 1992

Dipl.-Iing. Hubert Niessen — Wetterstei-
ger —zum 31. Marz 1992
Rene Villemont — Maschinenbautechni-
ker — zum 31. Marz 1992

Peter Wagner - Elektrofahrsteiger —
31. Mérz 1992

Dietmar Zilkenat — Elektrofahrhauer —
31. Marz 1992

Karl-Heinz Zurmahr — Sachbearbeiter —
31. Mérz 1992

Wir gratulieren zur
Beférderung

Direktor Dr.-Ing. Karl-Ernst Hermanns —
zum Leiter (Werksleiter) der technischen
Betriebe unter und tiber Tage

Dipl.-Betriebswirt Wilhelm Bayartz —
zum Leiter (Abteilungsdirektor) der Abtei-
lung Finanzen und Beschaffung, unter
Beibehaltung seiner Aufgaben beim EBV

Dipl.-Ing. Werner Schaub — zum Leiter
(Grubeninspektor) der technischen Be-
triebe unter Tage

Dr.-Ing. Hermann-Josef Knappe — zum
Leiter (Betriebsleiter) der technischen
Betriebe (ber Tage

Peter Piische — zum Leiter der Abtei-
lung Zentrale Dienste ber Tage
Ass.d.B. Thomas Matusche — zum Be-
triebsfiihrer der Abteilung Abbau/Herrich-
tung und Logistik

Ing. Peter Spiertz — zum Stellvertreter
des a

besonders viel Liebe seiner
bahn. Auch fiir seine Fossiliensammiung
bringt er viel Zeit auf. Und will er mal
richtig ausspannen, dann versucht Ar-
nold Fuchs mit viel Geduld und MuBe
den einen oder anderen Fisch an die An-
gel zu bekommen.

Dipl.-Ing. Willem Paar — zum Oberinge-
nieur

Horst Paul — zum Leiter des Bereichs
Hauptwerkstatten innerhalb der Abtei-
lung Zentrale Dienste (ber Tage.
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Wir gratulieren

zum 25jahrigen

Dienstjubildum

Christa Koffke 1.4.1992
zum 80. Geburtstag

Josefine Keimes 24.2.1992
Friedrich Beve 26.2.1992
Martin Groten 7.3.1992
Franz Jalowi 12.3.1992
Hans Peters 12.3.1992
Hermann Kleisa 21.3.1992
Max Kriiger 25.3.1992
Theo Belski 27.3.1992
Heinrich Thomas 1.4.1992
Heinrich Cremer 30.5.1992
Johann Peitz 16.6.1992
zur Goldhochzeit

Herbert Engelhardt

und Ehefrau Anni 12.5.1992

zur Diamantenen Hochzeit

Lambert Knorr

und Ehefrau Gertrud 26.3.1992
Gerhard Coopmann

und Ehefrau Bernhardine 20.5.1992
EheschlieBungen
Michael Wolst

mit Gabriele Rick 14.2.1992
Akif Gezer

mit Semiha Celebi 18.2.1992
Nicole Stab

mit Helmut Holthausen 21.2.1992
Heinz Frehen

mit Sylvia Aretz 9.3.1992
Andreas Sonn

mit Andrea Kaller 27.3.1992
Mario Hermsmeier

mit Anja Eckert 7.4.1992
Karl Kempe

mit Monika Gergs 15.4.1992
Karl-Heinz Eckert

mit Elke Schimmelfeder 16.4.1992
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Dieter Bencak
mit Tanja Gértz

Rudolf Beutler
mit Gabriele Richter

Michael Kamphausen
mit Angelika Kolonko

Ralf Wolf
mit Ursula Pstrong

Geburten

Gizem, Engin Kuzucu
Florian, Thomas Hausmann
Rene, Uwe Retkowski

Patrick,
Johann und Andrea Bary

Sebastian, Bernd Holler
Sarah, Heiko Trumpa
Julia, Alexander Przybylski
Christine, Reinhard Erdmann
Dominik, Frank Wolters
Umit, Adil Cémlek

Aslihan, Mustafa Ugur
Aynur, Durmus Akmanoglu
Janina, Reiner Schiittler
Yasin, Adem Ocakdan
Sercan, Girsel Yilmaz
Ebru, Yunus Bitim

Isabell und Jana,
Gerd Behnen

Gulsim, Senol Efe

Sarah, Lutz Ewert

Emre, Aydin Eroglu

Kevin, Thomas Richardt
Jennifer, Andreas Frenken
Enis, Erdal Aymaz

Taner, Yilmaz Oztirk
Selda, Glingor Sékmen
Kubra, Mustafa Sahin
Nina, Hartmut Commes
Oguz, Tacettin Ozen
Rebecca, Johannes Mbakirlis
Daniel, Norbert Beenen
Andreas, Leopold Peters
Sarah, Manfred v. Kannen

Karina,
Dieter und Angela Gossens

Ertugrul, Erol Tasci
Jaquelin, Michael Thelen

24.4.1992

24.4.1992

28.4.1992

30.4.1992

31.1.1992
31.1.1992
5.2.1992

8.2.1992

9.2.1992
10.2.1992
14.2.1992
16.2.1992
16.2.1992
19.2.1992
20.2.1992
21.2.1992
22.2.1992
22.2.1992
23.2.1992
25.2.1992

26.2.1992
2.3.1992
5.3.1992

10.3.1992

10.3.1992

18.3.1992

20.3.1992

21.3.1992

22.3.1992

24.3.1992

27.3.1992
7.4.1992
7.4.1992
8.4.1992

10.4.1992

15.4.1992

16.4.1992
17.4.1992
18.4.1992

Alisa, Andreas Eggert 20.4.1992
Esra, Rasim Aydin 22.4.1992
Stefan, Lorenz Hellebrandt ~ 25.4.1992
Burak, Ali Koraman 25.4.1992
Tobias, Andreas Pinkale 25.4.1992

Michelle, Hans-Dieter Schmitz 26.4.1992

Merve, Biilent Oztiirk 26.4.1992
Maurice, Dieter Wittmers 2.5.1992
Devran, Metin Seker 3.5.1992
Julia, Jorg Brand 8.5.1992
Christina Maria,

Detlef Zwirner 10.5.1992
Vanessa, Uwe Hans Paulus  11.5.1992

Sterbefille

Hubert Matzerath
9.2.1992

Paul Huppertz
2.3.1992
Oswald Beier
6.3.1992
Heinrich Rtten
8.3.1992

Josef Leifgen
23.3.1992
Katharina Backes
1.4.1992

Anton Dressen
13.4.1992

Karl Backhaus
17.4.1992
Wihelm Fuss
30.4.1992

Fritz Eibig
7.5.1992
Lambert Kremer
7.5.1992

Klaus Busch
15.5.1992

Stanislaus Pietryja
16.5.1992

Nachruf

Wir trauern um die Bergleute, die am
15. April 1992 in dem Ruhrkohle-Berg-
werk Haus Aden infolge einer Schlag-
wetterexplosion den Tod fanden.

Den Familienangehérigen, Kollegen
und Freunden der Verstorbenen gilt
unser Mitgefiihl.




