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Liebe Leserinnen, liebe Leser!

Vielen Dank fiir die zahlreichen
Anrufe zu unserem ersten

SJ-Report!

Wir freuen uns natiirlich sehr,
dag die Umwandlung der SJ-
Werkzeitschrift in den
SJ-Report mit allen gestalteri-
schen Veridnderungen fast aus-
schlieflich auf positive Reso-
nanz gestofien ist.

In Zukunft werden wir uns be-
miihen, diesen neuen Stil wei-
terzuverfolgen, und - da wo es
ohne finanziellen Mehraufwand

moglich ist - den SJ-Report
weiter zu verbessern.

Falls Sie tibrigens ein interes-
santes Hobby haben, melden Sie
sich doch telefonisch oder
schriftlich in der Redaktion - wir
berichten gerne tber lhre inter-
essante Freizeitgestaltung.

Jiirgen Laaser

Das Titelfoto dieser Ausgabe zeigt
Stefan Hensen (links) und Joachim
Uckermarck, zwei Mitarbeiter der
Grubenwarte, bei der Kontrolle der
Schreibstreifen - einer von vielen
Schritten in der wettertechnischen
Uberwachung.

(Bericht Seite 12 / 13).

Riickseite:

Die Sophia-Jacoba Handelsge-
sellschaft hat neue Maskottchen:
Sunny & Joe (siehe auch Seite 17).

Hier stellen sich diese Maskottchen
einmal in einer Bildgeschichte vor.
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Weitere Schritte in die Zukunft

s geht voran: Unter Mitwir-

kung der Sophia-Jacoba-Ent-

wicklungsgesellschaft mbH
(S.J.E.) wurden die Griindungen
weiterer Beteiligungsgesellschaften
beschlossen:

1. PolyQuartz Formtechnik
GmbH. Diese Firma wird thermoge-
héirtete Kunststoffplatten herstellen
und ihren Firmensitz im Industrie-
gebiet Hiickelhoven-Baal haben.
Etwa 80 neue Arbeitsplétze wer-
den dort erwartet.

2. Interkommunale Entwicklungs-
gesellschaft Hiickelhoven-
Wassenberg mbH. Dieser Gesell-
schaft soll nicht mehr betriebsnot-
wendige Bergbauflachen von
Sophia-Jacoba sanieren und fiir
die Ansiedlung neuer Unternehmen
erschliefen.

PolyQuartz Formtechnik GmbH,
Hiickelhoven

Die PolyQuartz Formtechnik GmbH
ist ein Produktionsunternehmen
fiir Duroplastprodukte (glasfaser-
verstirkte Polyesterharze). Eine be-
stimmte Polyestermischung wird
bei 140° Celsius unter hohem
Druck gepreft. Es entsteht ein
hochtemperaturbestindiges, festes
Plattenprodukt. Die Platten werden
in weiteren Arbeitsschritten me-
chanisch nachbearbeitet (sdgen,
frasen, kleben, strahlen, polieren)
und als Halbfabrikat an den Ab-
nehmer geliefert.

Eine Marktanalyse hat viele An-
wendungs- und Absatzméglichkei-
ten fiir dieses Produkt aufgezeigt.
Hersteller von Kiichenarbeitsplat-
ten haben grofes Interesse an dem
Werkstoff, so daf man zunéchst
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Aus dem Konzern

auf diesem Sektor téitig werden
mochte. Mit dem Probebetrieb wur-
de in den Niederlanden begonnen,
erste Ergebnisse liegen den Kunden
(Groabnehmern) bereits vor.

Die Produktionsstitte entsteht im
Industriegebiet Hiickelhoven-Baal.
SJE wird sich mit 30 Prozent und
die Beteiligungsgesellschaft Aache-
ner Region (B.G.A.) des Eschweiler
Bergwerks-Vereins AG mit 19 Pro-
zent an der Gesellschaft beteiligen.
51 Prozent des Kapitals tiberneh-
men niederldndische Partner, die
auch das Know-how einbringen.

Der voraussichtliche Personalbedarf
in der Produktion und in der Ver-
waltung betrégt in der Anfangspha-
se 50; bei voller Auslastung der Pro-
duktionskapazitit ab 1997 wird der
Bedarf auf etwa 80 Mitarbeiter ge-
schatzt.

Interkommunale
Entwicklungsgesellschaft
Hiickelhoven-Wassenberg mbH

Diese Gesellschaft wurde gegriindet,
um unter Inanspruchnahme o6ffent-
licher Mittel die kiinftig nicht mehr
betriebsnotwendigen Bergbaufla-
chen der jetzigen Schachtanlagen
1/3 und 4/HK von Sophia-Jacoba
zu sanieren, sowie die Ansiedlung
neuer Unternehmen - somit die
Schaffung von Arbeitspliatzen - zu
fordern.

Zu den Aufgaben gehéren:

- Gefdhrdungsabschitzungen
vornehmen,

- Sanierungs- sowie Erschliefungs-
mafnahmen planen und durch-
fihren,

- alte Fabrikgebdude umbauen,

- Flachen und Gebéaude vermark-
ten.

Die Fliachen sollen insbesondere
far gewerbliche oder industrielle
Zwecke, aber auch fir Wohn- und
Freizeitnutzungen sowie fir die
Schaffung von Griinanlagen ver-
wendet werden.

Ein weiteres Ziel der Interkommu-
nalen Entwicklungsgesellschaft ist
eine Erschliefung von Gewerbe-
und Industrieflichen zwischen
Ratheim und Wassenberg westlich
der Bergbauflichen Schacht 4/HK
bis zur Landstrage L 117.

An der Gesellschaft sind die
Sophia-Jacoba GmbH, die Stadte
Huickelhoven und Wassenberg so-
wie der Kreis Heinsberg mit jeweils
25 Prozent beteiligt. Litkemeier/La

Der Betriebsrat informiert -
Betriebsversammiung

Sonntag, 23.0ktober 1994
10.00 Uhr in der Aula des

Hiickelhovener Gymnasiums



Nachrichten

Garzweiler II: Entscheidung im Marz 1995?

Landes-Umweltminister Klaus Matthiesen (2. v.l.) wurde auf dem 3. Braunkohletag gemeinsam vom
stelivertretenden IGBE-Bundesvorsitzenden Klaus Stdhofer (1.), vom IGBE-Bezirksleiter Friedhelm
G()orq‘ (2.v.r.) und von SJ-Arbeitsdirektor Heinz PreuB3 (r.) empfangen Foto Steutmeh!

m 28. August dieses Jah-
A res veranstaltete die Indu-

strie-Gewerkschaft Berg-
bau und Energie im Bezirk Rhein-

land den 3. Braunkohletag, der
unter dem Motto ,Ja zur Braun-

Knipping von

kohle - Ja zu Garzweiler II! Wir
packen's gemeinsam” stand. Etwa
6.000 Besucher, darunter mehr als
400 Belegschaftsmitglieder Sophia-
Jacobas, die mit Bussen und Privat-
PKW angereist waren, nahmen an

Die sechs ehemaligen SJ-Mitarbeiter, die mittlerweile zur Stammbelegschaft der Knipping Fenster-

Technik GmbH gehdren

eit geraumer Zeit nutzen

zahlreiche SJ-Mitarbeiter

das Angebot, Arbeitsplitze
in den regionalen Handwerksbe-
trieben kennenzulernen. So hatten
auch sechs SJ-Mitarbeiter im
Dienstleistungszentrum der Firma

Foto: Laaser

Knipping Fenster-Technik GmbH
im Industriegebiet in Hiickelhoven,
einer Firma aus dem Verbund des
Ruhrkohle-Konzerns (siehe SJ-Re-
port Nr. 184), in der neuen Umge-
bung .geschnuppert”. Mittlerweile
wurden sie alle ibernommen.

der Veranstaltung in Juchen teil -
eine eindrucksvolle Demonstration
der Solidaritét.

Der Landesminister fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft,
Klaus Matthiesen, wies in seiner
Rede anlaglich dieses Braunkohle-
tages auf den Standpunkt der Lan-
desregierung aus der Leitentschei-
dung von 1987 hin, nach der die
Braunkohle ein Eckpfeiler der
Energiepolitik in Nordrhein-West-
falen bleiben soll.

Die Entscheidung tiber Garz-
weiler II solle noch vor den Land-
tagswahlen 1995 getroffen werden:
Wenn alle beteiligten Stellen mit-
machen, mufl es moglich sein, dag
die Regierung im Méarz 1995 tber
den Tagebau entscheidet.”

Das anschliefende Familienfest
bot den Gésten neben Live-Musik
auch Kunst, Show, Kultur, Wettbe-
werbe, Spiele und Fahrten durch
den Tagebau. La

Der Technische Leiter Franz

Rifen (bei SJ war er zuvor Steiger),
und ,seine” Monteure Dieter
Viehmann, (Schachthauer), Bert-
Josef Machnitzky (Hauer), Gerd
Oldag (Hauer), Oliver Dittrich (Be-
triebsschlosser) und Joachim
Bartsch (Schlosser unter Tage) hat-
ten zwar zunichst ,leichte Proble-
me mit der Umstellung” - genannt
wurden hier die neuen Arbeitszei-
ten und der Kundenkontakt — mitt-
lerweile haben sie sich aber einge-
arbeitet und zéhlen fest zur
Stammbelegschaft bei Knipping.
Dort ist man tibrigens sehr ange-
tan von den ehemaligen SJ'lern.
Diese sind auch mit ihrem neuen
Arbeitgeber ,mehr als zufrieden”
und froh, dag sie ihre Chance auf
einen zukunftssicheren Arbeits-
platz in der Region genutzt haben.
La
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Aus dem Konzern

SJE informiert
uber den Standort Huckelhoven

tickelhoven und die gesamte

hiesige Wirtschaftsregion ha-

ben wesentlich mehr zu bie-
ten als ,jede Menge Kohle®. Um
das klar herauszustellen und um
gleichzeitig die infrastrukturellen
Vorteile der Region einmal kurz und
knapp zu verdeutlichen, hat die
Sophia-Jacoba Entwicklungsgesell-
schaft mbH (SJE) einen Prospekt
herausgegeben.

Dieser vier Seiten umfassende Pro-
spekt, den die SJE Ende Juni die-
ses Jahres drucken lief, stellt die
Wirtschaftsregion in und um
Huickelhoven vor.

Mit der Fragestellung: , Ihr Unter-
nehmen braucht Platz und eini-
ges mehr?“ wendet sich die SJE
an ansiedlungswillige Unterneh-
men.

Immer wieder treten in diesem Zu-
sammenhang Fragen auf, wie:
Hiickelhoven? Das ist doch ein
auslaufendes Kohlerevier ...“
oder ,Ist die Gegend denn nicht
zu abgelegen?*

Die SJE geht in ihrem Prospekt auf

diese Fragen ein und gibt Auskunft
uber die Infrastruktur und die
Standortvorteile des Kreises Heins-
berg. Sie bietet sich interessierten
Unternehmen als Ansprechpartner
an: ,Verwirklichen Sie mit uns
Ihre unternehmerischen Vorstel-
lungen und Ideen.*”

Nebenstehend ist der SJE-Prospekt

zu sehen. Noch offene Fragen kla-

ren die SJE-Geschiftsfiihrer

¢ Dr.-Ing. Karl-Ernst Hermanns
Telefon: 0 24 33 / 88 40 00
Fax: 0 24 33 / 88 40 82

¢ Dipl.-Kfm. Dieter Windelschmidt

Telefon: 0 24 33 / 88 30 35
Fax: 024 33 /8836 36 (a
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Seite 1 des SJE-Prospektes

"Hiickelhoven? Das ist doch
ein auslaufendes Kohlerevier..."
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Nachrichten

25 Jahre Stadt Huckelhoven —
stets eng mit Sophia-Jacoba verbunden

ie Stadt Hiickelhoven ist
D 25 Jahre alt. Am 14. Juni

1969 wurde der damaligen
Gemeinde Hiickelhoven-Ratheim
das Recht verliehen, die Bezeich-
nung ,Stadt*” zu fithren. Mit der
kommunalen Neugliederung und
der damit verbundenen Zusammen-
Jfassung mit dann weiteren fiinf Ge-
meinden wurde am 1. Januar 1972
aus der Stadt Hiickelhoven-
Ratheim die heutige Stadt Hiickel-
hoven.
In all den Jahren - aber auch
schon in der Zeit, als Hiickelhoven
noch nicht Stadt war - gab es stets
eine enge Verbundenheit zum gréf3-
ten Arbeitgeber der Region, zu
Sophia-Jacoba.

Zur Geschichte
der Stadt Hiickelhoven

Hiickelhoven verdankt seinen Na-
men dem Erbauer des Hauses
Hiickelhoven und vermeintlichen
Dorfgriinder Reinhard von
Huckilhoven, der im 13. Jahrhun-
dert die Wasserburg als Sitz des
gleichnamigen Geschlechtes erbau-
te.

Von 1784 bis 1814 gehorte Hiickel-
hoven unter der franzésischen

Fremdherrschaft zum ,Departe-
ment de la Roer”.

¥ Homhigr?nplatz

Anhand zahlreicher StraBenschilder zu er-

kennen: Hickelhoven ist eine Bergbaustadt

Das Steinbild am alten Rathaus in Hickelhoven
Es zeigt auf einer Flache von finf mal drei Metern
im oberen Teil einen Bauern mit seiner Sense und
eine Bauerin, die Ahren rafft. Daneben ragen die
Turme der evangelischen Kirche und der Rathei-
mer Kirche empor. Weiterhin zeigt der obere Teil
das alte Haus Hickelhoven, von dessen Erbauer
die Gemeinde ihren Namen erhalten hat.

Im unteren Teil sieht man zwei Bergleute. Einer
der beiden Bergmanner treibt kniend einen Bohrer
ins Gestein. Die Zeche mit ihren Fordertirmen
und rauchenden Schornsteinen runden das Bild
ab. Fotos (12): Laaser

Urspriinglich geprégt von Land-
wirtschaft sowie dem Schuh-

und Korbmacherhandwerk, erhielt
die wirtschaftliche Entwicklung
durch die Griindung des Steinkoh-
lenbergwerks Sophia-Jacoba eine

entscheidende Wendung. 1884 fan-
den die ersten Untersuchungsboh-
rungen nach Steinkohle im
Hiickelhovener Raum statt, 1909
wurde der erste, 1911 der zweite
Schacht abgeteuft. Hiickelhoven
zéahlte damals etwa 700 Einwoh-
ner.

Mit der ersten Kohleférderung im
Jahre 1914 ist die stiarkste Trieb-
kraft zur Verdnderung der gesam-
ten Region in Gang gesetzt worden.
Das bis dahin beschauliche Idyll
erlebte eine rasante Verdanderung.
Die Bevolkerungsstruktur veran-
derte sich; neue Siedlungstenden-
zen und die zunehmende Verkniip-
fung mit einem aufstrebenden
Wirtschaftsunternehmen prégten
von nun an das Leben in den bis
dahin landlichen Gemeinden.

Schon 1929 richtete die Zeche eine
bergménnische Berufsschule ein.
Sophia-Jacoba zog Menschen aus
allen Regionen Deutschlands an.
In grofer Zahl wurden Arbeits-
krifte aus dem Ausland angewor-
ben. In Hiickelhoven fanden sie
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Arbeit und Wohnung. Sie muften
natiirlich auch versorgt werden, so
daf Handel und Handwerk Nach-
frage fanden und aufbliihten. Die
Zeche selbst bot vielen Handwerks-
betrieben eine langfristige Beschaf-
tigung. Die gesamte Infrastruktur
der Region wurde ausgebaut.

So war es eigentlich nur konse-
quent, daB es zum Zusammen-
schluf zu einer Grofigemeinde
kam. Am 1. Oktober 1935 wurden
die Gemeinden Hiickelhoven, Rat-
heim, Hilfarth, Kleingladbach, Mil-
lich und Schaufenberg durch Erlag
des Oberprisidenten der Rheinpro-
vinz zur ,Gemeinde Hiickelhoven®
vereinigt.

Hiickelhoven entwickelte sich
schnell nach Einwohnerzahl und
Bevolkerungsdichte zur grofiten
Gemeinde im damaligen Kreis Er-
kelenz. Viele sahen Hiickelhoven
und Sophia-Jacoba als Partner des
Fortschritts.

Aus der ,Gemeinde Hiickelhoven®
wurde 1951 die .Gemeinde Hiickel-
hoven-Ratheim®.

14. Juni 1969: Stadtrechte

Am 14. Juni 1969 wurde der da-
maligen Gemeinde Hiickelhoven-
Ratheim das Recht verlichen, die
Bezeichnung ,Stadt Hiickelhoven-
Ratheim® zu fiihren. In nur 34
Jahren war aus sechs selbstiandi-
gen Gemeinden dorflichen Ur-
sprungs und Charakters eine Stadt
geformt worden.

Durch das sogenannte Aachener
Gesetz ist die ,Stadt Hiickelhoven-
Ratheim® am 1. Januar 1972 im
Zuge der kommunalen Neugliede-
rung mit den Gemeinden Baal,
Brachelen, Doveren und Rurich so-
wie der Ortschaft Altmyhl zur heu-
tigen Stadt Hiickelhoven zusam-
mengeschlossen worden.

Der damalige Stadtdirektor

Dr. Riirup schrieb in dem Buch
Portrait einer jungen Stadlt, das im
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Férderwagen und Lokomotiven, hier nur eine Aus-
wahl, schmicken das Hickelhovener Stadtbild

Jahr 1969 aus Anlag der Verlei-
hung der Stadtrechte an Hiickelho-
ven erschienen ist: ,Die Gewerk-
schaft Sophia-Jacoba, deren wirt-
schaftlicher Erfolg auf hochwertig-
ster und krisenfester Anthrazitkoh-
le gegriindet ist, war bisher unser
gliickliches Schicksal und wird es
sicher noch lange bleiben. Wir sind
daher trotz gegenteiliger Situation
in anderen Bergbaugebieten eine
zufriedene Bergbaustadt.”

Markanter Punkt im Hickelhovener Stadtbild
Der Forderturm auf der Schachtanlage 1

Zukunft von Stadt und Zeche

Diese enge Verbundenheit driickt
sich auch im Stadtwappen und in
der Biirgermeisterkette - tibrigens
ein Geschenk von Sophia-Jacoba
anldglich der Stadtwerdung - aus.
Schligel und Eisen sind als Sym-
bol des Bergbaus hier festgehalten.
Ein Relief am alten Teil des Rat-
hauses weist darauf hin, da Berg-
manns- und Bauernfleif entschei-
dend zur Entwicklung Hiickelho-
vens beigetragen haben.

Die fiir 1997 beschlossene Einstel-
lung der Kohleféorderung wird die
Stadt und die Region verdndern.
Die Bewiltigung der Folgen, die
sich aus der Schliefung ergeben,
stellt eine grofe Herausforderung
dar. Sie wird nur in gemeinsamer
Anstrengung aller, die fir diese Re-
gion Verantwortung tragen, und in
enger Zusammenarbeit zwischen
der Stadt Hiickelhoven und
Sophia-Jacoba zu schaffen sein.

Mogen noch viele Generationen,
wenn sie von Sophia-Jacoba und
der Stadt Hiickelhoven sprechen,
eine Partnerschaft des Fortschritts
erkennen”, wiinscht sich Stadtdi-
rektor Horst Ginnuttis.

Kippers / La



Nachrichten

RAG: Schwieriges wirtschaftliches Umfeld
durch konsequentes Handeln bewaltigt

Bilanzpressekonferenz der Ruhrkohle AG (RAG): Unter anderem RAG-Vorstandsmitglied Professor Dr
Harald Giesel, RAG-Vorstandsvorsitzender Dr. Heinz Horn, RAG-Vorstandsmitglied Dr. Heinrich Heier-

mann und RAG-Vorstandsmitglied Wilhelm Beermann auf dem Podium (v.L.n.r.)

uversicht fiir die Zukunft be-
Z stimmte die Aussagen des

Vorstandes der Ruhrkohle
AG (RAG) bei der Bilanzpressekon-
ferenz am 17. Juni dieses Jahres.
Durch den Erhalt des Hiittenvertra-
ges wurde 1993 eine dramatische
Zuspitzung der vor allem wegen der
Stahlkrise schwierigen Unterneh-
menssituation verhindert. Der zum
Ende 1993 neu gegliederte Beteili-
gungsbereich, der die Nicht-Berg-
bau-Beteiligungen der RAG zusam-
menfafit, tragt auch weiterhin zur
Entlastung des Bergbau-Bereichs
bei.

Bereich Bergbau

Im Kernbereich Bergbau wurde die
Geschiftsentwicklung 1993 maf-
geblich durch die Krise der west-
deutschen Stahlindustrie gepragt.
Der Aufenumsatz im Bergbaube-
reich sank um elf Prozent. Die RAG
hat konsequent reagiert: Die nach
der Kohlerunde 1991 erforderliche

Foto: Sannemann

Kapazitiatsanpassung wurde be-
reits zum Jahreswechsel 1993/94
erreicht. Wegen des nachhaltigen
Lieferriickganges an die Stahlindu-
strie wurden die RAG-Kokereikapa-
zitat 1993 um 2,6 Millionen Ton-
nen verringert und die Foérderkapa-
zitat auf den Bergwerken um wei-
tere drei Millionen Tonnen zurtick-
genommen.

Die RAG verkaufte 1993 insgesamt
41,6 Millionen Tonnen Kohle, Bri-
ketts und Koks, das sind 1,2 Milli-
onen Tonnen weniger als im Vor-
jahr. Die Lieferungen an die eisen-
schaffende Industrie gingen deut-
lich zuriick. Konjunktur- und
strukturbedingt verminderten sich
die Lieferungen an die tibrigen Ab-
nehmer.

Die Jahresforderung, einschlief3-
lich des im Juni 1993 vom EBV
tibernommenen Bergwerks Westfa-
len, wurde um 4,0 auf 41,9 Millio-
nen Tonnen und die Kokserzeu-
gung um 1,3 auf 4,9 Millionen

Tonnen verringert. Die hohen Ab-
satzverluste und die geforderte
Riicknahme der restlichen 0,3 Mil-
lionen Tonnen aus der Nationalen
Kohlenreserve haben dennoch zu
einem weiteren Anstieg der Bestan-
de von Kohlen und Koks um fast
zehn Prozent auf 18,8 Millionen
Tonnen geftihrt.

Konzernbereich

Der Auenumsatz des RAG-Kon-
zern ging um finf Prozent auf
23,4 Milliarden Mark zurtick. Wah-
rend der Kernbereich Bergbau mit
12,5 Milliarden Mark 1,6 Milliar-
den Mark weniger als 1992 um-
setzte, erwirtschaftete der Nicht-
Bergbau-Bereich 10,9 Milliarden
Mark und damit 0,5 Milliarden
Mark mehr als im Vorjahr.

Der RAG-Konzern erzielte 1993 ei-
nen Jahresiiberschuf von 49 Milli-
onen Mark. Aufgrund der Verlust-
vortrige aus den Vorjahren ergibt
sich jedoch ein Bilanzverlust von
68 Millionen Mark.

Der RAG-Konzern, zu dem auch
der EBV und Sophia-Jacoba geho-
ren, beschiiftigte Ende 1993 insge-
samt 111.150 Mitarbeiter. Im Berg-
baubereich - einschlieflich berg-
baunaher Beteiligungen - verrin-
gerte sich die Belegschaft um
7.790 auf 87.340 Mitarbeiter. In
Beteiligungsunternehmen erhohte
sich die Zahl der Mitarbeiter dage-
gen um 600 auf 23.810.

Seit der Kohlerunde 1991 hat die
RAG mehr als 12.000 Arbeitsplitze
abgebaut. Sie konnte diesen mas-
siven Abbau auch in der schwieri-
gen wirtschaftlichen Situation sozi-
al vertréglich gestalten. Die Mitar-
beiter tragen durch einen bis Ende
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1995 befristeten sechsprozentigen
Lohn- und Gehaltsverzicht auf al-
len Ebenen wesentlich dazu bei.
Vor dem Hintergrund dieses Tarif-
vertrages kann die RAG den not-
wendigen Personalabbau ohne
Entlassungen weiterfithren, wobei
insbesondere Vorpensionierung
und Qualifizierungsmafnahmen
stattfinden.

Ausblick

Die wirtschaftliche Lage der RAG
bleibt auch 1994 angespannt. Das
Unternehmen steht nach wie vor
unter einem hohen Erlésdruck und
grofier Ergebnisbelastung.

Auch in den nichsten Jahren wird
die RAG ihren Bergbaubereich wei-
ter rationalisieren und die Produk-
tivitit weiter steigern. Vorgesehen
sind 2,5 Prozent Produktivititsstei-
gerung, so Vorstandsmitglied Dr.
Heinrich Heiermann. Die Planzahl

fir die Belegschaft des RAG Berg-
baus (ohne Gewerkschaft Auguste
Victoria GmbH, Marl) fiir das Jahr
2000 lautet 60.000 Bergleute.

Betriebsfiihrungsgesellschaft
Ruhrkohle Bergbau AG

Im April 1994 hat die Ruhrkohle
AG eine weitere Straffung der Ver-
waltung vorgenommen. Die beiden
bisherigen Bergbau-Betriebsfiih-
rungsgesellschaften Ruhrkohle
Niederrhein AG und Ruhrkohle
Westfalen AG wurden zu einer ge-
meinsamen Betriebsfiihrungsge-
sellschaft, der Ruhrkohle Bergbau
AG, zusammengeschlossen.

Neustrukturierung
des Beteiligungsbereiches

Die RAG hat zum Jahreswechsel
1993/94 die Nicht-Bergbau-Beteili-

gungen unter der RAG Beteili-
gungs-GmbH zusammengefaft.
Die Neustrukturierung bildet eine
Grundlage fir die weitere Entwick-
lung der Konzernaktivititen ,rund
um die Kohle®.

1970 belief sich der Umsatz aufer-
halb des Kernbereichs Bergbau auf
lediglich zwei Prozent, heute sind
es liber 40 Prozent des gesamten
Konzernumsatzes. Der Beteili-
gungsbereich wird auch kiinftig
mit erheblichen Betragen zur Er-
gebnisentlastung des Kernbereichs
beitragen. Litkemeier '

IEA-Kritik an Subventionen
fir deutsche Steinkohle

ie internationale Energie-
D agentur (IEA) wurde 1973

als Reaktion auf die Olkrise
gegriindet, um die Versorgungsrisi-
ken in der Energiewirtschaft zu be-
grenzen und zu beherrschen.

Helga Steeg, Exekutiv-Direktorin
der IEA, stellte Ende Juni dieses
Jahres den IEA-Bericht .Energie-
politische Tiefenprifung der Bun-
desrepublik Deutschland 1994"
vor. In diesem Bericht fordert die
IEA die Bundesregierung dringend
auf, die Umstrukturierung der
deutschen Steinkohlenindustrie zu
beschleunigen und die direkten
und indirekten Subventionen zu
senken. Der Preis der westdeut-
schen Steinkohle sei fast dreimal
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so hoch wie der Weltmarktpreis.
Die IEA pléadiert fir eine schrittwei-
se Verringerung der inldndischen
Férdermenge. Versorgungssicher-
heit sei kein Argument mehr, es
gehe allein um soziale und regiona-
le Probleme, so die IEA.

Bundeswirtschaftsminister Giinter
Rexrodt wies die Kritik der IEA an
der deutschen Energiepolitik zu-
riick. Er erklarte, die Bundesregie-
rung habe durch die Festlegung
von bestimmten Finanzierungs-
grenzen ab 1996 .das ungebremste
Ausufern der Subventionierung
aus offentlichen Mitteln gestoppt.”

Der Gesamtverband des deut-
schen Steinkohlenbergbaus stell-

te in seiner Presseerklarung vom
28. Juni 1994 fest, dag die Analyse
der IEA widerspriichlich und irre-
fithrend sei. Die IEA stelle ,sich in
deutlichem Gegensatz zur Auffas-
sung der Bundesregierung sowie
einer breiten Mehrheit des deut-
schen Parlaments und der Bevdl-
kerung”. Und: .Weder der konjunk-
turell bedingte Absatzriickgang an
die Stahlindustrie noch die EU-
Beihilferegelung von Dezember
1993 geben Anlag, die Vereinba-
rungen der Kohlerunde 1991 in
Frage zu stellen.” Litkemeier

o



10

Nachrichten

Hauptversammlung des EBV:
Beteiligungen werden ausgebaut

er Eschweiler Bergwerks-
D Verein AG (EBV) hat sich

1993 endgiiltig aus dem ak-
tiven Steinkohlenbergbau verab-
schiedet. Anldglich der Hauptver-
sammlung teilte der Vorsitzende
des Vorstandes des EBV, Glinter
Meyhéfer, mit, daB die Gesellschaft
Anfang Juni dieses Jahres ohne
den Beteiligungsbereich noch 169
Mitarbeiter hatte. Dabei handelt es
sich um Beschiiftigte, die tiberwie-
gend Abschlug- und Abwicklungs-
arbeiten durchfiihren.
Der EBV habe damit seit dem Still-
legungsbeschluff Ende 1987 die
Zahl der Mitarbeiter um fast 7.000
verringert. Wie Meyhofer betonte,
sei dies ohne unzumutbare soziale
Haérten fiir die betroffenen Mitar-
beiter geschehen.

Als Vorsitzender des Vorstandes des EBV
zog Ginter Meyhdfer die Jahresbilanz. Foto: SJ-Archiv

Die Bestrebungen des EBV gehen
nun dahin, alle nicht mehr bené-
tigten ehemaligen Betriebsgrund-
stiicke moglichst nahtlos einer Fol-
genutzung durch Ansiedlung neuer

Betriebe oder Wohnbebauung zu-
zufiihren. Hierbei wies Meyhofer
zuversichtlich auf die bisherigen
Erfolge der Beteiligungsgesellschaft
Aachener Region mbH (siehe un-
ten) hin.

Der EBV, so teilte Meyhofer weiter
mit, wolle seine Aktivititen auf
dem Gebiet der Wohnungswirt-
schaft mit denen der Sophia-Jaco-
ba GmbH organisatorisch zusam-
menfassen. Meyhdéfer: .EBV und
Sophia-Jacoba wollen damit unter
Wahrung der Interessen ihrer noch
aktiven und ehemaligen Mitarbei-
ter einen optimalen Einsatz ihres
Bergbau-Wohnbesitzes fiir die
Umstrukturierung dieser Region
sicherstellen.” Micheel / Kuppers

Beteiligungsgesellschaft Aachener Region

nde 1987 stand fiir den
E Eschweiler Bergwerks-Ver-

ein fest, daB er zum Ende
des Jahres 1992 seine Steinkoh-
lenfoérderung einstellen wiirde.
Daraufhin wurde die Beteiligungs-
gesellschaft Aachener Region mbH
(B.G.A.) als EBV-Tochter gegriin-
det. Die B.G.A. hat den Auftrag,
einen Beitrag zur wirtschaftlichen
und beschiftigungspolitischen
Umstrukturierung der Region
Aachen zu leisten.

Auch in einer konjunkturell sehr
schwierigen Lage konne die EBV-
Beteiligungsgesellschaft Erfolge
vorweisen, sagte Guinter Meyhofer,
Vorsitzender des Vorstandes des
EBV, auf der Hauptversammlung

des EBV. 1993 erzielten die rund
30 Unternehmen, die mit der
B.G.A. verbunden sind, in den un-
terschiedlichsten Branchen fast
500 Millionen Mark Umsatz. In den
einzelnen Geschéftsbereichen sind
bereits knapp 2.000 Mitarbeiter ta-

tig.

B.G.A.-Geschiftsfiihrer Jirgen
Peters betonte, es sei .ein wichtiges
Ziel, neue Standbeine zu suchen
und in neuen zukunftstriachtigen
Branchen Fug zu fassen®. Dieses
Ziel soll vor allem auf dem Wege
neuer Beteiligungen an gesunden
mittelstindischen Unternehmen
mit Wachstumspotential erreicht
werden. Wenn junge technologie-
orientierte Unternehmen einen ge-

wissen Reifegrad erreicht haben,
die Forschungs- und Entwick-
lungsarbeiten abgeschlossen sind
und Beteiligungskapital benotigt
wird, kommt fir die B.G.A. eine
Beteiligung in Frage.

Wie fiir die Sophia-Jacoba Ent-
wicklungsgesellschaft (SJE) steht
auch bei den Aktivitiaten der B.G.A.
die Schaffung wirtschaftlich gesun-
der Arbeitsplitze im Vordergrund.
Daher besteht zwischen beiden Ge-
sellschaften eine enge Zusammen-
arbeit. Erster gemeinsamer Erfolg
ist die Ansiedlung der Firma Poly-
Quartz Formtechnik GmbH im Ge-
werbegebiet Baal (siche Bericht
Seite 3). Micheel / Kippers
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Aus dem Konzern

Sophia-Jacoba GmbH - Daten und Fakten

SJ-Produktion
im zweiten Quartal 1994

Die Gesamtforderung lag im zweiten
Quartal 1994 bei rund 369.000 tvF.
Damit wurde die Planférderung um

9.059 tvF uberschritten.

Bei durchschnittlich 2,28 Verhieb-
schichten je Tag und Abbaube-
triebspunkt betrug die mittlere Ab-
baubetriebspunktférderung

2.826 tvF/d.

Im Bereich der Vorrichtung wurden
insgesamt 2.432 Meter Flozstrecken
und -berge aufgefahren. Der Anteil
der TSM-Auffahrung lag bei 27,4
Prozent. Der Anteil der verwertba-
ren Forderung an der Gesamtforde-
rung tibertraf mit 54,26 Prozent den
Vergleichswert des Vorjahresquar-
tals um mehr als zwei Prozent.

Die Briketterzeugung stieg absatz-
bedingt gegentiber dem zweiten
Quartal 1993 um 12,76 Prozent. Es
wurden rund 64.500 Tonnen Extra-
zit und etwa 19.000 Tonnen SJ-Bri-
ketts hergestelit.

Kennzahlen der
Sophia-Jacoba GmbH

Produktion
Forderung fordertaglich (tvF/d)
Forderung gesamt (tvF)
Schichtleistung u.T. (kg/MS)
Briketterzeugung gesamt (t)
Absatz
Kraftwerkskohlen (tvF)
Wiarmemarkt (t)
Gesamtabsatz (tvF / t)

Belegschaft

Arbeiter unter Tage
Arbeiter Giber Tage
Angestellte
Auszubildende
Belegschaft insgesamt
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 Jan. - Juni

Bestidnde 30.6.1994 1.1.1994
Gesamtbestande (tvF)

30.6.1994

Revier Auffahrung
41 666,00 m gesamt
11,10 m/d
41 346,50 m gesamt
578 m/d
SJ-Absatz

im zweiten Quartal 1994

Im zweiten Quartal 1994 wurden
gegentiiber dem Vorjahreszeitraum
rund 15.000 Tonnen mehr abge-
setzt. Der Mehrabsatz entfiel im
wesentlichen auf die Lieferungen
von Kraftwerkskohlen. Auf dem
Wiarmemarkt konnte aufgrund der
Sommereinlagerungen der Han-
delspartner der Vorjahresabsatz
gehalten werden.

Zusammen mit dem Ergebnis des
ersten Quartals ergibt sich fiir das
erste Halbjahr eine leichte Absatz-
verbesserung gegentiber dem er-
sten Halbjahr 1993. Die Mehrliefe-
rungen von Kraftwerkskohlen wer-
den sich im Laufe des Jahres im
Rahmen der Liefervereinbarungen
wieder ausgleichen.

Jan. - Juni Veriinderung
1993 in Prozent

834.124 - 10,71
5.064 - 6,44

284.478 + 06

31.12.1993

892 +0,78

773 - 6,08
176 - 38,07
3.632 -3,74

Betriebspunkt

Flozstrecke Gr. Miihlenbach O 111
Diagonal 4619 / Teilschnittmaschine
AD Rauschenwerk W zur 5. Abteilung,

5. Sohle / konventioneller Vortrieb

Revier Abbau

26 208.147 tvF gesamt Streb Rauschenwerk
O, Diagonal 4326

3.652 tvF/d

6 112.443 tvF gesamt = Streb Meister S nordl.
9. Richtstr., 4. Sohle

2.556 tvF/d

Die besten Reviere (Auffahrung / Abbau) im zweiten Quartal

SJ-Belegschaftsentwicklung
im zweiten Quartal 1994

Bei der ,Initiative zur Vermittlung
von Montanmitarbeitern ins Hand-
werk"” wurden seit Beginn der Mag-
nahme am 1. Méarz dieses Jahres
191 Stellen angeboten. Fir diese
Stellen bewarben sich 264 Mitar-
beiter. 70 Mitarbeiter wurden im
Berichtszeitraum im Rahmen die-
ser MaSinahme abgestellt. Davon
haben bereits elf Mitarbeiter zum
1. Juli dieses Jahres neue Arbeits-
vertriage bei Handwerksunterneh-
men abgeschlossen. Zwei Mitarbei-
ter kehrten nach der ,Schnupper-
phase” nach Sophia-Jacoba zu-
rick.

21 junge Facharbeiter beendeten
erfolgreich ihre Ausbildung, davon
wurden 20 in ein befristetes Ar-
beitsverhiltnis von 18 Monaten
ibernommen. Ein Mitarbeiter
wechselte zur Rheinbraun AG,

31 weitere Mitarbeiter kehrten auf-
grund von Berufsunfihigkeit oder
im Rahmen der Anpassung ab.
Zehn Beschiiftigte kehrten in die
Region Heinsberg ab, 27 wechsel-
ten zu Unternehmen, die mit

Sophia-Jacoba verbunden sind.
Kdppers

Betriebspunkt

: & 9
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Aus dem Konzern

Von der Wetterlampe
zur High-Tech-Uberwachung

rither diente die gute alte
F Wetterlampe zur Erkennung

von Methan (CH4)*. Heute
itbernimmt diese Aufgabe eine
EDV-unterstiitzte High-Tech-Anla-
ge. Sie sorgt fiir noch mehr Sicher-
heit. Abschaltungen der elektri-
schen Energie aufgrund steigender
CHs-Konzentration werden durch
rechtzeitiges Erkennen vermieden.
Ferner wird das Sammeln der aus-
gasungstechnischen Daten als
Grundlage fiir die Ausgasungs-Vor-
ausberechnung vereinfacht. Auch
wird die behérdlich vorgeschriebe-
ne Archivierung der Ausgasungs-
daten wesentlich erleichtert.

Die Ausgasung

Bei der Gewinnungsarbeit und der
Streckenauffahrung wird CHs frei-
gesetzt. Dieses Freisetzen bezeich-
net man als Ausgasung. Bei der
Grundausgasung handelt es sich
um das Grubengas, das aus dem
gebauten Floz sowie aus der gelo-
sten und geférderten Kohle
stammt. Es gelangt in den Wetter-
strom und wird mit diesem ab-
transportiert.

Bei der Zusatzausgasung handelt
es sich um das Grubengas, das
aus Nachbarflozen oder aus dem

* Methan (CHa)

Methan (,Grubengas“) entsteht
bei der Umwandlung (Inkohlung)
von Pflanzenmaterial in Kohle.
Dieses Methan ist physikalisch in
den Poren der Kohle gebunden.
Es ist farb- und geruchlos,brenn-
bar und explosiv, aber nicht gif-

tig.

SJ-Mitarbeiter Aydin Erol (Geratewart) bei der Einstellung (Kalibrierung) eines MeBgerates Fotos (2): Hermanns

Nebengestein dem Wetterstrom zu-
flieft. Dieses Gas wird durch Auf-
lockerung des Nebengesteins {iber
und unter dem Abbauraum frei.
Der grofite Teil dieses Gases kann
abgesaugt werden.

Uberwachung unter Tage

Neben den behérdlich vorgeschrie-
benen Handmessungen und Probe-
nahmen von Wettern werden seit
vielen Jahren ortsfeste Mefigerite
eingesetzt.

Die heutigen ortsfesten Mefigerite
messen kontinuierlich und tiber-
tragen die Mefdaten in die Gru-
benwarte. Neben der Wettertiber-
wachung in den Strecken wird
auch die Gasabsaugung selbst
uberwacht.

Folgende Mefiwerte werden aufge-
nommen:

» Wettergeschwindigkeit
in den Strecken

* Methankonzentration
in den Strecken
und Gasleitungen

» Streckenquerschnitt
an der Megstelle

» Stromungsgeschwindigkeit
in den Gasleitungen

* Rohrquerschnitt
an der Megstelle

Die ortsfesten, schreibenden Mef3-
gerite werden wochentlich von
speziell ausgebildeten Geratewar-
ten tberpriift und neu eingestellt
(siehe Foto oben).

Seroeihar Eravenenite e
L GresreertebereRtany "

S ownier tege
] -

Prinzipskizze des Ubertragungsweges
von unter Tage nach (ber Tage
Grafik: van den Eynden
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Datenerfassung, Ubertragung,
Auswertung, Archivierung

Die Wettermefgerite wandeln die
Meggrofie, zum Beispiel CHs-Kon-
zentration oder Wettergeschwindig-
keit, in elektrische Signale um.
Diese Signale werden dann mit Hil-
fe des Fernwirksystems nach tiber
Tage versandt. Dabei werden auf
nur einem Aderpaar bis zu 24
Megwerte gleichzeitig tibertragen.
Bei dem neuen digitalen Fernwirk-
system sind es sogar bis zu 256
MegBwerte.

Uber Tage werden die Mefwerte
auf Schreibstreifen in der Gruben-
warte aufgezeichnet (siehe Foto un-
ten). Wenn hierbei der CHs-Gehalt
den hochstzuliassigen Wert (ein
Prozent) tiberschreitet, oder die
Wettergeschwindigkeit einen be-
stimmten Wert unterschreitet (zum
Beispiel 0,5 Meter pro Sekunde),
wird der Grubenwart alarmiert.
Parallel dazu werden die Mefiwerte
in einem Personal-Computer der
Wetterabteilung gespeichert.

Weiterverarbeitung
der Mefidaten

Im Gegensatz zu fritheren Zeiten,
als die MeBwerte in der Gruben-
warte handschriftlich notiert und

SJ-Mitarbeiter Klaus Rehberg bei der Kontrolle
der Schreibstreifen in der Grubenwarte.
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Beispiel einer MeBwerterfassung auf dem PC-Monitor

anschliefSend mit dem Taschen-
rechner ,weiterverarbeitet” wurden,
wird seit einigen Jahren neben der
Grubenwarte ein Mefwerterfas-
sungscomputer im Biiro der Wet-
terabteilung betrieben. Mit Hilfe
dieses Computers wird die Ausga-
sung im Wetterstrom und in der
Gasleitung tiberwacht.

Das Besondere hierbei ist die zeit-
gleiche Erfassung der Mefidaten.
Durch anschlieSende mathemati-
sche Verkniipfung und Berech-
nung wird der tatsachliche CHs-
Volumenstrom ermittelt, der dann
wiederum Grundlage fiir die Wet-
ternetzplanung ist.

Alle Daten werden auf der Festplat-
te des Computers gespeichert. Eine
benutzerfreundliche, grafische
Oberfliache erleichtert das téagliche
Arbeiten mit diesem Programm.
Zur behérdlich vorgeschriebenen
Archivierung der Berechnungser-
gebnisse erfolgt taglich eine Daten-
sicherung auf Datentréger.

Zweck der
wettertechnischen Uberwachung

Durch frithzeitiges Erkennen eines
CHs-Anstiegs konnen wettertechni-
sche Mafnahmen rechtzeitig einge-
leitet werden.

Grafik: Bohm / Hilgers
Das Hauptziel dabei ist:

» Gewibhrleistung der Sicherheit
fiir die Bergleute und den
Betrieb.

Weitere Aufgaben sind:

* Vermeidung von Abschaltungen
der elektrischen Energie auf-
grund zu hoher CHs+-Konzen-
tration,

+ Sammeln der ausgasungstech-
nischen Daten als Grundlage
fir die Ausgasungsvoraus-
berechnung,

+ behoérdlich vorgeschriebene
Archivierung der Ausgasungs-
daten.

Fazit

Durch Einfithrung der EDV-ge-
stiitzten Uberwachung der Ausga-
sung ist ein hohes Mag an Sicher-
heit erreicht worden. Der Arbeits-
aufwand fiir die Weiterverarbeitung
der Mefdaten und fiir die wetter-
technische Vorausplanung konnte
erheblich reduziert werden.

Bohm (TW-UFW) / Hilgers (TW-UTEP)
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Aus dem Konzern

,Zeche zu ... wat' nu?“ - RWTH Aachen
beschaftigt sich mit Sophia-Jacoba

Auch die TOPAS-Mitarbeiter beschéftigen sich mit Folgenutzungsmaoglichkeiten u.a. der Zentralschacht-
er

anlage in Hickelhoven-Ratheim sowie der Bergehalde (im

as soll nach 1997 - nach
Einstellung der Forderung
bei Sophia-Jacoba — aus

dem riesigen Gelande, den techni-
schen Anlagen, den Gebéuden und
den Einrichtungen werden? Wie
kénnen sie auch zukiinftig wirt-
schaftlich und ékologisch sinnvoll
genutzt werden, wie kénnen die
hochqualifizierten Mitarbeiter wei-
terbeschdpftigt werden? Fragen, mit
denen sich die SJ-interne Kommis-
sion fiir Zukunftsaktivitdten (K/Z)
seit geraumer Zeit befaft. Nun ent-
wickelt auch eine Arbeitsgruppe
der Rheinisch-Westfalisch-Techni-
schen Hochschule Aachen (RWTH
Aachen) im Auftrag von Sophia-
Jacoba und der Stadt Hiickelhoven
ein Folgekonzept fiir das 1997 still-
zulegende Bergwerk.

Vor dem Hintergrund des fortlau-
fenden Schrumpfungsprozesses im
deutschen Steinkohlenbergbau
einerseits und den technologischen
Herausforderungen aus der ,Um-

Hir yrund links) Foto: SJ-Archiv

widmung” ehemaliger Bergbau-
standorte andererseits bildeten die
Institute fiir Bergbaukunde, Berg-
werks- und Hiittenmaschinenkun-
de sowie Aufbereitungs-, Vered-
lungs- und Entsorgungstechnik die
Arbeitsgruppe TOPAS (Technik
und Organisation Postmontaner
Aktivititen auf Steinkohlebergwer-
ken).

Diese Arbeitsgruppe fungiert als
wichtiges Bindeglied zwischen der
Technologie-Hochburg RWTH Aa-
chen und Sophia-Jacoba.

Die Aachener Diplom-Ingenieure
Volker Asemann und Stefan
Buntenbach haben in einem Arti-
kel in der Semester-Zeitschrift
.RWTH Themen - Bergbau heute”
unter dem Titel .Zeche zu... wat'
nu?* ihre Erkenntnisse zur indu-
striellen Folgenutzung des stillzule-
genden Bergwerks Sophia-Jacoba
zusammengefafit und erste Ergeb-
nisse vorgestellt bzw. Losungsmog-

lichkeiten vorgeschlagen. Auch in
einem Vortrag von Professor Per
Nicolai Martens am 16. Juni dieses
Jahres im Karman-Auditorium der
RWTH Aachen wurden diese Er-
gebnisse und Losungsmoglichkei-
ten vorgestellt.

Die dabei behandelten (Folge-)Nut-
zungsmoglichkeiten reichen von
Freizeit- und Sporteinrichtungen
auf der Bergehalde (Modell-Fotos
nebenstehend) tiber Nutzungskon-
zepte fir Schichte und fir das
Grubengebiude bis zu verschiede-
nen Recycling- und Aufbereitungs-
projekten.

Besonderheiten miissen
beriicksichtigt werden

In Hiickelhoven, so die TOPAS-Mit-
arbeiter, gibt es Besonderheiten,
die bei den Planungen berticksich-
tigt werden muissen:

e Sophia-Jacoba als grofiter
Arbeitgeber der Region,

¢ die eng mit dem Betrieb
verbundene Belegschaft,

¢ die raumlich/infrastrukturellen
Vorteile von Sophia-Jacoba.

¢ die moderne, im Durchmesser
110 Meter grofe Rundhalle der
Aufbereitungsanlage.

Aufbereitung

Unter Berticksichtigung dieser Ge-
gebenheiten hat die TOPAS-Studie
neben der Errichtung einer Anlage
zur Elektronik-Schrott-Aufberei-
tung (siehe auch SJ-Report

Nr. 184 / Juli '94) auch eine mogli-
che Anlage zur Zerlegung von
Schrott-PKW untersucht. Die
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TOPAS-Theorie hierzu: Eine Aufbe-
reitungsanlage zur Trennung von
Kohle und Bergematerialien sei
grundsitzlich auch zur Trennung
von anderen Stoffen geeignet.

Untertage-Anlagen

Eine Antwort auf die Verwendung
des bei der Stillegung noch etwa
120 Kilometer groffen Grubenge-
bdaudes zu finden, war fir die
TOPAS-Mitarbeiter schon schwieri-
ger:

Eine Moglichkeit wére die Nutzung
des Grubengebéudes als Unterta-
gedeponie fir ungefihrliche Abfille
(zum Beispiel Glas).

Fur wissenschaftliche Versuche
mit der Schwerelosigkeit wére die
Nutzung eines einzelnen Schachtes
als sogenannter Freifallschacht
denkbar.

Aus den warmen Grubenwissern

konnte mit Warmepumpen Energie
gewonnen werden.

Werkstatt-, Verwaltungs-
und Biirordume

Fiir die vielen Werkstatt-, Verwal-
tungs- und Birordaume wurden
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Aus dem Konzern

Die beiden Fotos auf dieser Seite zeigen das TOPAS-Modell der Bergehalde an

der Zentralschachtanlage in Hickelhoven-Ratheim (Freizeitpark)

Losungen, wie die Instandhaltung
von GrofSmaschinen oder Labors
fiir Umweltdienstleistungen, vorge-
schlagen. Ebenso erorterte die Ar-
beitsgruppe die (Neu)ansiedlung
von Kleingewerbe und Handwerk.
Allerdings darf hier kein Verdran-
gungswettbewerb mit ortsanséssi-
gen Unternehmen stattfinden,
denn es sollen in der Region neue
Arbeitsplitze geschaffen werden.

Bergehalde

Auch die Bergehalde an der Zen-
tralschachtanlage in Ratheim in-
spirierte die TOPAS-Mitarbeiter.
Sie untersuchten, ob es moglich
sei, die Halde als Freizeit- bzw. Er-
holungspark zu nutzen (sieche auch
Modell-Fotos oben).

Hangflug (Drachenflieger), Moun-
tain-Bike-Strecken, Kletterwinde,

Modell-Flugplatz, Sommerrodel-
bahn, Abenteuerspielplatz, Zelt-
platz, entsprechende Gastronomie
etc. werden hier vorgeschlagen.

Fazit

Zur Bewiiltigung der anstehenden
Probleme diirfen keine Standard-
l6sungen gesucht werden. Es miis-
sen vielmehr Losungen gefunden
werden, die individuell auf Sophia-
Jacoba zugeschnitten sind - Wirt-
schaftlichkeit und dkologische Un-
bedenklichkeit selbstverstéindlich
vorausgesetzt. TOPAS/La

Fotos (2): Laaser

-



Wertvolle Verbesserungen
eingefiihrt und pramiert

ine ausgezeichnete Idee hat-

te zum Beispiel Helmut

Hackin, Maschinenhauer in
der Herrichtung: Durch den Ein-
satz einer geanderten Panzergurt-
aufgabe wurden bei der Herrich-
tung und beim Abbau von Revier 6
zwei eingeplante Streckenpanzer
mit einer Gesamtliange von etwa
240 Meter eingespart. Auerdem
entfallen die Kosten fiir die War-
tung und Montage dieser sonst er-
forderlichen Streckenpanzer. Die
gednderte Panzergurtaufgabe hat
sich bewihrt und wird zukinftig in
allen steilen Bereichenvon mehr

als 20 gon eingesetzt werden.

Weitere wertvolle Verbesserungen
wurden in der Brikettfabrik durch-
gefiihrt:

Aufgrund eines Verbesserungsvor-
schlages von Theo van Mulken,
Vorarbeiter in der Brikettfabrik,
wurde das Briickenband in der
Laugenfabrik umgebaut. Fir das
Briickenband wurden bis zum Um-
bau Supralen (abriebfester Kunst-
stoffbelag) fiir etwa 3.150 Mark pro
Jahr benétigt. Der Drahtgurt selbst
hatte eine Standzeit von etwa zehn
bis zwolf Monaten. Beim Umbau
wurden samtliche Schleifunterla-
gen ausgebaut und durch Unter-
bandrollen ersetzt. Dadurch ent-
fallt das Supralen. Die Standzeit
des Briickenbandes ist nun we-

sentlich hoher, die Reparatur-
kosten sind reduziert worden.

Johann Thonnissen, Reviersteiger
in der Brikettfabrik, schlug unter
anderem eine Anderung der Rut-
sche zum Hérteband vor. Im Rah-
men der Melasseversuche war eine
Anderung der Aufgaberutsche un-
abdingbar. Zur Verbesserung wur-
de die Rutsche tiber eine Seilwinde
hohenverstellbar gemacht. Der
Stabrost ist nun tiber Spann-
schlosser in der Hohe verstellbar.
Zur besseren Verteilung auf das
Harteband wurden noch Verteiler-
winkel aufgeschweift. Aufgrund
dieses Vorschlages wurde eine Pro-
duktverbesserung beim Extrazit er-
zielt.

In der Lauge bzw. Melasse befin-
den sich haufig Fremdkérper, die
dazu fithren, dag sich das Spalt-
sieb zusetzt. Die Bindemittelzufuhr
wird so beeintrichtigt. Der Produk-
tionsausfall betrug mindestens ei-
ne Stunde. Die Stérungen traten
bis zu sechsmal in der Woche auf.
Franz-Josef Jansen, Schichtstei-
ger in der Brikettfabrik, schlug vor,
fiir jedes System zwei neue Filter
einzubauen, und die Deckel der
Filter mit einem Knebel zu verse-
hen. Kommt es jetzt zu einer Sto-
rung, wird auf den anderen Filter
umgeschaltet und ein Produktions-
ausfall wegen Verunreinigung der
Melasse vermieden. Kippers
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Aus dem Konzern

Neue Maskottchen der SJH: Sunny & Joe

erbung soll kein trockener

Stoff sein. Zum modernen

Erscheinungsbild einer
Gesellschaft oder einer Produktlinie
gehéren auch Elemente, die nicht
nur informativ sind, sondern dar-
tiber hinaus als Blickfang dienen.
Symbolfiguren sind beliebte Ele-
mente, mit denen man sich identifi-
zieren kann.

Comics werben fiir Kohle

Nachdem die Sophia-Jacoba Han-
delsgesellschaft (SJH) in der Ver-
gangenheit ein recht konservatives
Erscheinungsbild zeigte, haben
sich die Mitarbeiter im Verkauf et-
was Neues einfallen lassen. In der
kommenden Heizperiode und darii-
ber hinaus sollen drei Zeichenfigu-
ren, also Comics, unsere Produkte
nach augen vertreten. Wie die Ab-
bildungen auf dieser Seite zeigen,
handelt es sich um die drei lusti-
gen Kerle Sunny, Joe und Brenn-
stoffhdndler Karl. Als immer gut
gelaunte Zeitgenossen erzihlen
diese Drei in gezeichneten Episo-
den mit Sprechblasen kleine Ge-
schichten rund um unsere Nug-
kohlen und Anthrazit-Briketts.
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Hiermit ist die SJH in der Lage, ihre
+Botschaften* auf lustige und trotz-
dem informative Weise ,an den
Mann zu bringen®.

Zielgruppen sind dabei Handels-
partner und Endverbraucher. In al-
len Bereichen der Kundschaft kann
somit der Name Sophia-Jacoba im-
mer wieder ins Gedéachtnis gerufen
werden.

SJ = Sunny & Joe

Wie unschwer zu erkennen ist,
kommen die Namen Sunny und Joe
nicht aus der zufilligen Feder eines
+Werbefritzen®. S + J miissen ja
nicht immer Sophia und Jacoba be-
deuten. Sunny stellt ein Extrazit-
Brikett dar, stets strahlend, gut ge-
launt und mit schlauen Spriichen
auf den Lippen. Joe, als Abbild der
Steinkohlenbriketts, stellt die preis-
werte Alternative fir alle Anwen-
dungsbereiche dar, ist sozusagen
als ,Hansdampf* fiir jeden Gag zu
haben. Als gemeinsamer Ge-
spriachspartner der beiden steht
Karl, der Brennstoffhindler, zur
Verfiigung. Wie er selbst von sich
sagt, nannte man ihn frither Koh-
len-Karl, aber als moderner Warme-
berater fiir seine Kunden ist er in
allen Energiefragen kompetent.

Die Drei werden in Zukunft in loser
Folge als gezeichnete Comic-Strips
grof3 ,herauskommen®; das Einfiih-
rungswerk kann auf der Rickseite
dieser Ausgabe bewundert werden.
Die Themen dieser Bildgeschichten
sind vielféltig, im Mittelpunkt steht
jedoch immer die Kohle. So werden
Bereiche wie Sommergeschift,
Wintereinlagerung oder verpackte
Ware angesprochen.

Die Ideenfabrik fiir neue Ausgaben
lauft auf vollen Touren. In Auflagen
bis zu 10.000 Exemplaren werden
die Seiten als Brief- bzw. Zeit-
schriftenbeilage oder als Hand-
prospekt an die Handlerkund-
schaft versandt.

Frischer Wind wird wehen

Die Verkaufsmannschaft der SUH
verspricht sich von diesen drei lu-
stigen Figuren, die Gibrigens durch-
aus erweiterbar sind, einen fri-
schen Wind, der nicht nur in
Deutschland durch den Haus-
brandmarkt wehen soll.

Jansen
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Kurz notiert ...

Bénédict-School -
Sprachen,
Wirtschaft, EDV

Der Kreis Heinsberg steht als Wirt-
schaftsstandort im Herzen Europas
vor einem durchgreifenden Struk-
turwandel. Die Internationalisie-
rung der Mérkte erfordert vermehrt
die Aufnahme von Fremdsprachen-
unterricht in berufliche Bildungs-
mapnahmen. Seit Oktober 1993
bietet daher die Ruhrkohle Berufs-
bildungsgesellschaft auch in
Hiickelhoven mit der Bénédict
School die Méglichkeit, sich in
Sprachen, Wirtschaft und EDV
ausbilden zu lassen.

Im Bildungszentrum Hiickelhoven
(BZH) werden auch fir SJ-Mitar-
beiter attraktive Kurse angeboten.
Derzeit laufen zum Beispiel Grund-
kurse in Englisch und Franzo-
sisch. Zukiinftig soll auch Spa-
nisch hinzu kommen. Neben den
Sprachen werden im Fachbereich
Wirtschaft EDV-Seminare angebo-
ten.

Termine und nédhere Informationen
koénnen Sie den Informationsblét-
tern des BZH entnehmen. Wir wer-
den in den nichsten Ausgaben des
.SJ-Report” berichten.

Aus dem Konzern

Urlaubsreisen
jetzt beim
Betriebsrat

Ab sofort werden die Urlaubsrei-
sen nur noch vom Betriebsrat in
den Betriebsratsbiiros auf den je-
weiligen Schachtanlagen ange-
nommen. Die Anmeldung wird be-
arbeitet durch Sabine Gilles (Be-
triebsrat Schacht 1/3). Alles an-
dere, wie Buchung, Bestéatigung,
Fahrkarten, Tickets, Rechnung,
erfolgt tiber die Ruhrkohle Berg-
bau AG.

Die Bezahlung der Urlaubsreise
wird nur noch per Uberweisung
durchgefiihrt. Jubilare bezahlen
den vollen Reisepreis, erhalten
dann nach Beendigung des Ur-
laubs zum Monatsende eine Ver-
rechnung mit dem Lohn/Gehalt
bzw. bei APG direkt auf das Giro-
konto.

Die niachsten
Winterkataloge 1994/95
sind ab

16.09.1994 (Flugreisen)
30.09.1994 (Auto- u. Bahnreisen),

diec Sommerkataloge 1995
sind ab

Anfang Dezember

(Auto- u. Bahnreisen) bzw.
voraussichtlich ab 23.12.1994
(Flugreisen) erhiltlich.

Wohnungs-
wirtschaft
neu organisiert

Mit Wirkung vom 1. Mai 1994 hat
die Norbert Metz Wohnungsbauge-
sellschaft mbH, Herzogenrath, die
verwaltungsmégige Betreuung der
SJ-Wohnungswirtschaft tibernom-
men. Hierzu zédhlen neben dem
Wohnungseigentum der Sophia-
Jacoba Immobiliengesellschaft
mbH und der Bergmanns-Woh-
nungsbau GmbH auch verschiede-
ne Objekte der Sophia-Jacoba
GmbH.

Zur optimalen Betreuung der Mie-
ter ist eine AuBenstelle in Hiickel-
hoven, Friedrichplatz (in den bis-
herigen Verwaltungsrdumen) ein-
gerichtet. Die Norbert Metz Woh-
nungsbaugesellschaft mbH halt
hier

dienstags:
14.30 bis 16.30 Uhr und
donnerstags:

8.30 bis 10.30 Uhr

Sprechstunden ab. In der Verwal-
tungsstelle stehen den Mietern fiir
die Bereiche Wohnungsverwaltung
und technische Betreuung sechs
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zur Verfigung.

Dariiber hinaus hat die Norbert
Metz Wohnungsbaugesellschaft
mbH ein Service-Biiro in Herzogen-
rath-Kohlscheid eingerichtet. Dort
konnen die Mieter in dringenden
Fillen Schiden am Mietobjekt tele-
fonisch unter der

Ruf-Nr.: 024 07 /5 14 44

mitteilen. Die Mieter haben aufer-
dem die Méglichkeit, den zustéandi-
gen Siedlungsobmann anzuspre-
chen.
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EBV-Lok wieder
unter Dampf

Viele Jahrzehnte lang setzte der
EBV Dampflokomotiven auf seinen
Rangierbahnhdéfen ein. War es auf
der Grube ,Anna“, ,Adolf*, .Gou-

Aus dem Konzern

% o Ay o~ -
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ley” oder sonstwo im Aachener Re-
vier: Es dampfte tagtéglich - bis
die letzte Kohlegrube .Emil May-
risch” im Dezember 1992 geschlos-
sen wurde.

Mit vielen ehrenamtlichen Arbeits-
stunden brachte der Verein

Schornstein mit zweitem Zug

Anlieferung des Rohrstranges am Heiz-

kraftwerk Foto: Kremers

Am 28. August dieses Jahres wur-
de im 60 Meter hohen Schornstein
des Heizkraftwerkes ein zweiter
«Zug", ein Rohrstrang mit einem
Durchmesser von 0,65 Metern,
eingebaut.

Die Manahme dient dem An-

schluf eines vorhandenen Reserve-
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Montage des zweiten Zuges Foto: Glander

kessels, welcher die Versorgungssi-
cherheit erhéht. Hierdurch kénnen
in Zukunft Revisionsarbeiten im
gemauerten ersten Zug ohne Be-
triebsunterbrechungen ausgefiihrt
werden.

Der Forderturm ist langst
Vergangenheit - aber Lok
EMIL MAYRISCH 2 dampft
weiter! Foto: Promper

«Dampfbahn Rur-Wurm-Inde e.V.*
die kohlegefeuerte EBV-Dampflok
+Emil Mayrisch 2* in diesem Jahr
auf einer Strecke zwischen Diiren
und Heimbach im romantischen
Rurtal wieder unter Dampf. Der
Zug - mit Personenwaggons aus
den 30er und 50er Jahren - kann
im Wurm-Inde-Bereich fiir Sonder-
fahrten gemietet werden.

Interesse? - Der Verein Dampf-
bahn Rur-Wurm-Inde e.V.,
Postfach 10 04 28, 52304 Diiren,
gibt gerne Auskunft.

»AS VORORT*
wurde vorgestellt

Die erste Ausgabe der neuen Zeit-
schrift AS VORORT wurde am

23. Juni 1994 im Kasino Niederzier
der Rheinbraun AG der Offentlich-
keit prasentiert. Sie ist hervorge-
gangen aus dem Fachmagazin fir
den Bergbau ,AS" sowie dem BBG-
Informationsblatt ,Vorort“. Die
neue Zeitschrift wird die Beschéf-
tigten im Bergbau tiber Unfallver-
hiitung, Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsschutz unter und tber
Tage informieren und soll zu si-
cherheitsbewugtem Handeln moti-
vieren. Das Magazin, so heifit es,
sei .eine Mischung aus Information
und Unterhaltung, die die Leute
vor Ort ansprechen soll“. Das mo-
natlich erscheinende Heft wird bei
den Pfortnern der SJ-Schachtanla-
gen regelmafig ausgelegt.
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Die Geschichte des Steinkohleberghaus
im Aachener Revier

Aus dem Konzern

EBV-Video
fur Jedermann

Mit insgesamt 879 Jahren Berg-
baugeschichte befagt sich die Vi-
deo-Dokumentation ,Das Ende ei-
ner Ara - Die Geschichte des Stein-
kohlebergbaus im Aachener Re-
vier".

In dem 26 minttigen Farb-Video
(VHS) werden dabei 160 Jahre Ge-
schichte des Eschweiler Bergwerks-
Vereins und das Auslaufen seiner
Steinkohlenférderung im Aachener
Revier beleuchtet.

Der Film soll einen Beitrag dazu
leisten, die Erinnerung an eine Ara
wachzuhalten, die tiber Jahrhun-
derte das Leben der Menschen im
Aachener Revier gepréagt hat.

Die Bilder von den Stillegungen der

Kokerei Anna in Alsdorf und der
Grube Emil Mayrisch in Siersdorf
machen deutlich, dag hier nicht
nur einfach Betriebsschliefungen
stattfinden. An den Gesichtern der
im Film gezeigten EBV-Mitarbeiter,
der zahlreichen Géste und politi-
schen Reprisentanten ist abzule-
sen, dag allen bewugt ist, welch
tiefer Einschnitt in das wirtschaft-
liche, soziale und kulturelle Leben
der gesamten Region diese Ereig-
nisse symbolisieren.

Das Video kostet 30 Mark, wenn
geniigend Bestellungen vorlie-
gen, gibt es sogar einen Mengen-
rabatt.

Wer das Video bestellen méchte,
der wende sich bitte an den
SJ-Betriebsrat,

Tel.: 0 24 33 - (88) 33 45.

Eine ,,schéone Sommerzeit“ geht zu Ende

Mit einem Sonnenzelt als Werbegeschenk und
dem folgenden Gedicht tiberraschte die Sophia-
Jacoba-Handelsgesellschaft (SJH) ihre Kund-
schaft zu Beginn dieses Sommers:

.Der Sommer kommt, die Sonne auch,
genau nach der Gestirne Lauf.
Der Mensch begriiySt den Sonnenschein,
ist froh, in der Natur zu sein.

Bedingt durch des Ozones Loch,
kann leider sich die Sonne doch
als arger Plagegeist erweisen.

Es gilt, sie nur dosiert zu preisen.

Wie schén ist dann ein Sonnenzelt,
das schnell und einfach aufgestellt,
mit seinem késtlich-kithlen Schatten
bewahrt vor plétzlichem Ermatten.
Wir wiinschen Ihnen eine Schéne Sommerzeit*”

Sophia-Jacoba

Einer der Kunden bedankte sich spontan mit den
folgenden Versen:

.Als ob Sie es vorausgesehn,
daf3 dieser Sommer wunderschén
erfreut des Menschen Herz durch Sonne
und bringt ihm Bréaune, Gliick - welch’ Wonne!

Doch langsam wird es fast zu heif,

aus allen Poren dringt der SchweiB,

schon fithrt bewegt man haufig Klage
ob dieser sonnenreichen Tage!

Da kommt - oh Gliick - fast wie bestellt
ein wunderschénes Sonnenzelt
und bringt den Schutz vor Sonnenschein
nun hat ein Ende alle Pein.

Hab’ Dank, Sophia, fiir das Zelt,
ich hab's schon éfters aufgestellt
und wiinsche, dag die Sonne lacht
noch lange tiber Deinem Schacht!*

Hans-Joachim Wauer, SJH-Kunde
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Sicherheit und Soziales

Neuer Hautschutzplan eingefihrt

eit dem 1. Juli dieses Jahres

hat die Sophia-Jacoba GmbH

einen von der Ruhrkohle AG
(RAG) erstellten Hautschutzplan
itbernommen. Durch ein Farbken-
nungssystem bei den Salben, Haut-
reinigungsmitteln und Cremes
wird die richtige Pflege wesentlich
einfacher.

Schutz vor Schadstoffen

Als lebenswichtiges Organ des
menschlichen Korpers schiitzt uns
unsere Haut vor den Umweltein-
flissen und -belastungen, die ,nor-
malerweise” zu keiner Schadigung
der Haut fiihren. Bei starker Bean-
spruchung reagiert die Haut durch
Rétung, Juckreiz oder Wunden.
Dies sind Anzeichen dafiir, dag der
natiirliche Schutzmantel der Haut
nicht mehr ausreichend ist.

Neben dem Schutz der Haut durch
richtige Kleidung und Handschuhe
sind Hautschutzcremes geeignet,
Abhilfe zu schaffen. Diese Cremes
sollen sowohl vor Aufnahme der
Arbeit als Hautschutz als auch
nach der Arbeit bei der Reinigung
der Haut eingesetzt werden. Zu-
sdtzlich wird der Einsatz von Haut-
pflegemitteln empfohlen.

Auf dem Markt gibt es eine Vielzahl
von Schutz-, Reinigungs- und Pfle-
gemitteln. Auch bei Sophia-Jacoba
waren mehrere Produkte im Ein-
satz. Doch nicht jede Creme ist als
Schutzmittel fir bestimmte Arbei-
ten mit speziellen Schadstoffen ge-
eignet. Fiir den Umgang mit Ge-
birgsverfestigern sind andere Cre-
mes zweckmagiger als beim Ein-
satz von Hydraulikfliissigkeiten
oder Farben. Die richtige Wahl des
Hautschutzmittels war in der Ver-
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Hautschutz 'Hautreinlgung' Hautpflege

’ | vor Aufnahme

Schadstoffe

der Tatigkeit

nach der Arbeit |

Wasserldsliche
|2.B.: Hydraulikflissigkeiten (HFA,
HFC), Zement, Anhydrit,
Calciumchlorid, Sauren, Laugen,
Grubenwésser, Bohr- und
| Schneiddlemulsionen,
Maschinenreiniger,
Dispersionsfarben
‘Wasserunlésliche/

1 Lésemittelhaltige

z.B.: Hydraulikflissigkeiten
(HFD), Kaltreiniger, Ole, Fette,
RuB, Graphit, Lacke, Verdinner,
Kleber, Teer, Pech, Bitumen
‘Mehrkomponenten-Harze
|z.B.: Gebirgsverfestiger,
\ GieBharze
'UV-Schutz

z.B. beim SchweiBBen

gangenheit aufgrund des grofen
Sortiments schwierig.

RAG-Plan iibernommen

Die RAG hat deshalb vor einiger
Zeit einen Hautschutzplan erarbei-
tet und eingefiithrt. Ab 1. Juli die-
ses Jahres hat Sophia-Jacoba den
Hautschutzplan der RAG tiber-
nommen.

Einfilhrung bringt Vorteile

Die Anwendung der Artikel wird
durch ein Farbkennungssystem
erheblich verbessert.

Das richtige Hautschutzmittel vor
Aufnahme der Titigkeit sowie die
Hautreinigungmitel und die Haut-
pflegecrems nach der Arbeit beim
Umgang mit Schadstoffen werden
durch unterschiedliche Farben ge-
kennzeichnet.

RAG
UNIVERSAL-

HAUT- |
REINIGUNGS- ‘
MITTEL RAG
HAUT-
PFLEGECREME

RAG
HAUTSCHUTZ-
SALBE

RAG

HAUTSCHUTZ-
SALBE

In der obenstehenden Tabelle sind
die jeweiligen Farbkennungen
durch die Stirke der Schmuckfar-
be gekennzeichnet.

Dartiber hinaus vereinfacht der
Hautschutzplan das Bestellwesen
bei Hautschutzartikeln wesentlich.

Bei Sophia-Jacoba werden die neu-
en Produkte anstelle der bisher
eingesetzten Reinigungs- und
Schutzmittel ausgegeben, sobald
die Restbestidnde aufgebraucht
worden sind. TA/Czemiak

Hinweis zum Hautschutzplan:

Bitte beachten Sie die von unse-
rer Sicherheitsabteilung ausge-
hingten Hautschutzpldane. Diese
Aushinge informieren Sie, wann
welche Reinigungs- und Schutz-
mittel anzuwenden sind.

21



Sicherheit und Soziales

Bundesknappschaft
feierte 25jahriges Bestehen

Renten- und Krankenversiche-

rungstréger des Bergbaus, die
Bundesknappschaft, ihr 25jahriges
Bestehen. 1969 wurden die bis da-
hin selbsténdigen regionalen
Knappschaften in Westdeutschland
zur Bundesknappschaft zusam-
mengefiihrt, nach der Wende ka-
men die ostdeutschen Bergleute
aus den dortigen Braunkohlebetrie-
ben dazu.

I m Juni dieses Jahres feierte der

Historische Entwicklung

Die Geschichte der Bundesknapp-
schaft reicht bis ins Mittelalter zu-
riick. Sie hat ihre Wurzeln bereits
im 11. Jahrhundert, kam es doch
schon damals wegen des besonde-
ren Risikos der Arbeit unter Tage
zu Zusammenschliissen der Berg-
leute.

1450 beschlossen die im Bergbau
beschiftigten Knappen die erste re-
gelmégige Zahlung eines ,Biich-
sengeldes”.

Zum Ende des 15. Jahrhunderts
wurde der Begriff .Knappschaft” ei-
ne gebriuchliche Bezeichnung fir
die Belegschaft eines Bergbaure-
viers.

Einen durchgreifenden Wandel zur
staatlichen Kontrolle bewirkte die
Berggesetzgebung Friedrich des
Grofien. Seit Beginn des vorigen
Jahrhunderts wurden die Einfliis-
se des Staates auf die Knappschaft
aufgrund zunehmender Industriali-
sierung und wirtschaftlicher Libe-
ralisierung immer geringer.

1882 griindeten die Knappschafts-
vereine den ,allgemeinen deut-
schen Knappschaftsverband® mit
Sitz in Berlin. Bei der allgemeinen
Einfithrung der Sozialversicherung
in Deutschland wurde die Unfall-
versicherung aus der Knappschaft
ausgeklammert und als Trager die

Bergbau-Berufsge-
nossenschaft ins Le-
ben gerufen.

Nach dem Ende des
ersten Weltkrieges
wurde ein fir das ge-
samte Reichsgebiet
zustindiger Knapp-
schaftsverein errich-
tet. Am 23. Juni
1923 erging das
Reichsknapp-
schaftsgesetz. Die
Reichsknappschaft*

Knappschaftsversi-
cherung.

Im Jahr 1933 wurde die Selbstver-
waltung der Reichsknappschaft
von den Nazis aufgehoben.

Von den ehemaligen Reichsknapp-
schaften waren nach Kriegsende
nur die Bezirksknappschaften
ubrig geblieben.

Nach der Wiederherstellung der
Selbstverwaltung mugte versucht
werden, die Knappschaftsversiche-
rung zu erneuern. Wegen der Tei-
lung Deutschlands war dies aller-
dings nur in den Grenzen der Bun-
desrepublik Deutschland moglich.
Tréager der gesamten Sozialversi-
cherung der DDR wurde der Freie
Deutsche Gewerkschaftsbund.

In Westdeutschland wurde durch
das Gesetz zur Errichtung der
Bundesknappschaft vom 28. Juli
1969 - also vor 25 Jahren - die
Bundesknappschaft fiir das ganze
Bundesgebiet Trager der Knapp-
schaftsversicherung.

Griinder der Reichsknappschaft
stammt aus Hiickelhoven

g 1853 geborenen Dr. Vlctotm
Weidtman .

Dr. e.h., Dr. med. h.c.,
Dr. E Weld& entstammte einer
Familie von und

Orgelbauern, die seit dem 15. Jahr
hundcrtmﬂochenwvenamiadg

Am 2. Mai 1961 errichtete die Aachener Knappschaft eine Zahistelle in
Hickelhoven. Diese wurde spéter in eine Nebenstelle umgewandelt, ehe
sie vor 25 Jahren zur Geschéftsstelle wurde. Die Geschéftsstelle der Bun-
desknappschaft in Hiickelhoven hatte ihre Raume am Friedrichsplatz zu-
war Jem llagerln der néchst ,Tr an Tar* mit Sophia-Jacoba. 1986 zog sie aus Platzgrinden in

das neue Gebéude in der Martin-Luther-StraBe. In der Geschéftsstelle
Hickelhoven sind derzeit zwolf Mitarbeiter beschaftigt

Foto: Laaser

Mit der Wiedervereinigung ist die
Bundesknappschaft seit dem

1. Januar 1991 auch in den fiinf
neuen Bundeslidndern wieder Sozi-
alversicherungstrager. Sie hat
mittlerweile ein Netz von zwei Ver-
waltungsstellen (Bochum und
Chemnitz) und 16 Geschiftsstellen
eingerichtet.

Bundesarbeitsminister lobte
Strukturen der Knappschaft

Zum 25jdhrigen Bestehen der Bun-
desknappschaft hob Bundesar-
beitsminister Dr. Norbert Bliim
hervor, dag die Knappschaft stolz
auf das bisher Erreichte sein kon-
ne. ,Sozialversicherung ist immer
die Arbeit vor Ort, die Arbeit mit
dem Versicherten und fiir den Ver-
sicherten®, so Bliim. Hier sei die
Bundesknappschaft in der einmali-
gen Situation, tiber ein weites Netz
an Knappschaftsiltesten zu verfii-
gen. ,Diese Kollegen vor Ort, ihr
Verzicht auf Freizeit und die frei-
willige Ubernahme zusétzlicher Be-
lastungen, um sich der Sorgen und
Note anderer anzunehmen, geben
der Bundesknappschaft ihr
menschliches Gesicht.”
BUNDESKNAPPSCHAFT / La
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Die Pflegeversicherung —

Leistungen und Finanzierung

m 1. April 1995 tritt die

Pflegeversicherung in Kraft.

Nach Renten-, Kranken-, Ar-
beitslosen- und Unfallversicherung
schlieft die Pflegeversicherung als
fiinfte Séule eine Liicke im sozialen
Netz. Arbeitgeber und Arbeitnehmer
werden sich die Beitréage zur sozia-
len Pflegeversicherung teilen.

Leistungen der sozialen
Pflegeversicherung

Die Menschen werden im Durch-
schnitt immer élter. Mit zuneh-
mendem Alter steigt auch die Pfle-
gebediirftigkeit. Schon jetzt sind in
der Bundesrepublik 1,7 Millionen
Mitmenschen pflegebediirftig. Far
sie und ihre Angehoérigen wird ab
dem 1. April 1995 (fiir hausliche
Pflege) bzw. ab dem 1. Juli 1996
(fiir stationare Pflege) einiges an-
ders. Wurden bisher nur in Einzel-
fillen Gelder aus den Sozialhilfe-
kassen gezahlt, leistet nun der
Staat finanzielle Hilfestellung:

Hiusliche Pflege

Die Leistungen fiir die hausliche
Pflege werden nach dem Grad der
Pflegebediirftigkeit gestaffelt. Man
unterscheidet Sach- und Geldlei-
stungen. Diese Leistungen kénnen
selbstverstandlich kombiniert in
Anspruch genommen werden.

Die Sachleistungen betragen mo-

natlich:

+  fir erheblich Pflegebediirftige
bis zu 750 Mark

+  fir Schwerpflegebediirftige
bis zu 1.800 Mark
fiir Schwerstpflegebediirftige
bis zu 2.800 Mark.

In besonderen Hartefillen kénnen
die Sachleistungen fiir Schwerst-
pflegebediirftige bis zu 3.750 Mark
monatlich betragen.

Fiir diejenigen, die noch Fragen zur
Pflegeversicherung haben, hat die

zwischen 9.00 Uhr und 16.00 Uhr
unter der
Rufnummer 01 30 / 85 94 48 zur
Verfligung.

Die Geldleistungen betragen mo-
natlich:
+  fir erheblich Pflegebedtirftige
400 Mark
fiir Schwerpflegebeduirftige
800 Mark
fiir Schwerstpflegebeduirftige
1.300 Mark.

Bei ,Verhinderung"” der pflegenden
Person tibernimmt die Pflegekasse
einmal jahrlich far vier Wochen die
Kosten fiir eine Ersatzpflegekraft
bis zu 2.800 Mark.

Wer hausliche Pflege leistet, wird
in den Schutz der gesetzlichen Un-
fallversicherung einbezogen. An
Beitridgen zur Rentenversicherung
werden - je nach Pflegestufe und
Umfang der Pflegetitigkeit — zwi-
schen 200 und 600 Mark monat-
lich gezahlt.

Stationire Pflege

Fiir die stationére Pflege werden
Leistungen bis zu 2.800 Mark mo-
natlich gezahlt.

Fir Schwerstpflegebedtirftige ste-
hen zur Vermeidung von Hartefél-
len bis zu 3.300 Mark monatlich
zur Verfiigung. Kosten fiir Unter-
kunft und Verpflegung tragt der
Pflegebedtirftige.

Beitriige

Der Beitrag zur Pflegeversicherung
wird ab dem 1. Januar 1995 erho-
ben. Er betragt zunéachst ein Pro-
zent vom Bruttoentgelt (bis zur
Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Krankenversicherung).
Ab dem 1. Juli 1996 wird der Bei-
trag auf 1,7 Prozent des Bruttoent-
gelts angehoben.

Fir die Sicherung des Pflegerisikos
zahlen Arbeitgeber und Arbeitneh-

mer demnach maximal 28,50 Mark
(ab 1995) bzw. 48,45 Mark (ab Ju-
li 1996) pro Monat. Voraussetzung
allerdings ist, daB zur weiteren Fi-

nanzierung der Pflegeversicherung

ein Feiertag abgeschafft wird. La

Die Gewerkschaft informiert:

1995 Einkommensverluste
einmalige

zuruckgenommen
Zuwendung von 760 Mark

Die aufgrund friiherer tarifvertragli-
cher Vereinbarungen bis zum 31. De-
zember 1995 befristete Reduzierung
der Lohne und Gehalter wird nun-
mehr nur bis Ende dieses Jahres
beibehalten.
Augerdem erfolgt die Zahlung einer
einmaligen Zuwendung im November
1995 fiir Arbeiter und Tarifangestellte
in Héhe von 760 Mark sowie fiir Aus-

Ab 1. Januar 1996 werden die ab

1. Méarz 1992 giiltigen Lohn- und Ge-
haltstafeln um drei Prozent und um
weitere zwei Prozent, die Grundvergii-
tung fiir Auszubildende (1. Ausbil-
dungsjahr) der ab 1. Februar 1992
giiltigen Vergiitungstafeln um

30 Mark und um weitere 25 Mark

angehoben. IGBE Rheinland
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Verschiedenes

Mit dem Fahrrad

auf den Spuren der Steinkohle

er Zweckverband Naturpark

Schwalm-Nette hat in diesem

Jahr vier Radwanderbro-
schiiren mit interessanten Routen
im Naturpark Maas-Schwalm-Nette
vorgestellt. Eine dieser Routen folgt
den Spuren der Steinkohle in der
hiesigen Region.

Ob Grofie Rurtour (zwischen St.
Odilienberg und Herkenbosch im
Norden, Heinsberg und Wassen-
berg im Siiden), Tour durchs
Alte Siedelland im Raum Was-
senberg/Roerdalen (zwischen Her-
kenbosch im Norden und Wassen-
berg im Siiden), Tour durchs
Meinweggebiet und den Elmpter
Wald (zwischen Swalmen und
Briiggen im Norden und Herken-
bosch und Oberkriichten im Sii-
den) oder eben die Steinkohle-
route (von Oberkriichten im Nor-
den tiber Rothenbach und Wassen-
berg nach Hiickelhoven) - fiir jeden
Hobby-Radler diirfte etwas dabei
sein.

Die zweisprachigen Radwanderbro-
schiiren (deutsch/niederliandisch)
kénnen angefordert werden bei
- Zweckverband Naturpark
Schwalm-Nette
Rathausmarkt 3
41747 Viersen
Tel.: 02162/ 39 1841

- Gewest Midden Limburg
Kapellerlan 40
NL-6041 JD Roermond
Tel.: 0031 /4750 / 32073

Einzelne Exemplare sind auch bei
der Sophia-Jacoba GmH,
Abteilung Offentlichkeitsarbeit,
Tel.: (88) 36 04 erhiltlich.

\’

Naturpark
Maas-Schwalm-Nette

Grenspark
Maas-Swalm-Nette

Die Broschiire ,Steinkohleroute”
wurde vom Landschaftsverband
Rheinland unter Mitwirkung der
Sophia-Jacoba Abteilung Offent-
lichkeitsarbeit erstellt.

Nach einer kurzen Einfiihrung in
die Steinkohlelagerstitte des Erke-
lenzer- und des Peel-Horstes wird
.Sehens- und Wissenswertes” zu
den 16 markanten Punkten der
Radwanderroute vermittelt:

Von dem Ausgangspunkt St. Mar-
tin-Kirche in Oberkriichten fihrt
der Radwanderweg tiber das Gebiet
des Meinweg, das ehemalige Berg-
werk Staatsmijn Beatrix, die
Schichte 5 und 7 sowie die Zen-
tralschachtanlage mit der Kohle-

wische von Sophia-Jacoba, die Ze-
chensiedlungen ,Auf dem Hans-
berg"” und in Schaufenberg bis hin
zum Endpunkt, zur Schachtanlage
1/3 in Hiickelhoven.

Diese Broschiire ist im Rahmen
des sogenannten ,INTERREG-Pro-
gramms"” der Européischen Union
durch Unterstiitzung der Euregio
Rhein-Maas-Nord zustandegekom-
men. Die Finanzierung wurde
durch die Européische Union, die
Provinz Limburg (NL), das Ministe-
rium fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Technologie des Landes Nord-
rhein-Westfalen, den Naturpark
Schwalm-Nette und das Gewest
Midden-Limburg (NL) sicherge-
stellt. Latkemeier
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wurde 85 Jahre

Am 8. Juli dieses Jahres vollendete
Helmut Kranefuss, der 32 Jahre
lang fiir Sophia-Jacoba tétig war,
sein 85. Lebensjahr.
Geschdaftsfiihrung und Betriebsrat
gratulierten zu diesem Geburtstag.

Helmut Kranefuss begann seine
bergménnische Tatigkeit im Friih-
jahr 1927 als Bergbaubeflissener
auf den Steinkohlezechen an der
Ruhr und im Siegerldnder Erzberg-
bau. Sein Bergbaustudium an der
Universitét Freiburg und der Tech-
nischen Hochschule Berlin beende-
te er Ende 1932 als Dipl.-Berginge-
nieur. Die anschliefende Ausbil-

SJ-REPORT Oktober '94

Neues Mitglied im Aufsichtsrat:
Professor Dr. Harald B. Giesel

Professor Dr. Harald B. Giesel

Foto: RAG-Archiv
Zur Person:

Professor Dr. Giesel ist seit 1972
im Steinkohlenbergbau tétig. Beim
Gesamtverband des deutschen
Steinkohlenbergbaus leitete er zu-
nédchst den Geschéftsbereich
Volkswirtschaftliche Grundsatzfra-
gen, ab 1977 iibernahm er den Be-
reich Wirtschaftspolitik.

Bergassessor a.D. Helmut Kranefuss

dung bei der Bergbehorde zum
Bergassessor schlof8 er 1936 ab.
Kranefuss trat in die Dienste der
Gelsenkirchener Bergwerks AG ein.
1940 wurde er zum Betriebsdirek-
tor, 1950 zum Bergwerksdirektor
ernannt. Am 1. Januar 1956 trat er
als technischer Leiter in den Gru-
benvorstand Sophia-Jacobas ein.
Er entwickelte einen Dreistufenplan
zum Aufbau einer zentralen Grof-
schachtanlage in Ratheim. Mit der
Inbetriebnahme von Schacht 6
(.Schacht Helmut Kranefuss*, kurz:
Schacht HK) am 18. Juni 1964
wurden die ersten beiden Stufen
dieses Plans vollendet.

Von Mitte 1987 bis Ende 1989 war
Professor Dr. Giesel als Hauptab-
teilungsleiter bei der Ruhrkohle AG
fur die Offentlichkeitsarbeit sowie
fiir energie- und kohlepolitische
Fragen zustindig. Von 1990 bis
Ende 1992 war er geschiftsfithren-
des Vorstandsmitglied und Haupt-
geschiftsfithrer des Gesamtver-
bandes sowie des Unternehmens-
verbandes Ruhrbergbau.

Seit 1991 ist Professor Dr. Giesel
zugleich Hauptgeschiéftsfithrer der
Wirtschaftsvereinigung Bergbau in
Bonn.

An der Ruhr-Universitit Bochum
lehrt Professor Dr. Giesel seit 1976
die Facher Energiewirtschaft und
Energiepolitik. 1990 wurde er zum
Honorarprofessor ernannt.

Am 1. Januar 1993 wurde er zum
Mitglied des Vorstandes der Ruhr-
kohle AG bestellt. La

Helmut Kranefuss vollendete im
Juli dieses Jahres sein 85. Lebens-
jahr. Foto: Privat-Archiv

Nach insgesamt 19jdhrigem Wir-
ken im Grubenvorstand tibergab
Kranefuss Ende 1974 das Amt sei-
nem Nachfolger, Bergassessor a.D.
Dietrich Buss und wurde danach
in den Aufsichtsrat gewéhlt, dem
er tiber 50 Sitzungen hinweg bis
Mitte 1987 angehorte. Latkemeier !



Sophia-Jacoba
gratuliert

zum 25jahrigen
Dienstjubilaum
Juargen Braun = 21.4.1994
Necati Bilgin  8.7.1994
Hans-Dieter Sroka  26.7.1994
Wolf-Peter Borkenhagen 1.8.1994
Ewald Fischer 1.8.1994
Friedrich Heidemann  1.8.1994
Gisbert Kampmann  1.8.1994
Willi Knur
Eckhard Kricke
Walter Priiter

Gerd Rekowski

1.8.1994
1.8.1994
1.8.1994
1.8.1994
Hans-Jurgen Schier 1.8.1994
Heinz Schébben
Gerhard Sliwa
Hans Wallrafen

Heinz-Jurgen Wittka

1.8.1994
1.8.1994

1.8.1994
4.8.1994
Wilfried Renner
Hasan Cakmak
Paul Ginnuttis

11.8.1994
1.9.1994
1.9.1994
Gunter Gollan  1.9.1994
Mehmet Gurtiirk  1.9.1994
Ismail Kahraman
Mahmut Kocak
Ramazan Sevindir
Ahmet Tekin
Bilal Vural

Jacobus Wroniewicz

1.9.1994
1.9.1994
1.9.1994
1.9.1994
1.9.1994
1.9.1994
Mehmet Yasar 1.9.1994
Erdal Yildirim

Cemil Bozaci

1.9.1994
9.9.1994

Hasan Comlek 9.9.1994

zum 80. Geburtstag

Otto Schmidt
Michael Miinich

15.7.1994
1.8.1994

Wilhelm Kitzmann  12.8.1994

zum 85. Geburtstag

Josef Schmitz
Lambert Knorr

12.7.1994

28.7.1994

zu den EheschlieBungen

Frank Bihn

mit Karin Bangert  20.5.1994
Bayram Aksoy

mit Giillcan Sari  26.5.1994
Andreas Wolf

mit Gabriele Ottmann  27.5.1994

Michael Sachsenhausen
mit Gabriele Landmesser

Bernd Soyka
mit Patricia Reisig

1.6.1994

17.6.1994

Hans Schmitz

mit Tanja Maassen  24.6.1994
Johann Spangenberg
mit Sandra Wiinker 1.7.1994
Peter Werner

mit Claudia Noéthlings  1.7.1994
IThsan Can

mit Nimet Can 7.7.1994

Taskiran Erdogan

mit Yadigar Kayali  7.7.1994
Ali Seviik

mit Imkan Tumbay  7.7.1994
Michael Koch

mit Angelika Brechtel 8.7.1994

Uwe Radke
mit Hannelore Offermanns 8.7.1994

Klaus-Dieter Papendorf
mit Cécilia von Tongeln

Volker Rathay
mit Andrea Schulz  29.7.1994

15.7.1994

zu den Geburten

Buket,

Isa Giil 7.5.1994

Daniel,

Bernhard Krings  13.5.1994
Yunus,

Mehmet Ince  18.5.1994
Sanny,

Volkar Jost  21.5.1994
Asena,

Mustafa Yilmaz  1.6.1994
Meltem,

Hayredin Dirimese  7.6.1994
Dilek,

Siikrii Alkan  16.6.1994
Hatice,

Asim Ozkan  23.6.1994
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Personelles

Sophia-Jacoba
trauert um

Nachwuchs im Hause Ince: Mehmet Ince freut sich gemeinsam mit Sohn Yasin (rechs) Gber den
Familiennachwuchs. Am 18. Mai dieses Jahres namlich kam Stammhalter Yunus zur Welt
Die junge Mutter Hanife war zum Fototermin leider nicht anwesend

Tamer,
Yilmaz Oztiirk  24.6.1994

Christian,
Werner Sloot  28.6.1994

Dominik,
Klaus-Peter Reinhold  29.6.1994

Dennis,
Harald Nobis 4.7.1994

Benedikt,
Norbert Hoppe  6.7.1994

Biinyamin,
Cemali Kapucu  11.7.1994

Sarah Cecil,
Christof Klein  11.7.1994

Manuel,
Rudolf Hilgers 13.7.1994

Mehmet,
Cengiz Kurtoglu  16.7.1994

Sven,
Michael Kamphausen 18.7.1994

Kevin,
Hubert Pastwa 19.7.1994
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Svenja,
Jurgen Lutat  20.7.1994

Suekrue,
Ahmet Binici  23.7.1994

Jacqueline,
Udo Hegner  25.7.1994

Patrick,
Uwe Kniebel 3.8.1994

Melike,
llyas Akkaya  4.8.1994

Melis,
Aydin Bozaci  9.8.1994

Caroline,
Willi Goosmann 11.8.1994

Tobias,
Ralf Botzet 13.8.1994

Silvana,
Rudolf Brecker 15.8.1994

Viviane,
Detlef Plum 15.8.1994

Jasmin,
Ulrike Terhag 15.8.1994

Foto: Laaser

Walter Truschzinski + 23.6.1994
Hubert Esser 1 26.6.1994
Gunter Vetter + 27.6.1994
Johann Kaiser + 2.7.1994
Heinrich Thomas + 4.7.1994
Willi Pietschmann ¥ 9.7.1994
Bruno Weber + 13.7.1994
Sophie Maibaum 1 26.7.1994
Leonhardt Liening + 27.7.1994
Heinz Pietzsch + 27.7.1994
Rudi Oeder +t 2.8.1994

Josef Post 1 9.8.1994

Richard Arlt + 15.8.1994
Hermann Korsten 1 16.8.1994
Hubert Schippers  16.8.1994
Philipp Schops + 16.8.1994

Heinrich Coenen 1 22.8.1994

Sophie Maibaum +

Sophie Maibaum verstarb am
26. Juli im Alter von 75 Jahren.

Sophie Maibaum war von 1. Ja-
nuar 1955 bis zum 31. Dezem-
ber 1977 als Sekretérin des Ar-
beitsdirektors bei Sophia-Jacoba
tatig. Sie wirkte viele Jahre fir
unsere im Be-
triebsrat.

Sie hatte sich sofort nach Kriegs-
ende in der IGBE engagiert, wo
sie fiir Solidaritit, Menschlich-
keit und Gleichberechtigung ein-
trat. Sophie Maibaum hat eine
Epoche erfolgreicher Frauenar-
beit mit eingeleitet und maggeb-
lich mitgestaltet.

Bereits im August 1979 erhielt
Sophie Maibaum fiir ihr ver-
dienstvolles Wirken und ihr her-

ausragendes t in Ge-
werkschaft und das Bun-
desverdienstkreuz.

Wir werden Sophie Maibaum ein
ehrendes Andenken bewahren.

ar .
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HALLO, IHR 2WET ! HALLO KARL! WIR\PV WEISST DOCH,SJ DA KOMMEN
WER SEID SIND SUNNYE JOE- DIE GUTEN ANTHRA2(T-PRODV
IHR DENN? [ - DIE HEIZSTARKEN HER, MIT DENEN DEINE KVND

> VON SOPHIA -JACOBA.] SO GERNE HEIRREN. _._L
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ICH BIW SUNNY! ICH STEHE FUR| UND ICH BIN JOE! MEIN INNENLEBE‘N‘ :
EXTRAZIT, DEN SILBERNEN BESTEHT AUS FEINSTER ANTHRA2IT
SUPER -BRENNSTOFF,DER | KOHLE. Er -
FAST RAUCHLOS VER - ALS STEINKOHLEN BRIKETT BIN 1cH \\j
BRENNT./ DIE PREISWERTE ALTERNATIVE 4
p. FUR ALLE AnwENDUNGS] I
3 BEREICHE. '
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NETT, EVCH KENNEN2ULERNEN. AUSSER
| EUCH GIBT'S JAWOHL AUH 200 o\ 4o poci\ DEINER KUNDEN

=\ NOcH DIE GUTEN SJ SOPHIA-JACOBA HAT \ DAS RIGHTIGE.
ANTHRAIT - NUSS -

Noc

FRAGEN?
RUFEN SIE

SOPHIA-JACOBA Handelsgesellschaft mbH - Postfach 1320 - 41825 Hiickelhoven - Tel. 02433/883416 - Fax 02433/883377



